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เกณฑ์การประเมินการนําเสนองานพฒันาตามระบบประกนัคุณภาพ ปีการศึกษา 2561 
 

หัวข้อประเมนิ คะแนนรวม (100 คะแนน) 
ผลงานประเภทนวตักรรม และการพฒันางานทั่วไป 
1.  การนาํเสนอ เวลา 10 นาที  (10 คะแนน) 
2.  ผลงานพฒันาตามระบบประกนัคุณภาพ  (90 คะแนน) 

2.1 พฒันางาน/ การเพ่ิมมูลค่า  (30 คะแนน) 
2.2 ลดเวลา/ ลดขั้นตอน/ ลดแรงงาน/ ลดขอ้ผดิพลาด /เพ่ิมประสิทธิภาพ/ เพ่ิมประสิทธิผล (40 คะแนน) 
2.3 การนาํไปใชป้ระโยชน์ (20 คะแนน) 
 

เกณฑ์การให้รางวลั 
1.  รางวลัประเภทนวตักรรม  มอบเงินรางวลั พร้อมเกียรติบตัร ดงัน้ี 

รางวลัชนะเลิศ  เงินรางวลั  3,500  บาท 
  รางวลัรองชนะเลิศอนัดบั 1 เงินรางวลั 3,000  บาท 
  รางวลัรองชนะเลิศอนัดบั 2 เงินรางวลั 2,500  บาท 
 
2.  รางวลัประเภทพฒันางานทัว่ไป  มอบเงินรางวลั พร้อมเกียรติบตัร ดงัน้ี 

  รางวลัชนะเลิศ  เงินรางวลั  3,500  บาท 
  รางวลัรองชนะเลิศอนัดบั 1 เงินรางวลั 3,000  บาท 
  รางวลัรองชนะเลิศอนัดบั 2 เงินรางวลั 2,500  บาท 
 

3. รางวัลเข้าร่วมนําเสนอผลงาน  มอบเงินรางวลั พร้อมเกียรติบตัร 
เงินรางวลั   500  บาท 

 
ทั้งนี ้คณะฯ จะจัดส่งผลงานทีไ่ด้รับรางวลัดังกล่าว เพือ่เสนอคัดเลอืกเป็นแนวปฏิบัตทิีด่ีระดบัมหาวทิยาลยั  
ปีการศึกษา 2562 และผู้นําเสนอผลงานจะได้รับการพจิารณาคดัเลอืกบุคลากรดเีด่นระดบัคณะ ประจําปี 2563 
 
คาํอธิบายหัวข้อการประเมนิ 
 การนําเสนอข้อมูล  หมายถึง  การส่ือสารเพื่อเสนอขอ้มูล ความรู้ ความคิดเห็น หรือความตอ้งการไปสู่ผูรั้บสาร โดยใช้
เทคนิคหรือวธีิการต่าง ๆ 

การสร้างมูลค่าเพิม่  หมายถึง  การนาํทรัพยากรไปใชง้านไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและสร้างมูลค่าไดสู้งสุด  หากไม่มุ่งมัน่
กบัการสร้างมูลค่าเพ่ิมแลว้ การใชท้รัพยากรขององคก์รจะเป็นไปอยา่งส้ินเปลือง และสังคมโดยรวมสูญเสียมูลค่าทางโอกาสในการ
สร้างคุณค่าจากการใชท้รัพยากรเหล่านั้น 
 ประสิทธิภาพ  หมายถึง  การใชท้รัพยากรในการดาํเนินการใดๆ กต็ามโดยมีส่ิงมุ่งหวงัถึงผลสาํเร็จ และผลสาํเร็จนั้นไดม้า
โดยการใชท้รัพยากรนอ้ยท่ีสุด และการดาํเนินการเป็นไปอยา่งประหยดั ไม่วา่จะเป็นระยะเวลา ทรัพยากร แรงงาน รวมทั้งส่ิงต่างๆ 
ท่ีตอ้งใชใ้นการดาํเนินการนั้นๆ ใหเ้ป็นผลสาํเร็จ และถูกตอ้ง 
 ประสิทธิผล  หมายถึง  การพิจารณาผลของการทาํงานท่ีสาํเร็จลุล่วงดงัประสงคห์รือท่ีคาดหวงัไวเ้ป็นหลกั และความสาํเร็จ
ของงานอยา่งมีประสิทธิผลนั้น อาจเกิดจากการปฏิบติังานท่ีประหยดัหรือ 
มีประสิทธิภาพกไ็ดเ้พราะประสิทธิภาพเป็นเร่ืองของการทาํงานใหไ้ดผ้ลสูงสุด ส่วนประสิทธิผลเป็นเร่ืองของการนาํเอาผลงานท่ี
สาํเร็จดงัท่ีคาดไวม้าพิจารณา  


