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รายงานการประชุมคณะกรรมการ  5ส และคณะกรรมการ 5ส ห้องปฏิบัตกิาร คณะทรัพยากรธรรมชาต ิ

ครั�งที  29(3/2555) วนัที   13  กนัยายน  2555 

ณ  ห้องประชุม  122  อาคาร 1  คณะทรัพยากรธรรมชาต ิ

 

ผู้มาประชุม 
1. ผูช่้วยศาสตราจารยว์รวทิย ์  วณิชาภิชาติ   ประธานกรรมการ 
2. รองศาสตราจารยส์มหมาย  เชี"ยววารีสจัจะ   รองประธานกรรมการ 
3. อาจารยว์ษิณุ   สมทรัพย ์   กรรมการ 
4. ผูช่้วยศาสตราจารยด์วงรัตน ์  มีแกว้    กรรมการ 
5. นางสาววราภรณ์   สุภเกษมวงศ ์   กรรมการ 
6. นางสาววไิลลกัษณ์   สิงขรัตน ์   กรรมการ 
7. นางสาวรัตนา   ยงยิ"งประเสริฐ   กรรมการ 

8. นายอุทิศ    อินทศร    กรรมการ 
9. นายปฐมพงศ ์   วงษเ์ลี4ยง    กรรมการ 
10. นายสุระพงศ ์   สายบุญ    กรรมการ 

11. นางสาวจารุวรรณ   แซ่อ๋อง    กรรมการ 
12. นางสาวสิขเรศ   แสงขาํ    กรรมการ 
13. นางสาวขวญัฤทยั   เดชอุดม    กรรมการ 
14. นางสาวยวุภา   โฆสกิตติกลุ   กรรมการ 
15. นางสาวโสภิดา   ขี"ทอง    กรรมการ 
16. นางสาวจุรีรัตน ์   รักขนัธ์    กรรมการ 
17. นายสุภาพ   จนัทรัตน ์   กรรมการ  
18. นางสาวอรวรรณ   พรหมสงัคหะ   กรรมการ  
19. นางสุนทัณี   แสงแจ่ม    กรรมการและเลขานุการ 
 

ผู้มาประชุมไม่ได้ 
1. รองศาสตราจารยสุ์ธา  วฒันสิทธิ@    กรรมการ 
2. อาจารยน์เรศ   ซ่วนยกุ    กรรมการ 
3. อาจารยน์ริศ   ทา้วจนัทร์   กรรมการ 
4. อาจารยก์อบชยั   วรพิมพงษ ์   กรรมการ 
5. นางสุวภทัร   วชิรอนนัต ์   กรรมการ 
6. นายธีระพงศ ์   จนัทรนิยม   กรรมการ 
7. นายจรวย    เพช็รหนองชุม   กรรมการ 
8. นายวลัย ์    วงศส์วสัดิ@    กรรมการ 
9. นายนิทศัน ์   สองศรี    กรรมการ 
10. นางสาวปัทมพร   อินสุวรรโณ   กรรมการ 
11. นางอโนชา   พร้อมมูล    กรรมการ 
12. นางสาวรัตนา   โพชะเรือง   กรรมการ 
13. นางเบญจมาศ   เฉลิมวงศ ์   กรรมการ 

14. นางวรภทัร   ไผแ่กว้    กรรมการ 
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15. อาจารยสุ์รชาติ   เพชรแกว้    กรรมการ  
16. นางสุภาณี   ชนะวรีวรรณ   กรรมการ  
17. นางสุจิตร์   ชลดาํรงคก์ลุ   กรรมการ  
18. นายบุญกอบ   วริิยพงศสุ์ธี   กรรมการ  
19. นางสาวศรีนรา   แมเร๊าะ    กรรมการ  

 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นางออ้มทิพย ์   เด่นศรีเสรีกลุ (แทน)  ภาควชิาธรณีศาสตร์ 
2. นางสาวนิธิรัช   รัตนเสถียร (แทน)   ภาควชิาวาริชศาสตร์ 
 

เริ มประชุมเวลา  13.45 น. 
 ประธานฯ กล่าวเปิดการประชุม แจง้การเชิญประชุมคณะกรรมการ 5ส และคณะกรรมการ 5ส หอ้งปฏิบติัการ 
มาประชุมร่วมกนั  และไดด้าํเนินการตามวาระการประชุม ดงันี4  
 
วาระที  1   เรื องแจ้งเพื อทราบ 

1.1  แผนและผลการดาํเนินงานตามแผนกจิกรรม 5ส คณะทรัพยากรธรรมชาต ิปีการศึกษา 2554   

(มถุินายน 2554 – พฤษภาคม  2555) 
ประธานฯ แจง้แผนและผลการดาํเนินงานตามแผนกิจกรรม 5ส คณะทรัพยากรธรรมชาติ ปีการศึกษา 

2554 (มิถุนายน 2554 – พฤษภาคม  2555) ตามเอกสารประกอบวาระที" 1.1  โดยสรุปผลการดาํเนินงานสามารถดาํเนิน
กิจกรรมผา่นเกณฑท์ั4ง 13 กิจกรรม จากที"กาํหนดแผนไว ้13 กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 100 

 
ที"ประชุมรับทราบ  และในปีการศึกษา 2555 ช่วงเดือน มีนาคม 2556  ที"ประชุมมีมติเห็นชอบใหจ้ดัทาํ

หนงัสือขอความร่วมมือไปยงัภาควชิาในการตรวจเยี"ยม 5ส หอ้งปฏิบติัการ เพื"อความปลอดภยัทั4งบุคลากร นกัศึกษา และ
คณะฯ โดยขอความร่วมมือภาควชิาเลือกเขา้ร่วมการตรวจเยี"ยม 2 ลกัษณะ คือ 1. ตรวจตามมาตรฐานระบบ 5ส 
หอ้งปฏิบติัการ เฉพาะหวัขอ้ ส Save and Safety (การใชท้รัพยากรและความปลอดภยั)    2. ตรวจตามมาตรฐาน 5ส  
หอ้งปฏิบติัการ และไดม้อบหมายใหเ้ลขานุการดาํเนินการจดัทาํหนงัสือแจง้ตอ่ไป 
 

วาระที  2    เรื องเพื อพจิารณา 
2.1  “ร่าง” แผนการดาํเนินงานกจิกรรม 5ส คณะทรัพยากรธรรมชาต ิปีการศึกษา 2555   

(มถุินายน 2555 – พฤษภาคม  2556) 
ประธานฯ ขอใหที้"ประชุมพิจารณา “ร่าง” แผนการดาํเนินงานกิจกรรม 5ส คณะทรัพยากรธรรมชาติ ปี

การศึกษา 2555  (มิถุนายน 2555 – พฤษภาคม  2556) ตามเอกสารประกอบวาระ 2.1  

 
ที"ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเห็นชอบใหมี้การแกไ้ข ดงันี4  
1.  “ร่าง” แผนการดาํเนินงานกิจกรรม 5ส คณะทรัพยากรธรรมชาติ ปีการศึกษา 2555  (มิถุนายน 2555 – 

พฤษภาคม  2556) ตามเอกสารแนบ 1   และมีรายละเอียดเพิ"มเติม ดงันี4  
-  กิจกรรมที" 10 โครงการส่งเสริมกิจกรรม 5ส  การจดัใหมี้การแลกเปลี"ยนเรียนรู้ศึกษาดูงาน 

หอ้งปฏิบติัการคณะอื"นๆ ที"ใชใ้นการเรียนการสอน เช่น คณะวทิยาศาสตร์  คณะเภสชัศาสตร์ 
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-  กิจกรรมที" 11  กิจกรรม ส ที" 6 สาํนึกสาธารณะ  ที"ประชุมไดเ้สนอชื"อผูที้"ไดแ้จง้ขา่วหรือแสดง
ความคิดเห็น และผูที้"ไดท้าํประโยชน์ตอ่ส่วนรวม  4 ท่าน คือ ผศ.ประวติร  โสภโณดร  รศ.ยทุธนา   ศิริวธันนุกลู   
ผศ.อภิญญา  รัตนไชย  และนางสาววราภรณ์  สุภเกษมวงศ ์  ใหมี้การมอบเกียรติบตัรในวนัจดักิจกรรม Big Cleaning 
Day ปี 2555 และขอขอ้มูลเพิ"มเติมจากผูที้"แจง้ซ่อมกบัหน่วยอาคารฯ ดว้ย เพื"อพิจารณาในที"ประชุมครั4 งตอ่ไป 

2.  มาตรฐาน 5ส คณะทรัพยากรธรรมชาติ ประเภท: หอ้งปฏิบติัการ ตามเอกสารแนบ 2 และให้
เลขานุการจดัทาํแบบประเมินผลมาตรฐานตรวจเยี"ยมแจง้เวยีนใหค้ณะกรรมการ 5ส หอ้งปฎิบติัการใหค้วามเห็นชอบ 

3.  “ร่าง” กาํหนดการตรวจเยี"ยมภาควชิา/ หน่วยงาน และพื4นที"ส่วนรวม ครั4 งที" 1 และครั4 งที" 2  ประจาํปี
การศึกษา 2555 ตามเอกสารแนบ 3  และมีรายละเอียดเพิ"มเติม ดงันี4  

-  กาํหนดการตรวจเยี"ยมจะระบุช่วงเวลาแทนการแจง้วนัที"ตรวจเยี"ยม โดยแจง้ภายใน 2 สปัดาห์  
ในช่วงการตรวจเยี"ยมโดยไม่ระบุวนั ทั4งนี4  หวัหนา้กลุ่มและกรรมการกลุ่มยอ่ยพื4นที"ของแตล่ะกลุ่มเป็นผูก้าํหนด 
วนัตรวจเยี"ยม 

-  ใหค้ณะกรรมการ 5ส หอ้งปฏิบติัการ เป็นคณะกรรมการ 5ส กลุ่มยอ่ยพื4นที" ประเภท: 
หอ้งปฏิบติัการ แบ่งเป็น 2 กลุ่ม ดาํเนินการตรวจเยี"ยมหอ้งปฏิบติัการ โดยตรวจเยี"ยมในครั4 งที" 2/2555 ช่วงเดือน มีนาคม 
2556 

-  มอบใหเ้ลขานุการจดัทาํหนงัสือเชิญอาจารยเ์ขา้ร่วมเป็นคณะกรรมการ 5ส หอ้งปฏิบติัการ เพื"อ
ช่วยดาํเนินการวางแผนและจดัรูปแบบการทาํกิจกรรม 5ส หอ้งปฎิบติัการ  คือ รศ.สมหมาย  เชี"ยววารีสจัจะ  รศ.จาํเป็น  
อ่อนทอง  อาจารยด์วงกมล  เจริญกลุ  อาจารยสุ์ภาพร  รักเขียว  และอาจารยน์ริศ  ทา้วจนัทร์  และประธานฯ ไดแ้จง้การ
ขอเปลี"ยนแปลงคณะกรรม 5ส หอ้งปฏิบติัการของภาควชิาธรณีศาสตร์จากเดิม นายสุรชาติ  เพชรแกว้  เปลี"ยนเป็น   
นางออ้มทิพย ์ เด่นศรีเสรีกลุ  

-  คณะกรรมการ 5ส บางท่านไดล้าออกจากราชการ จึงขอใหเ้พิ"มนางสาวจิณภฒัน ์ แกว้ฉิมพลี  
หน่วยอาคารสถานที"และยานพาหนะ  เป็นกรรมการ 5ส และคณะกรรมการ 5ส กลุ่มยอ่ยพื4นที" เพื"อช่วยกนัดาํเนินการ
วางแผนและจดัรูปแบบการทาํกิจกรรม 5ส 

 
เลกิประชุมเวลา  16.15 น. 
        

     สุนทัณี  แสงแจ่ม 
(นางสุนทัณี  แสงแจ่ม) 

 บนัทึกการประชุม 
 

 
(ผูช่้วยศาสตราจารยว์รวทิย ์ วณิชาภิชาติ) 

ผูต้รวจบนัทึกการประชุม  
 
 
 



1 เอกสารแนบ 1

"ร่าง" แผนการดําเนินงานกจิกรรม 5ส คณะทรัพยากรธรรมชาติ  ปีการศึกษา 2555 (มิถุนายน 2555  - พฤษภาคม  2556 )

ม.ิย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ ม.ีค เม.ย พ.ค

1.  การกาํหนดและจดัทาํแผนการดาํเนินการ 5ส คณะกรรมการ 5ส ปีละ 1 ครั� ง 13 ประชมุครั �งที� 29(3/2555) เมื�อวันที� 13  กันยายน  2555

2.  การปรับปรุงระบบการบริหารจดัการกิจกรรม 

     5ส โดยใช ้Website

คณะกรรมการ 5ส

โดยเลขานุการ 5ส และงาน

เทคโนโลยแีละสารสนเทศ

Update ขอ้มลู 

6 ครั� ง/ปี

ดําเนนิการ 2 ครั �ง 
เว็บไซต ์5ส คณะทรัพยากรธรรมชาติ
http://www.natres.psu.ac.th/WEBSITE/5s/index.htm

3.  การกาํหนดมาตรฐาน 5ส และ

    แบบประเมินผล มาตรฐานตรวจเยี9ยม

คณะกรรมการ 5ส และ

คณะกรรมการ 5ส หอ้งปฏิบตัิการ

มาตรฐาน 5ส

แบบประเมินผลกิจกรรม 

5ส

13  - กาํหนดมาตรฐาน 5ส และแบบประเมินผล มาตรฐานตรวจเยี9ยม ของ

หอ้งปฎิบตัิการ

การประเมินผลการดาํเนินการกิจกรรม 5ส

4.  การสาํรวจถ่ายรูปสภาพพื�นที9กลุ่มยอ่ยก่อน

    การทาํกิจกรรม 5ส

เลขานุการคณะกรรมการ 5ส และ

งานเทคโนโลยแีละสารสนเทศ

2 ครั� ง/ ปี

สาํเนาภาพ

(หอ้ง FNR\Download\

คลงัภาพ Photo Digital)

 - การถ่ายรูปก่อนทาํกิจกรรม 5ส ไม่แจง้กาํหนดการถ่ายรูปก่อนทาํ

5. การประเมินและใหค้ะแนน    

    พร้อมถ่ายรูป

คณะกรรมการ 5ส 

กลุ่มยอ่ยพื�นที9 และงาน

เทคโนโลยแีละสารสนเทศ

2 ครั� ง/ ปี

สาํเนาภาพ

(หอ้ง FNR\Download\

คลงัภาพ Photo Digital)

 -  กาํหนดการตรวจเยี9ยมครั� งที9 1/2555 และ 2/2555  พื�นที9ภาควิชา 

หน่วยงาน หอ้งประชุม  และหอ้งเรียน  ซึ9งกาํหนดการจะระบุช่วงเวลา 

แทนการแจง้วนัที9ตรวจเยี9ยม โดยแจง้ภายใน 2 สัปดาห์ ในช่วงการตรวจ

เยี9ยมโดยไม่ระบุวนั

 - กาํหนดการตรวจเยี9ยมครั� งที9 2/2555 ใหเ้พิ9มพื�นที9หอ้งปฏิบตัิการ

    ผล

แผนการดําเนินงานกจิกรรม 5ส ประจําปีการศึกษา 2555

คณะทรัพยากรธรรมชาติ มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์

หมายเหตุ

กจิกรรม ผู้รับผิดชอบ ปี 2555
รายละเอยีด

เพิ7มเติม

ปีการศึกษา 2555

ปี 2556

แผน

คร ั�งที� 
2/55

คร ั�งที�
1/55

FNR 5ส และ ส ที� 6 สํานกึสาธารณะ คอื ส1 สะสาง  ส2 สะดวก  ส3 สะอาด  ส4 สขุลักษณะ  ส5 สรา้งนสิยั  ส6 สํานกึสาธารณะ                



2 เอกสารแนบ 1

ม.ิย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ ม.ีค เม.ย พ.ค

หมายเหตุ

กจิกรรม ผู้รับผิดชอบ ปี 2555
รายละเอยีด

เพิ7มเติม

ปีการศึกษา 2555

ปี 2556

6.  การดาํเนินการปรับปรุงงาน/พื�นที9ใน

สาํนกังาน ตามหลกัการปรับปรุงงานและขอ้เสนอแนะ

 จากผลการประเมินการตรวจเยี9ยม

สมาชิกในพื�นที9 แบบปรับปรุง/ แกไ้ข

สาํเนาภาพ

(หอ้ง FNR\Download\

คลงัภาพ Photo Digital)

7.  กิจกรรม Big Cleaning Day คณะกรรมการ 5ส ปีละ 1 ครั� ง

8. กิจกรรมยอ่ยกระดาษ คณะกรรมการ 5ส ปีละ 2 ครั� ง

9. กิจกรรมเช็ดกระจก คณะกรรมการ 5ส ปีละ 1 ครั� ง 

หน่วยงานละ 1 ครั� ง

ภายนอกอาคาร - หน่วยอาคารสถานที9และยานพาหนะดูแลจดัการ

ภายในอาคาร    - หน่วยงานใดตอ้งการใหค้ณะช่วยจดัการใหต้ิดต่อ

                              หน่วยอาคารสถานที9และยานพาหนะ

10.  โครงการส่งเสริมกิจกรรม 5ส คณะกรรมการ 5ส ปีละ 1 ครั� ง จดัใหม้ีการแลกเปลี9ยนเรียนรู้  เรื9อง 5ส หอ้งปฏิบตัิการ

โดยศึกษาดูงานหอ้งปฏิบตัิการคณะอื9นๆ ที9ใชใ้นการเรียนการสอน เช่น 

คณะวิทยาศาสตร์  คณะเภสัชศาสตร์

11.  กิจกรรม ส ที9 6 สาํนึกสาธารณะ คณะกรรมการ 5ส ปีละ 1 ครั� ง  -  การมอบเกียรติบตัรแก่ผูม้ีสาํนึกสาธารณะทุกท่านที9แจง้ข่าวหรือแสดง

ความคิดเห็น รวมทั�งผูท้ี9ไดร้ับการเสนอชื9อทาํประโยชน์ต่อส่วนรวม

- การจดัแลกเปลี9ยนเรียนรู้ เรื9อง  การแยกขยะ และการประหยดัพลงังาน 

เพื9อดูแลสิ9งแวดลอ้ม

การประเมินและสรุปผลการดาํเนินกิจกรรม 5 ส

12.  การสรุปผลการดาํเนินกิจกรรม 5ส คณะกรรมการ 5ส ปีละ 1 ครั� ง

13.  การประชุมคณะกรรมการ 5ส คณะกรรมการ 5ส 4 ครั� ง/ ปี 13 ประชมุครั �งที� 29(3/2555) เมื�อวันที� 13  กันยายน  2555

    ผล

สูตรการคาํนวณ   การประเมินผลเมื9อเทียบกบัแผน :  

หมายเหตุ: การกาํหนดวันที7ในการทํากจิกรรมสามารถเปลี7ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม

แผน

                  จาํนวนกิจกรรมทั�งหมดที9ตั�งแผนไว ้            

เกณฑก์ารประเมินหวัขอ้กิจกรรม    :     ทุกกิจกรรมมีการดาํเนินการอยา่งนอ้ย 70% ถือวา่ผา่น

กิจกรรมส่งเสริมกิจกรรม 5ส และการดาํเนินงานของคณะฯ

X      100
จํานวนกิจกรรมที�ทําได้ผา่นเกณฑ์

วนัที�
25

วนัที�
5

วนัที�
28

FNR 5ส และ ส ที� 6 สํานกึสาธารณะ คอื ส1 สะสาง  ส2 สะดวก  ส3 สะอาด  ส4 สขุลักษณะ  ส5 สรา้งนสิยั  ส6 สํานกึสาธารณะ                
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มาตรฐาน 5ส คณะทรัพยากรธรรมชาต ิ

ประเภท :  ห้องปฏิบัตกิาร 

 
1.  สะสาง 
1.  ขจดัสิ
งของเกินความจาํเป็นมีเฉพาะสิ
งของที
ใชเ้ป็นประจาํในปริมาณที
พอเหมาะสิ
งของที
นานๆ ใชค้รั# งควร
จดัเก็บในตู/้ลิ#นชกัใหเ้ป็นระเบียบ 

 
2.  สะดวก 
1. สารเคมี  วสัดุอุปกรณ์ เครื
องแกว้  เก็บเขา้ชั#น/ตู ้ อยา่งมีระเบียบและจดัเป็นหมวดหมู่อยา่งชดัเจนมีจาํนวน
พอเหมาะตอ่การใชไ้ม่เก็บไวม้ากเกินความจาํเป็น 

2. มีป้ายบอกชื
อที
อ่านง่ายและชดัเจนเป็นแบบเดียวกนัทั#งชนิดและขนาดตวัอกัษร  สะดวกตอ่การคน้หาและหยบิใช ้
3. เครื
องมือวทิยาศาสตร์จดัวางเป็นระเบียบและพร้อมใชง้าน  มีป้ายบอกวธีิการใชอ้ยา่งถูกตอ้งชดัเจน 
(สาํหรับเครื
องมือที
มีวธีิการใชค้อ่นขา้งยุง่ยากในการใชเ้พื
อใหส้ามารถใชไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง) 

4. สารเคมีควรจดัเก็บในภาชนะและมีปริมาณที
เหมาะสม ติดฉลากอ่านง่าย ชดัเจนและควรบอกระยะเวลาที
เตรียม 
5. สิ
งอาํนวยความสะดวกในหอ้งปฏิบติัการ เช่น  ถงัขยะ  ถงัใส่เศษแกว้ ปริมาณนํ# ากลั
น นํ# าดื
ม ผา้เช็ดโตะ๊ เป็นตน้ 
ควรจดัวางในที
เหมาะสม และมีความพร้อมในการใชง้าน 

6. อุปกรณ์การสอนในหอ้งปฏิบติัการพร้อมใชง้าน 
7. มีระบบการยมื-คืนอุปกรณ์การปฏิบติัการ 

 
3.  สะอาด 
1. การรักษาความสะอาดของเครื
องมือ/วสัดุอุปกรณ์และบริเวณพื#นที
ทาํงาน  เช่น หอ้งเตรียมปฏิบติัการ   โตะ๊เครื
อง

ชั
ง  เคาน์เตอร์ เป็นตน้ 
2. การรักษาความสะอาดของโตะ๊ปฏิบติัการ   โตะ๊วางเครื
องมือ/วสัดุอุปกรณ์  ชั#นวาง  ตูเ้ก็บสารเคมี เป็นตน้ 
3. การรักษาความสะอาดของพื#นหอ้ง  เพดาน  กระจก  หนา้ตา่ง มู่ลี
  ของหอ้งเตรียมปฏิบติัการและหอ้งปฏิบติัการ 
4. การรักษาความสะอาดของพื#นทางเดิน/ ในหอ้งปฏิบติัการ 
5. การรักษาความสะอาดของหอ้งนํ#า 

 
4.  สุขลกัษณะ 

1.โตะ๊ทาํงานและเกา้อี�  บนโตะ๊ ใตโ้ตะ๊และรอบโตะ๊ อยูใ่นสภาพไม่ชาํรุด สะอาด และปลอดภยั 
2. ตูเ้ก็บเอกสาร ตูเ้ก็บของ ชั�นวางของ  

-  มีการใชพื้�นที+จดัเก็บที+เหมาะสม/ไม่มีการเก็บของมากเกินความจาํเป็น 
-  สิ+งของที+ใชง้านนอ้ยเก็บในหอ้งเก็บของรวม 

3. อุปกรณ์ไฟฟ้า  เช่น ตูไ้ฟ ปลั5กไฟ สวทิซ์ไฟ หลอดไฟ โคมไฟ โทรศพัท ์โทรสาร  คอมพิวเตอร์ เครื+องปรับอากาศ 
และสายไฟ ไม่มีการชาํรุดเสียหาย 

4. สภาพแวดลอ้มของพื�นที+ 
- มีถงัขยะจดัวางและจดัเก็บในที+ที+เหมาะสม 
- มีอากาศบริสุทธิ;  ไม่มีมลภาวะ กลิ+นอาหาร สารเคมีและบุหรี+ 
- มีแสงสวา่งเพียงพอ (มีอุปกรณ์วดัแสงและแจง้เจา้ของพื�นที+) 
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5.  สร้างนิสัย 
1. มีการรักษามาตรฐาน เช่น 
    - การกาํจดัสารเคมีอยา่งถูกวธีิ 
    - การใส่อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายจากสารเคมี 
    - การทาํความสะอาดอยา่งสมํ
าเสมอ 
2.  มีแผนการดาํเนินกิจกรรม 5ส หอ้งปฏิบติัการ และปฏิบติัตามแผน 
3.  มีการแกไ้ขตามขอ้แนะนาํการปรับปรุงในการตรวจเยี
ยมของกรรมการในครั# งที
ผา่นมา 

 
6.  สํานึกสาธารณะ 

สาํนึกสาธารณะ เช่น การแจง้ซ่อม/ ปรับปรุง/ พฒันา  อุปกรณ์ของใช ้ อาคารสถานที
  ในพื#นที
ส่วนรวมของ
คณะฯ โดยขอความร่วมมือในการแจง้ผา่นตูรั้บฟังความคิดเห็นที
หนา้หน่วยอาคารฯ  หรือห้องเรียน หรือเขียนใบแสดง
ความคิดเห็นไดที้
ห้องเรียน ห้องประชุม และห้องนํ# า  หรือแสดงความคิดเห็นทาง E-mail ถึง รองคณบดีฝ่ายบริหาร 
worawit.w@psu.ac.th หรือ หัวหน้าหน่วยอาคารฯ uthit.i@psu.ac.th หรือเลขานุการคณะกรรมการ 5ส 
sunattanee.s@psu.ac.th   รวมทั#งผูที้
ไดรั้บการเสนอชื
อทาํประโยชน์ตอ่ส่วนรวม  
 

7.  ส.Save and Safety  (การใช้ทรัพยากรและความปลอดภัย) 
1.  มีระบบความปลอดภยัตอ่ชีวติและทรัพยสิ์น  
 -  เสน้ทางหนีไฟไม่มีสิ
งกีดขวาง 

-  เครื
องดบัเพลิงไดรั้บการตรวจสภาพทุก 3 เดือน 
 -  มีระบบเตือนภยั การดบัเพลิงเบื#องตน้ และอพยพหนีไฟ 
 -  มีระบบป้องกนัอนัตรายจากไฟฟ้า 

-  มีการเก็บและเดินสายไฟเรียบร้อยและปลอดภยั  
-  มีมารตรการในการตรวจสอบและซ่อมบาํรุงอุปกรณ์ไฟฟ้าเป็นประจาํ 
-  การตรวจสอบเครื
องมือ-อุปกรณ์ ใหพ้ร้อมใชง้าน 

 -  มีอุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายจากสารเคมี  เช่น หนา้กากหรือแวน่ตา  ถุงมือ  เสื#อปฏิบติัการ  
-  มีป้ายเตือนบอกสารอนัตราย  

2.  มีระบบปฐมพยาบาลเบื#องตน้ และตูย้าสามญั 
3.  การจดัเก็บและการใชว้สัดุคาํนึงถึงหลกั FIFO ไม่มีของที
ไม่ใชง้านจากการหมดอาย ุ(การเก็บแบบ FIFO  
  (First-in First-out) หมายถึง สิ
งที
เขา้ก่อนก็ตอ้งออกก่อน สิ
งที
เขา้มาทีหลงัก็ตอ้งออกทีหลงั) 
4.  การสาํรองวสัดุอุปกรณ์มีความเหมาะสม 
5.  จดัระบบการควบคุมการปิด-เปิดไฟฟ้าใหเ้หมาะสมตามจุดประสงคแ์ละความจาํเป็นในการใชง้าน 
6.  มีมาตรการในการประหยดัพลงังานติดประกาศใหเ้ห็นชดัเจนและยดึถือปฏิบติั 
7.  มีป้ายหมายเลขโทรศพัทฉุ์กเฉิน รปภ.074-286040  รถพยาบาลโรงพยาบาลสงขลานครินทร์ 074-455000 
 

8.  ส. สร้างสรรค์ (งานในเชิงพฒันา) 
1. งานเก่าที
พฒันาและปรับปรุงใหม่ใหเ้หมาะสมและสะดวกตอ่การใชง้านมากยิ
งขึ#น 
2. งานที
พฒันาขึ#นมาใหม่ 
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นที
เริ
มใช ้:   09-06-2551 

หมายเลข :      F-5ส-004 

แบบฟอร์มประเมินผลกจิกรรม 5ส คณะทรัพยากรธรรมชาต ิ

ประเภท :  ห้องปฏิบัติการ 
 

ภาควชิา/หน่วยงาน................................................................................................................................... 

 

วนัทีDประเมนิ  ……………………………….………….. ครัFงทีDประเมนิ ………………………………. 

ผลการประเมนิ : ผลการดาํเนินงานมคีะแนน มากกว่า 60% ถือว่าผ่าน 

หัวข้อ รายละเอยีดทีDตรวจสอบ ข้อเสนอแนะ 

สะสาง 

(เตม็ 10 คะแนน) 

1.  ขจดัสิ
งของเกินความจาํเป็นมีเฉพาะสิ
งของที
ใชเ้ป็นประจาํในปริมาณที

พอเหมาะสิ
งของที
นานๆ ใชค้รั# งควรจดัเก็บในตู/้ลิ#นชกัใหเ้ป็นระเบียบ 

 
 

สะดวก 

(เตม็ 10 คะแนน) 

1. สารเคมี  วสัดุอุปกรณ์ เครื
องแกว้  เก็บเขา้ชั#น/ตู ้ อยา่งมีระเบียบและ
จดัเป็นหมวดหมู่อยา่งชดัเจนมีจาํนวนพอเหมาะตอ่การใชไ้ม่เก็บไวม้าก
เกินความจาํเป็น 

2. มีป้ายบอกชื
อที
อ่านง่ายและชดัเจนเป็นแบบเดียวกนัทั#งชนิดและขนาด
ตวัอกัษร  สะดวกตอ่การคน้หาและหยบิใช ้

3. เครื
องมือวทิยาศาสตร์จดัวางเป็นระเบียบและพร้อมใชง้าน  มีป้ายบอก
วธีิการใชอ้ยา่งถูกตอ้งชดัเจน (สาํหรับเครื
องมือที
มีวธีิการใชค้อ่นขา้ง
ยุง่ยากในการใชเ้พื
อใหส้ามารถใชไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง) 

4. สารเคมีควรจดัเก็บในภาชนะและมีปริมาณที
เหมาะสม ติดฉลากอ่านง่าย 
ชดัเจนและควรบอกระยะเวลาที
เตรียม 

5. สิ
งอาํนวยความสะดวกในหอ้งปฏิบติัการ เช่น  ถงัขยะ  ถงัใส่เศษแกว้ 
ปริมาณนํ# ากลั
น นํ# าดื
ม ผา้เช็ดโตะ๊ เป็นตน้ ควรจดัวางในที
เหมาะสม และ
มีความพร้อมในการใชง้าน 

 

สะอาด 

(เตม็ 10 คะแนน) 

1. การรักษาความสะอาดของเครื
องมือ/วสัดุอุปกรณ์และบริเวณพื#นที
ทาํงาน
เช่น หอ้งเตรียมปฏิบติัการ  โตะ๊เครื
องชั
ง  เคานเ์ตอร์ เป็นตน้ 

2. การรักษาความสะอาดของโตะ๊ปฏิบติัการ   โตะ๊วางเครื
องมือ/วสัดุ
อุปกรณ์  ชั#นวาง  ตูเ้ก็บสารเคมี เป็นตน้ 

3. การรักษาความสะอาดของพื#นหอ้ง  เพดาน  กระจก  หนา้ตา่ง มู่ลี
  ของ
หอ้งเตรียมปฏิบติัการและหอ้งปฏิบติัการ 

4. การรักษาความสะอาดของพื#นทางเดิน/ ในหอ้งปฏิบติัการ 
5. การรักษาความสะอาดของหอ้งนํ#า 

 

สุขลกัษณะ 

(เตม็ 10 คะแนน) 

1. การมีสุขอนามยัที
ดีของหอ้งปฏิบติัการ 
    (แสงสวา่ง  การระบายอากาศ  กลิ
นและอื
น ๆ) 
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หัวข้อ รายละเอยีดทีDตรวจสอบ ข้อเสนอแนะ 

สร้างนิสัย 

(เตม็ 10 คะแนน) 

1. มีการรักษามาตรฐาน เช่น 
    - การกาํจดัสารเคมีอยา่งถูกวธีิ 
    - การใส่อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายจากสารเคมี 
    - การทาํความสะอาดอยา่งสมํ
าเสมอ 

 

ส.Save  and  

Safety 

(การใช้ทรัพยากร

และความ

ปลอดภัย) 

(เตม็ 10 คะแนน) 

1. มีระบบความปลอดภยั 
2. มีระบบปฐมพยาบาลและตูย้าสามญั 
3. การจดัเก็บและการใชว้สัดุคาํนึงถึงหลกั FIFO ไม่มีของ 
    ที
ไม่ใชง้านจากการหมดอาย ุ(การเก็บแบบ FIFO (First-in First-out) 
หมายถึง สิ
งที
เขา้ก่อนก็ตอ้งออกก่อน สิ
งที
เขา้มาทีหลงัก็ตอ้งออกทีหลงั) 

4. การสาํรองวสัดุอุปกรณ์มีความเหมาะสม 
5. จดัระบบการควบคุมการปิด-เปิดไฟฟ้าใหเ้หมาะสมตาม 
     จุดประสงคแ์ละความจาํเป็นในการใชง้าน 

 

ส. สร้างสรรค์(งาน

ในเชิงพฒันา) 

(เตม็ 10 คะแนน) 

1.งานเก่าที
พฒันาและปรับปรุงใหม่ใหเ้หมาะสมและสะดวก 
    ตอ่การใชง้านมายิ
งขึ#น 
2.งานที
พฒันาขึ#นมาใหม่ 

 

 
ความคดิเห็น/ ข้อเสนอแนะในภาพรวม……............................…………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………….………………...……
………………………………………………………………………………….…………………………….……………
………………………………………………………………………………………………………... 
จุดเด่นของพืFนทีD …………………………………………………………………………………............................ 
…………………………………………………………………………………………………….……………….………
……………………………………………………………………………………………………………... 
ลงชืDอผู้ตรวจ  1. ………………………………………………  2. …………………………………………. 
    ( ………………………………………………)    (………………………………………...) 

3..………………………………………………. 4. ………………………………………….. 
  ( ………………………………………………)    (………………………………………...) 

  5……………………………….…………………6………..………….……………………… 
     ( ………………………………………………)    (………………………………………...) 
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“ร่าง” กาํหนดการตรวจเยี�ยมภาควชิา/หน่วยงาน  และพื�นที�ส่วนรวม 

ครั�งที� 1 และครั�งที� 2 ประจาํปีการศึกษา 2555 
 

กลุ่มที� 1   
กาํหนดการตรวจ : ครั�งที� 1/2555 สัปดาห์ที� 4 ของเดอืนตลุาคม  2555 

ครั�งที� 2/2555 สัปดาห์ที� 3 ของเดอืนมนีาคม  2556     
 

 
รายชื�อคณะกรรมการ 5ส กลุ่มย่อยพื�นที� กลุ่มที� 1 :   
1.  นางสุวภทัร   วชิรอนนัต ์  หวัหนา้กลุ่ม 
2.  นางสาววราภรณ์  สุภเกษมวงศ ์  กรรมการ 
3.  นางวรภทัร   ไผแ่กว้   กรรมการ 
4.  นางสาวปัทมพร   อินสุวรรโณ  กรรมการ 
5.  นางสาวจิณภฒัน ์   แกว้ฉิมพลี    กรรมการและเลขานุการกลุ่ม  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที� หมายเลขห้อง ภาควชิา/หน่วยงาน เวลา ระยะเวลา 
1 123 หอ้งสาํนกังานคณบดี 09.00 - 09.10 น. 10 นาที 
2 129 สาํนกังานเลขานุการคณะฯ   09.10 – 09.20 น. 10 นาที 
3 129/1  

127 
สาํนกังานเลขานุการคณะฯ  และ 
หอ้งรองคณบดีฝ่ายบริหาร 

09.20 – 09.30 น. 10 นาที 

4. 139 หอ้งรองคณบดีฝ่ายพฒันา 
กลุ่มงานจดัการผลประโยชน์ทางวชิาการ 

09.30- 09.40 น. 10 นาที 

5. 120 หอ้งประชุม อาคาร 1 09.40 – 09.50 น. 10 นาที 
6. 138 หอ้งประชุม อาคาร 1 09.50 – 10.00 น. 10 นาที 
7. ทธ 102 หอ้งเรียน  อาคาร 1 10.00 – 10.10 น. 10 นาที 
8. ทธ 103 หอ้งเรียน  อาคาร 1 10.10 – 10.20 น. 10 นาที 
9. ทธ 104 หอ้งเรียน  อาคาร 1 10.20 -10.30 น. 10 นาที 
10. ทธ 105 หอ้งเรียน  อาคาร 1 10.30 -10.40 น. 10 นาที 
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กลุ่มที� 2  
กาํหนดการตรวจ : ครั�งที� 1/2555 สัปดาห์ที� 4 ของเดอืนตลุาคม  2555 

ครั�งที� 2/2555 สัปดาห์ที� 3 ของเดอืนมนีาคม  2556     
 

ที� หมายเลขห้อง ภาควชิา/หน่วยงาน เวลา ระยะเวลา 
1. 116 หอ้งรองคณบดีฝ่ายพฒันา 

กลุ่มงานบริการวชิาการ 
09.00 - 09.10 น. 10 นาที 

2. 136 หน่วยอาคารสถานทีBและยานพาหนะ 09.10 – 09.20 น. 10 นาที 
3. 153 กลุ่มงานศูนยว์จิยัและกลุ่มงานสถานีวจิยั

และบริการกลาง 
09.20 – 09.30 น. 10 นาที 

4. 122 หอ้งประชุม อาคาร 1 09.30- 09.40 น. 10 นาที 
5. 140 หอ้งประชุม อาคาร 1 09.40 – 09.50 น. 10 นาที 
6. ทธ 106 หอ้งเรียน  อาคาร 1 09.50 – 10.00 น. 10 นาที 
7. ทธ 107 หอ้งเรียน  อาคาร 1 10.00 – 10.10 น. 10 นาที 
8. ทธ 158 หอ้งเรียน  อาคาร 2 10.10 – 10.20 น. 10 นาที 
9. ทธ 159 หอ้งเรียน  อาคาร 2 10.20 -10.30 น. 10 นาที 
10. ทธ 164 หอ้งเรียน  อาคาร 2 10.30 -10.40 น. 10 นาที 

 
รายชื�อคณะกรรมการ 5ส กลุ่มย่อยพื�นที� กลุ่มที� 2 :   
1. รองศาสตราจารยส์มหมาย  เชีBยววารีสจัจะ    หวัหนา้กลุ่ม 
2.  นางสาวโสภิดา   ขีBทอง   กรรมการ 
3.  นางสาวจุรีรัตน ์   รักขนัธ์   กรรมการ 
4.  นางสาวขวญัฤทยั  เดชอุดม   กรรมการ  
5.  นางสาวยวุภา   โฆสกิตติกลุ  กรรมการและเลขานุการกลุ่ม 
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กลุ่มที� 3 
กาํหนดการตรวจ : ครั�งที� 1/2555 สัปดาห์ที� 4 ของเดอืนตลุาคม  2555 

ครั�งที� 2/2555 สัปดาห์ที� 3 ของเดอืนมนีาคม  2556     
 

ที� หมายเลขห้อง ภาควชิา/หน่วยงาน เวลา ระยะเวลา 
1 114 สตัวศาสตร์   09.00 - 09.10 น. 10 นาที 
2. 132 พฒันาการเกษตร 09.10 – 09.20 น. 10 นาที 
3. 113 การจดัการศตัรูพืช 09.20 – 09.30 น. 10 นาที 
4. 151 

 
หน่วยกิจการนกัศึกษาและ 
สโมสรนกัศึกษา 

09.30- 09.40 น. 10 นาที 

5. 263/1  263/2  และ 264 หน่วยทะเบียนและประเมินผล 09.40 – 09.50 น. 10 นาที 
6. 265  หอ้งประชุม อาคาร 2 09.50 – 10.00 น. 10 นาที 
7. 266 หอ้งประชุม อาคาร 2 10.00 – 10.10 น. 10 นาที 
8. 260 หอ้งประชุม อาคาร 2 10.10 – 10.20 น. 10 นาที 
9. ทธ 165 หอ้งเรียน  อาคาร 2 10.20 -10.30 น. 10 นาที 
10. ทธ 259 หอ้งเรียน  อาคาร 2 10.30 -10.40 น. 10 นาที 
 
รายชื�อคณะกรรมการ 5ส กลุ่มย่อยพื�นที� กลุ่มที� 3 :   
1.  นางสาวรัตนา   ยงยิBงประเสริฐ  หวัหนา้กลุ่ม 
2.  นายธีระพงศ ์   จนัทรนิยม  กรรมการ 
3.  นายสุระพงศ ์   สายบุญ   กรรมการ 
4.  นางสาวจารุวรรณ  แซ่อ๋อง   กรรมการ 
5.  นางสาวรัตนา   โพชะเรือง  กรรมการ 
6.  นางอโนชา   พร้อมมูล   กรรมการและเลขานุการกลุ่ม 
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กลุ่มที� 4 
กาํหนดการตรวจ : ครั�งที� 1/2555 สัปดาห์ที� 4 ของเดอืนตลุาคม  2555 

ครั�งที� 2/2555 สัปดาห์ที� 3 ของเดอืนมนีาคม  2556     
 

ที� หมายเลขห้อง ภาควชิา/หน่วยงาน เวลา ระยะเวลา 
1. 134 พืชศาสตร์ 09.00 - 09.10 น. 10 นาที 
2. 256 งานเทคโนโลยแีละสารสนเทศ 09.10 – 09.20 น. 10 นาที 
3. 364 ธรณีศาสตร์ 09.20 – 09.30 น. 10 นาที 
4. 359 วาริชศาสตร์ 09.30- 09.40 น. 10 นาที 
5. 262 หอ้งประชุม อาคาร 2 09.40 – 09.50 น. 10 นาที 
6. ทธ 3207 หอ้งเรียน  อาคาร 3 09.50 – 10.00 น. 10 นาที 
7. ทธ 3209 หอ้งเรียน  อาคาร 3 10.00 – 10.10 น. 10 นาที 
8. ทธ 3303 หอ้งเรียน  อาคาร 3 10.10 – 10.20 น. 10 นาที 
9. ทธ 3305 หอ้งเรียน  อาคาร 3 10.20 -10.30 น. 10 นาที 
10. ทธ 3307 หอ้งเรียน  อาคาร 3 10.30 -10.40 น. 10 นาที 
 
รายชื�อคณะกรรมการ 5ส กลุ่มย่อยพื�นที� กลุ่มที� 4 :   
1.  นางสาววไิลลกัษณ์  สิงขรัตน ์  หวัหนา้กลุ่ม 
2.  นางสาวสิขเรศ   แสงขาํ   กรรมการ 
3.  นางเบญจมาศ   เฉลิมวงศ ์  กรรมการ 
4.  นายปฐมพงศ ์    วงษเ์ลีRยง   กรรมการ  
5.  นางสุนทัณี   แสงแจ่ม   กรรมการและเลขานุการกลุ่ม 
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หน้าที�ของกรรมการกลุ่มย่อยพื�นที� 
1. ตรวจเยีBยมภาควชิา/ หน่วยงาน ตามกาํหนดการตรวจเยีBยมภาควชิา/หน่วยงานครัR งทีB 1/2555 

 และกาํหนดการตรวจเยีBยมภาควชิา/หน่วยงาน และพืRนทีBส่วนรวม ครัR งทีB 2/2555 
(งานประกนัคุณภาพทาํการแจง้พืRนทีBทีBทาํการตรวจเยีBยมก่อน 2 สปัดาห์) 

2. ใหค้ะแนนตามแบบฟอร์มประเมินผลกิจกรรม 5ส คณะทรัพยากรธรรมชาติ  
ประเภท: สาํนกังาน  วนัทีBเริBมใช:้ 10-10-2554 หมายเลข:  F-5ส-001   
ประเภท: หอ้งประชุม วนัทีBเริBมใช:้ 10-10-2554  หมายเลข: F-5ส-002  
ประเภท: หอ้งเรียน วนัทีBเริBมใช:้ 10-10-2554  หมายเลข: F-5ส-003 

3. ส่งแบบประเมินผลถึงงานประกนัคุณภาพภายใน 1 สปัดาห์ หลงัการตรวจเยีBยม 
        (งานประกนัคุณภาพส่งแบบประเมินผลใหก้บัทุกหน่วยงาน) 

 

 

มารยาทของคณะกรรมการตรวจให้คะแนน 
1. ตอ้งวางตวัเป็นกลาง ไม่มีอคติ 
2. รักษาเวลาในการตรวจใหค้ะแนน 
3. ทาํตามหนา้ทีBขอบเขตทีBควรทาํ ไม่กา้วก่ายในงานของหน่วยงานทีBถูกตรวจ 
4. กรรมการใหค้ะแนนในพืRนทีBของตนเองได ้
5. ตรวจในหวัขอ้ทีBแบบประเมินใหค้ะแนนครอบคลุมถึงเท่านัRน 
6. ใหผู้ถู้กตรวจไดอ้ธิบายถึงจุดตา่งๆ ทีBกรรมการสงสยั 
7. ไม่นาํขอ้บกพร่องหน่วยงานหนึBงไปบอกหน่วยงานอืBน 
8. ไม่ควรใชค้วามคิดเห็นส่วนตวัในการเสนอแนะใหพื้RนทีBดาํเนินการใดๆ 
9. ไม่ควรทาํใหผู้ถู้กตรวจ รู้สึกเหมือนวา่คณะกรรมการเป็นตาํรวจมาจบัคนร้าย 
10. ไม่ควรปิดบงัความจริงทีBไดพ้บในการตรวจใหค้ะแนน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


