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          บันทึกข้อความ
ส่วนงาน งานยุทธศาสตร์ บริหาร และทรัพยากรบุคคล สำนักงานบริหารคณะ คณะทรัพยากรธรรมชาติ โทร. 6026-7
ที่  มอ 107/ .....-......                        
วันที่   .....................................
เรื่อง   ขอเสนอแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อประเมินผลงานและจริยธรรมจรรยาบรรณทางวิชาชีพ
เรียน  
รองอธิการบดีฝ่ายทรัพยากรบุคคลและพัฒนาคุณภาพ

ด้วยคณะทรัพยากรธรรมชาติ ขอเสนอแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อประเมินผลงานและจริยธรรมจรรยาบรรณทางวิชาชีพ ตำแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะ ระดับ................. ราย ...................... ตำแหน่งเลขที่ .................... ตำแหน่ง........................ ระดับ................... สังกัด ...................................................... คณะทรัพยากรธรรมชาติ ตามมติที่ประชุมคณะอนุกรรมการประเมินการแต่งตั้ง สังกัดคณะทรัพยากรธรรมชาติ ในคราวประชุมครั้งที่ .................................... เมื่อวันที่ ........................................... พร้อมนี้ได้แนบเอกสารประกอบการพิจารณาฯ ดังนี้
( แบบสรุปผลการดำเนินงานตามหน้าที่ความรับผิดชอบและลักษณะงานของตำแหน่ง และผลงาน
( บัญชีเสนอแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อประเมินผลงานและจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาชีพ
( ผลงานที่เสนอขอแต่งตั้ง (เฉพาะตำแหน่งวิชาชีพเฉพาะ)
( แบบประเมินการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้น (เฉพาะตำแหน่งวิชาชีพเฉพาะ)
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดำเนินการต่อไป จะขอบพระคุณยิ่ง
(..........................................................)
คณบดีคณะทรัพยากรธรรมชาติ
