
แบบรายงานผลการแต่งตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยให้ด ารงต าแหน่งสูงขึ้น 

                                             ❑  วิธีปกติ          ❑ วิธีพิเศษ 

ชื่อ.......................................................................ต ำแหน่ง.....................................................ระดับ.................. 
สังกัด....................................................................................................................... .......................................... 
ขอแต่งตั้งเป็นระดับ................................................  
ด้ำน.......................................(ระบุเฉพำะต ำแหน่งระดับช ำนำญงำนพิเศษ ช ำนำญกำรพิเศษ และเชี่ยวชำญ)  
ตั้งแต่วันที่....................................................ซึ่งเป็นวันที่................................................................................... 
โดยมีรำยละเอียดดังนี้ 

              1. การประเมินการแต่งตั้ง  ได้ร้อยละ ............. ผ่ำนเกณฑ ์  ไม่ผ่ำนเกณฑ์ 
 เกณฑ์ผ่าน   

ต าแหน่งระดับ ไม่ต  ากว่าร้อยละ 
ช ำนำญงำน ช ำนำญกำร 70 
ช ำนำญงำนพิเศษ ช ำนำญกำรพิเศษ 80 
เชี่ยวชำญ 90 

     

             2. ผลงาน (เขียนตำมหลักบรรณำนุกรม โดยระบุปริมำณกำรมีส่วนร่วมในผลงำนและฐำนข้อมูลสำรวิชำกำร) 

              สรุปผลการประเมนิคุณภาพผลงาน    ผ่ำนเกณฑ ์    ไม่ผ่ำนเกณฑ์ 
              เกณฑ์ผ่าน 

ต าแหน่งระดับ วิธีปกติ วิธีพิเศษ 
ช ำนำญงำน ช ำนำญกำร 3 3.5 
ช ำนำญงำนพิเศษ ช ำนำญกำรพิเศษ 3.5 4 
เชี่ยวชำญ 4 4.5 

 

              คู่มือ 
             1................................................................................ .................................................................... 
............................................................................................... ..........................................(ปริมำณงำน .......%) 
                           สรุปคุณภาพผลงานอยู่ในระดับ.................  ผ่ำนเกณฑ ์    ไม่ผ่ำนเกณฑ์ 

            งานวิจัย 
            2..................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................(ปริมำณงำน .......%) 
(อยู่ในฐำนข้อมูล TCI  กลุ่ม 1 กลุ่ม 2    นำนำชำติ  ระบุฐำนข้อมูล........................................) 
                           สรุปคุณภาพผลงานอยู่ในระดับ………………. ผ่ำนเกณฑ ์    ไม่ผ่ำนเกณฑ์ 

  3. การแก้ไขปรับปรุงผลงาน 
               ได้มีกำรแก้ไขปรับปรุงผลงำนตำมควำมเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิแล้ว และคณะอนุกรรมกำรประเมิน
กำรแต่งตั้งไดพิ้จำรณำเห็นชอบผลงำนที่ได้แก้ไขปรับปรุงแล้ว       
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แบบสรุปผลการประเมินคุณภาพผลงานในภาพรวม 

ผู้ประเมินคนที  1  

............................................................................................................................. ............................... 

..................................................................... .................................................................. ..................... 

............................................................................................................................. ............................... 

........................................................................................................................................ .................... 

.............................................................................................................. .............................................. 
ผลการพิจารณาจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาชีพ 

           ❑ ไม่พบ     ❑  พบ   ❑  ควรตรวจสอบ    กำรละเมิดทำงจริยธรรมและจรรยำบรรณทำงวิชำชีพ 
 

ผู้ประเมินคนที  2  

............................................................................................................................. ............................... 

............................................................................................................................. ............................... 

................................................................................................ ............................................................ 

............................................................................................................................. ............................... 

...................................................................................................................................... ...................... 
ผลการพิจารณาจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาชีพ 

           ❑ ไม่พบ     ❑  พบ   ❑  ควรตรวจสอบ    กำรละเมิดทำงจริยธรรมและจรรยำบรรณทำงวิชำชีพ 
 

ผู้ประเมินคนที  3  

...................................................................................................... ...................................................... 

............................................................................................................................ ................................ 

..................................................................................................................................... ....................... 

............................................................................................................................. .............................. 

............................................................................................................................. .............................. 

....................................................................................... ..................................................................... 
ผลการพิจารณาจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาชีพ 

           ❑ ไม่พบ     ❑  พบ   ❑  ควรตรวจสอบ    กำรละเมิดทำงจริยธรรมและจรรยำบรรณทำงวิชำชีพ 
 

         ค าชี้แจง  ข้อมูลในหน้ำนี้น ำมำจำกแบบสรุปผลกำรประเมินคุณภำพผลงำน 
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สรุปผลการประเมินคุณภาพผลงานรายช้ิน 

 

ค าชี้แจง    1.  ให้ใส่ชื่อผลงำนในช่องผลงำนโดยระบุเฉพำะชื่อผลงำน 
     2.  ให้ใส่ระดับคุณภำพของผลงำนที่ผู้ทรงคุณวุฒิประเมินในช่องควำมเห็นของผู้ประเมิน 
     3.  ข้อมูลในหน้ำนี้น ำมำจำกสรุปผลกำรประเมินคุณภำพผลงำนแต่ละชิ้นของผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

 

 

 

 

 

 

 

ผลงาน 
ความเห็นผู้ประเมิน สรุป 

คุณภาพผลงาน คนที  1 คนที  2 คนที  3 

1. คู่มือ 

  1.1 ...................................................... 

ระดับ 

4 

ระดับ 

3 

ระดับ 

2 

 

2. งานวิจัย 

  2.1 ....................................................... 

ระดับ 
3 

ระดับ 
4 
 

ระดับ 
5 
 

 

   

  2.2 ........................................................ 
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สรุปความเห็นของผู้ประเมินผลงาน 

 

1.  ผลงานเรื อง…………………………………………..……………………………………………………………………. 

ความเห็นของผู้ประเมินคนที  1  

............................................................................................ .............................................................................. 

............................................................................................ .............................................................................. 

............................................................................................ .............................................................................. 

............................................................................................ .............................................................................. 

............................................................................................ .............................................................................. 

............................................................................................ .............................................................................. 

............................................................................................ .............................................................................. 

ความเห็นของผู้ประเมินคนที  2  

 ......................................................................................... .............................................................................. 
............................................................................................ .............................................................................. 
....................................................................... ................................................................................................... 
............................................................................................ .............................................................................. 
............................................................................................ .............................................................................. 
...................................................................... .................................................................................................... 
............................................................................................ .............................................................................. 

ความเห็นของผู้ประเมินคนที  3  
............................................................................................ .............................................................................. 
............................................................................................ .............................................................................. 
.......................................................................................................................................................................... 
............................................................................................ .............................................................................. 
............................................................................................ .............................................................................. 
.......................................................................................................................................................................... 
............................................................................................ .............................................................................. 
 
ค าชี้แจง   1.  ให้ใส่ควำมเห็นของทรงคุณวุฒิแต่ละรำยที่ให้ควำมเห็นในกำรประเมินผลงำนแต่ละชิ้น 
    2.  ข้อมูลในหน้ำนี้น ำมำจำกสรุปควำมเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิจำกกำรประเมินผลงำนรำยชิ้น 
       


