
 

แบบรายงานสรุปผลการเขารับการอบรม /ประชุม / สัมมนา /ศึกษาดูงาน

วันที่รายงาน........................  

เรียน ......................................

ขาพเจา นางสาวศรีนรา แมเราะ ตำแหนง นักวิชาการอุดมศึกษา สังกัด สำนักงานบริหารคณะ คณะทรัพยากรธรรมชาติ

คณะทรัพยากรธรรมชาติ ไดรับอนุญาตใหเดินทางไปปฏิบัติงาน ตามหนังสือที่ ................................

ลงวันที่............................................ 

เพื่อเขารวม สัมมนา

เรื่อง /หลักสูตร สัมมนาเครือขายประชาสัมพันธมหาวิทยาลัยสงขลานครินทณ ประจำป 2567 

ซึ่งเรื่อง /หลักสูตรดังกลาวจัดโดย ศูนยกิจการนานาชาติและสื่อสารองคกร ม.อ.

วัตถุประสงคหรือความคาดหวังของทานในการเขารวม

  1.1. จะไดเห็น-รับฟง-ประสบการณ การทำงานของหนวยงานที่ไปดูงาน

  2.2. เพื่อหาแนวทางการสรางสรรค และทำงานเพิ่มกวาเดิม

ระหวางวันที่ 08 ธันวาคม 2567 ถึงวันที่ 10 ธันวาคม 2567 เปนเวลารวมทั้งสิ้น ........ วัน

ณ กรุงเทพฯ จังหวัด กรุงเทพมหานคร   ประเทศ ยอดรวมคาใชจาย 7,000 บาท

โดยเบิกจายจากเงินรายไดคณะทรัพยากรธรรมชาติ ปงบประมาณ 2567 แผนงานการบริหารการศึกษา

งานพัฒนาบุคลากรฝายบริหารและสนับสนุน งบดำเนินงาน ประเภทคาตอบแทน ยุทธศาสตรที่ 4

สรางประสิทธิภาพทางการบริหาร 02HRM 4.2 บุคลากรมีสมรรถนะสูง รหัสรายการ:12.F26EW310104.011

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร

ในการนี้ ขาพเจาขอรายงานสรุปผลการเขารวมอบรม /ประชุม / สัมมนา /ศึกษาดูงาน ใหทราบ ดังนี้

1. เนื้อหา องคความรู ความเขาใจและทักษะที่ไดรับจากการเขารวมอบรม /ประชุม / สัมมนา /ศึกษาดูงาน

สรุปสาระสำคัญ ไดดังนี้ (ใหรายละเอียดขอมูลพอสังเขป และตองไมใชเพียงหัวขอการประชุม)

1. ทราบการสรางงานดาน AI เพิ่มขึ้นกวาเดิม 2. ทราบแนวคิดการสรางคอนเทนตขององคกรสื่อใหญๆ เชน ไทยพีบีเอส 3.

ทราบแนวคิดการสรางสื่อโซเชียลของมหาวิทยาลัยรังสิต 

2. ประโยชนที่ไดรับจากการเขารวมอบรม /ประชุม / สัมมนา /ศึกษาดูงาน

    2.1 ประโยชนตอตนเอง

ไดแนวคิดใหมๆ จากการดูงานของกลุมทำงานดานสื่อจากมหาวิทยาลัยรังสิต 

    2.2 ประโยชนตอหนวยงาน

นำสิ่งที่ไดจากการเรียนรูการผลิตสื่อทั้งของไทยพีบีเอส และมหาวิทยาลัยรังสิต

มาปรับใชเผลแพรในสื่อโซเชียลของคณะทรัพยากรธรรมชาติ ทั้งในเรื่องของแนวคิดและรูปแบบการนำเสนอ



รายละเอียดแผนการดำเนินงานจากการนำองคความรู ความเขาใจ และทักษะที่ไดรับมาประยุกตใชที่จะกอใหเกิดผลงาน

/ชิ้นงาน ดังนี้

การดำเนินงานเรื่อง  การสราง Content Plan รายสัปดาห รายละเอียด : ดำเนินการจัดหา Content

ที่เกี่ยวของกับคณะทรัพยากรธรรมชาติ และทั่วๆ ไปที่อยูในประเด็นสังคม นำมาทำในรูปแบบของภาพนิ่ง อินโฟกราฟค

คลิปสั้น โดยพิจารณาตามความเหมาะสมของแตละเรื่อง นำเสนอในสื่อโซเชียล 

ระยะเวลาของการดำเนินงาน  1. ระยะทดลอง มกราคม - มิถุนายน 2568 2. หากมีผลเปนที่นาพึงพอใจ

จะดำเนินการอยางตอเนื่อง

กิจกรรม วันเริ่มตน วันสิ้นสุด ตัวชี้วัด

รวบรวมขอมูล 06 ม.ค. 2568 24 ม.ค. 2568 -

ผลิตสื่อ Content ที่เหมาะสม 27 ม.ค. 2568 30 ม.ค. 2568 -

นำเสนอ Content ผานสื่อโซเชียลครั้งที่ 1 31 ม.ค. 2568 31 ม.ค. 2568 กาของสื่อที่เผยแพร

เชน การกดใจ

การเกิดขึ้นของ

Comment , Inbox

ผลิตสื่อและนำเสนออยางตอเนื่อง 03 ก.พ. 2568 30 มิ.ย. 2568 กาของสื่อที่เผยแพร

เชน การกดใจ

การเกิดขึ้นของ

Comment , Inbox

ผูรายงาน นางสาวศรีนรา แมเราะ

วันที่ 03 มกราคม 2568

ความเห็น /ขอเสนอแนะของผูบังคับบัญชาชั้นตน ความเห็น /ขอเสนอแนะของคณบดี

......รออนุมัติ ......รออนุมัติ

ผูชวยศาสตราจารย ดร.จักรัตน อโณทัย ลงนาม รองศาสตราจารย ดร.ไชยวรรณ วัฒนจันทร

ตำแหนง คณบดีคณะทรัพยากรธรรมชาติ
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