


          
2.2 มีคุณวุฒิตรงตามประกาศรบัสมัคร 

      2.3 ไมเปนผูถูกฟองรองดําเนินคดี กรณีผิดสัญญากูยืมเงินจากกองทุนเงินใหกูยืมเพื่อการศึกษา
ผูสมัครจะตองรับรองคุณสมบัติตนเองวาครบถวนตามประกาศรับสมัคร หากภายหลังตรวจสอบวาคุณสมบัติ   
ไมครบถวนหรือไมตรงตามประกาศรบัสมัคร จะถือวาขาดคุณสมบัติทันที 

 

3. กําหนดการดําเนินการคัดเลือก 
 

ต้ังแตบัดนี้ จนถึงวันที่ 1๒ มีนาคม 2569 สมัครผานระบบออนไลน  https://resume.psu.ac.th และปฏิบัติตาม
ขั้นตอนที่กําหนดไวในเว็บไซตดังกลาว วันสุดทายของการรับสมัคร  
ปดรับสมัคร เวลา 14.๐0 น. 
 

วันท่ี 13 มีนาคม 2569 ประกาศรายช่ือผูมีสิทธิ์สอบปฏิบัติ 
 

วันท่ี 20 มีนาคม 2569 
เวลา 13.30 – 16.30 น. 

สอบปฏิบัติ  
     เรื่อง  “การจัดการแมสุกรเลาคลอด” 
พบกันที่อาคาร 1 หนาปายคณะทรัพยากรธรรมชาติ ม.อ. และเดินทาง
ไปสอบปฏิบัติ ณ ฟารมปฏิบัติการสาขาวิชานวัตกรรมการผลิตสัตวและ
การจัดการ 
 

รวม 100 คะแนน 
วันท่ี 2๓ มีนาคม 256๙ ประกาศรายช่ือผูมีสิทธิ์สอบสัมภาษณ 

 
วัน เวลา และสถานท่ีสอบสัมภาษณ จะ
ประกาศใหทราบในวันประกาศรายชื่อสอบ
สัมภาษณ  

สอบสัมภาษณ  
   พิจารณาความเหมาะสมของตําแหนงงาน เชน ทัศนคติ ความคิดริเริ่ม
สรางสรรค เชาวปญญา และบุคลิกภาพ  
 

รวม 100 คะแนน 
 

  
4.  สถานท่ีรับสมัคร 

      ผูประสงคจะสมัครใหติดตอสมัครผานระบบออนไลน https://resume.psu.ac.th การสมัครจะถือวามี
ผลสมบูรณเม่ือผูสมัครไดดําเนินการตามข้ันตอนการสมัครครบทุกข้ันตอน ภายในวันท่ี ๑๒ มีนาคม ๒๕๖๙ 
จนถึงเวลา 14.๐0 น. และไดโอนเงินคาสมัคร จํานวน 100.- บาท พรอมอัปโหลดเอกสารในระบบเปนที่ 
เรียบรอยแลว 

 
 
 
 

      

 
 
 
 
 

เขาบัญชี ธนาคารไทยพาณิชย เลขท่ีบัญชี 565-3-02513-2  

บัญชีกระแสรายวัน ชื่อบัญชี คณะทรัพยากรธรรมชาติ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

แจงหลักฐานการโอนเงินทางระบบรับสมัครงาน https://resume.psu.ac.th 

 (เงินคาธรรมเนียมการสมัคร เม่ือสมัครสอบแลวจะไมจายคืนไมวากรณีใดๆ ทั้งสิ้น) 

 



 
 
5.  เอกสารและหลักฐานที่จะตองนําไปย่ืนพรอมใบสมัคร 

 5.1 รูปถายหนาตรงไมสวมหมวกและไมสวมแวนตาดํา ขนาด 1 นิ้ว จํานวน 1 รูป 
      ถายมาแลวไมเกิน 6 เดือน 
5.2 เอกสารรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยไดอนุมัติแลว  จํานวน   1 ชุด 
5.3 สําเนาใบรับรองผลการศึกษา (Transcript)        จํานวน   1 ชุด 
5.4 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน และสําเนาทะเบียนบาน            จํานวน   1 ชุด 
5.5 ใบรับรองแพทย ซึ่งแสดงวาไมเปนโรคตองหามตามกฎ ก.พ.  จํานวน   1 ฉบับ 

ฉบับท่ี 3 ซึ่งออกใหไมเกิน 1 เดือน 
5.6 หลักฐานผานการเกณฑทหารพรอมสําเนา 1 ฉบับ (กรณผีูสมัครเปนเพศชาย) 
5.7 หนังสือรับรองประสบการณการทํางานดานการจัดการฟารมสุกร  จํานวน 1 ฉบับ 
๕.๘ สําเนาใบอนุญาตขับขี่รถยนต (ถามี)    จํานวน ๑ ฉบับ 
5.๑๐ หลักฐานอื่น ๆ (ถามี) เชน ใบเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล พรอมสําเนาอยางละ 1 ฉบับ 
5.1๑ เงินคาสมัคร      จํานวน 100 บาท 

      ผูสมัครจะตองลงลายมือช่ือรับรอง “สําเนาถูกตอง” ในสําเนาเอกสารทุกฉบับ หากปรากฏวาผูสมัคร 
รายใดมีคุณสมบัติไมตรงตามที่กําหนดไวในประกาศ ใหถือวาผูสมัครรายนั้นขาดคุณสมบัติในการสมัครและไมมีสิทธ์ิ
ไดรับการจางในตําแหนงที่ไดรับการคัดเลือกและจะไมมีสิทธิ์เรียกรองคาเสียหายใด ๆ ทั้งสิ้น 

 

6. วิธีการคดัเลือก 
      คณะทรัพยากรธรรมชาติ จะพิจารณาคัดเลือกจากประวัติสวนตัว ประวัติการศึกษา ประวัติ
ประสบการณการทํางาน โดยพิจารณาคัดเลือกใหเปนผูมีสิทธิ์เขารับการคัดเลือกจากใบสมัครและเอกสารที่แนบ
ประกอบใบสมัครเปนการขั้นตนกอน และจะประกาศรายชื่ อผู มีสิท ธ์ิสอบใหทราบผานทางเ ว็บไซต 
ค ณ ะ ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ  https://www.natres.psu.ac.th แ ล ะ เ ว็ บ ไ ซ ต รั บ ส มั ค ร ง า น อ อ น ไ ล น  
https://resume.psu.ac.th และการวินิจฉัยของคณะกรรมการสรรหาและคัดเลือกใหถือเปนที่สิ้นสุด โดยจะ
ดําเนินการสอบคดัเลือก ดังนี้ 
  - สอบปฏิบัติ  จํานวน 100 คะแนน 
  - สอบสัมภาษณ  จํานวน 100 คะแนน 
 

7. เกณฑการตัดสิน 
 

  ผูผานการคดัเลือก จะตองเปนผูสอบผานแตละภาคไมต่ํากวา รอยละ 70  
 
 8. การทดลองปฏิบัติงาน 
 

  ใหทดลองปฏิบัติงานเปนเวลาไมนอยกวาหกเดือนแตไมเกินหนึ่งปนับแตวันที่จาง 
 
 
 
 
 
 
 
 





 

รายละเอียดแนบทายประกาศ 
รายละเอียดตําแหนง  คุณสมบัติท่ัวไป  คุณสมบัติเฉพาะตําแหนงของผูสมัคร 

………………………………………………………………………………………. 
 

1. อัตราตําแหนงและสังกัด 
พนักงานเงนิรายได ตําแหนง นักวิชาการสัตวบาล   จํานวน 1 อัตรา 

      สังกัด สาขาวิชานวัตกรรมการผลิตสัตวและการจัดการ คณะทรัพยากรธรรมชาติ 
 

2. อัตราเงินเดือน 
เดือนละ 12,490.- บาท  และคาตอบแทนผลงานสาํหรับพนักงานเงินรายได  

จํานวน 1,500.- บาท รวมเปนเงนิทั้งสิ้นเดือนละ 13,990.- บาท   
 

3. คุณวุฒิการศึกษา  
สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร สัตวศาสตร  

สัตวบาล เทคโนโลยีการผลิตสัตว  
 

4. ประสบการณทํางาน 
มีประสบการณในการทํางานดานการจัดการฟารมสุกร (แนบหนังสือรับรองประสบการณ) 

 
5. สัญญาจาง 

จัดทําสัญญาจางและตอสัญญาจางเปนรายป 
 

6. ภาระงานที่จะตองรับผิดชอบ 
          ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบั ติงานระดับตนที่ตองใชความรูความสามารถทางวิชาการในการ 

ปฏิบัติงานดานสัตวบาล ดานการบริหารจัดการภายในฟารม ภายใตกํากับการแนะนํา ตรวจสอบ และปฏิบัติงานอ่ืน
ตามท่ีหนวยงานมอบหมาย 
ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ  

1. งานดานการเรียนการสอน เปนผูชวยสอน 

 รายวิชา /ชุดวิชา ที่เก่ียวของกับการธุรกิจสุกร และการจัดการแบบสมารทฟารม  

 ชุดวิชากายวิภาคและและสรีรวิทยาทางสัตวศาสตร  สุขศาสตรสัตว   

 ชุดวิชาเทคโนโลยีชีวภาพการผลิตสัตว 

 รายวิชาปญหาพิเศษ วิทยานิพนธ 

 รายวิชาการเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพสัตวศาสตร  

 

 

 

 



 

 

2. งานฟารมและการบริหารจัดการฟารม 

 ดูแลการจัดการฟารมสุกร 

 ติดตอประสานงานกับบริษัทเจริญโภคภัณฑ 

 ดูแลบริหารการจัดการผลผลิตปาลมน้ํามัน 

 กํากับดูแลโรงเรือน ครุภัณฑ และอุปกรณงานฟารมใหพรอมใชงานอยูเสมอ 

 ประสานงานกับสาขาวิชาฯ และหมวดอ่ืน ๆ เพ่ือการจัดการภายในฟารมอยางมปีระสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล 

3. งานดานการวิจัย 

 เปนผูชวยควบคุมดูแลงานวิจัยที่เก่ียวของกับการผลิตสุกร 
4.งานดานการบริการวิชาการ 

 รวมกับอาจารยใหคําปรึกษา แนะนําใหความรูใหกับเกษตรกร บุคคลทั่วไป และปฏิบัติงาน 
ตามดุลยพินิจของสาขาวิชานวัตกรรมการผลิตสัตวและการจัดการ  

5. งานดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

 ปฏิบัติงานตามที่คณะทรัพยากรธรรมชาติ และมหาวิทยาลัยกําหนด 

6. ภาระงานอื่น ๆ ตามท่ีไดรับมอบหมายจากสาขาวิชานวัตกรรมการผลิตสัตวและการจัดการ  
   และคณะทรัพยากรธรรมชาติ 

 

 

***************************************************** 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


