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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จํานวนเงนิ คาํชี้แจงประกอบคาํขอ

1.  แผนงานการวจิยั 9,489,900               

1.1 งานสนับสนุนวิจัย 9,489,900                 

     1.  รายจ่ายประจํา 9,489,900                 

          1.1  งบบุคลากร 2,220,500                 

                 1.1.1 ค่าจา้ง 2,220,500                   

1. นกัวิชาการอุดมศึกษา 1 อตัรา 265,440                     - อตัราเดิม ที่ขอจา้งในปีงบประมาณ 2560 เพื่อปฏิบตัิงานดา้นธุรการ

  ประสานงานจดัทาํขอ้มูลพร้อมส่งเกรดฝึกภาคสนาม รหสั 544-191 (งานฟาร์มพื้นฐาน)

  ประสานงานพร้อมดาํเนินงานดา้นต่างๆ  ที่เกี่ยวขอ้งกบัศูนยว์ิจยั จาํนวน 5 ศูนย์

  จดัทาํเวปไซตก์ลุ่มงานสถานีวิจยัและบริการกลาง รับผิดชอบงานจดัฝึกอบรม

  ของกลุ่มงานศูนยแ์ละกลุ่มงานสถานีวิจยัฯ และอื่นๆ โดยจา้งตาํแหน่งพนกังาน

  มหาวิทยาลยั เบิกจ่ายจากเงินรายไดข้องหน่วยงาน

  อตัราเดอืนละ  22,120 บาท จ้าง  12  เดอืน  1  อตัรา  เป็นเงนิ  265,440 บาท

2. เจา้หนา้ที่ธุรการ 1 อตัรา 90,840                        - อตัราเดิม ที่ขอจา้งในปีงบประมาณ 2560 เพื่อปฏิบตัิงานพิมพเ์อกสาร งานธุรการทัว่ไป

    งานเก็บรวบรวมเอกสาร  บนัทึกขอ้มูลผลผลิตเกษตร  ของสถานีวิจยัเทพา

    และประสานงานกบัสาํนกังานกลุ่มงานสถานีวิจยัฯ 

   อตัราเดอืนละ 7,570 บาท จ้าง 12 เดอืน 1 อตัรา =    90,840 บาท

3. พนกังานขบัรถแทรกเตอร์ 125,040                      - อตัราเดิม ที่ขอจา้งตั้งแต่ปี 2550 เพื่อปฏิบตัิงานขบัรถแทรกเตอร์ ซึ่งมีอยู ่3 คนั

   1 อตัรา     เพื่อปฏิบตัิงานประจาํสถานีวิจยัคลองหอยโข่ง 

   อตัราเดอืนละ 10,420 บาท จ้าง 12 เดอืน 1 อตัรา =  125,040 บาท

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้  ปีงบประมาณ 2560

ในส่วนของกลุ่มงานสถานีวิจัยและบริการกลาง
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4. ยาม 2 อตัรา 209,760                      - อตัราเดิม ที่ขอจา้งตั้งแต่ปี 2549  เพื่อปฏิบตัิงานดูแลความ ปลอดภยัพื้นที่และอาสิน

  ในพื้นที่ 880 ไร่ ของสถานีวิจยัเทพา 

   อตัราเดอืนละ  9,380 บาท จ้าง 12 เดอืน 1 อตัรา =   112,560 บาท

 - อตัราเดิม ที่ขอจา้งตั้งแต่ปี 2551 เพื่อปฏิบตัิงานดูแลความปลอดภยัพื้นที่และอาสิน

  ในพื้นที่ 70 ไร่ของสถานีวิจยัท่าเชียด 

   อตัราเดอืนละ 8,100 บาท จ้าง 12 เดอืน 1 อตัรา =   97,200 บาท

5. คนงานเกษตร 11 อตัรา 1,000,320                    - อตัราเดิม ที่ขอจา้งตั้งแต่ปี  2542  เพื่อทาํหนา้ที่ช่วยงานดา้น การให้บริการการเรียน

   การสอนและการวิจยัดา้นพืชของสถานีวิจยัเทพา  เช่น วนเกษตร 25 ไร่ มะพร้าว 25 ไร่ 

   ปาลม์นํ้ามนั 25 ไร่ ไมย้นืตน้ ยางพารา 100 ไร่

   อตัราเดอืนละ 9,940 บาท จ้าง 12 เดอืน  1 อตัรา  เป็นเงนิ  119,280 บาท

 - อตัราเดิม ที่ขอจา้งตั้งแต่ปี 2546 เพื่อปฏิบตัิงานประจาํสถานีวิจยัคลองหอยโข่ง ทาํหนา้ที่

   ช่วยงานดา้นการให้บริการการเรียนการสอน และการวิจยัดา้นพืชและสตัวข์องสถานีฯ 

   เช่น เลี้ยงโคพื้นเมือง ประมาณ 40 ตวั แปลงพืช อาหารสตัว ์100 ไร่ ปาลม์นํ้ามนั 85 ไร่

   และช่วยปฏิบตัิงานดา้นอื่นๆ ของสถานีฯ เนื่องจากปัจจุบนัสถานีฯ  มีพื้นที่ 884 ไร่ 

   อตัราเดอืนละ  9,940 บาท จ้าง 12 เดอืน 1 อตัรา  เป็นเงนิ   119,280 บาท

 - อตัราเดิม ที่ขอจา้งตั้งแต่ปี 2549 เพื่อปฏิบตัิงานประจาํสถานีวิจยั เทพา ทาํหนา้ที่ในการ

  ให้บริการการเรียนการสอน การวิจยัดา้นพืชของสถานีวิจยัเทพา เช่น วนเกษตร 25 ไร่

    มะพร้าว 25 ไร่ ปาลม์นํ้ามนั 25 ไร่ และยางพารา 100 ไร่ 

   อตัราเดอืนละ  9,940 บาท จ้าง 12 เดอืน  1 อตัรา  เป็นเงนิ   119,280 บาท
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 - อตัราเดิม 3 อตัรา ที่ขอจา้งตั้งแต่ปี 2554 และ 2555 เพื่อปฏิบตัิงานประจาํ

   สถานีวิจยัเทพา ทาํหนา้ที่ช่วยงานดา้นการให้บริการการเรียนการสอนและ

   งานวิจยั ตลอดจนการจดัการผลิตพืช เพื่อสร้างเงินรายไดข้องคณะฯ

   ที่ขยายพื้นที่ปลูกเพิ่มขึ้น เช่น ปาลม์นํ้ามนั  70 ไร่, ไมผ้ล 25 ไร่

   และการจดัการยางพาราพื้นที่รวม 200 ไร่ ทาํให้สามารถดูแลบาํรุงรักษา

   และการจดัการผลผลิตไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพส่งผลต่อการเพิ่มเงิน

   รายไดจ้ากการผลิตพืชไมย้นืตน้เนื่องจากปัจจุบนัสถานีฯ มีพื้นที่ 800 ไร่

   อตัราเดอืนละ 7,670 บาท  จ้าง 12 เดอืน  1 อตัรา   เป็นเงนิ 92,040 บาท

  อตัราเดอืนละ  7,500 บาท  จ้าง 12 เดอืน  1 อตัรา   เป็นเงนิ 90,000 บาท

  อตัราเดอืนละ 6,510 บาท   จ้าง 12 เดอืน  1 อตัรา   เป็นเงนิ  78,120 บาท

 - อตัราเดิม  ขอจา้งตั้งแต่ปี 2557 เพื่อปฏิบตัิงานประจาํสถานีวิจยัคลองหอยโข่ง ทาํหนา้ที่

    ปฏิบตัิงานดา้นการให้บริการการเรียนการสอน การวิจยั งานดา้นยางพารา ปาลม์นํ้ามนั

    และงานดา้นอื่นๆ ของสถานีวิจยัคลองหอยโข่ง ในพื้นที่ 884 ไร่ 

   อตัราเดอืนละ  6,920 บาท  จ้าง 12 เดอืน  1 อตัรา   เป็นเงนิ  83,040 บาท

 - อตัราเดิม  ขอจา้งตั้งแต่ปี 2557 เพื่อปฏิบตัิงานประจาํสถานีวิจยัคลองหอยโข่ง

    ทาํหนา้ที่ผลิตกลา้ปาลม์นํ้ามนัพนัธุ์ทรัพย ์มอ.1 ผลิตกลา้ยางพนัธุ์ดั้งเดิม 

   ที่เป็นแปลงวิจยั/แปลงสาํหรับเก็บเมล็ดพนัธุ์ยางพนัธุ์ดั้งเดิมและดูแลแปลงติดตายางพนัธุ์ดี 

   อตัราเดอืนละ  6,690 บาท  จ้าง 12 เดอืน  1 อตัรา   เป็นเงนิ   80,280 บาท

 - อตัราเดิม  ขอจา้งตั้งแต่ปี 2559 เพื่อปฏิบตัิงานประจาํหน่วยเรือนกระจกทดลอง

   ช่วยงานการดูแลรักษาพืชสวน พืชไร่ ช่วยงานดา้นคดัเลือกพนัธุ์พืช ดูแลบาํรุงรักษา

  พืชพรรณสาธิต ปลูกสร่างโรงเรือน ผกัโฮโดรโพนิกส์ และอื่นๆ

   อตัราเดอืนละ  6,130 บาท   จ้าง 12 เดอืน  1 อตัรา  เป็นเงนิ   73,560 บาท
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- อตัราเดมิ  ทีข่อจา้งตัง้แต่ปี 2558  เพือ่ปฏบิตังิานดแูลแปลงกลา้ปาลม์ "ทรพัย ์มอ.1"

  (ใหน้ํ้า ใหปุ้๋ ย กาํจดัวชัพชื) ประมาณเดอืนละ 4,600 ตน้  ณ สถานีวจิยัคลองหอยโขง่

  และอื่นๆ  อตัราเดือนละ 6,510 บาท จ้าง 12 เดือน 1 อตัรา เป็นเงิน  78,120 บาท

- อตัราใหม ่1 อตัรา  ขอจา้งใหมต่ัง้แต่ปี 2560  เพือ่ปฏบิตังิานดแูลแปลงกลา้ปาลม์

   "ทรพัย ์มอ.1"  (ใหน้ํ้า ใหปุ้๋ ย กาํจดัวชัพชื) ทีข่ยายพืน้ทีเ่พือ่เพิม่ปรมิาณการผลติ

  ประมาณเดอืนละ 4,600 ตน้  ณ สถานีวจิยัคลองหอยโขง่ และงานอื่นๆ 

  อตัราเดือนละ  5,610 บาท จ้าง 12 เดือน  1  อตัรา  เป็นเงิน  67,320 บาท

6.  นกัวิชาการเกษตร 4 อตัรา 529,080                      - อตัราเดิม  2 อตัรา  ที่ขอจา้งตั้งแต่ปี  2554  เพื่อปฏิบตัิงานดา้นรวบรวมขอ้มูล

   วิเคราะห์งานดา้นยางพาราและปาลม์นํ้ามนัของสถานีวิจยัเทพา และคลองหอยโข่ง 

   อตัราเดอืนละ   12,170 บาท  จ้าง 12  เดอืน   2  อตัรา   เป็นเงนิ 292,080 บาท

- อตัราเดมิ ทีข่อจา้งตัง้แต่ปี 2558  เพือ่ปฏบิตังิานดา้นการเพาะเมลด็ปาลม์นํ้ามนั

  พนัธุ ์"ทรพัย ์มอ.1"  ประมาณ 80,000 เมลด็   การจดัเตรยีมอุปกรณ์

  เพาะกลา้ปาลม์นํ้ามนั วางผงัโครงสรา้งแปลงกลา้ ดแูลแปลงปาลม์นํ้ามนัทีค่ณะฯ

  และงานอื่นๆ ทีไ่ดร้บัมอบหมาย 

  อตัราเดือนละ   10,170  บาท  จ้าง 12 เดือน  1  อตัรา  เป็นเงิน  122,040 บาท

- อตัราเดมิ  ทีข่อจา้งตัง้แต่ปี 2559  เพือ่ปฏบิตังิานดา้นการเพาะเมลด็ปาลม์นํ้ามนั

  พนัธุ ์"ทรพัย ์มอ.1"  ประมาณ 70,000 เมลด็   การจดัเตรยีมอุปกรณ์

  เพาะกลา้ปาลม์นํ้ามนั วางผงัโครงสรา้งแปลงกลา้ ดแูลแปลงปาลม์นํ้ามนัที่

  คณะฯ  และงานอืน่ๆ ทีไ่ดร้บัมอบหมาย 

  อตัราเดือนละ   9,580  บาท จ้าง  12 เดือน   1  อตัรา  เป็นเงิน  114,960 บาท

  รวมอตัราจ้าง 20 อตัรา เป็นพนักงานมหาวิทยาลยัเงินรายได้  1 อตัรา  เป็นเงิน

  265,440 บาท  และอตัราจ้างพนักงานเงินรายได้  19 อตัรา   เป็นเงิน

  1,955,040 บาท   รวมเป็นเงิน 2,220,480 บาท  ขอตัง้  2,220,500 บาท

   ค่าจ้างสอดคล้องกบัทิศทางข้อ 5   นโยบายข้อ 28
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          1.2  งบดาํเนินงาน 6,083,100                 

                    ประเภทค่าตอบแทน  ใช้สอย วสัดุ 5,543,500                   

                 1.2.1 ค่าตอบแทน 331,000                     

1.  ค่าอาหารทาํการนอกเวลา 45,000                        - เพื่อเป็นค่าอาหารทาํการนอกเวลาให้ขา้ราชการและพนกังานเงินรายได้

     ฝึกภาคสนามนกัศึกษา   ที่ควบคุมดูแลและรับผิดชอบนกัศึกษาฝึกภาคสนามเตรียมวสัดุอุปกรณ์การฝึกภาคสนาม

  นกัศึกษา และค่าสอนพิเศษในกรณีที่เกิน10 ชัว่โมง/สปัดาห์ รหสั 544-191 (พื้นฐานทัว่ไป)

   ฝึกงานที่สถานีวิจยัเทพา ท่าเชียด คลองหอยโข่ง   ปีละ 2 ครั้ง ๆ ละ 15 วนั 

  จาํนวนนกัศึกษา 400 คน  เป็นเงนิ 45,000 บาท

   สอดคล้องกบัทิศทางข้อ 5   นโยบายข้อ 23

2. ค่าอาหารทาํการนอกเวลา 10,000                        - เพื่อเป็นค่าอาหารทาํการนอกเวลาให้พนกังานเงินรายได้

    ให้พนกังานเงินรายได้     เป็นเงนิ 10,000 บาท     

   สอดคล้องกบัทิศทางข้อ 5   นโยบายข้อ 23

3. ค่าสมนาคุณพนกังานขบัรถ 12,000                        - เป็นค่าสมนาคุณพนกังานขบัรถ (ของคณะฯ) ที่ไม่สามารถเบิกจากเงินงบประมาณได้

   ของกลุ่มงานสถานีวิจยัฯ เป็นเงนิ    10,000 บาท

   สอดคล้องกบัทิศทางข้อ 5   นโยบายข้อ 23

 - เป็นค่าสมนาคุณพนกังานขบัรถ (ของคณะฯ) ที่ไม่สามารถเบิกจากเงินงบประมาณได้

   ของศูนยว์ิจยัพืชยนืตน้และไมผ้ลเมืองร้อน  เป็นเงนิ 2,000 บาท

   สอดคล้องกบัทิศทางข้อ 5   นโยบายข้อ 23

4. ค่าตอบแทนหวัหนา้สถานีวิจยั 24,000                        - เป็นค่าตอบแทนหวัหนา้สถานีวิจยั ซึ่งทาํหนา้ที่ดูแลและกาํกบัภาระงาน

   สถานีวิจยัให้เป็นไปตามนโยบายคณะฯ และบริหารงานสถานีวิจยัให้เกิด

   เหมาะสม    ให้เดอืนละ 2,000 บาท จํานวน 1 คน เป็นเวลา 12 เดอืน

  เป็นเงนิ  24,000 บาท

   สอดคล้องกบัทิศทางข้อ 5   นโยบายข้อ 23

5.  ค่าตอบแทนพนกังานเงินรายได้ 240,000                     - เป็นค่าตอบแทนพนกังานเงินรายได ้ ในการซื้อหุ้นสหกรณ์ออมทรัพย ์ม.อ.

    ซื้อหุ้นสหกรณ์ออมทรัพย ์ม.อ.    คนละ 1,000 บาท/คน/เดือน ระยะเวลา 12 เดือน  จาํนวน 19 คน เป็นเงนิ

   เป็นเงนิ 228,000 บาท
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- เป็นค่าตอบแทนลูกจา้งชัว่คราวเงินงบประมาณ  ในการซื้อหุ้นสหกรณ์ออมทรัพย ์ม.อ.

  เนื่องจากศูนยว์ิจยัควบคุมศตัรูพืชโดยชีวินทรียแ์ห่งชาติ (ภาคใตใ้) ไม่เงินงบประมาณ

   เงินรายได ้ให้เดือนละ 1,000 บาท จาํนวน 1 คน เป็นเวลา 12 เดือน 

   เป็นเงนิ  12,000 บาท

   สอดคล้องกบัทิศทางข้อ 5   นโยบายข้อ 26

                 1.2.2 ค่าใชส้อย 991,100                     

1. ค่าเบี้ยเลี้ยง ที่พกั และ 35,000                       - สมทบค่าเบี้ยเลี้ยง ที่พกั และยานพาหนะขา้ราชการ พนกังานเงินรายได ้นกัศึกษา

   ค่ายานพาหนะในการ   เดินทางไปฝึกภาคสนาม ควบคุมดูแลรับผิดชอบและตรวจเยีย่มนกัศึกษา

   เดินทางไปฝึกภาคสนาม   ฝึกภาคสนามและกรณีจดัซื้อของที่ระลึกให้วิทยากรพิเศษ ของรายวิชา

  รหสั 544-191 (พื้นฐานทัว่ไป)  จาํนวนนกัศึกษา 400 คน

   เป็นเงนิ 35,000 บาท   

   สอดคล้องกบัทิศทางข้อ 5   นโยบายข้อ 23

2. ค่าเดินทาง 80,000                        - สมทบค่าเดินทาง ค่าลงทะเบียน ที่พกั ของบุคลากรกลุ่มงานสถานีวิจยัฯ

   ในส่วนที่ไม่เพียงพอ เป็นเงนิ 75,000 บาท

   สอดคล้องกบัทิศทางข้อ 5   นโยบายข้อ 23

 - เพื่อเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงในการเดินทางของศูนยว์ิจยัพืชยนืตน้และไมเ้มืองร้อน

   ในส่วนของพนกังานขบัรถที่ไม่สามารถเบิกจากเงินงบประมาณแผน่ดินได้

    เป็นเงนิ 5,000 บาท

   สอดคล้องกบัทิศทางข้อ 5   นโยบายข้อ 23

3. ค่าจา้งเหมา 600,000                      - เพื่อเป็นค่าจา้งเหมา ค่าซ่อมแซมครุภณัฑ ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้างของ

   สถานีวิจยัฯ ในส่วนที่ไม่เพียงพอที่เบิกจ่ายจากเงินงบประมาณได้

   เป็นเงนิ 600,000 บาท  

   สอดคล้องกบัทิศทางข้อ 5   นโยบายข้อ 23

4. สมทบกองทุนประกนัสงัคม 97,752                       - ค่าสมทบกองทุนประกนัสงัคมพนกังานเงินรายได ้ในอตัรา 5% ในฐานะนายจา้ง

   ให้พนกังานเงินรายได้    จาํนวน 19 คน เป็นเงนิ  97,752 บาท

   สอดคล้องกบัทิศทางข้อ 5   นโยบายข้อ 26
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5. สมทบกองทุนประกนัสงัคม 13,272                       - ค่าสมทบกองทุนประกนัสงัคมพนกังานมหาวิทยาลยั ในอตัรา 5% ในฐานะนายจา้ง

    ให้พนกังานมหาวิทยาลยั    จาํนวน 1 คน เป็นเงนิ 13,272 บาท

   สอดคล้องกบัทิศทางข้อ 5   นโยบายข้อ 26

6. สมทบกองทุนพนกังาน 18,581                       - ค่าสมทบกองทุนพนกังานมหาวิทยาลยั ในอตัรา 7% ในฐานะนายจา้ง

   มหาวิทยาลยั    จาํนวน 1 คน เป็นเงนิ 18,581 บาท

   สอดคล้องกบัทิศทางข้อ 5   นโยบายข้อ 26

7. สมทบกองทุนสาํรองเลี้ยงชีพ หรือ 97,752                       - ค่าสมทบกองทุนสาํรองเลี้ยงชีพ หรือสมทบซื้อหุ้นสหกรณ์ออมทรัพยฯ์ 

    สมทบซื้อหุ้นสหกรณ์ออมทรัพย์    ในอตัรา 5% ในฐานะนายจา้ง จาํนวน  19 คน  เป็นเงนิ  97,752 บาท

    ม.อ. ให้กบัพนกังานเงินรายได้    สอดคล้องกบัทิศทางข้อ 5   นโยบายข้อ 26

8. สมทบกองทุนสาํรองเลี้ยงชีพ 13,272                        - ค่าสมทบเงินกองทุนสาํรองเลี้ยงชีพ ให้กบัพนกังานมหาวิทยาลยั

    ให้พนกังานมหาวิทยาลยั    ในอตัรา 5% ของค่าจา้งทั้งหมด จาํนวน 1 คน เป็นเงนิ  13,272 บาท

   สอดคล้องกบัทิศทางข้อ 5   นโยบายข้อ 26

9. ค่าต่อสญัญากรมธรรม์ 18,000                        - เป็นค่าต่อสญัญากรมธรรมป์ระกนัอุบตัิเหตุรถยนต ์จาํนวน 6 คนั

   ประกนัอุบตัิเหตุรถยนต์    หมายเลขทะเบียน บ-1226 สงขลา ใชป้ระจาํกลุ่มงานสถานีวิจยัฯ

   หมายเลขทะเบียน ข-2088 สงขลา   ใชป้ระจาํกลุ่มงานสถานีวิจยัฯ

   หมายเลขทะเบียน นข-5622 สงขลา ใชป้ระจาํของสถานีวิจยัเทพา

   หมายเลขทะเบียน 82-4124  สงขลา ใชป้ระจาํของสถานีวิจยัเทพา

   หมายเลขทะเบียน ผฉ-224 สงขลา ใชป้ระจาํของสถานีวิจยัคลองหอยโข่ง

   หมายเลขทะเบียน ผล-2356 สงขลา ใชป้ระจาํของสถานีวิจยัคลองหอยโข่ง

   เป็นเงนิ 18,000 บาท  

   สอดคล้องกบัทิศทางข้อ 5   นโยบายข้อ 23

10. ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ 17,500                        - เป็นค่าเช่าคอมพิวเตอร์สาํหรับเพื่อใชใ้นงานของกลุ่มงานสถานีวิจยัฯ 

   จาํนวน 3 เครื่อง ๆ ละ 484 บาท  เป็นเงนิ 17,424 บาท ขอตั้ง 17,500 บาท

   สอดคล้องกบัทิศทางข้อ 4   นโยบายข้อ 20
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                  1.2.3 ค่าวสัดุ 4,221,400                   

1. ค่าวสัดุสาํนกังาน 24,000                        - เพื่อเป็นค่าวสัดุสาํนกังาน เช่น หมึกพิมพค์อมพิวเตอร์, กระดาษ

  และอื่นๆ  เป็นเงนิ 24,000 บาท

   สอดคล้องกบัทิศทางข้อ 5   นโยบายข้อ 23

2. ค่าวสัดุฝึกภาคสนาม 100,000                     - สมทบค่าวสัดุเกษตร พนัธุ์พืช พนัธุ์สตัว ์ยาปราบศตัรูพืช ปุ๋ย และ

   อุปกรณ์การฝึกอื่น ๆ เพื่อใชใ้นการฝึกภาคสนามนกัศึกษา รหสั 544-191

  (พื้นฐานทัว่ไป) จาํนวนนกัศึกษา 400 คน เป็นเงนิ   100,000 บาท

   สอดคล้องกบัทิศทางข้อ 5   นโยบายข้อ 23

3.ค่าปุ๋ย สารเคมี และวสัดุอื่นๆ 4,097,371                    - เพื่อเป็นค่าปุ๋ย สารกาํจดัวชัพืช อาหารสตัว ์และวสัดุอื่นๆ ซึ่งใชใ้น

  แปลงยางพารา ปาลม์ พืชยนืตน้ พืชไร่ เรือนเพาะชาํ บ่อปลา งานนา

  งานเกษตรผสมผสานและอื่นๆของสถานีวิจยัเทพา ท่าเชียด  คลองหอยโข่ง 

  หน่วยเรือนกระจกฯ และงานผลิตกลา้ปาลม์นํ้ามนัพนัธุ์ ทรัพย ์ม.อ.1  

   เป็นเงนิ 3,694,371 บาท

 - เพื่อเป็นค่าวสัดุก่อสร้าง อาทิ หิน ปูน ทราย และอุปกรณ์ระบบไฟฟ้า

  ประปา เพื่อซ่อมแซมอาคารแปรรูปยางแผน่ของสถานีวิจยัเทพา  

  ท่าเชียด คลองหอยโข่ง และหน่วยเรือนกระจกฯ  เป็นเงนิ 400,000 บาท

 - ค่าเครื่องแบบพนกังานขบัรถแทรกเตอร์ของสถานีวิจยัเทพา,ท่าเชียด

   คลองหอยโข่ง  รวม 3 ชุด ๆ ละ 400 บาท เป็นเงนิ 1,200 บาท

 - เพื่อเป็นค่าชุดปฎิบตัิงานสาํหรับคนงานเกษตร ใส่พน่สารเคมีปราบ

   ศตัรูพืชของสถานีวิจยัเทพา, ท่าเชียด คลองหอยโข่ง และเรือนกระจก

   จาํนวน 4 ชุด ๆ ละ 450 บาท   เป็นเงนิ 1,800 บาท

   สอดคล้องกบัทิศทางข้อ 5   นโยบายข้อ 23
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            1.2.4 ค่าสาธารณูปโภค 539,600                     

1. ค่าโทรศพัท ์ 31,500                       - เพื่อเป็นค่าโทรศพัท ์ของสถานีวิจยัเทพา ท่าเชียด คลองหอยโข่ง  

   เป็นเงนิ 28,000 บาท   

 - เพื่อเป็นค่าโทรศพัท ์ของศูนยว์ิจยัพืชยนืตน้และไมผ้ลเมืองร้อน

   เป็นเงนิ 3,500 บาท    

   สอดคล้องกบัทิศทางข้อ 6   นโยบายข้อ 31

2.ค่าอินเตอร์เน็ต 7,600                          - เพื่อเป็นค่าอินเตอร์เน็ตสาํหรับคน้หาขอ้มูลทางวิชาการต่างๆ ของสถานีวิจยัคลองหอยโข่ง

   เป็นเงนิ 7,600 บาท     สอดคล้องกบัทิศทางข้อ 6   นโยบายข้อ 31

3. ค่าไฟฟ้า และค่านํ้าประปา 500,500                     - เพื่อสมทบค่าไฟฟ้าและค่านํ้าประปาให้กบัคณะฯ ในอตัราไม่น้อยกว่า

  ร้อยละ 5 ของรายรับที่จัดสรรเข้าหน่วยงาน เป็นเงนิ 475,500 บาท

 - สมทบค่าไฟฟ้าของสถานีวิจยัเทพา ท่าเชียด และคลองหอยโข่ง ที่ไม่สามารถเบิก

    จากเงินงบประมาณแผน่ดินได ้ เป็นเงนิ  25,000 บาท

   สอดคล้องกบัทิศทางข้อ 6   นโยบายข้อ 31

          1.3  งบเงนิอุดหนุน 1,148,300                   

                1.3.1  เงินอุดหนุน 1. เงินอุดหนุนทัว่ไป 800,900                     - เพื่อสาํรองจ่ายไวใ้ชจ้่ายกรณีที่มีรายจ่ายเกิดขึ้นแต่ไม่ไดต้ั้ง

  งบประมาณไวห้รือไม่เพียงพอ เป็นเงนิ 800,000 บาท

   สอดคล้องกบัทิศทางข้อ 5   นโยบายข้อ 24

2. ค่าบรรณสารสงเคราะห์ 5,400                         - เพื่อเป็นค่าบรรณาสารสงเคราะห์แก่นกัวิชาการ

  ของฝ่ายวิจยัและบริการ จาํนวน 9 คนๆ 600 บาท เป็นเงนิ 5,400 บาท

   สอดคล้องกบัทิศทางข้อ 5   นโยบายข้อ 23

3. สวสัดิการค่าครองชีพรายบุคคล 342,000                     - สนบัสนุนสวสัดิการค่าครองชีพรายบุคคล คนละไม่เกิน 1,500 บาท/เดือน

 ให้กบัพนกังานเงินรายไดค้ณะฯ จาํนวน 19 คน   ระยะเวลา  12 เดือน  

 เป็นเงนิ 342,000 บาท

   สอดคล้องกบัทิศทางข้อ 5   นโยบายข้อ 26
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          1.4  งบรายจ่ายอืน่ 38,000                       

1. สวสัดิการค่ารักษาพยาบาล 19,000                       - เป็นสวสัดิการค่ารักษาพยาบาลของพนกังานเงินรายได้

  จาํนวน 19 คนๆ ละ 1,000 บาท/ปี  เป็นเงนิ 19,000 บาท

   สอดคล้องกบัทิศทางข้อ 5   นโยบายข้อ 26

2. สวสัดิการเยีย่มไข้ 19,000                        - เป็นสวสัดิการค่าเยีย่มไขข้องพนกังานเงินรายได ้จาํนวน 19 คนๆ ละ 

   1,000 บาท/ปี  เป็นเงนิ 19,000 บาท

   สอดคล้องกบัทิศทางข้อ 5   นโยบายข้อ 26

     2.  รายจ่ายลงทุน -                             

          2.1  ค่าครุภณัฑ์ -                             

2. แผนงานทํานุบํารุงศิลปและวฒันธรรม 20,000                   

1.  งานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมไทย 20,000                      

    1.1  งบดาํเนินการ 20,000                       

           1.1.1  งบเงนิอุดหนุน 20,000                       

                1.  เงินอุดหนุน 1. สนบัสนุนการจดักิจกรรม 20,000                        - เพื่อใชใ้นการสนบัสนุนค่าใชจ้่ายในการจดักิจกรรมทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรมไทย

   ทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรมไทย    เช่น งานปีใหม่ เป็นตน้   เป็นเงนิ 20,000 บาท

   สอดคล้องกบัทิศทางข้อ 5  นโยบายข้อ 30

9,509,900           รวม กลุ่มงานสถานีวิจัยและบริการกลาง
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