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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี้แจงประกอบคําขอ

สํานักงานเลขานุการคณะฯ 23,678,600      

แผนงานการบริหารการศึกษา 14,792,200         

1.  งานบริหารทั่วไป 14,397,700        

   1.1  รายจ่ายประจํา 14,362,700                

           1.1.1 งบบุคลากร 6,028,600                  

                     (1) ค่าจ้าง 6,028,600                  

1.  นกัวิชาการอุดมศึกษา 1,447,200                  - เป็นกรอบค่าจ้างพนักงานมหาวทิยาลยั ตําแหน่งนักวชิาการอุดมศึกษา

      6 อตัรา (ปริญญาตรี)   จาํนวน 6 อตัรา  ดงันี้

     (1) ปฏิบตัิงานประจาํที่งานประกนัคุณภาพ จา้งอตัราเดือนละ  25,430 บาท

  ระยะเวลา 12 เดือน เป็นเงิน   305,160 บาท 

  เบิกจ่ายในส่วนกลางคณะฯ 100% 

     (2) ปฏิบตัิงานประจาํที่หน่วยการเจา้หนา้ที่  จา้งอตัราเดือนละ  21,960 บาท

  ระยะเวลา 12 เดือน เป็นเงิน   263,520 บาท 

  เบิกจ่ายในส่วนกลางคณะฯ 100%  

     (3) ปฏิบตัิงานประจาํที่หน่วยกิจการนกัศึกษา  จา้งอตัราเดือนละ   20,790 บาท

  ระยะเวลา 12 เดือน เป็นเงิน    249,480 บาท 

  เบิกจ่ายในส่วนกลางคณะฯ 100%  

     (4) ปฏิบตัิงานประจาํที่หน่วยทะเบียน  จา้งอตัราเดือนละ   20,770 บาท

  ระยะเวลา 12 เดือน เป็นเงิน 249,240 บาท 

  เบิกจ่ายในส่วนกลางคณะฯ 100%  

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายเงนิรายได้  ปีงบประมาณ  2560

เบิกจ่ายในส่วนกลางคณะทรัพยากรธรรมชาติ

สํานักงานเลขานุการคณะฯ
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          (5) ปฏิบตัิงานประจาํที่งานประชาสมัพนัธ์  จา้งอตัราเดือนละ

 26,600 บาท  ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน 319,200 บาท  เบิกจ่ายใน

  เบิกจ่ายในส่วนกลางคณะฯ 100%  

     (6) ปฏิบตัิงานประจาํที่หลกัสูตร ป.ร.ด.เกษตรเขตร้อน  จา้งอตัราเดือนละ

20,190 บาท  ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน 242,280 บาท  เบิกจ่ายใน

  ส่วนกลางคณะฯ  25% เป็นเงิน   60,570 บาท  

  และเบิกจ่ายจากเงินในส่วนหลกัสูตร 75%  เป็นเงิน 181,710 บาท

รวมค่าจ้างตําแหน่งพนักงานมหาวทิยาลยั    จาํนวน 6  อตัรา

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น    1,447,170 บาท   ขอตั้ง  1,447,200 บาท

2. นกัวิชาการศึกษา  1 อตัรา 179,640                      -  อตัราเดมิ  จาํนวน 1 อตัรา  เพื่อปฏิบตัิงานประจาํที่หน่วยทะเบียนฯ

   (ป.ตรี)     จา้งอตัราเดือนละ  14,970 บาท  ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน

   179,640 บาท

3.  นกักิจการนกัศึกษา 1 อตัรา 165,120                     -  อตัราเดมิ  จาํนวน 1 อตัรา  เพื่อปฏิบตัิงานประจาํที่หน่วยกิจการนกัศึกษา

    (ป.ตรี)     จา้งอตัราเดือนละ  13,760 บาท  ระยะเวลา 12 เดือน  

    เป็นเงิน   165,120 บาท

4. เจา้หนา้ที่บริหารงานทัว่ไป 242,520                     -  อตัราเดมิ  จาํนวน 1 อตัรา  เพื่อปฏิบตัิงานประจาํที่หน่วยอาคารสถานที่ฯ

     2  อตัรา  (ป.ตรี)     จา้งอตัราเดือนละ  10,380 บาท  ระยะเวลา 12 เดือน  

    เป็นเงิน  124,560 บาท

-  อตัราเดมิ  จาํนวน 1 อตัรา  เพื่อปฏิบตัิงานประจาํที่หน่วยการเจา้หนา้ที่

    จา้งอตัราเดือนละ  9,830 บาท  ระยะเวลา 12 เดือน  

    เป็นเงิน  117,960 บาท
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5.  นกัวิเทศสมัพนัธ์   1 อตัรา 155,880                     - อตัราเดมิ  จาํนวน  1 อตัรา   จา้งในขั้นเงินเดือนพนกังานมหาวิทยาลยั

     (ป.ตรี) - ปัจจุบนัหน่วยวิเทศสมัพนัธ์ มีงานที่มีการพฒันามาอยา่งต่อเนื่อง  โดยมีโครงการ

ความร่วมมือที่เป็นรูปธรรมและเป็นส่วนสาํคญัในการพฒันาคณะฯ  ใหอ้ยูใ่นระดบั

แนวหนา้ของมหาวิทยาลยั  และมีความสาํคญัเพิ่มขึ้นอยา่งเห็นไดช้ดัในช่วงการ

เตรียมการเขา้สู่สงัคมอาเซียน  โดยมีกิจกรรมการแลกเปลี่ยนทั้งระยะสั้นและระยะ

ยาวเพิ่มมากขึ้น การเขา้ร่วมเครือข่ายของมหาวิทยาลยัของประชาคมยโุรป การมี

นกัศึกษาต่างชาติเพิ่มขึ้นอยา่งต่อเนื่อง และมีหลกัสูตรนานาชาติ  จึงมีความจาํเป็น

ตอ้งมีเจา้หนา้ที่เพื่อช่วยงานดาํเนินงานโครงการความร่วมมือกบัต่างประเทศ

เช่น โครงการความร่วมมือกบัประเทศยโุรป การแลกเปลี่ยนอาจารยแ์ละนกัศึกษา

กบัประเทศอินโดนีเซีย ประเทศจีน เป็นตน้   ช่วยงานพฒันาเวบ็ไซตภ์าษาองักฤษ

ของหน่วยวิเทศสมัพนัธ์  ตลอดจนช่วยงานบริหารและงานธุรการของงานวิจยัและ

วิเทศสมัพนัธ์   โดยจา้งในอตัราเดือนละ  12,990 บาท ระยะเวลา 12 เดือน 

  เป็นเงิน  155,880 บาท 

6. สถาปนิก 1 อตัรา 155,880                     - อตัราเดมิ   จาํนวน 1 อตัรา จา้งในขั้นเงินเดือนพนกังานมหาวิทยาลยั

     (ป.ตรี)   ประจาํหน่วยอาคารสถานที่ฯ  ทาํหนา้ที่เขียนแบบ  โดยใชโ้ปรแกรม Auto Card  

  รายการสิ่งก่อสร้าง  เนื่องจากปัจจุบนังานเขียนแบบไม่สามารถดาํเนินการได้

  ทนัภายในระยะเวลาที่กาํหนด  ประกอบกบัรายการสิ่งก่อสร้าง ต่อเติม และ

  ปรับปรุงมีจาํนวนมาก   โดยจา้งในอตัราเดือนละ 12,990 บาท 

  ระยะเวลา 12 เดือน เป็นเงิน   155,880บาท
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7.  เจา้หนา้ที่บริหารงานอาคาร 143,880                     -  อตัราเดมิ  จาํนวน 1 อตัรา  เพื่อปฏิบตัิงานประจาํที่หน่วยอาคารสถานที่ฯ

    สถานที่ 1 อตัรา (ป.ตรี)    ทาํหนา้ที่ดา้นบริการและซ่อมบาํรุงงานที่เป็นส่วนกลาง งานพฒันาปรับปรุง

   พื้นที่ภูมิทศัน์โดยรอบคณะฯ ทั้งหมด  จา้งอตัราเดือนละ   11,900 บาท

   ระยะเวลา  12 เดือน  143,880 บาท

8. พนกังานธุรการ 2 อตัรา 271,200                      -  อตัราเดมิ  จาํนวน 1 อตัรา ประจาํที่หน่วยสารบรรณ

    (ปวส.)    ทาํหนา้ที่รับผิดชอบงานพิมพเ์อกสารและ งานธุรการในสาํนกังานเลขานุการคณะฯ

   ป้อนขอ้มูลมติที่ประชุม คณะกรรมการประจาํคณะฯ ลงระบบฐานขอ้มูลของคณะฯ

   ช่วยติดตามและสรุปเรื่องดาํเนินการตามมติที่ประชุมคณะกรรมการประจาํคณะฯ 

   ปฏิบตัิงานแทนผูช้่วยเลขานุการคณะกรรมการประจาํคณะฯ ในกรณีที่ไม่อยู่

   และช่วยจดัทาํวาระการประชุมแบบอิเลก็ทรอนิกส์ในการประชุมคณะกรรมการ

   ประจาํคณะฯ    จา้งอตัราเดือนละ  11,270 บาท  ระยะเวลา 12 เดือน

   เป็นเงิน 135,240 บาท 

-  อตัราเดมิ  จาํนวน 1 อตัรา ปฏิบตัิงานประจาํที่หน่วยอาคารสถานที่ฯ

ทาํหนา้ที่ดูแลงานหมวดยานยนตแ์ละบริการรถยนต ์ จา้งอตัราเดือนละ 

11,330 บาท  ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน   135,960 บาท

9.  เจา้หนา้ที่ธุรการ 1 อตัรา 90,000                       -  อตัราเดมิ  จาํนวน 1 อตัรา ประจาํที่หน่วยสารบรรณ

ทาํหนา้ที่รับ-ส่งเอกสาร ทางระบบอิเลกทรอนิกส์ (E-document)  และรับ-ส่งเอกสาร

ดว้ยโปรแกรม Microsoft  Access   รับ-ส่งโทรสาร ตรวจสอบใบแจง้หนี้ค่าโทรศพัท์

และโทรสาร ออกเลขที่คาํสัง่ แยกจดหมายที่รับจากไปรษณีย ์ บริการติดต่อสอบถาม  

จา้งอตัราเดือนละ  7,500  บาท ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน   90,000 บาท 

D:\เรื่องงานทั้งหมดของมะลิ\เงินรายไดป้ี2560\ชุดส่งกองแผนงาน\หน่วยงานส่วนกลาง\secretaryภาพรวม



62

แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี้แจงประกอบคําขอ

10. นายช่างเทคนิค 1 อตัรา 153,240                      -  อตัราเดมิ   จาํนวน 1 อตัรา ประจาํหน่วยอาคารสถานที่ฯ

    (ปวส.)     จา้งอตัราเดือนละ  12,770 บาท ระยะเวลา 12 เดือน 

    เป็นเงิน 153,240 บาท 

11.  ลูกมือช่าง 1 อตัรา 135,840                     - อตัราเดมิ จาํนวน 1 อตัรา  ประจาํหน่วยอาคารสถานที่ฯ  จา้งอตัรา

  เดือนละ 11,320  บาท ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน  135,840 บาท

12. พนกังานขบัรถยนต์ 485,640                      -  อตัราเดมิ   จาํนวน 5 อตัรา   ประจาํหน่วยอาคารสถานที่ฯ

        5   อตัรา     อตัราเดือนละ 8,070  บาท  ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน 96,840  บาท

    อตัราเดือนละ  11,250  บาท  ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน 135,000 บาท

    อตัราเดือนละ 7,050 บาท  ระยะเวลา 12 เดือน      เป็นเงิน 84,600  บาท 

    อตัราเดือนละ 7,050  บาท  ระยะเวลา 12 เดือน      เป็นเงิน 84,600 บาท 

    อตัราเดือนละ 7,050  บาท  ระยะเวลา 12 เดือน      เป็นเงิน 84,600 บาท 

13.  ผูช้่วยช่างทัว่ไป 1 อตัรา 84,600                         -อตัราเดิม จาํนวน 1 อตัรา  ประจาํหน่วยอาคารสถานที่ฯ 

    จา้งเดือนละ  7,050 บาท  ระยะเวลา 12 เดือน   เป็นเงิน 84,600 บาท

14.  แม่บา้น 7 อตัรา 586,440                     - อตัราเดมิ  จาํนวน 7 อตัรา  ระยะเวลา 12 เดือน ประจาํหน่วยอาคารสถานที่ฯ

   จา้งอตัราเดือนละ 9,500 บาท  จาํนวน 1 อตัรา  เป็นเงิน   114,000 บาท

   จา้งอตัราเดือนละ 7,390 บาท  จาํนวน 1 อตัรา   เป็นเงิน   88,680 บาท

   จา้งอตัราเดือนละ 7,480 บาท  จาํนวน 1 อตัรา   เป็นเงิน   89,760 บาท

   จา้งอตัราเดือนละ 6,630 บาท  จาํนวน 1 อตัรา   เป็นเงิน   79,560 บาท

   จา้งอตัราเดือนละ 6,130 บาท  จาํนวน 1 อตัรา   เป็นเงิน   73,560 บาท

   จา้งอตัราเดือนละ6,130 บาท  จาํนวน 1 อตัรา   เป็นเงิน   73,560  บาท

   จา้งอตัราเดือนละ 5,610 บาท  จาํนวน 1 อตัรา   เป็นเงิน   67,320  บาท
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15.  ยาม  12 อตัรา 976,200                     - อตัราเดมิ จาํนวน 11 อตัรา ระยะเวลา 12 เดือน ประจาํหน่วยอาคารสถานที่ฯ

   จา้งอตัราเดือนละ 7,580 บาท  จาํนวน 1 อตัรา  เป็นเงิน 90,960  บาท

   จา้งอตัราเดือนละ 7,590  บาท  จาํนวน 1 อตัรา  เป็นเงิน 91,080 บาท

   จา้งอตัราเดือนละ  7,620 บาท  จาํนวน 1 อตัรา  เป็นเงิน 91,440 บาท

   จา้งอตัราเดือนละ  7,530 บาท  จาํนวน 1 อตัรา  เป็นเงิน 90,360  บาท

   จา้งอตัราเดือนละ 7,010 บาท  จาํนวน 1 อตัรา  เป็นเงิน 84,120 บาท

   จา้งอตัราเดือนละ 6,640 บาท  จาํนวน 1  อตัรา  เป็นเงิน  79,680 บาท

   จา้งอตัราเดือนละ 6,610 บาท  จาํนวน  1  อตัรา  เป็นเงิน  79,320 บาท

   จา้งอตัราเดือนละ 6,640 บาท  จาํนวน  1  อตัรา  เป็นเงิน  79,680 บาท

   จา้งอตัราเดือนละ 6,440 บาท  จาํนวน  1  อตัรา  เป็นเงิน  77,280 บาท

   จา้งอตัราเดือนละ 6,470 บาท  จาํนวน  1  อตัรา  เป็นเงิน  77,640 บาท

   จา้งอตัราเดือนละ 5,610 บาท  จาํนวน 1 อตัรา  เป็นเงิน  67,320  บาท   

 -  อตัราใหม่   จาํนวน 1 อตัรา   ประจาํหน่วยอาคารสถานที่ฯ

    เพื่อทดแทนตาํแหน่งลูกจา้งประจาํที่เกษียณอายรุาชการ (นายเจริญ  หรับจนัทร์)

เนื่องจากตอ้งมีอตัรากาํลงัใหเ้พียงพอ เพื่อดูแลความเรียบร้อยของทรัพยส์ินและ

ผลผลิตทางการเกษตรของคณะ  จา้งเดือนละ  5,610  บาท  ระยะเวลา 12 เดือน 

  จา้ง 1 อตัรา  เป็นเงิน  67,320 บาท
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งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี้แจงประกอบคําขอ

16.  คนสวน 2 อตัรา 155,280                     - อตัราเดมิ  จาํนวน 2 อตัรา ประจาํหน่วยอาคารสถานที่ฯ

  จา้งอตัราเดือนละ  6,640 บาท ระยะเวลา 12 เดือน เป็นเงิน  79,680 บาท

  จา้งอตัราเดือนละ  6,300 บาท ระยะเวลา 12 เดือน เป็นเงิน  75,600 บาท

รวมค่าจ้างตําแหน่งพนักงานเงินรายได้คณะฯ จาํนวน   40   อตัรา

(อตัราเดมิ  39  อตัรา    และอตัราใหม่   1  อตัรา)   รวมเป็นเงิน

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น   3,981,360 บาท   ขอตั้ง    3,981,400 บาท

ลําดับที่ 1-13  ทิศทาง 5 (28)

14. สมทบเงินเดือนตาํแหน่ง 600,000                     - สมทบเงินเดือนตาํแหน่งผูบ้ริหารคณะฯ ที่เกษียณอายรุาชการ   จาํนวน 2 ท่าน 

     ผูบ้ริหารคณะฯ ที่เกษียณ-    คือ รองคณบดีฝ่ายวิจยัและนวตักรรม    และรองคณบดีฝ่ายบริการวิชาการและ

     อายรุาชการ    ถ่ายทอดเทคโนโลยี       เพื่อใหก้ารบริหารงาน ของคณะฯ  มีความต่อเนื่อง  

    จึงมีความจาํเป็นจ่ายเงินสมทบเงินเดือนตาํแหน่งผูบ้ริหารที่เกษียณอายรุาชการ 

   ใหท้่านละ  25,000 บาท    จาํนวน 2 คน  ระยะเวลา 12 เดือน  

   รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 600,000 บาท

ทิศทาง 5 (24)

           1.1.2 งบดําเนินงาน 5,244,100              

                     (1) ค่าตอบแทน 5,064,900              

                          ใช้สอย และวสัดุ 1. ค่าตอบแทน 1,172,600                  

1. เพื่อเป็นค่าสมนาคุณพนกังานขบัรถยนต ์ตามระเบียบ

   มหาวิทยาลยัฯ   เป็นเงิน  20,000 บาท   (เฉพาะในสาํนกังาน-

   เลขานุการคณะฯ)

2. เพื่อเป็นค่าอาหารทาํการนอกเวลาของพนกังานเงินรายไดค้ณะฯ

   ในส่วนของสาํนกังานเลขานุการคณะฯ  เป็นเงิน  15,000 บาท
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งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี้แจงประกอบคําขอ

3.  ค่าตอบแทนตาํแหน่งผูบ้ริหารคณะฯ   มหาวิทยาลยัสนบัสนุนใหเ้บิกจ่ายจาก

     เงินแผน่ดิน  จาํนวน 4 คน   คือ คณบดี (10,000 บาท/เดือน)  รองคณบดีฝ่ายวิชาการ

      (5,600 บาท/เดือน)  รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผน (5,600 บาท/เดือน) 

       และรองคณบดีฝ่ายพฒันานกัศึกษา   (5,600 บาท/เดือน)   ดงันั้นจึงขอตั้งกรอบ

      ค่าตอบแทนตาํแหน่งผูบ้ริหารคณะฯ  เบิกจ่ายจากเงินรายไดค้ณะฯ  

     จาํนวน  7 คน ดงันี้

               - รองคณบดีฝ่ายวิจยัและนวตักรรม   (5,600 บาท/เดือน)  

                - รองคณบดีฝ่ายบริการวิชาการและถ่ายทอดเทคโนโลยี   (5,600 บาท/เดือน)  

                - รองคณบดีวิเทศสมัพนัธ์และบณัฑิตศึกษา (5,600 บาท/เดือน)  

                -  ผูช้่วยคณบดีฝ่ายพฒันา  (4,000 บาท/เดือน)  

                -  ผูช้่วยคณบดีฝ่ายวิชาการ  (4,000 บาท/เดือน)  

                 -  ผูช้่วยคณบดีฝ่ายวิเทศสมัพนัธ์และบณัฑิตศึกษา (4,000 บาท/เดือน)  

             รวมเป็นเงินทั้งสิ้น    345,600 บาท 

4.  ค่าตอบแทนที่ปรึกษาคณบดีดา้นการบริหาร เดือนละ  10,000 บาท/เดือน  

       เป็นเงิน  120,000 บาท

5.  สวสัดิการค่าที่พกัใหก้บัพนกังานมหาวิทยาลยั ตาํแหน่งอาจารยท์ี่บรรจุใหม่

    จ่ายสมทบกบัมหาวิทยาลยัในส่วน 50% จาํนวน 2,000 บาท/คน/เดือน

    โดยเบิกจ่ายจากส่วนภาควิชา 1,000 บาท/คน/เดือน  และเบิกจ่ายจากคณะฯ

    1,000 บาท/คน/เดือน   สาํหรับคณะฯ  ตั้งกรอบใหก้บัอาจารยใ์หม่

    จาํนวน 15 คน  (15 คน x 1,000 บาท x 12 เดือน) เป็นเงิน  180,000 บาท

    (ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ ครั้งที่ 11/2554 ลงวันที่ 30

    พฤศจิกายน 2554)
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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี้แจงประกอบคําขอ

6. ค่าตอบแทนพนกังานเงินรายไดค้ณะฯ ในการซื้อหุน้สหกรณ์ออมทรัพย ์มอ.

     ใหค้นละ  1,000 บาท/คน/เดือน  (เริ่มเมื่อวนัที่ 1 เมษายน 2558  เป็นตน้ไป)

    - พนกังานเงินรายไดใ้นส่วนกลางคณะฯ  จาํนวน 39 อตัรา   เป็นเงิน  468,000 บาท

    - ลูกจา้งชัว่คราว ของศูนยร์ะบบเกษตรและทรัพยากร  จาํนวน 2 อตัรา  

เป็นเงิน  24,000 บาท   เนื่องจากทาํงานใหก้บัส่วนกลางคณะฯ

ทิศทาง 5 (24)

2. ค่าใช้สอย 2,879,300                  

1. สมทบค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการของผูบ้ริหาร และบุคลากร

   ในสาํนกังานเลขานุการคณะฯ   เป็นเงิน  300,000 บาท

2. สมทบกองทุนประกนัสงัคมพนกังานมหาวิทยาลยั ที่จา้งดว้ยเงินรายได ้

    ในอตัรา 5% ในฐานะนายจา้ง  จาํนวน  6  คน (อตัราเดิม)    เป็นเงิน 72,359 บาท

    ขอตั้ง  72,400 บาท

3. สมทบเงินกองทุนสาํรองเลี้ยงชีพ ใหก้บัพนกังานมหาวิทยาลยั

    ในอตัรา 5% ในฐานะนายจา้ง  จาํนวน  6  คน (อตัราเดิม)    เป็นเงิน  72,359 บาท

    ขอตั้ง  72,400 บาท

4. สมทบเขา้กองทุนพนกังานมหาวิทยาลยัที่จา้งดว้ยเงินรายได ้ ในอตัรา  7%  

    ในฐานะนายจา้ง จาํนวน  6 คน     เป็นเงิน  101,302 บาท   ขอตั้ง  101,400 บาท

5. สมทบกองทุนประกนัสงัคมพนกังานเงินรายได ้ในอตัรา 5% ในฐานะนายจา้ง

   จาํนวน  39  คน   เป็นเงิน  199,068  บาท    ขอตั้ง  199,100 บาท

6. สมทบเงินกองทุนสาํรองเลี้ยงชีพหรือสมทบค่าหุน้สหกรณ์ฯ ในอตัรา 5%  

   จาํนวน  39  คน   เป็นเงิน  199,068  บาท    ขอตั้ง  199,100 บาท

7. เพื่อเป็นค่าเช่าตูไ้ปรษณียท์ี่ อ.หาดใหญ่  และ อ.เทพา  เป็นเงิน  500 บาท

8. ค่าประกนัภยัรถยนตค์นัที่มีอยูเ่ดิมของคณะฯ  และค่า พรบ.  ในส่วนที่เบิกจ่ายจาก

   เงินงบประมาณแผน่ดินไม่ได ้ เป็นเงิน  100,000 บาท
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9.  ค่าซ่อมแซมและค่าบาํรุงรักษารถยนตค์นัที่มีอยูเ่ดิมของคณะฯ

และค่าซ่อมครุภณัฑ ์สิ่งก่อสร้างคณะฯ ทั้งคณะฯ  ในกรณีที่เงินงบประมาณ

ไม่เพียงพอ    เป็นเงิน  200,000 บาท

10. บริจาคงานกศุลต่าง ๆ ใชใ้นภาพรวมคณะฯ เช่น ค่าทาํบุญต่าง ๆ และพวงหรีด

       สาํหรับญาติสายตรง นกัศึกษาที่เสียชีวิต  และผูท้ี่ทาํคุณประโยชน์ใหก้บัคณะฯ  

       เป็นเงิน  80,000 บาท

11. ค่าเลี้ยงรับรองและเครื่องดื่ม/อาหารวา่ง  ในการประชุมต่าง ๆ 

     ของคณะฯ และแขกของคณะฯ   เป็นเงิน  35,000 บาท

12.ค่าจา้งเหมา เช่น ค่าจา้งเหมารายเดือนใหก้บัลูกจา้ง ค่าขนส่ง ค่าซ่อมแซมครุภณัฑ์

    ระบบไฟฟ้า ระบบเครื่องปรับอากาศ และจา้งเหมางานอื่น ๆ ของคณะฯ 

    เป็นเงิน  500,000 บาท

13. ค่าจา้งเหมาในการจดัทาํหนงัสืองานส่วนกลางคณะฯ  เป็นเงิน  40,000 บาท

14. ค่าเช่าเครื่องคอมพิวเตอร์ ตามสญัญาเดือน ก.ค 2558 - มิ.ย 2563 ใหก้บัผูบ้ริหาร

      และหน่วยงาน ดงันี้

       - ผูบ้ริหาร  จาํนวน 3 เครื่อง

       - งานนโยบายและแผน  จาํนวน 2 เครื่อง

       - งานประกนัคุณภาพ จาํนวน 1 เครื่อง

       - หน่วยการเจา้หนา้ที่  จาํนวน 3 เครื่อง

       - หน่วยคลงั  จาํนวน 2 เครื่อง

       - หน่วยพสัดุ  จาํนวน 2 เครื่อง

       - หน่วยวิจยั  จาํนวน 1 เครื่อง

       - หน่วยกิจการนกัศึกษา  จาํนวน 4 เครื่อง

       - หน่วยทะเบียนฯ  จาํนวน 4 เครื่อง

       - งานเทคโนโลยีและสารสนเทศ  จาํนวน 44 เครื่อง

       - กลุ่มงานจดัการผลประโยชน์ทางวิชาการ   จาํนวน 4 เครื่อง

       - กลุ่มงานบริการวิชาการ  จาํนวน 2 เครื่อง
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งบรายจ่าย/ประเภท
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       - หน่วยสารบรรณ  จาํนวน 1 เครื่อง

       - หน่วยวิเทศสมัพนัธ์  จาํนวน 2 เครื่อง

       - หน่วยอาคารสถานที่ฯ  จาํนวน 3 เครื่อง

       รวมเครื่องคอมพิวเตอร์ จาํนวน  78 เครื่อง ๆ ละ 385 บาท  

       (รวมภาษี) เป็นเงิน   360,360 บาท  ขอตั้ง   360,400 บาท

15.  ค่าเช่าเครื่องคอมพิวเตอร์ ตามสญัญาเดือนมิ.ย 2557-พ.ค 2560 ใหก้บัผูบ้ริหาร

      และหน่วยงาน ดงันี้

       - ผูบ้ริหาร  จาํนวน 6 เครื่อง

       - งานเทคโนโลยีและสารสนเทศ  จาํนวน 77 เครื่อง

       - หน่วยการเจา้หนา้ที่  จาํนวน 1 เครื่อง

       - หน่วยพสัดุ  จาํนวน 1 เครื่อง

       - หน่วยวิจยั  จาํนวน 1 เครื่อง

       - หน่วยกิจการนกัศึกษา  จาํนวน 2 เครื่อง

       - กลุ่มงานจดัการผลประโยชน์ทางวิชาการ จาํนวน 4 เครื่อง

       - หน่วยสารบรรณ  จาํนวน 2  เครื่อง

       - หน่วยอาคารสถานที่ฯ จาํนวน 4  เครื่อง

       - หอ้งผูเ้กษียณอายรุาชการ จาํนวน 1  เครื่อง

       รวมเครื่องคอมพิวเตอร์ จาํนวน  99 เครื่อง ๆ ละ  484 บาท  

       (รวมภาษี) เป็นเงิน  574,992 บาท  ขอตั้ง   575,000 บาท

16.  ค่าใชจ้่ายเหมาจ่ายใหก้บับุคลากรของคณะฯ ที่เดินทางไปแข่งขนักีฬา

      บุคลากรสาํนกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ที่เป็นตวัแทนของ

      มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์  จาํนวน 10 วนั  โดยขอสนบัสนุนเพิ่มเติม

      จากมหาวิทยาลยั คนละ 1,000 บาท/คน/ครั้ง  (มหาวิทยาลยัใหว้นัละ

      150 บาท/คน/วนั)  ดงันั้นจึงขอสนบัสนุนค่าใชจ้่ายเพิ่มเติม 

      จาํนวน 16,000 บาท  (หน่วยสารบรรณ)
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17.  เบี้ยประกนัอุบตัิเหตุส่วนบุคคล(กลุ่ม) ใหก้บับุคลากรทุกคนในคณะฯ  

 เฉลี่ยค่าทาํประกนัคนละ 100 บาท/คน/ปี   ขอตั้ง จาํนวน  28,000 บาท

 (หน่วยการเจา้หนา้ที่)

ทิศทาง 5 (26)

3. ค่าวสัดุ 1,013,000                  

1. เพื่อเป็นค่าวสัดุสาํนกังาน วสัดุคอมพิวเตอร์ วสัดุเกษตร และวสัดุประชาสมัพนัธ์

    เป็นเงิน  200,000 บาท

2.  วสัดุงานบา้นงานครัว และยาเวชภณัฑ ์ เป็นเงิน  100,000 บาท

3.  วสัดุนํ้ามนัเชื้อเพลิง นํ้ามนัหล่อลื่น และวสัดุยานพาหนะ

     เป็นเงิน  160,000 บาท

4.  วสัดุซ่อมแซมทัว่ ๆ ไป เช่น งานไฟฟ้า และงานก่อสร้าง  

      เป็นเงิน  150,000 บาท 

5.  วสัดุเครื่องแบบใหก้บัพนกังานเงินรายได ้และลูกจา้งประจาํ (ส่วนที่เบิก

       เงินงบประมาณไม่ได)้ มีดงันี้

               - แม่บา้น ชุดละ  300 บาท  (ใหข้ึ้นอยูก่บัความจาํเป็นและเหมาะสมในแต่ละปี)

               - ยาม ชุด ๆ ละ 700 บาท 

               - ลูกมือช่าง ชุดละ  650 บาท 

               - พนกังานขบัรถยนต ์ ชุดละ 700 บาท 

                หมายเหตุ  สําหรับชุดยามที่เป็นลูกจ้างประจาํ  เบิกจ่ายจากเงินงบประมาณ

         ขอตั้งงบประมาณ   เป็นเงิน  20,000 บาท 
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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี้แจงประกอบคําขอ

6. ค่าวสัดุวารสาร หนงัสือพิมพ ์วสัดุการเรียนการสอน

     ค่าสมคัรสมาชิก และค่าหนงัสือรายวนัหรือรายสปัดาห์  

     เป็นเงิน  50,000 บาท 

7.  ค่าบริการถ่ายเอกสาร  เป็นเงิน  150,000 บาท

8.  ค่าจดัทาํของที่ระลึกใหแ้ก่แขกที่มาเยือนคณะฯ ทั้งชาวไทยและต่างประเทศ

     รวมทั้งวิทยากรที่บรรยายใหก้บัคณะฯ ในโอกาสต่างๆ   เป็นเงิน 100,000 บาท

 (หน่วยวิเทศสมัพนัธ์)

9.  ค่าจดัทาํ ส.ค.ส. ประจาํปี  เพื่อใหบ้ริการในส่วนกลางคณะฯ

  คณะฯ จาํนวน 2,000 ชุด ๆ ละ 10 บาท   เป็นเงิน  20,000 บาท

  โดยในแต่ละปี การจดัทาํ ส.ค.ส. ไม่ตอ้งมี ปี พ.ศ. เพื่อจะไดใ้ชใ้นปีถดัไป

   (กรณีที่ ส.ค.ส. เหลือ)   (งานประชาสมัพนัธ์)  

10.  ค่าจดัทาํสื่อประชาสมัพนัธ์กิจกรรมของคณะทรัพยากรธรรมชาติ  รวมทั้งจดัทาํ

      ไวนิลประชาสมัพนัธ์บุคลากรคณะฯ ที่ไดร้ับรางวลัระดบัมหาวิทยาลยั และ

       หน่วยงานภายนอก เป็นเงิน   35,000 บาท  (งานประชาสมัพนัธ์)

11  ค่าจดัทาํโล่เกียรติยศ  ประกาศเกียรติคุณ บุคลากรดีเด่นคณะฯ ซึ่งประกอบดว้ย

 บุคลากร จาํนวน 7 กลุ่ม  โดยคณะฯ จะดาํเนินการมอบรางวลัใหบุ้คลากรดีเด่นคณะฯ

 เป็นประจาํทุกปีในวนัปีใหม่   และค่าช่อดอกไม ้ ขอตั้งจาํนวน  23,000 บาท

 (หน่วยการเจา้หนา้ที่)

12.  ค่าช่อดอกไมแ้สดงความยินดีแก่บุคลากรที่ไดร้ับตาํแหน่งทางวิชาการ 

ในปี 2560 คาดวา่จะมีผูไ้ดร้ับตาํแหน่งทางวิชาการ ประมาณ 10 คน 

โดยคณะฯ  จะดาํเนินการมอบรางวลัใหแ้ก่บุคลากรเป็นประจาํทุกปีในวนัปีใหม่ 

 ขอตั้ง จาํนวน  5,000 บาท     (หน่วยการเจา้หนา้ที่)

สอดคลอ้ง

 

ทิศทาง 6 (31)
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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี้แจงประกอบคําขอ

             (2) ค่าสาธารณูปโภค 179,200                     

1.  ค่าโทรศพัทเ์คลื่อนที่ 79,200                       - เพื่อเป็นค่าโทรศพัทเ์คลื่อนที่เหมาจ่าย ใหก้บัผูบ้ริหารและหน่วยงาน ดงันี้

     เหมาจ่าย   (1) คณบด ีและรองคณบด ี จาํนวน 10 คน ๆ ละ 500 บาท

      ระยะเวลา 12 เดือน เป็นเงิน 60,000 บาท

  (2) หน่วยอาคารสถานที่ฯ จาํนวน 1,300 บาท/เดือน ระยะเวลา 12 เดือน

      เป็นเงิน 15,600 บาท  (เหมาจ่ายใหก้บัเจา้หนา้ที่ที่ปฏิบตัิงานใน

      หน่วยอาคารสถานที่  ในอตัราคนละ 300 บาท/เดือน)

  (3) หน่วยสารบรรณ  (เฉพาะบตัรเติมเงินโทรศพัทเ์คลื่อนที่)  ใหเ้ดือนละ

      300 บาท ระยะเวลา 12 เดือน เป็นเงิน 3,600 บาท  เพื่อใหบ้ริการ

      เฉพาะบุคลากรที่ปฏิบตัิงานในสาํนกังานเลขานุการคณะฯ (ไม่รวม

      บุคลากรของหน่วยอาคารสถานที่ฯ) ในการติดต่อราชการกบั

      หน่วยงานภายนอก หรือติดต่อผูบ้ริหารในกรณีเรื่องเร่งด่วน

ทิศทาง 6 (31)

2.  ค่าบาํรุงหมายเลขโทรศพัท์ 100,000                     - เพื่อเป็นค่าบาํรุงหมายเลขโทรศพัทท์ี่เป็นงานส่วนกลางคณะฯ เลขหมาย 6 ตวั และ

     ค่าไปรษณีย ์และค่าแสตมป์    เลขหมาย 4 ตวั  โดยมหาวิทยาลยัคิดเครื่องละ 20 บาทต่อเดือน     ค่าไปรษณียท์ี่ให้

   บริการทั้งคณะฯ  ที่มาส่งจดหมายผา่นหน่วยสารบรรณ รวมทั้งในส่วนที่ส่งจดหมาย

   ถึงผูจ้าํหน่ายร้านคา้ในงานเกษตรภาคใตใ้นแต่ละปี  ดงันั้นจึงขอตั้งงบประมาณ

   จาํนวน  100,000 บาท

ทิศทาง 6 (31)
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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี้แจงประกอบคําขอ

           1.1.3 งบเงินอุดหนุน 2,987,000              

                         (1) เงินอุดหนุน 2,987,000                  

1.  เงินอุดหนุนทัว่ไป 2,216,000                   - เพื่อสาํรองไวใ้ชจ้่ายกรณีมีรายจ่ายเกิดขึ้น แต่มิไดต้ั้งงบประมาณ

   ไว ้หรือมีไม่เพียงพอ 

ทิศทาง 5 (24)

2.  สวสัดิการค่าครองชีพรายบุคคล 702,000                     - เป็นค่าสวสัดิการค่าครองชีพรายบุคคล ใหค้นละไม่เกิน 1,500 บาท/เดือน

   ระยะเวลา 12 เดือน จาํนวน 39 คน    เป็นเงิน 702,000 บาท

ทิศทาง 5 (26)

3.  สวสัดิการบริการทวัร์ 69,000                       - เพื่อเป็นค่าบริการทวัร์นาํผูเ้กษียณอายรุาชการเดินทางไปทศันศึกษา

     นาํผูเ้กษียณอายรุาชการ   คนละ 6,250 บาท/คน       ปี 2559 มีผูเ้กษียณฯ 11 คน เป็นเงิน  68,750 บาท

     เดินทางไปทศันศึกษา   ตั้งกรอบส่วนที่เบิกจ่ายจากส่วนกลางคณะฯ 50%    จาํนวน  69,000 บาท

  (คณะ 50% : ภาควิชา 50%)

ทิศทาง 5 (26)

           1.1.4 งบรายจ่ายอื่น 103,000                 

                         (1) รายจ่ายอืน่ 103,000                     

1. สวสัดิการค่ารักษาพยาบาล 39,000                       - เป็นสวสัดิการค่ารักษาพยาบาลใหก้บัพนกังานเงินรายได ้ สนบัสนุนให้

  คนละ 1,000 บาท/ปี    จาํนวน  39  คน  เป็นเงิน   39,000 บาท

ทิศทาง 5 (26)

2. สวสัดิการเยี่ยมไข้ 39,000                       - เป็นสวสัดิการค่าสวสัดิการเยี่ยมไขใ้หก้บัพนกังานเงินรายได ้ สนบัสนุนให้

  คนละ 1,000 บาท/ปี  จาํนวน 39 คน  เป็นเงิน  39,000 บาท

ทิศทาง 5 (26)
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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี้แจงประกอบคําขอ

3. สมทบสมัมนาอุดมศึกษา 5,000                          - เพื่อสมทบเป็นค่าสมัมนาอุดมศึกษาเกษตรศาสตร์

   เกษตรศาสตร์ ทิศทาง 2 (11)

4. ค่าบาํรุงสมาชิกสภาคณบดี 20,000                        - เพื่อเป็นค่าบาํรุงสมาชิกสภาคณบดีสาขาเกษตรศาสตร์

   สาขาเกษตรศาสตร์ ทิศทาง 2 (11)

      1.2   รายจ่ายลงทุน 35,000                       

                   1.2.1 ค่าครุภัณฑ์ 35,000                       

1. เครื่องบนัทึกเสียงขนาดเลก็ 35,000                        -  เพื่อใชใ้นการผลิตรายการวิทยกุระจายเสียง 2 รายการ คือ รายการเพื่อเกษตรกรชาวใต ้

    1 เครื่อง ออกอากาศสถานีวิทย ุม.ก.สงขลา  และรายการชุมชนวิชาการคณะทรัพยากรธรรมชาติ

 ออกอากาศวิทย ุม.อ.   และหรือการสมัภาษณ์บุคคลต่างๆ ที่เกี่ยวขอ้ง   ในงานการ

เรียนการสอน วิจยั และบริการวิชาการ

ดาํเนินการไตรมาส 1   (งานประชาสมัพนัธ์)   

ทิศทาง 5 (24)

                1.2.2 ค่าที่ดนิและ -                             

                         สิ่งก่อสร้าง -                             
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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี้แจงประกอบคําขอ

2.  งานพฒันาบุคลากรฝ่ายบริหาร 394,500             

    และสายสนับสนนุ

    2.1 งบเงินอุดหนุน 394,500                     

           2.1.1 เงินอุดหนุน 394,500                     

1. โครงการ Big Cleaning Day 55,000                       - เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการจดัโครงการ Big Cleaning Day ของคณะฯ

  จาํนวน 1 ครั้ง เป็นค่าอาหารและอาหารวา่ง จาํนวน 40,000 บาท

  ค่าวสัดุอุปกรณ์ จาํนวน 10,000 บาท  ค่าของที่ระลึก จาํนวน 5,000 บาท

  โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อใหบุ้คลากรร่วมกนัทาํความสะอาดบริเวณคณะฯ 

  และส่งเสริมการทาํงานเป็นทีม   รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  55,000 บาท

  (งานประกนัคุณภาพ) ทิศทาง 5 (30)

2. โครงการส่งเสริมกิจกรรม 5ส 10,000                       - เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการจดัโครงการส่งเสริมกิจกรรม 5 ส และการประเมินผล 5ส  

    และการประเมินผล 5ส   เป็นค่าอาหารและเครื่องดื่ม จาํนวน 6,000 บาท  และค่าของรางวลั/

  ค่าของที่ระลึก จาํนวน 4,000 บาท  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 10,000 บาท

  (งานประกนัคุณภาพ)  ทิศทาง 5 (30)

3. โครงการนาํเสนองานพฒันา 30,000                       - เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการจดัโครงการนาํเสนองานพฒันาตามระบบ

    ตามระบบประกนัคุณภาพ   ประกนัคุณภาพ เป็นค่าอาหารและเครื่องดื่ม จาํนวน 12,000 บาท และค่า

  ของรางวลั การสร้างสรรคน์วตักรรมงานขึ้นมาใหม่ หรือปรับปรุงงาน

  ตามกระบวนการ PDCA-Par  เพื่อลดคน ค่าใชจ้่าย ขั้นตอน เวลา หรือวิธี

  การดาํเนินการ จาํนวน 18,000 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 30,000 บาท

  (งานประกนัคุณภาพ)   ทิศทาง 5 (30)
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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี้แจงประกอบคําขอ

4. โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 10,000                       - เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการจดัโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ใหก้บับุคลากร

   ของบุคลากรในคณะฯ   ในคณะฯ

   (Knowledge Management)   (งานประกนัคุณภาพ)  ทิศทาง 5 (30)

5.โครงการ "เติมไฟ" เพิ่มแรงจูงใจ 50,000                       - เพื่อสร้างแรงจูงในการทาํงานใหแ้ก่บุคลากรในคณะฯ มีชีวิตชีวาในการทาํงาน

(การทาํงาน)วนัละนิด เพื่อผล อนัจะทาํใหง้านที่ไดร้ับมอบหมายเกิดประสิทธิภาพสูงสุด กลุ่มเป้าหมายคือ บุคลากร

สมัฤทธิ์ใหอ้งคก์รกา้วไกล คณะทรัพยากรธรรมชาติ จาํนวนประมาณ 200 คน  จดัประมาณเดือน มกราคม 2560

(หน่วยการเจา้หนา้ที่)    ทิศทาง 5 (26)

6. โครงการกลยทุธ์ คิด (ให)้ บวก 50,000                       - เพื่อใหบุ้คลากรไดเ้พิ่มมุมมองในการดาํเนินชีวิต และการทาํงานดว้ยวิธีการคิดบวก

ยิม้ (ให)้ นาน เพิ่มความสาํเร็จ ซึ่งจะทาํใหก้ารทาํงานของบุคคลากรมีความสุข และเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล

ในการทาํงาน ในการทาํงานมากยิ่งขึ้น กลุ่มเป้าหมายคือ บุคลากรคณะทรัพยากรธรรมชาติ จาํนวน

ประมาณ 200 คน จดัประมาณเดือนพฤษภาคม 2560 

(หน่วยการเจา้หนา้ที่)    ทิศทาง 5 (26)

7.โครงการชี้แจงขอ้ตกลง 21,000                       - เพื่อใหพ้นกังานเงินรายได ้พนกังานมหาวิทยาลยั คณะฯ ไดท้ราบถึงหลกัเกณฑ ์

สวสัดิการพนกังานเงินรายได ้ ขอ้ตกลงดา้นสวสัดิการต่างๆ ที่บุคลากรจะไดร้ับจากคณะฯ และมหาวิทยาลยั อนัจะ

และพนกังานมหาวิทยาลยั ทาํใหบุ้คลากรสามารถใชส้ิทธิสวสัดิการของคณะฯ และมหาวิทยาลยัไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

กลุ่มเป้าหมายคือ บุคลากรที่เป็นพนกังานเงินรายได ้และพนกังานมหาวิทยาลยั

 จาํนวนประมาณ 160 คน  จดัประมาณเดือนกมุภาพนัธ์

(หน่วยการเจา้หนา้ที่)   ทิศทาง 5 (26)

8.โครงการชี้แจงประชาสมัพนัธ์ 15,600                       - เพื่อใหบุ้คลากรที่เป็นขา้ราชการ ลูกจา้งประจาํ ไดท้ราบถึงสถานะสิทธิสวสัดิการของ

สวสัดิการของขา้ราชการและ ขา้ราชการ และลูกจา้งประจาํ กรณีลาออกจากราชการ เนื่องจากมหาวิทยาลยัออก

ลูกจา้งประจาํ นอกระบบหรือกรณีอื่นๆ  กลุ่มเป้าหมายคือ บุคลากรที่เป็นขา้ราชการและลู

กจา้งประจาํ ประมาณ 120 คน จดัประมาณเดือนมีนาคม  (หน่วยการเจา้หนา้ที่)

(หน่วยการเจา้หนา้ที่)   ทิศทาง 5 (26)
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9.  โครงการไปศึกษาดูงานดา้น 70,000                       - เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการไปศึกษาดูงานดา้นกิจการนกัศึกษาของบุคลากร

     กิจการนกัศึกษาของบุคลากร   หน่วยกิจการนกัศึกษา จาํนวน 4 คน  ณ มหาวิทยาลยัขอนแก่น  และมหาวิทยาลยั

  หน่วยกิจการนกัศึกษา   อุบลราชธานี  ช่วงเดือน  มิถุนายน 2560

- นโยบายคณะฯ  เมื่อกลบัจากการศึกษาดูงาน ใหน้าํความรู้ที่ไดม้าขยายผล และ

  มีโครงการที่เพิ่มประสิทธิภาพจากการศึกษาดูงานในหน่วยงาน

  (หน่วยกิจการนกัศึกษา)    ทิศทาง 5 (26)

10. โครงการศึกษาดูงาน 42,900                       - อบรม/ศึกษาดูงาน/พฒันาบุคลากรหน่วยทะเบียนฯดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ

       บุคลากรหน่วยทะเบียนฯ โดยไปศึกษาดูงานต่างมหาวิทยาลยัที่ กทม. ซึ่งจะมีผูบ้ริหารและบุคลากรใน

หน่วยงานเขา้ร่วมอบรมดูงาน จาํนวน  6 ท่าน มีค่าใชจ้่าย ดงันี้

- ค่ารถตู ้พร้อม พขร.   (3,000 บาท x  3 วนั)  = 9,000 บาท

- ค่านํ้ามนัเชื้อเพลิง  =  15,000  บาท

- ค่าที่พกั 2 คืน ๆ ละ 1,200 บาท/ คน/ คืน  =  14,400 บาท

- ค่าเบี้ยเลี้ยง    (240 x 5 คน x 3 วนั) = 3,600  บาท 

- ค่าเบี้ยเลี้ยง    (270 x 1 คน x 3 วนั) = 810  บาท 

- นโยบายคณะฯ  เมื่อกลบัจากการศึกษาดูงาน ใหน้าํความรู้ที่ไดม้าขยายผล และ

  มีโครงการที่เพิ่มประสิทธิภาพจากการศึกษาดูงานในหน่วยงาน

   (หน่วยทะเบียนฯ)    ทิศทาง  5 (26)

11.  กิจกรรมงานกีฬาสมัพนัธ์ 20,000                       - เพื่อเป็นค่าชุด และค่าสมคัรในการเขา้ร่วมกิจกรรมงานกีฬาสมัพนัธ์

      ประจาํปีใหก้บับุคลากร   ประจาํปีของบุคลากรในคณะฯ เช่น การแข่งขนัฟุตบอล และวอลเลยบ์อล

ในคณะฯ    (หน่วยสารบรรณ)  ทิศทาง 5(30)
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12.  กิจกรรมการเขา้ร่วมแข่งขนั 20,000                       - เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการเขา้ร่วมแข่งขนักีฬาสามคัคีวิทยาเขตหาดใหญ่ 

      กีฬาสามคัคีวิทยาเขตหาดใหญ่     ประเภทกฬีามหาสนุก   เป็นกิจกรรมเชื่อมความสมัพนัธ์

     ระหวา่งคณะ/หน่วยงาน  โดยจดัขึ้นเป็นประจาํปี  เนื่องในวนักีฬาแห่งชาติ  

    (16 ธนัวาคม)  เพื่อใหทุ้กคนมีส่วนร่วม  เนน้ความสามคัคี  เสริมสร้าง

    ความสมัพนัธ์อนัดีใหก้บับุคลากรของหน่วยงานต่างๆ ในวิทยาเขตหาดใหญ่   

     มีรูปแบบการจดังาน คือ จดัขบวนพาเหรด   แข่งขนักองเชียร์  และ

    แข่งขนักีฬามหาสนุก   

   (หน่วยสารบรรณ)  ทิศทาง 5(30)

แผนงานสนับสนุนการศึกษา 4,034,600           

1.  งานพฒันาหลักสูตรและการเรียนการสอน 1,494,000             

     1.1  งบดําเนินงาน 1,111,000                  

               1.1.1  ค่าตอบแทน 1,111,000                  

                         ใช้สอย และวสัดุ 1.  ค่าตอบแทน 1,111,000                  1. ค่าตอบแทนในการผลิตบทเรียน LMS@PSU  (เดิม  Virtual Classroom)

     ตามการปรับเปลี่ยนของมหาวิทยาลยั โดยสนบัสนุนตามมติที่ประชุม

     คณะกรรมการประจาํคณะฯ ครั้งที่ 5/2552  เมื่อวนัที่  17 มิถุนายน 2552

     โดยสนบัสนุนจาํนวน 6 ภาควิชา   ภาควิชาละ 6 หน่วยกิต  

      (5,000 บาท/หน่วยกิต)   และคณะฯ ในส่วน 25% 

      (5,000 x 6 x 6 = 180,000 บาท)     ดงันั้นตั้งกรอบในส่วนกลางคณะฯ 

      เป็นเงิน  45,000 บาท

     (แหล่งเงินจากค่าธรรมเนียมพิเศษ หน่วยทะเบียนฯ ปริญญาตรี)  ทิศทาง 1(1)

2. เพื่อเป็นค่าตอบแทนในการจา้งผูเ้ชี่ยวชาญชาวต่างประเทศ 1 คน

  เดือนละ 4,000 บาท 12 เดือน  เป็นเงิน  48,000 บาท

  (หน่วยวิเทศสมัพนัธ์)  ทิศทาง 1(2)
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3.  เพื่อเป็นค่าตอบแทนชาวต่างประเทศเพื่อปฏิบตัิงานในดา้นวิเทศสมัพนัธ์

  ในอตัราเดือนละ 15,000 บาท  โดยดูแลงานเผยแพร่ดา้นวิชาการ  และ

  พฒันาสมรรถนะสากลใหก้บันกัศึกษา เป็นเงิน 180,000 บาท

  (หน่วยวิเทศสมัพนัธ์)  ทิศทาง 1(2)

4. ค่าตอบแทนผูเ้ชี่ยวชาญชาวต่างประเทศ ในการอบรมภาษาองักฤษ

    เดือนละ 29,000 บาท  ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน  348,000 บาท

    (หน่วยทะเบียนฯ ปริญญาตรี)  ทิศทาง 1(2)

5. ค่าตอบแทนผูท้รงคุณวฒุิในการอ่านผลงานทางวิชาการในการขอกาํหนดตาํแหน่งทาง

วิชาการของบุคลากรคณะทรัพยากรธรรมชาติ กรณีผูท้รงคุณวฒุิมีความเห็นเป็น

เอกฉนัทจ์ะมีค่าใชจ้่ายต่อการประเมินครั้งละ 8,580 บาท   กรณีที่ความเห็น

 ไม่เป็นเอกฉนัทจ์ะมีค่าใชจ้่ายเพิ่มขึ้น เนื่องจากตอ้งนดัผูท้รงฯ ประชุมพิจารณา

ผลงานพร้อมกนั  จึงมีค่าใชจ้่ายดา้นที่พกั การเดินทาง รวมถึงค่าตอบแทนเป็น

เงินประมาณ 60,000 บาท  ทั้งนี้ในปีงบประมาณ 2560 มหาวิทยาลยัไดก้าํหนด

มาตรการติดตามความกา้วหนา้ของบุคลากรสายวิชาการ จึงคาดวา่จะมีบุคลากร

สายวิชาการหลายราย ยื่นความประสงคข์อกาํหนดตาํแหน่งทางวิชาการ 

จาํนวน 14 ราย  จึงขอตั้งงบสดัส่วนกรณีผูท้รงฯ  พิจารณาไม่เอกฉนัท ์ จาํนวน 7 ราย 

  เอกฉนัท ์จาํนวน 7 ราย    เป็นเงิน  490,000 บาท

(หน่วยการเจา้หนา้ที่)    ทิศทาง 5(27) 

     1.2  งบเงินอุดหนุน 33,000                       

               1.2.1 เงินอุดหนุน 33,000                       

1.โครงการทศันศึกษาดูงานสถานี 28,000                       - เพื่อใหผู้บ้ริหารและบุคลากรสายวิชาการไปทศันศึกษาสถานีวิจยัของคณะฯ จาํนวน 3

วิจยัของผูบ้ริหารและบุคลากร สถานีวิจยั ไดแ้ก่ สถานีวิจยัเทพา สถานีวิจยัคลองหอยโข่ง และสถานีวิจยัท่าเชียด เพื่อ

สายวิชาการ เป็นการฟื้นฟู พฒันาพื้นที่ในสถานีวิจยัคณะฯ และนาํมาประยกุตใ์ชป้ระกอบการเรียน

การสอนแบบ Active Learning กลุ่มเป้าหมายคือ ผูบ้ริหารและบุคลากรสายวิชาการ 

จาํนวนประมาณ 70 คน จดัประมาณเดือน เมษายน เป็นเวลาจาํนวน 2 วนั

(หน่วยการเจา้หนา้ที่ )  ทิศทาง 5(26) 
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2.โครงการกระตุน้การขอตาํแหน่ง 5,000                         - เพื่อกระตุน้ใหบุ้คลากรสายวิชาการของคณะฯ ตระหนกัถึงการขอตาํแหน่งทางวิชาการ

ทางวิชาการของบุคลากร ซึ่งเป็นความกา้วหนา้ในการทาํงานของบุคลากรสายวิชาการ และยกระดบั KPI คณะฯ

   สายวิชาการ ใหไ้ดใ้นระดบัที่ดีและมีคุณภาพ ประกอบกบัชี้แจงหลกัเกณฑ ์เงื่อนไข ขั้นตอน ใน

กระบวนการขอตาํแหน่งทางวิชาการ กลุ่มเป้าหมายคือ บุคลากรสายวิชาการ ประมาณ

70 คน จดัประมาณเดือนพฤศจิกายน (หน่วยการเจา้หนา้ที่)  ทิศทาง 5(27)

    1.3 งบรายจ่ายอื่น 350,000                 

               1.3.1  รายจ่ายอืน่ 350,000                     

1. โครงการไปเจรจาความร่วมมือ 350,000                     - เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายสาํหรับผูบ้ริหารเดินทางไปเจราจาความร่วมมือกบัทางวิชาการ

     ทางวิชาการ ณ ต่างประเทศ ณ ต่างประเทศ    เนื่องจากในปีงบประมาณ 2560 คณะฯ  ไดส้มคัรเขา้ร่วมเป็น

Partnership ในการดาํเนินการความร่วมมือกบัสถาบนัในประเทศยโุรปเพื่อรับทุน

จาก EU ซึ่งจะมีการเดินทางไปประชุมหารือแนวทางความร่วมมือในการ

ดาํเนินกิจกรรมวิชาการภายใตโ้ครงการดงักล่าว  (หน่วยวิเทศสมัพนัธ์)

   ทิศทางขอ้ 3 ( 16 )

2.  งานกจิการนักศึกษา 2,540,600          

     2.1  งบดําเนินงาน 81,000                       

            2.1.1  ค่าตอบแทน 81,000                       

                       ใช้สอย และวสัดุ 1.  ค่าตอบแทน 81,000                       1.  จดัสรรทุนใหน้กัศึกษาทาํงานแลกเปลี่ยน จาํนวน 6 ภาควิชา ๆ ละ

   1 ทุน รวม 6 ทุน  โดยสนบัสนุนในอตัราทุนละ 3,000 บาท ระยะเวลา

    8 เดือน  ซึ่งคณะฯ สนบัสนุนงบประมาณในส่วน 25%   รวมเป็นเงิน

    36,000 บาท    

 (แหล่งเงินจากค่าธรรมเนียมพเิศษ หน่วยกจิการศึกษา)

D:\เรื่องงานทั้งหมดของมะลิ\เงินรายไดป้ี2560\ชุดส่งกองแผนงาน\หน่วยงานส่วนกลาง\secretaryภาพรวม
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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี้แจงประกอบคําขอ

2. จดัสรรทุนเรียนดี ใหก้บันกัศึกษาชั้นปีที่ 2 ปี 3 และปี 4 ระดบัปริญญาตรี

    จาํนวน 6 ภาควิชา ๆ ละ 3 ทุน ๆ ละ  10,000 บาท  เบิกจ่ายจากเงินส่วนภาควิชา

    75%  และเบิกจ่ายจากส่วนกลางคณะฯ  25% จาํนวน  45,000 บาท  

   (2,500 x 3 ทุน x 6 ภาควิชา)     (ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการประจาํคณะฯ 

   ครั้งที่  1/2555  เมื่อวนัที่  1 กมุภาพนัธ์ 2555)    1(1)

 (แหล่งเงินจากค่าธรรมเนียมพเิศษ หน่วยกจิการศึกษา)

ทิศทาง 1 (1)

     2.2  งบเงินอุดหนุน 2,459,600                  

              2.2.1  เงินอุดหนุน 2,459,600                  

  1.  โครงการ English Camp 100,500                      - เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการสนบัสนุนค่าลงทะเบียนใหก้บันกัศึกษา

     ที่เขา้ร่วมโครงการ English Camp  โดยผา่นการพิจารณาของคณะฯ

   คนละ 1,500 บาท โดยมีวตัถุประสงค ์เพื่อพฒันาทกัษะภาษาองักฤษ

   ใหก้บันกัศึกษาของคณะฯ ในช่วงปิดภาคการศึกษาตามนโยบายมหาวิทยาลยั

    (หน่วยวิเทศสมัพนัธ์)

  ทิศทาง  1(2)

2.  สนบัสนุนนกัศึกษาจาก 65,000                       - เพื่อเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงใหน้กัศึกษาจากสถาบนัต่างประเทศที่มาเยือนคณะฯ

    สถาบนัต่างประเทศตาม   ภายใตข้อ้ตกลงใน MOU คือ  University of Novi Sad  

    ขอ้ตกลงใน MOU  ที่มา   (จาํนวน 5 คน ๆ ละ 6,000 บาท)  และ South China Agricultural 

     เยือนคณะฯ ในโครงการ   University  (จาํนวน 7 คน ๆ ละ 5,000 บาท)

     แลกเปลี่ยนนกัศึกษา     (หน่วยวิเทศสมัพนัธ์)

  ทิศทาง  3 (16)

D:\เรื่องงานทั้งหมดของมะลิ\เงินรายไดป้ี2560\ชุดส่งกองแผนงาน\หน่วยงานส่วนกลาง\secretaryภาพรวม
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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี้แจงประกอบคําขอ

3.  สนบัสนุนนกัศึกษาที่เขา้ 150,000                     - เพื่อสนบัสนุนค่าธรรมเนียมการศึกษา คนละ  15,000 บาท จาํนวน 10 คน

     ร่วมอบรมภาคฤดูร้อน   ในการเดินทางเขา้ร่วมกิจกรรมภาคฤดูร้อนประจาํปี  ณ มหาวิทยาลยั

     ประจาํปี     มิยาซากิ  ประเทศญี่ปุ่น      (หน่วยวิเทศสมัพนัธ์)

  ทิศทาง 3 (16)

4. สนบัสนุนค่าใชจ้่ายใหผู้เ้ชี่ยว 30,000                        - เพื่อเป็นค่าเดินทางผูเ้ชี่ยวชาญชาวต่างประเทศที่มาเยือนคณะฯ ในหวัขอ้

   ชาญชาวต่างประเทศที่มา    Visiting Professor จาํนวน 2 คน ๆ ละ  15,000 บาท  เพื่อเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง 30 วนั ๆ ละ 

   ปฏิบตัิงานภายใต ้MOU    500 บาท ในระหวา่งการปฏิบตัิงานที่คณะฯ กบัสถานที่มี MOU ร่วมกนั

 (หน่วยวิเทศสมัพนัธ์)

 ทิศทาง 3 (16)

 

5. สนบัสนุนทุนการศึกษาระดบั 400,000                     - เพื่อสนบัสนุนทุนศึกษาระดบัปริญญาโท เพื่อทูลเกลา้ฯ ถวายทุนการศึกษาแด่

  ปริญญาโท เพื่อทูลเกลา้ฯ สมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกมุารี  เพื่อพระราชทานใหแ้ก่

  ถวายทุนการศึกษาแด่สมเดจ็  นกัเรียนชาวกมัพูชาตามโครงการพระราชทานความช่วยเหลือแก่ราชอาณาจกัร

  พระเทพรัตนราชสุดาฯ  กมัพูชา ดา้นการศึกษา  (ทุนดงักล่าวนี้มหาวิทยาลยั และคณะฯ  สนบัสนุนในสดัส่วน

  สยามบรมราชกมุารี  50:50)  ดงันี้ 

 1. นกัศึกษากมัพูชา รุ่นที่ 1 รับเขา้ศึกษาปีการศึกษา 2558-2559 (สค.58 - กค.60) 2 คน

 2. นกัศึกษากมัพูชา รุ่นที่ 2 รับเขา้ศึกษาปีการศึกษา 2559-2560 (สค.59-กค.61) 2 คน

 3. นกัศึกษากมัพูชา รุ่นที่ 3 จะรับเขา้ศึกษาปีการศึกษา 2560-2561 (สค.60-กค.62) 2 คน

ทิศทาง 3 (15)

D:\เรื่องงานทั้งหมดของมะลิ\เงินรายไดป้ี2560\ชุดส่งกองแผนงาน\หน่วยงานส่วนกลาง\secretaryภาพรวม
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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี้แจงประกอบคําขอ

6. โครงการรักเกษตร 35,000                       - เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายสาํหรับโครงการรักเกษตร เช่น ค่าเดินทางไปประชาสมัพนัธ์

  ในโรงเรียนเป้าหมาย การติดต่อประสานงานกบัโรงเรียน ค่าจดัทาํเอกสาร/

  จดัส่งเอกสาร จดัทาํโปสเตอร์/ใบปลิว/ไวนิลในโครงการรักเกษตร ตลอดจน

  ค่าอาหาร/อาหารวา่งในการประชุมคณะกรรมการดาํเนินการสอบคดัเลือก

  นกัเรียน  เป็นเงิน  35,000 บาท

  (หน่วยทะเบียนฯ / แหล่งเงินจากค่าธรรมเนียมพเิศษ)

ทิศทาง 1 (1)

7. โครงการสหกิจศึกษา 300,500                     - เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายสาํหรับโครงการสหกิจศึกษา  จาํนวน 80 คน

   1. ค่าใชจ้่ายในการเดินทาง มี 2 รายการ ดงันี้

       1.1 ค่ารถไฟชั้น 3 หรือรถโดยสารประจาํทาง ไป/กลบั ตามที่จ่ายจริง

             จาํนวน  80  คน  เป็นเงิน 60,000 บาท

       1.2 เหมาจ่ายรถแทก็ซี่/รถรับจา้งไม่เกินคนละ 500 บาท จาํนวน 80 คน

             เป็นเงิน 40,000 บาท

    2. ค่ารักษาพยาบาลเจ็บป่วย ไม่เกินคนละ 1,000 บาท  จาํนวน 80 คน

        เป็นเงิน 80,000 บาท

   3.  ค่าประกนัอุบตัิเหตุ

        3.1  ภายในประเทศ คนละ 250 บาท  จาํนวน 70 คน

        3.2  ต่างประเทศ คนละ  600 บาท จาํนวน 10 คน

       เป็นเงิน  23,500 บาท

    4. ประสานงาน/ดาํเนินการ/สรุปและประเมินผลการปฏิบตัิงาน

        เป็นเงิน 5,000 บาท

D:\เรื่องงานทั้งหมดของมะลิ\เงินรายไดป้ี2560\ชุดส่งกองแผนงาน\หน่วยงานส่วนกลาง\secretaryภาพรวม
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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี้แจงประกอบคําขอ

    5. ค่าใชจ้่ายสาํหรับผูป้ระสานงานและคณะกรรมการสหกิจศึกษา

        ในการนิเทศงานนักศึกษาในสถานประกอบการ จาํนวน  2 ครั้ง เป็นเงิน 70,000 บาท

    6. ค่าคู่มือสหกิจศึกษา จาํนวน 200 เล่ม เล่มละ 60 บาท 

       เป็นเงิน 12,000 บาท

    7. ค่าอาหารกลางวนั/อาหารวา่ง เจา้หนา้ที่ของสถานประกอบการที่มา

       สมัภาษณ์ และการนาํเสนอผลการปฏิบตัิงานของนกัศึกษา

       เป็นเงิน 10,000 บาท

       ขอตั้งงบประมาณ 300,500 บาท

  (หน่วยทะเบียนฯ / แหล่งเงินจากค่าธรรมเนียมพเิศษ)

ทิศทาง 1 (1)

8. โครงการการสอบสมัภาษณ์ 8,000                         - เพื่อเป็นค่าอาหารวา่ง อาหารกลางวนั และเครื่องดื่มสาํหรับอาจารย ์เจา้หนา้ที่

   นกัเรียนเพื่อเขา้ศึกษาที่   และนกัศึกษาช่วยงาน และค่าเครื่องดื่มสาํหรับผูป้กครองในการสอบสมัภาษณ์

   คณะทรัพยากรธรรมชาติ  โดยวิธีสอบตรง/ระบบ admission กลาง 

  (หน่วยทะเบียนฯ / แหล่งเงินจากค่าธรรมเนียมพเิศษ)

ทิศทาง  1 (1)

9.โครงการประชาสมัพนัธ์ 60,000                       - เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปประชาสมัพนัธ์และแนะแนว

    แนะแนวนอกสถานที่   นอกสถานที่  แก่นกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาในภาคใต ้ และเป็นค่าใชจ้่าย

  ค่าอาหาร และอาหารวา่ง ใหก้บัครูแนะแนวจากโรงเรียนต่าง ๆ ที่มา

  เยี่ยมชมคณะฯ เพื่อศึกษาหลกัสูตรการเรียนการสอนของคณะฯ ตลอดจน

  เป็นค่าแผน่พบัเพื่อประชาสมัพนัธ์ในโครงการดงักล่าว

  (หน่วยทะเบียนฯ / แหล่งเงินจากค่าธรรมเนียมพเิศษ)

ทิศทาง  1 (1)

10.โครงการเตรียมความพร้อม 150,000                     - เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการจดัโครงการเตรียมความพร้อมสาํหรับนกัศึกษา

     สาํหรับนกัศึกษาใหม่   ใหม่ (ชั้นปีที่ 1) จาํนวนประมาณ 450 คน  เขา้ค่าย 1 ครั้ง เป็นเวลา 5 วนั

     (ชั้นปีที่ 1)   (หน่วยทะเบียนฯ / แหล่งเงินจากค่าธรรมเนียมพเิศษ)

ทิศทาง  1 (1)

D:\เรื่องงานทั้งหมดของมะลิ\เงินรายไดป้ี2560\ชุดส่งกองแผนงาน\หน่วยงานส่วนกลาง\secretaryภาพรวม
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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี้แจงประกอบคําขอ

11.กิจกรรมการเรียนการสอน 250,000                     - เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการดาํเนินกิจกรรมตามโครงการ/โครงงานในการเรียน

    วิชา 550-200 (กิจกรรมเสริม    การสอนวิชากิจกรรมเสริมหลกัสูตรสาํหรับนกัศึกษาชั้นปีที่ 2 จาํนวน 420 คน

    หลกัสูตร)   (หน่วยทะเบียนฯ / แหล่งเงินจากค่าธรรมเนียมพเิศษ)

ทิศทาง  1 (1)

12.โครงการอาจารยท์ี่ปรึกษา 72,000                       - เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายสนบัสนุนการจดักิจกรรมการใหค้าํปรึกษา แนะนาํนกัศึกษา

      พบนกัศึกษาระดบัปริญญาตรี    และแลกเปลี่ยนความเห็นร่วมกนักบันกัศึกษา จาํนวนอาจารย ์72 คนๆ ละ

   1,000 บาท ปีละ 2 ครั้ง 

  (หน่วยทะเบียนฯ / แหล่งเงินจากค่าธรรมเนียมพเิศษ)

ทิศทาง  1 (1)

13. โครงการสอนเสริมรายวิชา 133,000                     - เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการจดัโครงการสอนเสริมรายวิชาพื้นฐานสาํหรับนกัศึกษา

    พื้นฐานสาํหรับนกัศึกษาที่   ที่เรียนอ่อน ซึ่งเป็นการจดัใหเ้ป็นไป ตามมติที่ประชุมคณบดี

    เรียนอ่อน   (หน่วยทะเบียนฯ / แหล่งเงินจากค่าธรรมเนียมพิเศษ)

ทิศทาง  1 (1)

14.โครงการอบรมเพิ่มพูน 200,000                     - เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการจดัอบรมใหค้วามรู้แก่นกัศึกษา คณาจารย ์และผูส้นใจ 

    ความรู้นอกเหนือจาก ใหม้ีความรู้ เช่น  การบริหารจดัการ  Tell Me More,   Active Learning 

    หลกัสูตรกาํหนด  สาํหรับ โครงการส่งเสริมและพฒันาศกัยภาพดา้นภาษาองักฤษใหแ้ก่นกัศึกษา 

    นกัศึกษาทุกระดบั/คณาจารย์  โครงการ ENGLISHCAMP โครงการโรงภาพยนตร์ภาษาองักฤษ และ TQF

    และผูส้นใจ องคค์วามรู้นอกเหนือจากหลกัสูตรที่กาํหนด / ภาคธุรกิจ  เพื่อใหท้นัต่อ

สภาวการณ์ที่มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา

 (หน่วยทะเบียนฯ / แหล่งเงินจากค่าธรรมเนียมพิเศษ)

ทิศทาง  1 (1)

D:\เรื่องงานทั้งหมดของมะลิ\เงินรายไดป้ี2560\ชุดส่งกองแผนงาน\หน่วยงานส่วนกลาง\secretaryภาพรวม
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งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี้แจงประกอบคําขอ

15. โครงการอบรมเชิงปฏิบตัิการ 100,000                      - เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการจดักิจกรรมสาํหรับนกัศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา

ดว้ยการใชโ้ปรแกรม Microsoft โดยเพิ่มพูนทกัษะความสามารถในการใชโ้ปรแกรม Microsoft Word

Word   ในหวัขอ้ "เทคนิคเหนือ  ในการจดัทาํรูปเล่มวิทยานิพนธ์ สารนิพนธ์ ผลงานทางวิชาการไดถู้กตอ้ง

ชั้น เพื่อการจดัทาํรายงานอยา่ง ตามรูปแบบที่มหาวิทยาลยักาํหนด โดยจดัอบรมภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง 

มืออาชีพ"  รวมเป็น 2 ครั้งต่อปี  (ครั้งละ 50,000 บาท)

1. ค่าเดินทางและตอบแทนวิทยากร 20,000 บาท

2. ค่าอาหารวา่งและอาหารกลางวนั 20,000 บาท

3. ค่าวสัดุอุปกรณ์ในจดักิจกรรม 5,000 บาท

4. อื่นๆ 5,000 บาท

   (หน่วยทะเบยีนฯ  ส่วนบัณฑิตศึกษา)  ทิศทาง 1 (1)

16. โครงการอบรมการตรวจสอบ 30,000                        - เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการจดักิจกรรมสาํหรับนกัศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา

การคดัลอกและตรวจสอบความ สามารถใชเ้ป็นเครื่องมือในการตรวจสอบการคดัลอกผลงานวิทยานิพนธ์ 

ซํ้าซอ้น  (Similarity Index) สารนิพนธ์หรือผลงานตีพิมพ ์ดว้ยโปรแกรม Turnitin   ซึ่งบณัฑิตวิทยาลยัประกาศ

วทิยานิพนธ์ สารนิพนธ์ หรือ ใหม้ีการตรวจสอบความซํ้าซอ้นและการคดัลอกผลงานวิทยานิพนธ์ สารนิพนธ์ 

ผลงานตีพิมพข์องนกัศึกษา หรือผลงานตีพิมพโ์ดยใหม้ีผลใชบ้งัคบักบันกัศึกษาทุกชั้นปี  ตั้งแต่ภาคการศึกษาที่ 

ดว้ยโปรแกรม Turnitin  2 ปีการศึกษา 2556  เป็นตน้ไป   จดัอบรมปีการศึกษาละ 1 ครั้ง     มีนกัศึกษา

ระดบับณัฑิตศึกษาเขา้ร่วมอบรม ประมาณ 80 คน  มีค่าใชจ้่าย ดงันี้

- ค่าอาหารวา่งและอาหารกลางวนั  จาํนวน  15,000 บาท

- ค่าจดัทาํคู่มือและวสัดุอุปกรณ์ จาํนวน  10,000 บาท

- อื่นๆ จาํนวน 5,000 บาท

   (หน่วยทะเบียนฯ  ส่วนบัณฑิตศึกษา)   ทิศทาง 1 (1)
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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี้แจงประกอบคําขอ

17. โครงการสปัดาห์บณัฑิตศึกษา  25,600                        - เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการจดักิจกรรมประชาสมัพนัธ์ขอ้มูลข่าวสารเกี่ยวกบัหลกัสูตร

ระดบับณัฑิตศึกษาที่เปิดสอนในคณะทรัพยากรธรรมชาติ ใหแ้ก่นกัศึกษา

ระดบัปริญญาตรี และผูส้นใจทัว่ไป  และยงัเป็นการกระตุน้การเขา้ศึกษาต่อใน

ระดบับณัฑิตศึกษาใหม้ีจาํนวนเพิ่มมากยิ่งขึ้น มีค่าใชจ้่ายดงันี้

- ค่าจดัทาํโปสเตอร์/แผน่พบัประชาสมัพนัธ์/ของที่ระลึก จาํนวน  20,000 บาท

- ค่าอยูป่ฏิบตัิงานนอกเวลาราชการของบุคลากร (420.-บาท x 4 คน x 3 วนั)

จาํนวน  5,040 บาท

-  ค่าวสัดุปอุปกรณ์ จาํนวน 500 บาท

 รวมเป็นเงิน 25,540 บาท  ขอตั้ง  25,600 บาท

   (หน่วยทะเบียนฯ  ส่วนบัณฑิตศึกษา)  

ทิศทาง 1 (1)

18. โครงการเพื่อเตรียมความ 350,000                     

    พร้อมและพฒันาบุคลิกภาพ - เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการจดัโครงการอบรมพฒันาทกัษะของนกัศึกษา

    นกัศึกษาอยา่งครบวงจร ชั้นปีที่ 1,2, 3 และ 4 ปีละ 2 ครั้ง/ชั้นปี ครั้งละ 40,000 บาท 

รวมเป็นเงิน  350,000 บาท  โดยมีกิจกรรมดงัต่อไปนี้  

ชั้นปีที่ 1  ทักษะเรื่อง

      1. การพฒันาจิตใจ

     2. จิตสาํนึกสาธารณะ 

ชั้นปีที่ 2 ทักษะเรื่อง

     1. ดา้นคุณธรรมจริยธรรม

     2. การจดัการดา้นเวลาและการทาํงานเป็นทีม
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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี้แจงประกอบคําขอ

ชั้นปีที่ 3 ทักษะเรื่อง

     1. การพฒันาจิตใจ อารมณ์           

     2. พฒันาความเป็นผูน้าํ               

ชั้นปีที่ 4 ทักษะเรื่อง

    1. เตรียมตวัสมคัรงาน

    2. บุคลิกภาพกบัการทาํงาน    

   รวมค่าใช้จ่ายทั้งสิ้น   350,000 บาท  (หน่วยกิจการนกัศึกษา)

    (แหล่งเงินจากค่าธรรมเนียมพเิศษ)

 ทิศทาง 1 (1)

แผนงานการวจิัย 4,716,800           

1.  งานสนับสนนุวิจัย 4,716,800          

      1.1 งบดําเนินงาน 25,000                       

            1.1.1 ตอบแทนใช้สอย

                     และวัสดุ

                            (1) ค่าใชส้อย 25,000                       

1. จดัเสวนางานวิจยัของคณะฯ 25,000                       - เพื่อเป็นค่าอาหารกลางวนั สาํหรับการจดัพบปะและเสวนางานวิจยั

  ของคณะฯ  โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อเชิญนกัวิจยัและผูท้รงคุณวฒุิมา

  ใหค้วามรู้ และแลกเปลี่ยนประสบการณ์ร่วมกนัในกลุ่มบุคลากรของ

  คณะฯ    แผน จดัจาํนวน 6 ครั้ง   (หน่วยวิจยั)

    ทิศทาง 2 (5)
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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี้แจงประกอบคําขอ

1.2 งบเงินอุดหนุน 4,691,800                  

      1.2.1 เงินอุดหนุน 4,691,800                  

1.  กองทุนวิจยัคณะทรัพยากร- 4,591,800                  - คณะฯ จดัสรรงบประมาณเงินรายไดป้ระจาํปีงบประมาณ ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของ

    ธรรมชาติ   ประมาณการรายรับ สมทบกองทุนวิจยัคณะทรัพยากรธรรมชาติ  ตามระเบียบ

  มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ วา่ดว้ย กองทุนวิจยัของมหาวิทยาลยั พ.ศ. 2544  ขอ้ 8. 

   (ประกาศ ณ วนัที่ 28 พฤษภาคม 2544)      โดยในปีงบประมาณ2560  คณะฯ ไดต้ั้ง

  กรอบจดัสรรเงินเขา้กองทุนวิจยัคณะทรัพยากรธรรมชาติ จาํนวน  4,591,800 บาท  

                    การเบิกจ่ายจากเงินกองทุนวิจยัคณะทรัพยากรธรรมชาติใหเ้ป็นไป

ตามหลกัเกณฑก์ารจดัสรรเงินเพื่อสนบัสนุนกิจกรรมเกี่ยวกบัการวิจยัตามประกาศ

กองทุนวิจยัคณะทรัพยากรธรรมชาติ ลงวนัที่  26 ธนัวาคม 2557 เรื่อง หลกัเกณฑก์าร

จดัสรรเงินเพื่อสนบัสนุนกิจกรรมเกี่ยวกบัการวิจยั  และตามหนงัสือรายงาน

การประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนวิจยัคณะฯ   ครั้งที่ 1/2559 ใชเ้งิน

กองทุนวิจยัสมทบงบประมาณรายการครุภณัฑป์ระจาํปีใหก้บัหน่วยงานใน 

คณะฯ จาํนวน 1,000,000.- บาท  และหนงัสือรายงานการประชุมคณะกรรมการ

 บริหารกองทุนวิจยัคณะฯ ครั้งที่ 2/2559  สนบัสนุนงบประมาณใน

วงเงิน 358,400.- บาท   เพื่อดาํเนินงานโครงการวิจยัเรื่อง การพฒันาแผน่แปะ

ไล่แมลงจากนํ้ามนัหอมระเหยจากรากพืช เป็นกรณีพิเศษ  เพื่อเป็นโครงการ

ตน้แบบที่สามารถนาํไปผลิตเชิงพาณิชยส์ร้างรายไดก้ลบัคืนมาสู่คณะฯ ไดใ้นอนาคต

ทิศทาง 2 (14)
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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี้แจงประกอบคําขอ

2.  อุดหนุนเพื่อพฒันา 100,000                     - คณะฯ นาํงบประมาณเงินรายไดป้ระเภทเงินวิจยัที่เหลือทั้งหมดรวมกบัจาํนวน

     โครงการวิจยัและงานวิจยั   ไม่เกินร้อยละ 40 ของรายรับส่วนที่เหลือหลงัจากหกัรายจ่าย  ก่อนนาํสมทบ

     ของคณะทรัพยากร-   เงินรายไดส้ะสม   สมทบเขา้กองทุนวิจยัคณะทรัพยากรธรรมชาติ  ปีละ 100,000 บาท    

     ธรรมชาติ    ตามระเบียบมหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ วา่ดว้ย กองทุนวิจยัของมหาวิทยาลยั 

  พ.ศ. 2544  ขอ้ 19.  (ประกาศ ณ วนัที่ 28 พฤษภาคม 2544)   

              เกณฑก์ารใชจ้่ายเงินอุดหนุนฯ ใหเ้ป็นไปตามประกาศ คณะทรัพยากรธรรมชาติ

  เรื่อง เกณฑก์ารใชจ้่ายเงินอุดหนุนเพื่อพฒันาโครงการวิจยัและงานวิจยั ประกาศ 

  ณ วนัที่ 22 มกราคม 2545   เป็นตน้ไป  ซึ่งพอสรุปไดด้งันี้

          1.  ค่าใชจ้่ายในการพฒันาโครงการและประสานงานการจดัทาํชุดโครงการวิจยั

ของคณะทรัพยากรธรรมชาติ และโครงการความร่วมมือกบัหน่วยงานอื่น ๆ 

ทั้งในประเทศและต่างประเทศ

          2.  ค่าใชจ้่ายในการศึกษาขอ้มูลเบื้องตน้เพื่อจดัทาํโครงการวิจยั

          3.  ค่าใชจ้่ายในการจดัประชุมเพื่อการพฒันางานวิจยัของคณะฯ

          4.  การอนุมตัิค่าใชจ้่ายเงินตาม ขอ้ 1. ถึง ขอ้ 3.  จะตอ้งแนบขอ้เสนอโครงการ

เชิงหลกัการ พร้อมรายละเอียดค่าใชจ้่ายต่าง ๆ

          5.  กรณีที่ไม่ไดก้าํหนดไวใ้นประกาศนี้ใหอ้ยูใ่นดุลยพินิจของ

คณบดีคณะทรัพยากรธรรมชาติ

ทิศทาง 2 (5)

แผนงานบริการวชิาการ -                     

1.  งานบริการวิชาการเพือ่สังคม -                    

      1.1 งบเงินอุดหนุน -                             

            1.1.1  เงินอุดหนุน -                             
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งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี้แจงประกอบคําขอ

แผนงานทํานุบํารุงศิลปและวฒันธรรม 135,000              

1.  งานทํานบุํารุงศิลปวัฒนธรรมไทย 135,000             

      1.1  งบเงินอุดหนุน 135,000                     

              1.1.1 เงินอุดหนุน 1. งานประเพณีลอยกระทง 60,000                       - เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการจดังานลอยกระทง ในส่วนของการจดัทาํกระทง

  การจดัขบวนแห่ การประกวดนางนพมาศ และชุดการแสดงตามที่มหาวิทยาลยั

  กาํหนด โดยมีนกัศึกษา และบุคลากรของคณะฯ เขา้ร่วมกิจกรรม

 (หน่วยกิจการนกัศึกษา)  ทิศทาง 1(4)

2. งานประเพณีสงกรานต์ 75,000                       

- เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการจดังานประเพณีสงกรานต ์ ซึ่งมีกิจกรรมสรงนํ้าพระพุทธรูป 

  ถวายอาหารพระภิกษุ รดนํ้าขอพรบุคลากรอาวโุส และการแต่งกายดว้ยผา้ไทย 

  (หน่วยกิจการนกัศึกษา)  ทิศทาง 5(30)

รวม สํานักงานเลขานุการคณะฯ ทั้งสิ้น 23,678,600     
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