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แผนงานการบริหารการศึกษา 11,516,300   

1.  งานบริหารทั
วไป 10,815,100  
   1.1  รายจ่ายประจํา 3,126,100           

           1.1.1 งบบุคลากร 830,000              

                     (1) ค่าจ้าง 830,000              
1.  นกัวิชาการอุดมศึกษา 414,960              - อตัราใหม่     กรอบอตัราพนักงานมหาวิทยาลยั เงนิรายได้คณะฯ
      2 อตัรา (ปริญญาตรี) - เพื#อรองรับตาํแหน่งที#จะเกษียณอายรุาชการ ตามแผนกรอบอตัราทดแทน 

ระยะ 4 ปี  (ปีงบประมาณ 2560-2563) ของมหาวิทยาลยั ก่อนการไดร้ับจดัสรร
จากแหล่งเงินงบประมาณแผน่ดินล่วงหนา้  และรองรับตาํแหน่งที#มีความจาํเป็น
หากไม่จา้งจะส่งผลกระทบต่อการดาํเนินงานระดบัคณะฯ   โดยปฏิบตัิงานใน
สาํนกังานเลขานุการคณะฯ  ขอตั=งกรอบรองรับ จาํนวน 2 อตัรา  
ระยะเวลา 12 เดือน  รวมเป็นเงิน  414,960 บาท

2.  นกัวิชาการคอมพิวเตอร์ 207,480              - อตัราใหม่     กรอบอตัราพนักงานมหาวิทยาลยั เงนิรายได้คณะฯ
1 อตัรา  (ปริญญาตรี) - เพื#อปฏิบตัิงานทางดา้นระบบคอมพิวเตอร์ ออกแบบระบบงานประยกุต ์ ระบบ

สารสนเทศ การจดัการระบบปฏิบตัิการคอมพิวเตอร์  เพื#อประโยชน์ในงาน
การเรียนการสอน และงานบริหารทั#วไปในระดบัคณะฯ 

- ปฏิบตัิงานประจาํในสาํนกังานเลขานุการคณะฯ  จา้งอตัราเดือนละ   17,290 บาท
ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน  207,480 บาท

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้  ปีงบประมาณ 2561

เบกิจ่ายจากเงินรายได้สะสม   ในส่วนกลางคณะทรัพยากรธรรมชาติ

สํานักงานเลขานุการคณะฯ
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3.  วิศวกร  1 อตัรา 207,480              - อตัราใหม่     กรอบอตัราพนักงานมหาวิทยาลยั เงนิรายได้คณะฯ
(ปริญญาตรี) - เพื#อรองรับตาํแหน่งที#จะเกษียณอายรุาชการ ตามแผนกรอบอตัราทดแทน 

ระยะ 4 ปี  (ปีงบประมาณ 2560-2563) ของมหาวิทยาลยั ก่อนการไดร้ับจดัสรร
จากแหล่งเงินงบประมาณแผน่ดินล่วงหนา้  หรือรองรับตาํแหน่งที#มีความจาํเป็น
หากไม่จา้งจะส่งผลกระทบต่อการดาํเนินงานระดบัคณะฯ  

- ปฏิบตัิงานประจาํในสาํนกังานเลขานุการคณะฯ  จา้งอตัราเดือนละ   17,290 บาท
ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน  207,480 บาท

รวมค่าจ้างอตัราใหม่   4 อตัรา  (อตัราพนักงานมหาวิทยาลยั เงนิรายได้คณะฯ)

รวมเป็นเงนิทั�งสิ�น   829,920 บาท  ขอตั�ง  830,000 บาท

ทิศทาง 5 (28)

           1.1.2 งบดําเนินงาน 2,256,100        
                     (1) ค่าตอบแทน 256,100           

                            ใช้สอย และวัสดุ 1.  ค่าตอบแทน 50,000                - ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจา้งและผูค้วบคุมงานก่อสร้าง 

   ใหเ้ฉพาะบุคคลภายนอกคณะทรัพยากรธรรมชาติ     จาํนวน 50,000 บาท
   (หน่วยอาคารฯ)     ทศิทาง 5 (24)

2.  ค่าใช้สอย 186,100              1. สมทบกองทุนประกนัสังคมพนกังานมหาวิทยาลยั ที#จา้งดว้ยเงินรายได ้
    ในอตัรา 5% ในฐานะนายจา้ง  จาํนวน  4  อตัรา  เป็นเงิน  41,496 บาท
2. สมทบเงินกองทุนสาํรองเลี=ยงชีพ ใหก้บัพนกังานมหาวิทยาลยั
    ในอตัรา 5% ในฐานะนายจา้ง  จาํนวน  4  อตัรา   เป็นเงิน  41,496บาท
3. สมทบเขา้กองทุนพนกังานมหาวิทยาลยัที#จา้งดว้ยเงินรายได ้ ในอตัรา  7%  
    ในฐานะนายจา้ง จาํนวน  4 อตัรา     เป็นเงิน  58,094 บาท

รวมเป็นเงนิทั�งสิ�น  141,086 บาท  ขอตั�ง  141,100 บาท

ข้อ 1-3  ทิศทาง 5 (26)
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4.  ค่าจดัทาํสื#อประชาสัมพนัธ์กิจกรรมของคณะทรัพยากรธรรมชาติ  ไวนิล 
   โปสเตอร์ แผน่พบั ธงญี#ปุ่น เป็นเงิน   35,000 บาท  

 (งานประชาสัมพนัธ์)  ทศิทาง 5 (24)
5.  ค่าบาํรุงรักษากลอ้งถ่ายภาพนิ#งดิจิตอล รหสั บกท.(ร)06-004/01-01/57
    และกลอ้งถ่ายวีดีโอ รหสั บกท.(ร) 06-005/01-01/57
    เป็นเงิน 10,000 บาท 

 (งานประชาสัมพนัธ์)  ทศิทาง 5 (24)

3.  ค่าวัสดุ 20,000                 -  ค่าจดัทาํ ส.ค.ส. ประจาํปี  เพื#อใหบ้ริการในส่วนกลางคณะฯ
  คณะฯ จาํนวน 2,000 ชุด ๆ ละ 10 บาท   เป็นเงนิ  20,000 บาท
  โดยในแต่ละปี การจดัทาํ ส.ค.ส. ไม่ตอ้งมี ปี พ.ศ. เพื#อจะไดใ้ชใ้นปีถดัไป
 (งานประชาสัมพนัธ์)  ทศิทาง 5 (24)

                      (2) ค่าสาธารณูปโภค 2,000,000           

1.  ค่าไฟฟ้า ค่านํ=าประปา และ 2,000,000           - เพื#อสมทบเป็นค่าไฟฟ้า ค่านํ=าประปาใหก้บัมหาวิทยาลยัฯ  และอื#น ๆ  ที#ได้
     ค่าโทรศพัท์   รับจดัสรรจากเงินงบประมาณไม่เพียงพอ

   ทศิทาง 6 (31)
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           1.1.3 งบเงินอดุหนุน 40,000             

                     (1) เงนิอดุหนุน 40,000                

1. กิจกรรมงานกีฬาสัมพนัธ์ 20,000                - เพื#อเป็นค่าใชจ้่ายในการจดั "กิจกรรมกีฬาสัมพนัธ์บุคลากรคณะฯ"  เพื#อสร้าง
   ประจาํปีใหก้บับุคลากร ความผกูพนั ความสามคัคี ระหวา่งบุคลากรภายในคณะฯ  ดาํเนินการโดย

ในคณะฯ คณะกรรมการ Happy University   (ตามมติที#ประชุมคณะกรรมการ
ประจาํคณะฯ ครั= งที# 11/2559  เมื#อวนัที#  23 พฤศจิกายน 2559)
(หน่วยการเจ้าหน้าทีL)  ทศิทาง 5 (30)

2. กิจกรรมการแข่งขนักีฬา 20,000                - เพื#อเป็นค่าใชจ้่ายในการเขา้ร่วมแข่งขนักีฬาระหวา่งคณะ/หน่วยงาน

   สามคัคีวิทยาเขตหาดใหญ่    เพื#อใหทุ้กคนมีส่วนร่วม  เนน้ความสามคัคี  เสริมสร้างความสัมพนัธ์อนัดี

  ใหก้บับุคลากรของหน่วยงานต่าง ๆ ในวิทยาเขตหาดใหญ่  เช่น การแข่งขนั

กีฬา  กองเชียร์ ขบวนพาเหรด  และกีฬามหาสนุก  เป็นตน้

   (หน่วยสารบรรณ)  ทศิทาง 5(30) 

      1.2   รายจ่ายลงทนุ 7,689,000           

                  (1) ค่าครุภัณฑ์ 389,000              

1. เครื#องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค 40,000                 -  เดิมไม่มีอุปกรณ์ดงักล่าว ทาํงานโดยใชเ้ครื#องคอมพิวเตอร์สาํนกังานปฏิบตัิงาน

    จาํนวน 1 เครื#อง     กราฟิค ซึ# งไม่สะดวกต่อการใชง้านเพราะคุณสมบตัิของเครื#องไม่เอื=อต่องาน
    กราฟิกมากนกั ส่วนงานตดัต่อ ตอ้งขอยืมเครื#องโน๊ตบุ๊คจากงาน IT มาใช ้
     ทาํใหไ้ม่สะดวกกรณีมางานซ้อนเวลากนั จึงมีความจาํเป็นตอ้งจดัซื=อ
    เครื#องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คใหม่  เพื#อใชส้าํหรับงานดา้นการออกแบบ

  และประมวลผลดา้นกราฟิก การตดัต่อวีดิโอ ที#ตอ้งการความเร็ว 
 หน่วยความจาํเครื#องและความจุของฮาร์ตดิสที#มีประสิทธิภาพสูง และ
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 สามารถพกพานอกสถานที#ไดส้ะดวก โดยนาํผลงานมาใชเ้พื#อการประชาสัมพนัธ์
  งานการเรียนการสอน บริการวิชาการ และงานวิจยัของคณะทรัพยากรธรรมชาติ
  เป็นเงิน 40,000 บาท  ดาํเนินการไตรมาส 1   
 (งานประชาสัมพนัธ์)  ทศิทาง 5 (24)

2. เลนส์ถ่ายภาพ 14,000                 - เดิม มีอยูแ่ลว้ แต่เป็นเล่นส์มุมกวา้ง 
    จาํนวน 1 ตวั  - ตอ้งการเลน์ภาพถ่าย เพิ#มอีก 1 ตวั  ที#สามารถโฟกสัภาพระยะไกลได ้

   และมีช่องรูรับแสงตั=งแต่  70-300 MM  เพื#อใหภ้าพที#ถ่ายมีความคมชดัมากขึ=น   
   โดยใชง้านร่วมกบักลอ้งดิจิตอล รหสั บกท.(ร)06-004/01-01/57  
    ของคณะฯ ที#มีอยูแ่ลว้    เป็นเงิน 14,000 บาท   ดาํเนินการไตรมาส 1

 (งานประชาสัมพนัธ์)  ทศิทาง 5 (24)

3. อุปกรณ์ชุดตรวจหาสาย 5,000                   - เนื#องจากในการปฏิบตัิงานดา้นระบบโทรศพัท ์จาํเป็นจะตอ้งเช็คระบบสาย
    สัญญาณ 1 เครื#อง สัญญาณ เพื#อทาํใหท้ราบวา่จุดชาํรุดอยูต่าํแหน่งใด ซึ# งการทาํงานแบบเดิม

ไม่สามารถหาจุดชาํรุดได ้ทาํใหต้อ้งเปลี#ยนสายสัญญาณใหม่ ซึ# งทาํใหเ้สียเวลา
ในการซ่อม และงบประมาณในการจดัซื=อสาย ดงันั=นเพื#อใหก้ารทาํงาน
มีประสิทธิภาพ  จึงขออนุมตัิจดัซื=ออุปกรณ์ตรวจเช็คหาสายสัญญาณ
 (ดาํเนินการไตรมาส 2) 
 (หน่วยอาคารสถานทีLฯ)  ทศิทาง 5 (24)
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4. เครื#องเชื#อมต่อระบบเครือข่าย 60,000                 - เป็นอุปกรณ์ที#มีความจาํเป็นในการปรับปรุงระบบเครือข่ายชุดใหม่ ในการจ่าย
    คอมพิวเตอร์   ใหก้บัอุปกรณ์หรือเครื#องคอมพิวเตอร์ที#มีการเชื#อมต่อในระบบเครือข่าย
     (Managed Switch L2)  4 ชุด   และใชใ้นการควบคุมการใชง้านของระบบต่าง ๆ เพื#อแยกสัดส่วนการใหบ้ริการ

  ประสิทธิภาพในการบริหารจดัการระบบฯมากขึ=น เช่น แยกส่วนของระบบ LAN 
  ระบบกลอ้งวงจรปิด ระบบเครื#องพิมพอ์อนไลน์ เป็นตน้   (จดัซื=อไตรมาสที# 1)

 (งานเทคโนโลยีฯ)  ทศิทาง 5 (24)

5. เครื#องโปรเจคเตอร์ 50,000                 - จาํนวน 1 ชุด เพื#อทดแทนของเดิม หอ้ง 3209 ทะเบียนคุรภณัฑ ์
     (Projector)   2 ชุด ทธ(ร)06-235/003-003/53  เนื#องจากอุปกรณ์หลอดหมดอายกุารใชง้าน

 และอายกุารใชง้านเป็นเวลายาวนาน จดัซื=อเมื#อปี 2553  และไม่คุม้ค่าใน
 การซ่อม เพราะอุปกรณ์อะไหล่มีราคาแพง    ดงันั=น เพื#อใหก้ารใชง้านใน
ดา้นการเรียนการสอน การประชุม มีประสิทธิภาพและคุณภาพมากขึ=น
จึงขอจดัซื=อ จาํนวน 1 ชุด ในไตรมาส 1

 - จาํนวน 1 ชุด เพื#อทดแทนของเดิม หอ้ง 105 ทะเบียนคุรภณัฑ ์
ทธ(ร)06-235/01-02/54  เนื#องจากอุปกรณ์หลอดหมดอายกุารใชง้าน 

คุณภาพ สีสัน ความคมชดัไม่ดีและอายกุารใชง้านเป็นเวลายาวนาน 
 จดัซื=อเมื#อปี 2554  และไม่คุม้ค่าในการซ่อม เพราะอุปกรณ์อะไหล่มีราคาแพง  
 ดงันั=น เพื#อใหก้ารใชง้านในดา้นการเรียนการสอน การประชุม 
 มีประสิทธิภาพและคุณภาพมากขึ=น จึงขอจดัซื=อ จาํนวน 1 ชุด ในไตรมาสที# 1
 (งานเทคโนโลยีฯ)  ทศิทาง 5 (24)
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6. เครื#องแม่ข่าย 200,000               - เพื#อใชใ้นการใหบ้ริการไฟลด์ิจิตอลและไฟลว์ิดีโอสาํหรับการเรียนการสอน
     (Server)  1 ชุด ที#เราจะนาํมาใชง้านในการประชาสัมพนัธ์และเกี#ยวกบัระบบ 

Digital Signage  (Digital Signage   คือ สื#อประชาสัมพนัธ์ทางจอภาพ
รูปแบบใหม่ ที#นาํมาแทนป้ายประกาศ  สามารถแสดงขอ้มูล สินคา้และ 
บริการที#เป็นภาพนิ#ง หรือ ภาพเคลื#อนไหว เพื#อดึงดูดความสนใจของ
ผูพ้บเห็น สามารถบริหารจดัการผา่นทางโครงข่าย IT ได)้  เพื#อใชใ้นการ
ประชาสัมพนัธ์การจดักิจกรรมต่างๆ ของนกัศึกษา รวมทั=งเป็นช่องทางใน
การสื#อสารระหวา่งคณะฯ กบันกัศึกษาไดร้ับทราบข่าวสารต่างๆ เช่น 
ทุนการศึกษา การรับสมคัรงาน เป็นตน้  (จดัซื=อไตรมาสที# 1)
 (งานเทคโนโลยีฯ)  ทศิทาง 5 (24)

7. เครื#องโทรทศัน์ แอล อี ดี 20,000                 - เพื#อทดแทนของเดิม หอ้งประชุม 138 จดัซื=อเมื#อปี 2553 ทะเบียนครุภณัฑ ์
    (LED TV)  1 เครื#อง ทธ.(ร)06-193/01-01/53  SAMSUNG PS50C430A1 - ทีวีจอพลาสม่า 

ขนาด 50 นิ=ว  เนื#องจากทีวีจอเสื#อมคุณภาพ   สาํหรับใชง้านใน
ดา้นการเรียนการสอน และการประชุม  (จดัซื=อไตรมาสที# 1)  
 (งานเทคโนโลยีฯ)  ทศิทาง 5 (24)

                (2) ค่าทีLดินและ 7,300,000           
สิLงก่อสร้าง 1. โครงการก่อสร้างอาคาร 5,000,000  -  เพื#อส่งเสริมใหเ้ครือข่ายเกษตรผลิตสินคา้เกษตรอยา่งปลอดภยั 

     กลุ่มงานจดัการผลประโยชน-์ พฒันาการบริหารจดัการแหล่งรวบรวมผลผลิตทางการเกษตร คดัแยก ตดัแต่ง

ทางวิชาการ   1 หลงั  ออกแบบบรรจุภณัฑแ์ละสร้างตราสินคา้เกษตรในนาม 
"คณะทรัพยากรธรรมชาติ"    (ดาํเนินการไตรมาส 1-4)

 (หน่วยอาคารสถานทีLฯ)  ทศิทาง 5 (24)
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2.  ปรับปรุงพื=นที#จอดรถยนต์ 1,000,000            - เพื#อเป็นการใชป้ระโยชน์พื=นที#บริเวณโรงเรือนกระจกใหเ้กิดประโยชน์
       บริเวณโรงเรือนกระจก   สูงสุด  และใหเ้พียงพอต่อจาํนวนรถยนตใ์นปัจจุบนั จึงจาํเป็นปรับพื=นที#

 บริเวณโรงเรือนกระจก ใหเ้ป็นพื=นที# จอดรถยนตส์าํหรับบุคลากรคณะฯ  
 (ดาํเนินการไตรมาส 1-4)
 (หน่วยอาคารสถานทีLฯ)  ทศิทาง 5 (24)

3. ปรับปรุงหลงัคาศูนยป์ฎิบตัิการ- 200,000               -เนื#องจากหลงัคากระเบื=อง มีอายกุารใชง้านประมาณ 40 ปี  ทาํใหห้ลงัคา
 วิเคราะห์กลาง   1 หลงั เกิดการรั#วซึมและชาํรุดอยูบ่่อยครั= ง ส่งผลใหเ้กิดความไม่สะดวกใน

 การปฏิบตัิงานและทาํใหเ้ครื#องมืออุปกรณ์เกิดการชาํรุดได ้  ดงันั=นจึงตอ้ง
 ปรับปรุงหลงัคา พร้อมทาํระบบกนัซึมของดาดฟ้าอาคาร 

 (ดาํเนินการไตรมาส 1-2)
 (หน่วยอาคารสถานทีLฯ)  ทศิทาง 5 (24)

4  ปรับปรุงอาคารหน่วย 650,000               - เนื#องจากคณะฯไม่มีสถานที#จดัเก็บวสัดุแปลงฝึกงานนกัศึกษาปี 1 และเรือน
      ช่างเกษตร  1 หลงั พลาสติก ซึ# งของเดิมไดจ้ดัเก็บไวใ้นโรงดิน ต่อมาเมื#อคณะฯตอ้งการปรับปรุง

โรงดินเป็นหอ้งปฏิบตัิการเพาะเลี=ยงเนื=อเยื#อ จึงตอ้งยา้ยโรงเรือนพลาสติก
และสถานที#จดัเก็บวสัดุแปลงฝึกงานนกัศึกษาปี 1 ไปอยูท่ี#อาคารช่างเกษตรฯ
ดงันั=นจึงตอ้งปรับปรุงอาคารช่างเกษตร  โดยปรับพื=นที#บางส่วนเป็น
โรงเรือนพลาสติกและ ที#จดัเก็บวสัดุแปลงฝึกงานนกัศึกษาปี 1 
 วงเงิน 250,000 บาท  และปรับปรุงพื=นที#หน่วยช่างเกษตรเป็นหอ้งเก็บ
เอกสารคณะฯ วงเงิน  400,000 บาท  รวมค่าดาํเนินการปรับปรุงอาคาร
หน่วยช่างเกษตร ทั=งสิ=น เป็นเงิน  650,000 บาท   (ดาํเนินการไตรมาส 1-4)
 (หน่วยอาคารสถานทีLฯ)  ทศิทาง 5 (24)
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5. ปรับปรุงภูมิทศัน์ 450,000  - เพื#อใหพ้ื=นที#บริเวณโรงอาหาร เกิดภูมิทศัน์ที#สวยงาม ถูกสุขลกัษณะ  
 โรงอาหารคณะฯ และป้องกนัสุนขั/แมว เขา้ไปในพื=นที#โรงอาหาร วงเงินทั=งสิ=น 450,000 บาท

(ดาํเนินการไตรมาส 1-3)
 (หน่วยอาคารสถานทีLฯ)  ทศิทาง 5 (24)

2.  งานพฒันาบุคลากรฝ่ายบริหาร
    และสายสนับสนุน 701,200           

    2.1 งบเงินอดุหนุน 701,200              

           2.1.1 เงนิอดุหนุน 701,200              
1.  โครงการสัมมนาเชิงปฏิบตัิการ 100,000              - ตามที#คณะฯ ไดร้ับจดัสรรงบประมาณในการจดัโครงการพฒันาบุคลากร 

เรื#อง การฝึกทกัษะ การคิด เรื#อง "ทกัษะการคิดวิเคราะห์เพื#อพฒันางาน"  จากแหล่งเงินงบประมาณแผน่ดิน  
และวิเคราะห์งาน ของ ในปีงบประมาณ 2560  โดยมีวตัถุประสงคเ์พื#อเสริมสร้างความรู้ความเขา้ใจ
หน่วยงานในสาํนกังาน    เกี#ยวกบัทกัษะการคิดวิเคราะห์ในการพฒันางานใหแ้ก่บุคลากรเพิ#มเติมยิ#งขึ=น
เลขานุการคณะฯ    และเพื#อใหบุ้คลากรที#ปฏิบตัิงานเกี#ยวกบัธุรการในคณะฯ ไดเ้รียนรู้ทกัษะ

การคิดวิเคราะห์   และนาํไปประยกุตใ์ชใ้นการปฏิบตัิงานของตนเองและ
ในหน่วยงาน โดยมีแผนจะจดัในวนัที#  25 พฤษภาคม 2560   

 ดงันั=นเพื#อใหบุ้คลากรในสาํนกังานเลขานุการคณะฯ ไดน้าํความรู้
หลงัจากที#ไดเ้ขา้ร่วมฝึกอบรมในโครงการดงักล่าว นาํมาฝึกปฏิบตัิจริงในงาน
ของตนเองและของหน่วยงาน  เกิดกระบวนการ ขั=นตอนการปฏิบตัิงาน และ
มีคู่มือการปฏิบตัิงานของหน่วยงานในสาํนกังานเลขานุการคณะฯ  จึงไดจ้ดั
โครงการสัมมนาเชิงปฏิบตัิการ เรื#อง การฝึกทกัษะ การคิดและวิเคราะห์งาน 
ของหน่วยงานในสาํนกังานเลขานุการคณะฯ ขึ=น  กลุ่มเป้าหมายคือ 
 บุคลากรในสาํนกังานเลขานุการคณะฯ จาํนวน 50 คน  ระยะเวลา 2 วนั  
 ในช่วงเดือนพฤศจิกายน 2560 งบประมาณในการดาํเนินการ  
 จาํนวน 100,000 บาท  
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              โครงการนี= มีความความเชื#อมโยงกบัประเด็นยทุธศาสตร์ที# 4. 
 เพิ#มค่าการบริหารจดัการการเงิน สินทรัพย ์และบุคลากร 
โดยใชห้ลกัธรรมาภิบาล ในเป้าประสงคท์ี# 2.  บุคลากรทาํงานอยา่งมีความสุข
และมีประสิทธิภาพกลยทุธ์การพฒันาทกัษะความสามารถในสายวิชาชีพ
ของบุคลากร เพิ#มศกัยภาพในการทาํงาน

   (งานนโยบายและแผน)   ทศิทาง 5 (26)

2.โครงการ "คิดบวก" เพื#อสร้าง 50,600                - เพื#อสร้างแรงจูงในการทาํงานใหแ้ก่บุคลากรในคณะฯ มีชีวิตชีวาในการทาํงาน
แรงจูงใจในการทาํงาน อนัจะทาํใหง้านที#ไดร้ับมอบหมายเกิดประสิทธิภาพสูงสุด กลุ่มเป้าหมายคือ 

บุคลากรคณะทรัพยากรธรรมชาติ จาํนวนประมาณ 200 คน  
จดัประมาณเดือน พฤษภาคม 2561 
(หน่วยการเจ้าหน้าทีL)    ทศิทาง 5 (26)    

3. โครงการ "กลยทุธ์ เทคนิคการ 50,600                - เพื#อเป็นแนวทางในการส่งเสริม ปรับปรุงและ พฒันาองคก์ร ใหบุ้คลากร
สร้างความสุขในที#ทาํงาน" เกิดความสุขสามารถในการปฏิบตัิงานอยา่งต่อเนื#อง และเป็นกระบวนการ

ในการพฒันาบุคลากรในองคก์รนั=นๆ อยา่งมีเป้าหมาย เกิดประสิทธิภาพ
 ในการทาํงาน กลุ่มเป้าหมายคือ บุคลากรคณะทรัพยากรธรรมชาติ 
จาํนวนประมาณ 200 คน จดัประมาณเดือนกนัยายน 2561
 (หน่วยการเจ้าหน้าทีL)    ทศิทาง 5 (26)    
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4.  โครงการ "นโยบายสร้างสุข 500,000              - เพื#อสนบัสนุนการจดักิจกรรม "นโยบายสร้างสุขในองคก์ร"  ใหก้บับุคลากร 

ในองคก์ร" ทั=งคณะฯ เช่น กิจกรรม Happy Work Place และโครงการสัมมนาบุคลากร
   คณะฯ    ใหส้อดคลอ้งกบัแผนการจดักิจกรรม  ตามมติที#ประชุมคณะกรรมการ-

ประจาํคณะฯ คราวประชุม ครั= งที# 11/2559   เมื#อวนัที# 23 พฤศจิกายน 2559 
   และสอดคลอ้งกบัยทุธศาสตร์ของคณะฯ ที#กาํหนดไวใ้นระบบ EdPEx

และตามแผนกลยทุธ์ของคณะฯ ช่วงปี  2559-2563    ยทุธศาสตร์ที# 4. 
เพิ#มค่าการบริหารจดัการเงิน สินทรัพย ์และบุคลากร  โดยใชห้ลกัธรรมาภิบาล  
เป้าประสงคท์ี# 2 บุคลากรทาํงานอยา่งมีความสุข และมีประสิทธิภาพ 
ดาํเนินการโดยคณะกรรมการ Happy University 
(หน่วยการเจ้าหน้าทีL)   ทศิทาง 5(27) 

แผนงานสนับสนุนการศึกษา 3,866,000        

1.  งานกจิการนักศึกษา 3,866,000        

     1.1  งบเงินอดุหนุน 3,866,000           

           1.1.1  เงนิอดุหนุน 3,866,000           
1.  สนบัสนุนกิจกรรมในการ 500,000              - สนบัสนุนกิจกรรมในการนาํนกัศึกษา ชั=นปีที# 2 และ ปีที# 3
     นาํนกัศึกษาชั=นปีที# 2 และ   ในระดบัปริญญาตรี  ไปศึกษางานที#ประเทศมาเลเซีย ประมาณ
     ปีที# 3 ไปศึกษางานที#   400 คน ๆ ละ 5,000 บาท  รวมเป็นเงิน  2,000,000 บาท  โดยคณะฯ
     ประเทศมาเลเซีย   สนบัสนุนงบประมาณ 25%  และเบิกจากส่วนภาควิชา 75% 

 ( คิดตามจาํนวนนกัศึกษาที#เขา้ภาควิชา)
  (ตามมติที#ประชุมคณะกรรมการประจาํคณะฯ ครั= งที# 10/2551
    เมื#อวนัที# 17 ธ.ค 2551)
   (หน่วยทะเบียนฯ -ปริญญาตรี  เงนิค่าธรรมเนียมพเิศษ) ทศิทาง 1 (2)
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2. โครงการสหกิจศึกษา 400,000              - เพื#อเป็นค่าใชจ้่ายสาํหรับโครงการสหกิจศึกษา  จาํนวน 90 คน
   1. ค่าใชจ้่ายในการเดินทาง มี 2 รายการ ดงันี=
       1.1 ค่ารถไฟชั=น 3 หรือรถโดยสารประจาํทาง ไป/กลบั ตามที#จ่ายจริง
             จาํนวน  90  คน  เป็นเงนิ 90,000 บาท
       1.2 เหมาจ่ายรถแท็กซี#/รถรับจา้งไม่เกินคนละ 500 บาท จาํนวน 90 คน
             เป็นเงนิ 58,000 บาท
    2. ค่ารักษาพยาบาลเจ็บป่วย ไม่เกินคนละ 1,000 บาท  จาํนวน 90 คน
        เป็นเงนิ 90,000 บาท
   3.  ค่าประกนัอุบตัิเหตุ
        3.1  ภายในประเทศ คนละ 250 บาท  จาํนวน 80 คน
        3.2  ต่างประเทศ คนละ  2,000 บาท จาํนวน 5 คน
       เป็นเงนิ  30,000 บาท
    4. ประสานงาน/ดาํเนินการ/สรุปและประเมินผลการปฏิบตัิงาน
        เป็นเงนิ 5,000 บาท
    5. ค่าใชจ้่ายสาํหรับผูป้ระสานงานและคณะกรรมการสหกิจศึกษา
       
        ในการนิเทศงานนักศึกษาในสถานประกอบการ จํานวน  2 ครั�ง 

เป็นเงนิ 100,000 บาท
    6. ค่าคู่มือสหกิจศึกษา จาํนวน 200 เล่ม เล่มละ 60 บาท 
       เป็นเงนิ 12,000 บาท
    7. ค่าอาหารกลางวนั/อาหารวา่ง เจา้หนา้ที#ของสถานประกอบการที#มา
       สัมภาษณ์ และการนาํเสนอผลการปฏิบตัิงานของนกัศึกษา
       เป็นเงนิ 15,000 บาท

       ขอตั�งงบประมาณ  400,000 บาท

  (หน่วยทะเบียนฯ - ปริญญาตรี   แหล่งเงนิจากค่าธรรมเนียมพเิศษ)
ทศิทาง 1 (1)
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3.  สนบัสนุนกิจกรรมนกัศึกษา 2,766,000           - เพื#อเป็นค่าใชจ้่ายในการจดักิจกรรมของนกัศึกษาระดบัปริญญาตรี โท
     ระดบัปริญญาตรี  ปริญญาโท    และเอกของคณะฯ ตลอดทั=งปี  ในโครงการต่าง ๆ เช่น ดา้นบาํเพญ็
     และปริญญาเอก ของคณะฯ   ประโยชน์  ดา้นศิลปวฒันธรรม ดา้นวิชาการ ดา้นกีฬา และดา้นอื#น ๆ

  โดยมีนกัศึกษารวมทั=งสิ=นประมาณ 1,700 คน  ตามรายละเอียดกิจกรรมที#จดั
  ในแต่ละดา้นดงันี=
    ด้านบําเพญ็ประโยชน์    มีค่าใช้จ่าย จํานวน 370,000 บาท
   1. ทรัพยารวมใจพฒันาคณะฯ  จาํนวน 35,000 บาท     
   2. ค่ายทรัพยาอาสาพฒันาชุมชน(ค่ายทรัพยส์ัมผสัชนบท ) จาํนวน 50,000 บาท     
   3. งานวนัเด็ก    จาํนวน 40,000 บาท     
   4. ค่ายผูน้าํ 4 จอบ อาสาพฒันา    จาํนวน 80,000 บาท   
   5. ค่ายทรัพยพ์ยาบาล  จาํนวน 40,000 บาท     
   6. กิจกรรมวนัประโยชน์ของเพื#อนมนุษยเ์ป็นกิจที#หนึ# ง 
        จาํนวน 5 โครงการ  จาํนวน 75,000 บาท 
   7. ค่ายผูน้าํนกัศึกษาสโมสรนกัศึกษา ครั= งที# 2  จาํนวน 40,000  บาท 
   8. บริจาคโลหิต  ครั= งที#  13,14      จาํนวน 10,000 บาท 
ทิศทาง    1 (3)

    ด้านวิชาการ     มีค่าใช้จ่าย จํานวน    1,2760,000 บาท
   1. งานประเพณี 4 จอบแห่งชาติครั= งที# 34   จาํนวน 300,000 บาท 
ทิศทาง    1 (3) 
   2. เงินรางวลัสาํหรับผูช้นะการแข่งขนักีฬาทกัษะในงานงานประเพณี 4 จอบ
      แห่งชาติ  (ประมาณการจาก 22 ชนิดกีฬา ชนิดกีฬาละ 3 คน ๆ ละไม่เกิน
       1,000 บาท รวมเป็นเงิน  จาํนวน  66,000 บาท    ทิศทาง 1 (1)
   3. การคดัเลือกนกักีฬาเขา้แข่งขนักีฬาทกัษะงานประเพณี 4 จอบแห่งชาติ
     ครั= งที# 34  (แข่งขนัคดัเลือกนกักีฬาทกัษะแต่ละประเภท) จาํนวน 50,000 บาท 
ทิศทาง    1 (3) 
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   4. สัมมนากิจกรรมสโมสรนกัศึกษา จาํนวน 3 ครั= ง  จาํนวน 300,000 บาท      
      ครั= งที# 1 ทกัษะการคิด การสร้างความสัมพนัธ์ การทาํงานเป็นทีม
      ครั= งที# 2 เสริมสร้างทกัษะการทาํงานและการแกป้ัญหา
      ครั= งที# 3 สรุปและรายงานผลการดาํเนินงานของสโมสรนกัศึกษา
ทิศทาง    1 (3)
   5. อบรมฝ่ายพยาบาลรับนอ้งและประชุมเชียร์   จาํนวน 10,000 บาท  
ทิศทาง    1 (1) 
   6. ประชุมผูป้กครอง  จาํนวน 70,000 บาท       
ทิศทาง    1 (3)
   7. ปฐมนิเทศนกัศึกษาใหม่   จาํนวน 300,000 บาท   ทิศทาง    1 (3)
   8. เปิดโลกกิจกรรม   จาํนวน 50,000 บาท  ทิศทาง    1 (3)
   9. กิจกรรม Walk Rally  FNR นกัศึกษาใหม่  จาํนวนเงิน 80,000 บาท  

  ทิศทาง    1 (3)
  10. ท่องเที#ยว เรียนรู้ ดูงาน สถานีวิจยั   จาํนวน 50,000 บาท 

ทิศทาง    1 (1)

   ด้านศิลปวัฒนธรรม   มีค่าใช้จ่าย จํานวน   475,000  บาท
  1. ทาํบุญวนัก่อตั=งคณะฯ  จาํนวน 55,000 บาท    ทิศทาง 5(30)
  2. โครงการรับนอ้งประชุมเชียร์ จาํนวน 20,000 บาท     ทิศทาง 1(3)
  3.  ตกับาตรนอ้งใหม่    จาํนวน 10,000 บาท        ทิศทาง 1(4) 
  4. ไหวค้รูคณะฯ จาํนวน 30,000 บาท    ทิศทาง  1(4)
  5.  พิธีพระราชทานปริญญาบตัร จาํนวน  150,000 บาท  ทิศทาง  1(4)
  6. โครงการแต่งกายตามระเบียบ เชิดชูเกียรติทรัพยากร  จาํนวน 30,000 บาท 

 ทิศทาง  1(4) 
  7. งานเลี=ยงนกัศึกษาใหม่ จาํนวน 80,000  บาท   ทิศทาง  1(4)
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  8. สืบสานภูมิปัญญาทอ้งถิ#น  (ผูเ้ขา้ร่วมโครงการ 100 คน)  จาํนวน 50,000 บาท
      ตอน   ดาํนา        จาํนวน 25,000  บาท   ทิศทาง  1(4)
      ตอน   เกี#ยวขา้ว   จาํนวน 25,000  บาท   ทิศทาง  1(4)
9. โครงการปัจฉิมนิเทศ         จาํนวน 20,000  บาท  ทิศทาง  1(4)
10. โครงการ NR ลูกทุ่ง Contest  จาํนวน  30,000 บาท   ทิศทาง  1(4)

   ด้านกฬีา   มีค่าใช้จ่าย จํานวน  140,000  บาท
  1. กีฬาทรัพยส์ัมพนัธ์  (มะลิเกมส์ ครั= งที# 4)   จาํนวน 50,000 บาท   ทิศทาง  1(3)
  2. กีฬาศรีตรังเกมส์  คณะฯ  จาํนวน  40,000 บาท     ทิศทาง  1(3)
  3. กีฬานอ้งสีใหม่ของคณะฯ จาํนวน 10,000 บาท   ทิศทาง   1(3)
  4. กีฬานอ้งใหม่มหาวิทยาลยั    จาํนวน 40,000 บาท    ทิศทาง 1(3)

   ด้านอืLน ๆ    มีค่าใช้จ่าย จํานวน  505,000 บาท
   1. งบสนบัสนุนกิจกรรมของชมรมต่าง ๆ จาํนวน  100,000บาท  ทิศทาง  1(3)
   2. เลือกตั=งกรรมการสโมสรนกัศึกษา  จาํนวน 5,000 บาท      ทิศทาง  1(3)
   3. โครงการพฒันาจิต จาํนวน 40 คน  จาํนวน 100,000 บาท   ทิศทาง  1(3)
   4. โครงการจดัทาํสื#อประชาสัมพนัธ์ผลงานกิจกรรมนกัศึกษา จาํนวน 50,000 บาท
      ทิศทาง  1(3)
  5. โครงการทรัพยาฟาร์ม     จาํนวน 50,000 บาท  ทิศทาง 1 (1)
  6.  โครงการสานต่อที#พอ่ทาํ             จาํนวน 100,000 บาท ทิศทาง 1 (1)
  7.  ทุนการศึกษาสาํหรับนกัศึกษาขาดแคลนทุนทรัพย ์กรณีเร่งด่วน  
      จาํนวน 100,000 บาท  ทิศทาง 1 (1)

   รวมค่าใช้จ่ายทั�งสิ�น 2,766,000 บาท  (หน่วยกิจการนกัศึกษา)

    (แหล่งเงินจากค่าธรรมเนียมพิเศษ)
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4.โครงการอบรมเพิ#มพนู 200,000              - เพื#อเป็นค่าใชจ้่ายในการจดัอบรมใหค้วามรู้แก่นกัศึกษา คณาจารย ์และผูส้นใจ 
    ความรู้นอกเหนือจาก ใหม้ีความรู้ เช่น  การบริหารจดัการ  Tell Me More,   Active Learning 
    หลกัสูตรกาํหนด  สาํหรับ โครงการส่งเสริมและพฒันาศกัยภาพดา้นภาษาองักฤษใหแ้ก่นกัศึกษา 
    นกัศึกษาทุกระดบั/คณาจารย์  
    และผูส้นใจ องคค์วามรู้นอกเหนือจากหลกัสูตรที#กาํหนด / ภาคธุรกิจ  เพื#อใหท้นัต่อ

สภาวการณ์ที#มีการเปลี#ยนแปลงตลอดเวลา
 (หน่วยทะเบียนฯ -ปริญญาตรี เงนิค่าธรรมเนียมพเิศษ)
ทศิทาง  1 (1)

แผนงานบริการวชิาการ 4,800,000     
1.  งานบริการวชิาการเพื
อสังคม 4,800,000    
      1.1 งบเงนิอดุหนุน 4,800,000           
            1.1.1  เงนิอดุหนุน 1. งานเกษตรภาคใต ้ 4,500,000            - เพื#อเป็นค่าใชจ้่ายในการจดักิจกรรมงานเกษตรภาคใต ้ของคณะฯ

   โดยมีวตัถุประสงคเ์พื#อเผยแพร่ผลงานทางวิชาการและเทคโนโลยี-
   ดา้นการเกษตร การประมง อุตสาหกรรม การพฒันาชนบท 
   ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ#งแวดลอ้ม ตลอดจนจดัตลาดสินคา้ผลิตผล
   ทางการเกษตรของหน่วยงานราชการและเอกชน ซึ# งจะจดัประมาณ
   เดือนสิงหาคม 2561  (จาํนวน 10 วนั)  
งานส่วนกลางคณะฯ  ทศิทาง 5 (23)

2.  โครงการเกษตรเชิงท่องเที#ยว 300,000              - เพื#อเป็นค่าใชจ้่ายในการดาํเนินกิจกรรมต่าง ๆ ที#เกิดขึ=นในโครงการเกษตร
       คณะทรัพยากรธรรมชาติ   เชิงท่องเที#ยวคณะทรัพยากรธรรมชาติ  เช่น ค่าวสัดุ  ค่าจา้งเหมา และค่าใชจ้่าย

  อื#น ๆ ที#เกิดขึ=นในโครงการฯ   (งานกิจกรรมในส่วนกลางคณะฯ)
งานส่วนกลางคณะฯ  ทศิทาง 5 (23)
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แผนงานทํานุบาํรุงศิลปและวฒันธรรม 400,000        

1.  งานทํานุบาํรุงศิลปวฒันธรรมไทย 400,000       
      1.1  งบเงินอดุหนุน 400,000              

              1.1.1 เงนิอดุหนุน 1.  งานปีใหม่คณะฯ 150,000              - เพื#อเป็นค่าใชจ้่ายในการจดังานปีใหม่ใหก้บับุคลากร และนกัศึกษาทั=งคณะฯ
  โดยมีค่าใชจ้่าย ดงันี=

(1)  ค่าอาหารกลางวนั 300 คน ๆ ละ 150 บาท
(2)  ค่าอาหารพระ สังฆทาน และเงินทาํบุญ  
(3)  กิจกรรมกีฬา และบนัเทิง 
(4)  ค่าจดัสถานที#พิธีสงฆแ์ละเวที 
(5)  ค่าของรางวลับุคลากรทั=งคณะฯ  เป็นค่าทอง ค่าของขวญับุคลากร

        ทั=งคณะฯ จาํนวน 300 ชิ=น ๆ ละ 150 บาท  
   (หน่วยสารบรรณ)   ทศิทาง  5  (30)

2.  งานเกษียณอายรุาชการ 250,000              - เพื#อเป็นค่าใชจ้่ายในการจดังานเกษียณอายรุาชการ ปี 2561 (ก.ย 2561) 
โดยในปีงบประมาณ 2561    มีบุคลากรคณะฯ เกษียณอายรุาชการ  
 จาํนวน 13 คน ไดแ้ก่   นายเชาวน์ ยงเฉลิมชยั     นายสายณัห์ สดุดี 
นางสุพตัรา เดวิสัน    นายวฒุิพร พรหมขนุทอง       นางสาววิไลลกัษณ์ สิงขรัตน์ 
นายสุภาพ จนัทรัตน์      นางจินดารัตน์ บุญยสุพฒัน์       นายกิจจา วาดงาม
นางลาํเพย แกว้ทอง    นายประพนธ์ สังขาชาติ      นายประเสริฐ แสงแกว้

  นางเยาวะริน สุวรรณสะอาด    และนายจรัญ จิตตส์กลู
   (หน่วยการเจ้าหน้าทีL)   ทศิทาง  5  (30)

20,582,300  รวม สํานักงานเลขานุการคณะฯ ทั2งสิ2น
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