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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี�แจงประกอบคําขอ

แผนงานบริการวชิาการ 141,000                   

1.  งานบริการวชิาการเพื�อสังคม 141,000                  

งานบริหารธุรการกลุ่มงานบริการวชิาการ 62,000                     

1.  งบดาํเนินงาน 57,000                     

1.1 ค่าตอบแทน  ใช้สอย  และวสัดุ 45,000                     

1.  ค่าวสัดุ 15,000                     - เพื�อเป็นค่าหมึกพิมพส์ี  และค่าวสัดุสาํนกังาน  สมทบ

  เงินงบประมาณในส่วนที�ไดร้ับไม่เพียงพอ

2.  ค่าใชส้อย 30,000                     - เพื�อเป็นค่าใชจ้่ายในการใหบ้ริการวิชาการแบบเชิงรุก เช่น 

   บริการเกบ็ตวัอยา่งดินและตวัอยา่งพืช จาํนวน 30,000 บาท

1.2 ค่าสาธารณูปโภค 12,000                     

1.  ค่าโทรศพัทเ์คลื�อนที� 12,000                     - เพื�อใชใ้นการติดต่อประสานงานบริการวิชาการ คลินิกเทคโนโลยีทาง

การเกษตร  เหมาจ่ายเดือนละ 1,000 บาท ระยะเวลา 12 เดือน 

เป็นเงิน  12,000 บาท

2.  งบเงินอดุหนุน 5,000                       

2.1  งบเงินอุดหนุน 1. ค่าสมคัรสมาชิกวารสาร 5,000                       - เพื�อเป็นค่าใชจ้่ายสมคัรสมาชิกรายปีของวารสารทางการเกษตรและค่าหนงัสือ

   ทางการเกษตร   ทางการเกษตรประกอบการจดัทาํบทความวิชาการ และการวิเคราะห์

  สถานการณ์ทางการเกษตรและผลผลิตเกษตรที�เป็นประโยชน์แก่ชุมชน

เบิกจ่ายในส่วนกลางคณะทรัพยากรธรรมชาติ
กลุ่มงานบริการวิชาการ  ฝ่ายวิจัยและบริการ

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้  ปีงบประมาณ 2561
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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี�แจงประกอบคําขอ

งานส่งเสริมและเผยแพร่ 50,000                     

1.  งบดาํเนินงาน 50,000                     

1.1  ค่าตอบแทน  ใชส้อย  และวสัดุ 50,000                     

1. ค่าใชส้อย 50,000                     - เพื�อเป็นค่าเหมาในการจดัทาํหนงัสือสาระความรู้ทางการเกษตร เช่น

ตน้กลา้ยางพารา  และจดัทาํเอกสาร/แผน่พบั เพื�อเผยแพร่ความรู้ทาง

ดา้นปาลม์นํ9ามนั  500 ฉบบั   ยางพารา  500 ฉบบั  โรคพืช  500 ฉบบั  

และความรู้ทางดา้นการเกษตรและทรัพยากรธรรมชาติ 500 ฉบบั 

งานฝึกอบรม 29,000                     

1.  งบดาํเนินงาน 29,000                     

1.1  ค่าตอบแทน ใชส้อย  และวสัดุ 29,000                     

1.  ค่าใชส้อย 29,000                     - เพื�อเป็นค่าใชจ้่ายสมทบในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าลงทะเบียน 

  ค่าที�พกั และค่าจา้งเหมาต่าง ๆ ของงานฝึกอบรม จาํนวน 5,000 บาท

- เพื�อเป็นค่าใชจ้่ายสาํหรับค่าอาหารกลางวนัในการจดักิจกรรม

  ขยายผลการดูงานภายในประเทศของบุคลากร จาํนวนเท่าที�จ่ายจริง 

  เดือนละ 1-2 ครั9 ง จาํนวน  24,000 บาท

141,000                   สอดคล้องทิศทาง ข้อ 2  นโยบายข้อ 13 *

* ทิศทางข้อ 2    มหาวิทยาลัยวิจัยเพื;อนวัตกรรม

  นโยบายข้อ 13  ส่งเสริมให้มีระบบชุมชนสัมพนัธ์และประชาสัมพนัธ์ภาพลักษณ์ในระดับมหาวิทยาลัย วิทยาเขต และคณะ/หน่วยงาน รวมทั�ง  rebranding 

เพื;อให้มหาวิทยาลัยเป็นทางเลือกแรกของสังคมและชุมชน

รวม กลุ่มงานบริการวชิาการ
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