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(รายละเอียดอยู่ในกรอบรายจ่ายส่วนกลาง เบิกจ่ายจากเงินสะสม สํานักงานคณะฯ หน้า 197-224)
แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี-แจงประกอบคําขอ

แผนงานการบริหารการศึกษา

1.  งานบริหารทั
วไป
   1.1  รายจ่ายประจํา

           1.1.1 งบดําเนินงาน

                     (1) ค่าตอบแทน 

                            ใช้สอย และวสัดุ

2.  งานพฒันาบุคลากรฝ่ายบริหาร

    และสายสนับสนนุ
    2.1 งบเงินอดุหนุน
             (1) เงินอดุหนุน

1. โครงการนาํเสนองานพฒันา 30,000                - เพื�อเป็นค่าใชจ้่ายในการจดัโครงการนาํเสนองานพฒันาตามระบบ
    ตามระบบประกนัคุณภาพ   ประกนัคุณภาพ เป็นค่าอาหารและเครื�องดื�ม จาํนวน 12,000 บาท และค่า

  ของรางวลั การสร้างสรรคน์วตักรรมงานขึ1นมาใหม่ หรือปรับปรุงงาน
  ตามกระบวนการ PDCA-Par จาํนวน 18,000 บาท โดยมีวตัถุประสงค์
  เพื�อลดคน ค่าใชจ้่าย ขั1นตอน เวลา หรือวิธีการดาํเนินการ  
  รวมเป็นเงินทั-งสิ-น 30,000 บาท

  (งานประกนัคุณภาพ)   ทิศทาง 4 (30)    

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายเงนิรายได้  ปีงบประมาณ 2562

เบิกจ่ายจากเงนิรายได้สะสม   ส่วนกลางคณะทรัพยากรธรรมชาติ

สํานักงานคณะฯ  (งานประกนัคุณภาพ)

งบบุคลากร  กรอบอัตราพนักงานมหาวิทยาลัย และพนักงานเงินรายได้

รายละเอียดอยู่ในสํานักงานคณะฯ เบิกจ่ายจากเงินงบปกติ   หน้า 43-50
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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี-แจงประกอบคําขอ

2. โครงการ Big Cleaning Day 68,000                - เพื�อเป็นค่าใชจ้่ายในการจดัโครงการ Big Cleaning Day ของคณะฯ
  จาํนวน 1 ครั1 ง เป็นค่าอาหารและอาหารวา่ง จาํนวน 44,000 บาท
  ค่าวสัดุอุปกรณ์ จาํนวน 10,000 บาท  ค่าของที�ระลึก จาํนวน 6,000 บาท
  ค่าธรรมเนียมรถเกบ็ขยะเทศบาลนครหาดใหญ่ (ถงัขนาด 4 ตนั) จาํนวน 5,000 บาท
  และค่าตอบแทนพนกังานขบัรถเกบ็ขยะ พนกังานดบัเพลิง จาํนวน 3,000 บาท
  โดยมีวตัถุประสงคเ์พื�อใหบุ้คลากรร่วมกนัทาํความสะอาดบริเวณคณะฯ 
  สร้างความสามคัคี และส่งเสริมการทาํงานเป็นทีม   รวมเป็นเงินทั-งสิ-น  68,000 บาท
  (งานประกนัคุณภาพ) ทิศทาง 4 (30)    

3. โครงการส่งเสริมกิจกรรม 5ส 10,000                - เพื�อเป็นค่าใชจ้่ายในการจดัโครงการส่งเสริมกิจกรรม 5ส และการประเมินผล 5ส  
    และการประเมินผล 5ส   เป็นค่าอาหารและเครื�องดื�ม จาํนวน 6,000 บาท  และค่าของรางวลั/

  ค่าของที�ระลึก จาํนวน 4,000 บาท  รวมเป็นเงินทั-งสิ-น 10,000 บาท
  (งานประกนัคุณภาพ)  ทิศทาง 4 (30)    

4. โครงการแลกเปลี�ยนเรียนรู้ 10,000                - เพื�อเป็นค่าใชจ้่ายในการจดัโครงการแลกเปลี�ยนเรียนรู้ใหก้บับุคลากรในคณะฯ
   ของบุคลากรในคณะฯ
   (Knowledge Management)   (งานประกนัคุณภาพ)  ทิศทาง 4 (30)    

118,000              รวม
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