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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จํานวนเงิน คาํชี�แจงประกอบคาํขอ

สํานักงานเลขานุการคณะฯ 20,351,500    
แผนงานการบริหารการศึกษา 16,714,400       
1.  งานบริหารทัวไป 16,714,400     
   1.1  รายจ่ายประจํา 16,714,400             

           1.1.1 งบบุคลากร 6,161,800               

                     (1) ค่าจ้าง 6,161,800               
1.  นกัวิชาการอุดมศึกษา 1,100,280               - อตัราเดมิ     ค่าจ้างพนักงานมหาวทิยาลยั ตําแหน่งนักวชิาการอุดมศึกษา
      4 อตัรา (ปริญญาตรี)   จํานวน 4 อตัรา  ดงันี�

     (1) ปฏิบตัิงานประจาํที%งานประกนัคุณภาพ จา้งอตัราเดือนละ  27,450 บาท
  ระยะเวลา 12 เดือน เป็นเงิน 329,400 บาท  
     (2) ปฏิบตัิงานประจาํที%หน่วยการเจา้หนา้ที%  จา้งอตัราเดือนละ 23,770 บาท
  ระยะเวลา 12 เดือน เป็นเงิน   285,240บาท 
     (3) ปฏิบตัิงานประจาํที%หน่วยกิจการนกัศึกษา  จา้งอตัราเดือนละ   22,480 บาท
  ระยะเวลา 12 เดือน เป็นเงิน   269,760 บาท  
     (4) ปฏิบตัิงานประจาํที%หน่วยทะเบียน  จา้งอตัราเดือนละ  17,990 บาท
  ระยะเวลา 12 เดือน เป็นเงิน 215,880 บาท  

รวมค่าจ้าง อตัราเดมิ ตําแหน่งพนักงานมหาวทิยาลยั    จํานวน 4  อตัรา

รวมเป็นเงินทั�งสิ�น    1,100,280 บาท 

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายเงนิรายได้  ปีงบประมาณ  2562
เบกิจ่ายในส่วนกลางคณะทรัพยากรธรรมชาติ

สํานักงานคณะฯ
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2. นกัวิชาการศึกษา  1 อตัรา 202,440                   -  อตัราเดมิ  จาํนวน 1 อตัรา  เพื%อปฏิบตัิงานประจาํที%หน่วยทะเบียนฯ
   (ป.ตรี)     จา้งอตัราเดือนละ   16,870 บาท  ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน 202,440 บาท

3.  นกักิจการนกัศึกษา 1 อตัรา 142,680                  -  อตัราเดมิ  จาํนวน 1 อตัรา  เพื%อปฏิบตัิงานประจาํที%หน่วยกิจการนกัศึกษา
    (ป.ตรี)     จา้งอตัราเดือนละ  11,890 บาท  ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน 142,680 บาท

4.  เจา้หนา้ที%บริหารงานทั%วไป 270,840                  -  อตัราเดมิ  จาํนวน 1 อตัรา  จา้งขั:นอตัราเงินเดือนพนกังานมหาวิทยาลยั
      2  อตัรา  (ป.ตรี) ตั:งแต่ปี 2560  เนื%องจากไดร้ับคดัเลือกเป็นพนกังานเงินรายไดด้ีเด่น ประจาํปี 2560

- ปฏิบตัิงานประจาํที%หน่วยอาคารสถานที%ฯโดยทาํหนา้ที%เป็นเลขานุการ
หน่วยอาคารสถานที%และยานพาหนะ ดา้นงานธุรการของหน่วยฯ
งานรักษาความปลอดภยั งานซ่อมบาํรุงและสถานที%ทั%วไป
งานดา้นดูแลรักษาความสะอาดพื:นที%ภายในคณะฯ วางแผน ติดตามและประเมินผล
และงานติดต่อประสานงานต่างๆ ทั:งหน่วยงานภายใน/ภายนอก คณะฯ
จา้งอตัราเดือนละ  12,990 บาท  ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน  155,880 บาท

-  อตัราเดมิ จาํนวน 1 อตัรา   เพื%อทาํหนา้ที%ในการติดต่อประสานงานกบัสมาคมศิษย์

เก่าคณะทรัพยากรธรรมชาติ  และสมาคมศิษยเ์ก่าของมหาวิทยาลยั  กิจกรรมใน

โครงการคดัเลือกศิษยเ์ก่าดีเด่นทั:งในระดบัคณะและมหาวิทยาลยั ประชาสัมพนัธ์

กิจกรรมของสมาคมศิษยเ์ก่าคณะฯ จดัทาํและติดตามขอ้มูลภาวะการมีงานทาํ

ของบณัฑิตคณะฯ รับผิดชอบกิจกรรมพิเศษที%เกี%ยวขอ้งกบัศิษยเ์ก่าคณะฯ

ขอจ้างอตัราเดอืนละ 9,580 บาท ระยะเวลา 12 เดอืน เป็นเงิน   114,960 บาท
  เบิกจ่ายจากเงินกองทุนคณะฯ (ปฏิบตัิงานอยูท่ี%หอ้งหน่วยกิจการนกัศึกษา)
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หมายเหตุ
 -   ในรอบปีงบประมาณเบิกจ่ายจากเงินส่วนกลางคณะฯ ไปพลางก่อน

             และสิ�นปีงบประมาณ ให้ตัดเงินเบิกจ่ายจากเงินกองทุนคณะฯ 
       -  อตัราที?จะจ้างนี� ทางสมาคมศิษย์เก่าคณะฯ จะจ่ายเงินสมทบเพิ?มให้

             เดอืนละ  4,000 บาท

5.  นกัวิเทศสัมพนัธ์   1 อตัรา 174,360                  - อตัราเดมิ  จาํนวน  1 อตัรา   จา้งขั:นเงินเดือนพนกังานมหาวิทยาลยั

     (ป.ตรี) - ปัจจุบนัหน่วยวิเทศสัมพนัธ์ มีงานที%มีการพฒันามาอยา่งต่อเนื%อง  โดยมีโครงการ

ความร่วมมือที%เป็นรูปธรรมและเป็นส่วนสาํคญัในการพฒันาคณะฯ ใหอ้ยูใ่นระดบั

แนวหนา้ของมหาวิทยาลยั  และมีความสาํคญัเพิ%มขึ:นอยา่งเห็นไดช้ดัในช่วงการ

เตรียมการเขา้สู่สังคมอาเซียน  โดยมีกิจกรรมการแลกเปลี%ยนทั:งระยะสั:นและระยะ

ยาวเพิ%มมากขึ:น การเขา้ร่วมเครือขา่ยของมหาวิทยาลยัของประชาคมยโุรป การมี

นกัศึกษาต่างชาติเพิ%มขึ:นอยา่งต่อเนื%อง และมีหลกัสูตรนานาชาติ  จึงมีความจาํเป็น

ตอ้งมีเจา้หนา้ที%เพื%อช่วยงานดาํเนินงานโครงการความร่วมมือกบัต่างประเทศ

เช่น โครงการความร่วมมือกบัประเทศยโุรป การแลกเปลี%ยนอาจารยแ์ละนกัศึกษา

กบัประเทศอินโดนีเซีย ประเทศจีน เป็นตน้   ช่วยงานพฒันาเวบ็ไซตภ์าษาองักฤษ

ของหน่วยวิเทศสัมพนัธ์  ตลอดจนช่วยงานบริหารและงานธุรการของงานวิจยัและ

วิเทศสัมพนัธ์   โดยจา้งในอตัราเดือนละ  14,530 บาท ระยะเวลา 12 เดือน 

  เป็นเงิน  174,360 บาท 
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6. สถาปนิก 1 อตัรา 173,760                  - อตัราเดมิ   จาํนวน 1 อตัรา จา้งขั:นเงินเดือนพนกังานมหาวิทยาลยั
     (ป.ตรี)   ประจาํหน่วยอาคารสถานที%ฯ  ทาํหนา้ที%เขียนแบบ  โดยใชโ้ปรแกรม Auto Card  

  รายการสิ%งก่อสร้าง  เนื%องจากปัจจุบนังานเขียนแบบไม่สามารถดาํเนินการได้
  ทนัภายในระยะเวลาที%กาํหนด  ประกอบกบัรายการสิ%งก่อสร้าง ต่อเติม และ
  ปรับปรุงมีจาํนวนมาก   โดยจา้งในอตัราเดือนละ 14,480 บาท 
  ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน   173,760 บาท

7.  เจา้หนา้ที%บริหารงานอาคาร- 160,200                  -  อตัราเดมิ  จาํนวน 1 อตัรา  เพื%อปฏิบตัิงานประจาํที%หน่วยอาคารสถานที%ฯ
    สถานที% 1 อตัรา (ป.ตรี)    ทาํหนา้ที%ดา้นบริการและซ่อมบาํรุงงานที%เป็นส่วนกลาง งานพฒันาปรับปรุง

   พื:นที%ภูมิทศัน์โดยรอบคณะฯ ทั:งหมด  จา้งอตัราเดือนละ  13,350 บาท
   ระยะเวลา  12 เดือน  160,200 บาท

8. พนกังานธุรการ 2 อตัรา 304,920                   -  อตัราเดมิ  จาํนวน 1 อตัรา ประจาํที%หน่วยสารบรรณ
    (ปวส.)    ทาํหนา้ที%รับผิดชอบงานพิมพเ์อกสารและ งานธุรการในสาํนกังานเลขานุการคณะฯ

   ป้อนขอ้มูลมติที%ประชุมคณะกรรมการประจาํคณะฯ ลงระบบฐานขอ้มูลของคณะฯ
   ช่วยติดตามและสรุปเรื%องดาํเนินการตามมติที%ประชุมคณะกรรมการประจาํคณะฯ 
   ปฏิบตัิงานแทนผูช้่วยเลขานุการคณะกรรมการประจาํคณะฯ ในกรณีที%ไม่อยู่
   และช่วยจดัทาํวาระการประชุมแบบอิเล็กทรอนิกส์ในการประชุมคณะกรรมการ
   ประจาํคณะฯ    จา้งอตัราเดือนละ 12,690 บาท  ระยะเวลา 12 เดือน
   เป็นเงิน 152,280 บาท 
-  อตัราเดมิ  จาํนวน 1 อตัรา ปฏิบตัิงานประจาํที%หน่วยอาคารสถานที%ฯ
ทาํหนา้ที%ดูแลงานหมวดยานยนตแ์ละบริการรถยนต ์ จา้งอตัราเดือนละ 
12,720 บาท  ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน   152,640 บาท
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9.  เจา้หนา้ที%ธุรการ 1 อตัรา 101,520                  -  อตัราเดมิ  จาํนวน 1 อตัรา ประจาํที%หน่วยสารบรรณ
ทาํหนา้ที%รับ-ส่งเอกสาร ทางระบบอิเลกทรอนิกส์ (E-document)  และ
รับ-ส่งเอกสารดว้ยโปรแกรม Microsoft  Access   รับ-ส่งโทรสาร ตรวจสอบ
ใบแจง้หนี:คา่โทรศพัทแ์ละโทรสาร ออกเลขที%คาํสั%ง แยกจดหมายที%รับจากไปรษณีย ์ 
บริการติดต่อสอบถาม  จา้งอตัราเดือนละ  8,460  บาท ระยะเวลา 12 เดือน  
เป็นเงิน  101,520 บาท 

10. นายช่างเทคนิค 1 อตัรา 169,800                   -  อตัราเดมิ   จาํนวน 1 อตัรา ประจาํหน่วยอาคารสถานที%ฯ
       (ปวส.)     จา้งอตัราเดือนละ  14,150 บาท ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน 169,800 บาท 

11.  ลูกมือช่าง 1 อตัรา 152,400                  - อตัราเดมิ จาํนวน 1 อตัรา  ประจาํหน่วยอาคารสถานที%ฯ  จา้งอตัรา
  เดือนละ 12,700 บาท ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน  152,400 บาท

12. พนกังานขบัรถยนต์ 783,240                   -  อตัราเดมิ   จาํนวน 6  อตัรา   ประจาํหน่วยอาคารสถานที%ฯ
       8 อตัรา     อตัราเดือนละ  9,030  บาท  ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน 108,360 บาท

    อตัราเดือนละ  12,630  บาท  ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน  151,560 บาท
    อตัราเดือนละ  7,930  บาท  ระยะเวลา  12 เดือน เป็นเงิน 95,160 บาท 
    อตัราเดือนละ  7,850 บาท  ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน  94,200 บาท 
    อตัราเดือนละ 7,460  บาท  ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน 89,520 บาท 
    อตัราเดือนละ 7,470  บาท  ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน 89,640 บาท 
 -  อตัราใหม่  จาํนวน  2  อตัรา   ประจาํหน่วยอาคารสถานที%ฯ  เพื%อรองรับอตัรา
ที%จะเกษียณอายรุาชการในอนาคต  หรือมีไม่เพียงพอต่อการใหบ้ริการ
(การจา้งใหอ้ยูใ่นดุลยพินิจของผูบ้ริหารก่อนที%จะประกาศรับสมคัร)
จา้งอตัราเดือนละ 6,450 บาท ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน  77,400 บาท

   จาํนวน 2 อตัรา  เป็นเงิน  154,800 บาท
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13.  ผูช้่วยช่างทั%วไป 1 อตัรา 94,320                      -อตัราเดิม จาํนวน 1 อตัรา  ประจาํหน่วยอาคารสถานที%ฯ 
    จา้งเดือนละ  7,860 บาท  ระยะเวลา 12 เดือน   เป็นเงิน 94,320 บาท

14.  แมบ่า้น 7 อตัรา 589,680                  - อตัราเดมิ  จาํนวน 7  อตัรา  ระยะเวลา 12 เดือน ประจาํหน่วยอาคารสถานที%ฯ
   จา้งอตัราเดือนละ  8,280 บาท  จาํนวน 1 อตัรา  เป็นเงิน   99,360 บาท
   จา้งอตัราเดือนละ  8,440 บาท  จาํนวน 1 อตัรา   เป็นเงิน  101,280 บาท
   จา้งอตัราเดือนละ 7,370 บาท  จาํนวน 1 อตัรา   เป็นเงิน   88,440 บาท
   จา้งอตัราเดือนละ 6,490 บาท  จาํนวน 1 อตัรา   เป็นเงิน   77,880 บาท
   จา้งอตัราเดือนละ 6,300 บาท  จาํนวน 1 อตัรา   เป็นเงิน  75,600 บาท
   จา้งอตัราเดือนละ 6,130 บาท  จาํนวน 1 อตัรา   เป็นเงิน   73,560 บาท
   จา้งอตัราเดือนละ 6,130 บาท  จาํนวน 1 อตัรา   เป็นเงิน   73,560 บาท

15.  ยาม 11 อตัรา 1,005,480               - อตัราเดมิ จาํนวน 11 อตัรา ระยะเวลา 12 เดือน ประจาํหน่วยอาคารสถานที%ฯ
   จา้งอตัราเดือนละ 8,400 บาท  จาํนวน 1 อตัรา  เป็นเงิน 100,800  บาท
   จา้งอตัราเดือนละ 8,450  บาท  จาํนวน 1 อตัรา  เป็นเงิน 101,400 บาท
   จา้งอตัราเดือนละ 8,530  บาท  จาํนวน 1 อตัรา  เป็นเงิน 102,360 บาท
   จา้งอตัราเดือนละ 8,480 บาท  จาํนวน 1 อตัรา  เป็นเงิน 101,760  บาท
   จา้งอตัราเดือนละ 7,850 บาท  จาํนวน 1 อตัรา  เป็นเงิน 94,200 บาท
   จา้งอตัราเดือนละ 7,330 บาท  จาํนวน 1  อตัรา  เป็นเงิน 87,960บาท
   จา้งอตัราเดือนละ 7,370 บาท  จาํนวน  1  อตัรา  เป็นเงิน 88,440 บาท
   จา้งอตัราเดือนละ 7,130 บาท  จาํนวน  1  อตัรา  เป็นเงิน  85,560 บาท
   จา้งอตัราเดือนละ 7,300 บาท  จาํนวน  1  อตัรา  เป็นเงิน 87,600 บาท
   จา้งอตัราเดือนละ 6,460 บาท  จาํนวน  1  อตัรา  เป็นเงิน 77,520 บาท
   จา้งอตัราเดือนละ 6,490 บาท  จาํนวน 1 อตัรา  เป็นเงิน 77,880 บาท   

D:\เรื%องงานทั:งหมดของมะลิ\เงินรายไดป้ี2562\ชุดส่งกองแผนงาน\รายจ่ายส่วนกลางคณะ\secretary_งบปกติ



49

แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จํานวนเงิน คาํชี�แจงประกอบคาํขอ

16.  คนสวน 2 อตัรา 173,160                  - อตัราเดมิ  จาํนวน 2 อตัรา ระยะเวลา 12 เดือน  ประจาํหน่วยอาคารสถานที%ฯ

  จา้งอตัราเดือนละ  7,420 บาท  จาํนวน 1 อตัรา   เป็นเงิน  89,040 บาท

  จา้งอตัราเดือนละ  7,010 บาท  จาํนวน 1 อตัรา   เป็นเงิน  84,120 บาท

17. นกัวิเคราะห์นโยบายและแผน 142,680                  - อตัราใหม่   (ทดแทนอตัราที?เกษยีณอายุราชการปี 2561)  จํานวน  1 อตัรา
      (ปริญญาตรี)  1 อตัรา - ดว้ยในวนัที% 1 ตุลาคม 2561  คุณวิไลลกัษณ์  สิงขรัตน์   เกษียณอายรุาชการ

  ทาํใหเ้หลือบุคลากรที%ปฏิบตัิงานในงานนโยบายและแผนเพียง 1 คน  ซึ%งไมเ่พียงต่อ
ภาระงานในดา้นนโยบายและแผนระดบัคณะฯ   ประกอบกบังานดา้นนโยบายและแผน

ไดร้ับอนุมตัิการแบ่งส่วนราชการ จาก กม. ใหเ้ป็นงานในสงักดัสาํนกังานเลขานุการคณะฯ 

  ภายใตง้านไม่มีการแบ่งหน่วย  แต่จะแยกงานออกเป็น 4 ดา้น และมีเจา้หนา้ที%รับผิดชอบ

  จาํนวน 2 อตัรา  โดยงานนโยบายและแผนเป็นหน่วยงานที%ทาํหนา้ที%ดาํเนินงาน

  ดา้นงบประมาณและอตัรากาํลงั ดา้นแผนงาน ดา้นวิจยัสถาบนัและสารสนเทศ 

  ดา้นผงัแม่บท รวมทั:งเป็นกรรมการในงานส่วนกลางของคณะฯ และมหาวิทยาลยั

ตามรายละเอียดในแผนภูมิภาระงาน ที%แนบมาพร้อมนี:   จึงมีความจาํเป็นอยา่งยิ%งที%ตอ้ง

มีอตัราทดแทนตาํแหน่งที%เกษียณอายุราชการ   เพื%อรองรับภาระงาน ต่อไปนี:
(1) จดัทาํงบประมาณแผน่ดินประจาํปี

(2) จดัสรรงบประมาณแผน่ดิน หมวดค่าตอบแทนใชส้อยและวสัดุ

เพื/อใหภ้าควิชา/หน่วยงานใชใ้นการบริหารงบประมาณ

(3) งบประมาณโครงการพิเศษประจาํปี งบประมาณตามแผนยุทธศาสตร์ประจาํปี

(4) ภาระงานใหม่และนกัศึกษาที/รับเขา้ใหม่

(5) แผนกลยุทธ์ทางการเงินคณะทรัพยากรธรรมชาติ

(6) แผนปฏิบตัิงานประจาํปี

(7) การบริหารความเสี%ยงและจดัการวางระบบบควบคุมภายใน

(8) การประเมินความเสี%ยงของคณะฯ ในโปรแกรมระบบงาน

ตรวจสอบภายใน
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(9) รายงานแผน/ผลการใชจ้่ายเงิน ดา้นบริการวิชาการ

(10) จดัทาํและพฒันาเวบ็ไซตง์านนโยบายและแผน

(11) จดัทาํระบบคลงัขอ้มลูดา้นต่าง ๆ ของคณะฯ เช่น

 ขอ้มลูนกัศึกษาเตม็เวลาตามปีงบประมาณ และปีการศึกษา จาํนวนบณัฑิต

ขอ้มลูอาคารสถานที% ขอ้มลูพื:นที%คณะฯ ที%ราชพสัดุ   เป็นตน้

(12) ศึกษาและวิเคราะห์ขอ้มลูดา้นต่าง ๆ ในงานที/เกี/ยวขอ้งเสนอผูบ้ริหาร

(13) จดัทาํวาระพิจารณา วาระเพื%อทราบ รายงานความกา้วหนา้ตามมติที%ประชุม

เสนอที%ประชุมคณะกรรมการประจาํคณะฯ  ในงานที%เกี%ยวขอ้ง

(14) การใหบ้ริการขอ้มลูหน่วยงานภายในและภายนอกในงานที%เกี%ยขอ้ง

(15) งานอื%นที%ไดร้ับมอบหมาย และกรรมการในงานส่วนกลางของคณะฯ 

เช่น คณะอนุกรรมการในงานเกษตรภาคใต ้ เป็นตน้

- ดงันั:น จึงขอจา้งอตัราใหมท่ดแทน ตาํแหน่งนกัวิเคราะห์นโยบายและแผน 

วฒุิปริญญาตรี จาํนวน 1 อตัรา  จา้งขั:นเงินเดือนอตัราพนกังานมหาวิทยาลยั 
สายสนบัสนุน  เนื%องจากเป็นตาํแหน่งที%มีความจาํเป็นต่อการดาํเนินงานในระดบัคณะฯ 
และตอ้งใชค้วามรู้ความสามารถพิเศษในการวิเคราะห์ สังเคราะห์งานเบื:องตน้ใน

การเสนอผูบ้ริหาร ประกอบการพิจารณา จา้งในอตัราเดือนละ 11,890 บาท   

รวมคา่จา้งทั:งปี   เป็นเงิน 142,680 บาท   

รวมค่าจ้างตําแหน่งพนักงานเงินรายได้คณะฯ รวมจํานวน  42  อตัรา

(อตัราเดมิ 39 อตัรา    และอตัราใหม่ 3 อตัรา)   

รวมเป็นเงินทั�งสิ�น 4,641,480 บาท 

รวมค่าจ้างตําแหน่งพนักงานเงินรายได้คณะฯ และพนักงานมหาวิทยาลยั

รวมทั�งสิ�น จํานวน 46 อตัรา  (อตัราเดิม 43  อตัรา  และอตัราใหม่ 3 อตัรา)

รวมเป็นเงินทั�งสิ�น 5,741,760 บาท  ขอตั�ง 5,741,800 บาท

ลาํดับที? 1-17  ทิศทาง 4 (34)
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18. สมทบเงินเดือนตาํแหน่ง 420,000                  - สมทบเงินเดือนตาํแหน่งผูบ้ริหารคณะฯ ที%เกษียณอายรุาชการ   ตั:งงบประมาณ
     ผูบ้ริหารคณะฯ ที%เกษียณ-    รองรับ จาํนวน 2 ทา่น  เพื%อใหก้ารบริหารงาน ของคณะฯ  มีความต่อเนื%อง  

     อายรุาชการ     จึงมีความจาํเป็นจ่ายเงินสมทบเงินเดือนตาํแหน่งผูบ้ริหารที%เกษียณอายรุาชการ 

   สมทบเดือนละ 25,000 บาท จาํนวน 1 ทา่น    และเดือนละ 10,000 บาท 

    จาํนวน 1 ทา่น  ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงินทั:งสิ:น 420,000 บาท

ทิศทาง 4 (34)

           1.1.2 งบดําเนินงาน 4,386,100           
                     (1) ค่าตอบแทน 4,216,500           

                          ใช้สอย และวสัดุ 1. ค่าตอบแทน 581,400                   (รองรับเงินงบประมาณที?ได้รับไม่เพยีงพอ หรือไม่สามารถเบิกจ่ายได้)
1. เพื%อเป็นคา่สมนาคุณพนกังานขบัรถยนต ์ตามระเบียบ
   มหาวิทยาลยัฯ   เป็นเงิน  20,000 บาท   (เฉพาะในสาํนกังาน-
   เลขานุการคณะฯ)
2. เพื%อเป็นคา่อาหารทาํการนอกเวลาของพนกังานเงินรายไดค้ณะฯ
   ในส่วนของสาํนกังานเลขานุการคณะฯ  เป็นเงิน  15,000 บาท
3.  คา่ตอบแทนตาํแหน่งผูบ้ริหารคณะฯ จาํนวน 4 คน ที%ไมส่ามารถเบิกจ่ายจาก
เงินแผน่ดินได ้ (ตามระเบียบฯ เบิกจ่ายจากเงินแผน่ดินได ้4 คน)   ดงันั:นในปี

งบประมาณ 2562 ตั:งกรอบรองรับ เป็นเงิน   230,400 บาท

4.  คา่ตอบแทนที%ปรึกษาคณบดีดา้นการบริหาร เดือนละ  10,000 บาท/เดือน  
       เป็นเงิน  120,000 บาท
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5.   คา่ที%พกัใหก้บัพนกังานมหาวิทยาลยั ตาํแหน่งอาจารยท์ี%บรรจุใหม่
    จ่ายสมทบกบัมหาวิทยาลยัในส่วน 50% จาํนวน 2,000 บาท/คน/เดือน
    โดยเบิกจ่ายจากส่วนภาควิชา 1,000 บาท/คน/เดือน  และเบิกจ่ายจากคณะฯ
    1,000 บาท/คน/เดือน     ดงันั:นในปีงบประมาณ 2562 ตั:งรองรับ 
เป็นเงิน  100,000 บาท

    (ตามมติที?ประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ ครั�งที? 11/2554 ลงวันที? 30

    พฤศจิกายน 2554)

6.   คา่เสี%ยงภยัพนกังานขบัรถยนตเ์งินรายไดค้ณะฯ จาํนวน 8 อตัรา
(อตัราเดิม 6 อตัรา  และอตัราใหม ่2 อตัรา)  ใหค้นละ 1,000 บาท/คน/เดือน
ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน  96,000 บาท

    (ตามมติที?ประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ ครั�งที? 5/2559   ลงวันที? 31 พฤษภาคม 2559)

ลาํดับที? 1-6  อยู่ในทิศทาง 4 (35)

2. ค่าใช้สอย 2,805,100                (รองรับเงินงบประมาณที?ได้รับไม่เพยีงพอ หรือไม่สามารถเบิกจ่ายได้)
1. สมทบกองทุนประกนัสังคมพนกังานมหาวิทยาลยั ที%จา้งดว้ยเงินรายได ้
    ในอตัรา 5% ในฐานะนายจา้ง  จาํนวน  4  คน (อตัราเดิม)    เป็นเงิน 55,014 บาท
2. สมทบเงินกองทุนสาํรองเลี:ยงชีพ ใหก้บัพนกังานมหาวิทยาลยั
    ในอตัรา 5% ในฐานะนายจา้ง  จาํนวน 4  คน (อตัราเดิม)    เป็นเงิน 55,014 บาท
3. สมทบเขา้กองทุนพนกังานมหาวิทยาลยัที%จา้งดว้ยเงินรายได ้ ในอตัรา  7%  
    ในฐานะนายจา้ง จาํนวน  4 คน     เป็นเงิน 77,020 บาท
4. สมทบกองทุนประกนัสังคมพนกังานเงินรายได ้ในอตัรา 5% ในฐานะนายจา้ง
   จาํนวน  42  คน   เป็นเงิน 232,074 บาท
5. สมทบเงินกองทุนสาํรองเลี:ยงชีพหรือสมทบคา่หุน้สหกรณ์ฯ ในอตัรา 5%  
   จาํนวน  42  คน   เป็นเงิน 232,074 บาท

ลาํดับที? 1-5  อยู่ในทิศทาง 4 (34)
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6. สมทบคา่ใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการของผูบ้ริหาร และบุคลากร
   ในสาํนกังานเลขานุการคณะฯ   เป็นเงิน  300,000 บาท
7. เพื%อเป็นคา่เช่าตูไ้ปรษณียท์ี% อ.หาดใหญ ่ และ อ.เทพา  เป็นเงิน  500 บาท
8. คา่ประกนัภยัรถยนตค์นัที%มีอยูเ่ดิมของคณะฯ  และคา่ พรบ.  ในส่วนที%เบิกจ่ายจาก
   เงินงบประมาณแผน่ดินไมไ่ด ้ เป็นเงิน  100,000 บาท
9.  คา่ซ่อมแซมและคา่บาํรุงรักษารถยนตค์นัที%มีอยูเ่ดิมของคณะฯ

และคา่ซ่อมครุภณัฑ ์สิ%งก่อสร้างคณะฯ ทั:งคณะฯ  ในกรณีที%เงินงบประมาณ
ไมเ่พียงพอ    เป็นเงิน  200,000 บาท

10. บริจาคงานกุศลต่าง ๆ ใชใ้นภาพรวมคณะฯ เช่น คา่ทาํบุญต่าง ๆ และพวงหรีด
       สาํหรับญาติสายตรง นกัศึกษาที%เสียชีวิต  และผูท้ี%ทาํคุณประโยชน์ใหก้บัคณะฯ  
       เป็นเงิน  80,000 บาท
11. คา่เลี:ยงรับรองและเครื%องดื%ม/อาหารวา่ง  ในการประชุมต่าง ๆ 
     ของคณะฯ และแขกของคณะฯ   เป็นเงิน  35,000 บาท

12.คา่จา้งเหมา เช่น คา่จา้งเหมารายเดือนใหก้บัลูกจา้ง คา่ขนส่ง คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์
    ระบบไฟฟ้า ระบบเครื%องปรับอากาศ และจา้งเหมางานอื%น ๆ ของคณะฯ 
    เป็นเงิน  500,000 บาท
13. คา่จา้งเหมาในการจดัทาํหนงัสืองานส่วนกลางคณะฯ  เป็นเงิน  40,000 บาท

ลาํดับที? 6-13  อยู่ในทิศทาง  4 (35)
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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จํานวนเงิน คาํชี�แจงประกอบคาํขอ

14. คา่เช่าเครื%องคอมพิวเตอร์ ตามสัญญาเดือน ก.ค 2558 - มิ.ย 2563 ใหก้บัผูบ้ริหาร
      และหน่วยงาน ดงันี:
       - ผูบ้ริหาร  จาํนวน 3 เครื%อง
       - งานนโยบายและแผน  จาํนวน 2 เครื%อง
       - งานประกนัคุณภาพ จาํนวน 1 เครื%อง
       - หน่วยการเจา้หนา้ที%  จาํนวน 3 เครื%อง
       - หน่วยคลงั  จาํนวน 2 เครื%อง
       - หน่วยพสัดุ  จาํนวน 2 เครื%อง
       - กลุ่มงานวิจยัและนวตักรรม  จาํนวน 1 เครื%อง (งานบริหารธุรการและประสานงาน)
       - หน่วยกิจการนกัศึกษา  จาํนวน 4 เครื%อง
       - หน่วยทะเบียนฯ  จาํนวน 4 เครื%อง
       - งานเทคโนโลยีสารสนเทศและประชาสัมพนัธ์  จาํนวน 44 เครื%อง
       - งานจดัการผลประโยชน์ทางวิชาการ   จาํนวน 4 เครื%อง

       - งานสนบัสนุนวิจยัและบม่เพาะวิชาชีพ  จาํนวน 2 เครื%อง
       - หน่วยสารบรรณ  จาํนวน 1 เครื%อง
       - งานวิเทศสัมพนัธ์  จาํนวน 2 เครื%อง
       - หน่วยอาคารสถานที%ฯ  จาํนวน 3 เครื%อง
       รวมเครื%องคอมพิวเตอร์ จาํนวน  78 เครื%อง ๆ ละ 385 บาท  
       (รวมภาษี) เป็นเงิน   360,360 บาท
15.  คา่เช่าเครื%องคอมพิวเตอร์ ตามสัญญาเดือนมิ.ย 2560-พ.ค 2565  ใหก้บัผูบ้ริหาร
      และหน่วยงาน ดงันี:
       - ผูบ้ริหาร  จาํนวน 5 เครื%อง
       - งานเทคโนโลยีสารสนเทศและประชาสัมพนัธ์  จาํนวน 78 เครื%อง
       - หน่วยพสัดุ  จาํนวน 1 เครื%อง
       - กลุ่มงานวิจยัและนวตักรรม   จาํนวน 1 เครื%อง (งานบริหารและธุรการประสานงาน)
       - หน่วยกิจการนกัศึกษา  จาํนวน 2 เครื%อง

       - งานจดัการผลประโยชน์ทางวิชาการ จาํนวน 4 เครื%อง

D:\เรื%องงานทั:งหมดของมะลิ\เงินรายไดป้ี2562\ชุดส่งกองแผนงาน\รายจ่ายส่วนกลางคณะ\secretary_งบปกติ
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งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จํานวนเงิน คาํชี�แจงประกอบคาํขอ

       - หน่วยสารบรรณ  จาํนวน 2  เครื%อง
       - หน่วยอาคารสถานที%ฯ จาํนวน 4  เครื%อง
       - หอ้งประชุม ทธ.265  จาํนวน 1 เครื%อง
       - หอ้งประชุม ทธ.266  จาํนวน 1 เครื%อง
       รวมเครื%องคอมพิวเตอร์ จาํนวน  99 เครื%อง ๆ ละ  430 บาท  
       (รวมภาษี) เป็นเงิน  493,020 บาท

ลาํดับที? 14-15  อยู่ในทิศทาง  1 (5)

16. คา่จา้งเหมาออกแบบป้ายคณะฯ พร้อมจดัสวน  โดยสถาปนิกจากภายนอก

คณะฯ ตั:งกรอบ 4.5% ของคา่ก่อสร้างจาํนวน 1,000,000 บาท   เป็นเงิน

45,000 บาท

ทศิทาง 4 (35)

รวมค่าใช้สอยทั�งสิ�น จํานวน  2,805,076 บาท ขอตั�ง   2,805,100 บาท

3. ค่าวสัดุ 830,000                   (รองรับเงินงบประมาณที?ได้รับไม่เพยีงพอ หรือไม่สามารถเบิกจ่ายได้)
1. เพื%อเป็นคา่วสัดุสาํนกังาน วสัดุคอมพิวเตอร์ และวสัดุเกษตร  
    เป็นเงิน  250,000 บาท
2.  วสัดุงานบา้นงานครัว (กระดาษชาํระ ถุงขยะ นํ: ายาทาํความสะอาด) 
และยาเวชภณัฑ ์ เป็นเงิน  100,000 บาท  

3.  วสัดุนํ: ามนัเชื:อเพลิง นํ: ามนัหล่อลื%น และวสัดุยานพาหนะ
     เป็นเงิน  160,000 บาท
4.  วสัดุซ่อมแซมทั%ว ๆ ไป เช่น งานไฟฟ้า และงานก่อสร้าง  
      เป็นเงิน  150,000 บาท 
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งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จํานวนเงิน คาํชี�แจงประกอบคาํขอ

5.  วสัดุเครื%องแบบใหก้บัพนกังานเงินรายได ้และลูกจา้งประจาํ (ส่วนที%เบิก
       เงินงบประมาณไมไ่ด)้ มีดงันี:

               - แมบ่า้น ชุดละ  300 บาท  (เฉพาะกรณีที%มีความจาํเป็นและเหมาะสม)
               - ยาม ชุด ๆ ละ 700 บาท 
               - ลูกมือช่าง ชุดละ  650 บาท 
               - พนกังานขบัรถยนต ์ ชุดละ 700 บาท 
                หมายเหตุ  สําหรับชุดยามที?เป็นลูกจ้างประจํา  เบิกจ่ายจากเงินงบประมาณ
         ขอตั�งงบประมาณ   เป็นเงิน  20,000 บาท 
6.  คา่ถ่ายเอกสาร  เป็นเงิน  150,000 บาท

ลาํดับที?  1-6  อยู่ในทิศทาง 4 (35)

             (2) ค่าสาธารณูปโภค 169,600                  

1.  คา่โทรศพัทเ์คลื%อนที% 69,600                    - เพื%อเป็นคา่โทรศพัทเ์คลื%อนที%เหมาจ่าย ใหก้บัผูบ้ริหารและหน่วยงาน ดงันี:

     เหมาจ่าย   (1) คณบด ีและรองคณบด ี จาํนวน 9 คน ๆ ละ 500 บาท

      ระยะเวลา 12 เดือน เป็นเงิน  54,000 บาท

  (2) หน่วยอาคารสถานที?ฯ จาํนวน 1,300 บาท/เดือน ระยะเวลา 12 เดือน

      เป็นเงิน 15,600 บาท  (เหมาจ่ายใหก้บัเจา้หนา้ที%ที%ปฏิบตัิงานใน

      หน่วยอาคารสถานที%  ในอตัราคนละ 300 บาท/เดือน)

ทิศทาง 4 (37)
2.  คา่บาํรุงหมายเลขโทรศพัท์ 100,000                  - เพื%อเป็นคา่บาํรุงหมายเลขโทรศพัทท์ี%เป็นงานส่วนกลางคณะฯ เลขหมาย 6 ตวั และ

     คา่ไปรษณีย ์และคา่แสตมป์    เลขหมาย 4 ตวั  โดยมหาวิทยาลยัคิดเครื%องละ 20 บาทต่อเดือน     คา่ไปรษณียท์ี%ให้

   บริการทั:งคณะฯ  ที%มาส่งจดหมายผา่นหน่วยสารบรรณ รวมทั:งในส่วนที%ส่งจดหมาย

   ถึงผูจ้าํหน่ายร้านคา้ในงานเกษตรภาคใตใ้นแต่ละปี  ดงันั:นจึงขอตั:งงบประมาณ

   จาํนวน  100,000 บาท

ทิศทาง 4 (37)
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           1.1.3 งบเงินอุดหนุน 3,633,400           

                         (1) เงินอุดหนุน 3,633,400               

1.  เงินอุดหนุนทั%วไป 2,268,100                - เพื%อสาํรองไวใ้ชจ้่ายกรณีมีรายจ่ายเกิดขึ:น แต่มิไดต้ั:งงบประมาณ

   ไว ้หรือมีไมเ่พียงพอ 

ทิศทาง 4 (35)
2.  สวสัดิการคา่ครองชีพรายบุคคล 756,000                  - เป็นคา่สวสัดิการคา่ครองชีพรายบุคคล ใหค้นละไมเ่กิน 1,500 บาท/เดือน

   ระยะเวลา 12 เดือน จาํนวน 42 คน    เป็นเงิน 756,000 บาท

ทิศทาง 4 (34)

3.  สวสัดิการซื:อหุน้สหกรณ์ 528,000                  - เป็นคา่สวสัดิการใหพ้นกังานเงินรายไดค้ณะฯ ในการซื:อหุน้สหกรณ์ออมทรัพย ์มอ.

ออมทรัพย์ ใหค้นละ  1,000 บาท/คน/เดือน  (เริ%มเมื%อวนัที% 1 เมษายน 2558  เป็นตน้ไป)

(1) พนกังานเงินรายไดใ้นส่วนกลางคณะฯ  จาํนวน 40 อตัรา  

 เป็นเงิน  504,000 บาท
(2) ลูกจา้งชั%วคราว ของศูนยร์ะบบเกษตรและทรัพยากร  จาํนวน 2 อตัรา  

  เป็นเงิน  24,000 บาท   เนื%องจากทาํงานใหก้บัส่วนกลางคณะฯ

ทิศทาง 4 (34)
4.  สวสัดิการบริการทวัร์ 81,300                    - เพื%อเป็นคา่บริการทวัร์นาํผูเ้กษียณอายรุาชการเดินทางไปทศันศึกษา 
     นาํผูเ้กษียณอายรุาชการ   สนบัสนุนคนละ  12,500 บาท  (ส่วนกลาง 50% : ภาควิชา 50%)  ปีงบประมาณ 
     เดินทางไปทศันศึกษา 2562  มีผูเ้กษียณอายรุาชการ 11 คน  ส่วนกลางคณะฯ 2 คน (100% = 25,000 บาท)

 และภาควิชา 9 คน (50% =56,250 บาท)  รวมเป็นเงิน  81,250 บาท  
ขอตั:ง  81,300 บาท

ทิศทาง 4 (34)
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งบรายจ่าย/ประเภท
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           1.1.4 งบรายจ่ายอื?น 2,533,100           

                         (1) รายจ่ายอื?น 2,533,100               

1. สวสัดิการคา่รักษาพยาบาล 42,000                    - เป็นสวสัดิการคา่รักษาพยาบาลใหก้บัพนกังานเงินรายได ้ สนบัสนุนให้
  คนละ 1,000 บาท/ปี    จาํนวน  42  คน  เป็นเงิน   42,000 บาท

ทิศทาง 4 (34)
2. สวสัดิการเยี%ยมไข้ 42,000                    - เป็นสวสัดิการคา่สวสัดิการเยี%ยมไขใ้หก้บัพนกังานเงินรายได ้ สนบัสนุนให้

  คนละ 1,000 บาท/ปี  จาํนวน 42 คน  เป็นเงิน  42,000 บาท

ทิศทาง 4 (34)

5. สมทบเงินส่วนกลาง 2,449,100               - เป็นเงินสมทบส่วนกลางมหาวิทยาลยัและเงินออม ตามนโยบาย
    มหาวิทยาลยัและเงินออม มหาวิทยาลยั ปี 2562  ที%กาํหนดใหค้ณะฯ ตั:งกรอบรายจ่ายอยูใ่น

งบรายจ่ายอื%น  (เงินส่วนนี:คณะฯ ไม่สามารถเบิกจ่ายได)้
ทิศทาง 4 (37)
 

แผนงานการวจิัย 3,637,100         

1.  งานสนับสนุนวจิัย 3,637,100       
      1.1 งบดําเนินงาน 30,000                    

            1.1.1 ตอบแทนใช้สอย
                     และวัสดุ
                            (1) คา่ใชส้อย 30,000                    

1. จดัเสวนางานวิจยัของคณะฯ 30,000                    - เพื%อเป็นคา่อาหารกลางวนั สาํหรับกิจกรรมเสวนา/ประชาสัมพนัธ์งานวิจยัคณะ
   โดยมีวตัถุประสงคเ์พื%อผลกัดนัใหส้อดคลอ้งกบัแผนปฏิบตัิการที%คณะ
    กาํหนดไว ้ จาํนวน 10 ครั: ง  
    กลุ่มงานวจิัยและนวตักรรม (งานบริหารธุรการและประสานงาน)

    ทศิทาง 2 (20)

D:\เรื%องงานทั:งหมดของมะลิ\เงินรายไดป้ี2562\ชุดส่งกองแผนงาน\รายจ่ายส่วนกลางคณะ\secretary_งบปกติ



59

แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จํานวนเงิน คาํชี�แจงประกอบคาํขอ

1.2 งบเงินอุดหนุน 3,607,100               

      1.2.1 เงินอุดหนุน 3,607,100               

1.  กองทุนวิจยัคณะทรัพยากร- 3,507,100               - คณะฯ จดัสรรงบประมาณเงินรายไดป้ระจาํปีงบประมาณ ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 
    ธรรมชาติ   ของประมาณการรายรับ สมทบกองทุนวิจยัคณะทรัพยากรธรรมชาติ  ตามระเบียบ

  มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ วา่ดว้ย กองทุนวิจยัของมหาวิทยาลยั พ.ศ. 2544  ขอ้ 8. 
   (ประกาศ ณ วนัที% 28 พฤษภาคม 2544)      โดยในปีงบประมาณ 2562  คณะฯ ไดต้ั:ง
  กรอบจดัสรรเงินเขา้กองทุนวิจยัคณะทรัพยากรธรรมชาติ จาํนวน  3,557,000 บาท  
                    การเบิกจ่ายจากเงินกองทุนวิจยัคณะทรัพยากรธรรมชาติใหเ้ป็นไป
ตามหลกัเกณฑก์ารจดัสรรเงินเพื%อสนบัสนุนกิจกรรมเกี%ยวกบัการวิจยัตามประกาศ
กองทุนวิจยัคณะทรัพยากรธรรมชาติ ลงวนัที%  26 ธนัวาคม 2557 เรื%อง หลกัเกณฑ์
การจดัสรรเงินเพื%อสนบัสนุนกิจกรรมเกี%ยวกบัการวิจยั 
    กลุ่มงานวจิัยและนวตักรรม (งานบริหารธุรการและประสานงาน)
    ทศิทาง 2 (21)

2.  อุดหนุนเพื%อพฒันา 100,000                  - คณะฯ นาํงบประมาณเงินรายไดป้ระเภทเงินวิจยัที%เหลือทั:งหมดรวมกบัจาํนวน
     โครงการวิจยัและงานวิจยั   ไมเ่กินร้อยละ 40 ของรายรับส่วนที%เหลือหลงัจากหกัรายจ่าย  ก่อนนาํสมทบ
     ของคณะทรัพยากร-   เงินรายไดส้ะสม   สมทบเขา้กองทุนวิจยัคณะทรัพยากรธรรมชาติ  ปีละ 100,000 บาท    
     ธรรมชาติ    ตามระเบียบมหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ วา่ดว้ย กองทุนวิจยัของมหาวิทยาลยั 

  พ.ศ. 2544  ขอ้ 19.  (ประกาศ ณ วนัที% 28 พฤษภาคม 2544)   
              เกณฑก์ารใชจ้่ายเงินอุดหนุนฯ ใหเ้ป็นไปตามประกาศ คณะทรัพยากรธรรมชาติ
  เรื%อง เกณฑก์ารใชจ้่ายเงินอุดหนุนเพื%อพฒันาโครงการวิจยัและงานวิจยั ประกาศ 
  ณ วนัที% 22 มกราคม 2545   เป็นตน้ไป  ซึ%งพอสรุปไดด้งันี:
          1.  คา่ใชจ้่ายในการพฒันาโครงการและประสานงานการจดัทาํชุดโครงการวิจยั
ของคณะทรัพยากรธรรมชาติ และโครงการความร่วมมือกบัหน่วยงานอื%น ๆ 
ทั:งในประเทศและต่างประเทศ
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          2.  คา่ใชจ้่ายในการศึกษาขอ้มูลเบื:องตน้เพื%อจดัทาํโครงการวิจยั
          3.  คา่ใชจ้่ายในการจดัประชุมเพื%อการพฒันางานวิจยัของคณะฯ
          4.  การอนุมตัิคา่ใชจ้่ายเงินตาม ขอ้ 1. ถึง ขอ้ 3.  จะตอ้งแนบขอ้เสนอโครงการ
เชิงหลกัการ พร้อมรายละเอียดคา่ใชจ้่ายต่าง ๆ

          5.  กรณีที%ไมไ่ดก้าํหนดไวใ้นประกาศนี: ใหอ้ยูใ่นดุลยพินิจของ
คณบดีคณะทรัพยากรธรรมชาติ
    กลุ่มงานวจิัยและนวตักรรม (งานบริหารธุรการและประสานงาน)
    ทศิทาง 2 (21)

รวม สํานักงานคณะฯ ทั"งสิ"น 20,351,500   
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