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แผนงาน/งาน/รายจา่ย/
งบรายจา่ย/ประเภท

รายการ จาํนวนเงิน คาํชี�แจงประกอบคาํขอ

1.  แผนงานจดัการศึกษา 1,009,000               

1.1  งานจดัการศึกษาสาขาทรพัยากรธรรมชาติ 1,009,000           

     1.  รายจ่ายประจาํ 1,009,000           
          1.1  งบบุคลากร 527,000                      
                 1.1.1 ค่าจา้ง 527,000                      

1.  นกัวชิาการอุดมศกึษา 278,280                   - อตัราเดิม เป็นค่าจา้งพนกังานมหาวทิยาลยัตาํแหน่งนกัวชิาการอุดมศกึษา
    1 อตัรา (ปรญิญาตร)ี    1 อตัรา  โดยจา้งอตัราเดอืนละ 23,190 บาท  ระยะเวลา 12 เดอืน  เป็นเงนิ

   278,280 บาท  ปฏบิตังิานผูช้ว่ยสอน ใหบ้รกิารงานออกแบบ การถ่ายภาพ
   ถ่ายวดีทีศัน์ ตดัต่อวดีทีศัน์ ดแูลครุภณัฑภ์าควชิาฯ

2.  เจา้หน้าที=บรหิารงานทั =วไป 1 อตัรา 151,680                   - อตัราเดิม โดยจา้งในอตัราเดอืนละ 12,640 บาท ระยะเวลา 12 เดอืน เป็นเงนิ
    (ปรญิญาตร)ี   151,680 บาท ปฏบิตังิานดา้นบรหิารงานทั =วไปในภาควชิา, งานดา้นคลงัและพสัดุ

  งบแสดงฐานะการเงนิ และงบรายได-้ค่าใชจ้่าย ของโครงการพเิศษ, 
  รายงานผลรายงานการเงนิโครงการจดัการศกึษาพเิศษของโครงการพเิศษ
  งานดา้นหลกัสตูร ป.ตร ีและ ป.โท, งานดา้นนโยบายและแผน , 
  งานดา้นบรหิารงานบุคคล, และงานอื=น ๆ ที=ไดร้บัหมอบหมาย

3.  เจา้หน้าที=ธุรการ 1 อตัรา 96,960                     - อตัราเดิม  โดยจา้งในอตัราเดอืนละ 8,080 บาท  ระยะเวลา 12 เดอืน เป็นเงนิ
    (ปวช.)      96,960 บาท  ปฏบิตังิานสารบรรณ จดัเกบ็เอกสาร และงานอาคารสถานที= 

   รวม 3 อตัรา  เป็นเงิน 526,920 บาท  ขอตั �ง  527,000 บาท

   รหสั  IME501

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้  ปีงบประมาณ 2563

เบิกจ่ายในส่วนของภาควิชาพฒันาการเกษตร
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แผนงาน/งาน/รายจา่ย/
งบรายจา่ย/ประเภท

รายการ จาํนวนเงิน คาํชี�แจงประกอบคาํขอ

          1.2  งบดาํเนินงาน 325,100                      
               1.2.1 ประเภทค่าตอบแทน 242,200                      
                       ใชส้อย และวสัดุ

1. ค่าตอบแทน 110,000                  - เพื=อเป็นค่าอาหารทาํการนอกเวลาพนกังานเงนิรายได ้จาํนวน 3,000 บาท
- ค่าล่วงเวลา และค่าสมนาคุณพนกังานขบัรถ   เป็นเงนิ 5,000 บาท
- ค่าตอบแทนวทิยากรเพื=อบรรยายพเิศษ เป็นเงนิ 6,000 บาท

 - ค่าตอบแทนรองหวัหน้าภาควชิาฯเดอืนละ 2,000 บาท 
   จาํนวน 2 คน รวมเป็นเงนิ 48,000 บาท
- สวสัดกิารค่าที=พกัใหก้บัพนกังานมหาวทิยาลยั ตาํแหน่งอาจารยท์ี=บรรจุใหม่
  จ่ายสมทบกบัคณะฯ ในส่วน 50% จาํนวน 2,000 บาท/คน/เดอืน
  โดยเบกิจ่ายจากส่วนภาควชิา 2,000 บาท/คน/เดอืน  และเบกิจ่ายจากคณะฯ
  2,000 บาท/คน/เดอืน   สาํหรบัภาควชิาฯ ตั Iงกรอบใหก้บัอาจารยใ์หม่
  จาํนวน 2 คน  (2 คน x 2,000 บาท x 12 เดอืน) เป็นเงนิ   48,000 บาท
  (ตามมตทิี=ประชมุคณะกรรมการประจาํคณะฯ ครั Iงที= 11/2554 ลงวนัที= 30
   พฤศจกิายน 2554)

 รหสั  IME501

2. ค่าใชส้อย 112,200                  - ค่าใชจ้่ายสมทบค่าเดนิทาง ค่าลงทะเบยีน ค่าที=พกัของบุคลากร
   ในภาควชิาฯ  และค่าเลีIยงรบัรองแขกของภาควชิาฯ
   รหสั HRD207    ขอตั Iง  3,100 บาท
 - ค่าใชจ้่ายเดนิทางไปราชการของคณาจารยผ์ูค้วบคุมการฝึกภาคสนามของ 
    นกัศกึษา รหสัวชิา 520-391   ขอตั Iง 6,000 บาท
   รหสั HRD103
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แผนงาน/งาน/รายจา่ย/
งบรายจา่ย/ประเภท

รายการ จาํนวนเงิน คาํชี�แจงประกอบคาํขอ

- สมทบกองทุนประกนัสงัคม ในฐานะนายจา้ง ดงันีI
     (1)  พนกังานมหาวทิยาลยั  ในอตัรา 5% ของเงนิเดอืน จาํนวน 1 คน
          จาํนวน  13,914 บาท  ขอตั Iง 14,000 บาท
      (2)  พนกังานเงนิรายได ้ในอตัรา 5% ของเงนิเดอืน จาํนวน 2 คน   
           จาํนวนเงนิ  12,432 บาท  ขอตั Iง 12,500 บาท
   รหสั  IME501

- สมทบกองทุนสาํรองเลีIยงชพี 5% ของเงนิเดอืนในฐานะนายจา้ง ใหก้บั
  พนกังานมหาวทิยาลยั จาํนวน  13,914 บาท  ขอตั Iง 14,000 บาท
- สมทบกองทุนพนกังานมหาวทิยาลยั 7% ของเงนิเดอืนในฐานะนายจา้ง ใหก้บั
  พนกังานมหาวทิยาลยั จาํนวน  19,479.60 บาท  ขอตั Iง  19,500 บาท
- สมทบกองทุนเงนิทดแทน ตาม พ.ร.บ. เงนิทดแทน รอ้ยละ 0.20 ใหก้บั 
  พนกังานมหาวทิยาลยั จาํนวน 500  บาท
- สมทบกองทุนสาํรองเลีIยงชพี และหรอืเขา้สหกรณ์ออมทรพัยฯ์ 5% ของเงนิเดอืน
  ใหก้บัพนกังานเงนิรายได ้ จาํนวน  12,432 บาท  ขอตั Iง 12,500 บาท

- สมทบกองทุนเงนิทดแทน ตาม พ.ร.บ. เงนิทดแทน รอ้ยละ 0.20 ใหก้บั
  พนกังานเงนิรายได ้จาํนวน 497.28  ขอตั Iง 500 บาท

  รหสั  IME501

- เพื=อเป็นค่าเชา่คอมพวิเตอรส์าํนกังานภาควชิา ฯ สญัญาปี 2560-2565
จาํนวน 5 เครื=อง เครื=อง 415 บาท  จาํนวนเงนิ 24,900 บาท
- เพื=อเป็นค่าเชา่คอมพวิเตอรส์าํนกังานภาควชิา ฯ สญัญาปี 2558-2563
จาํนวน 1 เครื=อง ๆ ละ 385 บาท จาํนวนเงนิ 4,620 บาท  ขอตั Iง 4,700 บาท

  รหสั IME201

3. ค่าวสัดุ 20,000                    - เพื=อเป็นค่าวสัดุสาํนกังาน วสัดุคอมพวิเตอร ์และวสัดุอื=น ๆ  ในส่วนที=ไม่เพยีงพอ
   รหสั HRD101-1
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แผนงาน/งาน/รายจา่ย/
งบรายจา่ย/ประเภท

รายการ จาํนวนเงิน คาํชี�แจงประกอบคาํขอ

            1.2.2 ค่าสาธารณูปโภค 82,900                        

13,000                    - เพื=อสมทบค่าโทรศพัทท์ี=ไดร้บัจดัสรรจากเงนิงบประมาณไม่เพยีงพอ
1. ค่าโทรศพัทเ์คลื=อนที=เหมาจ่าย - เพื=อเป็นค่าโทรศพัทเ์คลื=อนที=เหมาจ่าย

- สาํหรบัหวัหน้าภาควชิาฯ เดอืนละ 500.-บาท/เดอืน เป็นเงนิ 6,000.- บาท
      (ตามมตทิี=ประชมุคณะกรรมการประจาํคณะฯ  ครั Iงที= 29  ลงวนัที= 
      21 กนัยายน 2548 และหนงัสอือนุมตัทิี= มอ 500/1478  ลงวนัที=
      26 ธนัวาคม 2548  เรื=อง ขออนุมตัหิลกัการจ่ายค่าโทรศพัทเ์คลื=อนที=
      ใหแ้ก่คณบด ีรองคณบด ีหวัหน้าภาควชิาฯ)

2. ค่าไฟฟ้า และค่านํIาประปา 69,900                    - เพื=อสมทบค่าไฟฟ้าและค่านํIาประปาใหก้บัคณะฯ ในอตัราไมน่้อยกวา่
  ร้อยละ 5 ของรายรบัทีAจดัสรรเข้าหน่วยงาน
  รหสั IME502

          1.3  งบเงินอดุหนุน 152,900                      
                1.3.1  เงนิอุดหนุน 1.  เงนิอุดหนุนทั =วไป 92,900                    - เพื=อสาํรองจ่าย  กรณีที=ภาควชิาฯ มรีายจ่ายเกดิขึIนแต่ไม่ไดต้ั Iงงบประมาณรองรบัไว้

  หรอืตั Iงแต่ไม่เพยีงพอกบักรอบรายจ่ายที=ตั Iงไว้
  รหสั IME502

2.  สวสัดกิารค่าครองชพีรายบุคคล 36,000                    - สนบัสนุนสวสัดกิารค่าครองชพีรายบุคคล คนละไม่เกนิ 1,500 บาท
  จาํนวน 2 คน  ระยะเวลา  12 เดอืน  เป็นเงนิ 36,000 บาท
  รหสั IME501

3.  สวสัดกิารซืIอหุน้สหกรณ์ ม.อ. 24,000                    - สนบัสนุนซืIอหุน้สหกรณ์ออมทรพัย ์ม.อ. ใหพ้นกังานเงนิรายไดค้ณะฯ
  คนละ  1,000 บาท 12 เดอืน  จาํนวน 2 คน  เป็นเงนิ  24,000 บาท

  รหสั IME501
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แผนงาน/งาน/รายจา่ย/
งบรายจา่ย/ประเภท

รายการ จาํนวนเงิน คาํชี�แจงประกอบคาํขอ

         1.4  งบรายจา่ยอืAน 4,000                          
                     1 .4.1 รายจา่ยอืAน 4,000                          
      1. สวสัดกิารค่ารกัษาพยาบาล 2,000                     - เป็นสวสัดกิารค่ารกัษาพยาบาลของพนกังานเงนิรายได ้คนละ 1,000 บาท/คน/ปี

  จาํนวน 2 คน  เป็นเงนิ  2,000 บาท
  รหสั IME501

1. สวสัดกิารเยี=ยมไข้ 2,000                     - เป็นสวสัดกิารเยี=ยมไข ้คนละ 1,000 บาท/คน/ปี 
  จาํนวน 2 คน  เป็นเงนิ  2,000 บาท
  (ตามมตทิี=ประชมุคณะกรรมการประจาํคณะฯ ครั Iงที= 11/2554 ลงวนัที= 30
  พฤศจกิายน 2554)
  รหสั IME501

-                              

-                              
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แผนงาน/งาน/รายจา่ย/
งบรายจา่ย/ประเภท

รายการ จาํนวนเงิน คาํชี�แจงประกอบคาํขอ

2.  แผนงานสนับสนุนการศึกษา 375,900                      

2.1  งานพฒันาหลกัสูตรและการเรียนการสอน 60,600                        
       2.1.1 งบดาํเนินงาน 51,000                        
                 1. ตอบแทน ใช้สอย และวสัดุ 51,000                        

                (1) ค่าตอบแทน 1. ค่าตอบแทนในการจดัทาํรายวชิา 7,500                     - สนบัสนุนค่าตอบแทนในการจดัทาํรายวชิาการส่งเสรมิการเรยีนรูด้ว้ย
   การส่งเสรมิการเรยีนรูด้ว้ยบทเรยีน   บทเรยีนบนเครอืขา่ยคอมพวิเตอร ์(Vertual Classroom) หรอื LMS@PSU 
  บนเครอืขา่ยคอมพวิเตอร์   ภาควชิาละ 2 รายวชิา  ในอตัราการสนบัสนุนเดยีวกบัของมหาวทิยาลยั คอื 
  (Vertual Classroom) หรอื LMS@PSU   5,000 บาทต่อหน่วยกติ  ดงันั Iนจงึขอใหภ้าควชิาของบประมาณสนบัสนุน

  จากมหาวทิยาลยั 50%  ส่วนที=เหลอือกี 50% ใหเ้บกิจ่ายจากเงนิในส่วน
  ของภาควชิา 25%  และเบกิจ่ายจากเงนิในส่วนกลางคณะฯ 25%
  (ตามวาระแจง้เพื=อทราบในที=ประชมุคณะกรรมการประจาํคณะฯ 
  ครั Iงที= 3/2549  เมื=อวนัที= 19 พ.ค 2549  เรื=อง นโยบายการจดัทาํ
  งบประมาณเงนิรายได ้ปีงบประมาณ 2550)  (แหล่งเงนิจากค่าธรรมเนยีมพเิศษ)
   รหสั HRD101-1

2. ค่าตอบแทนกรรมการสอบ 20,000                     - เป็นค่าตอบแทนกรรมการสอบวทิยานพินธ ์ สอบสารนพินธ ์ สอบประมวล
  วทิยานพินธ ์ สารนพินธ ์สอบประมวล    ความรอบรู ้และสอบโครงร่างวทิยานพินธ ์เป็นเงนิ 20,000.-บาท
  ความรอบรู ้และโครงร่าง    รหสั HRD101-1
  วทิยานพินธ ์
3. ค่าตอบแทนผูป้ฏบิตังิานสอนภาคฤดรูอ้น 13,500                     - เป็นค่าตอบแทนการปฏบิตักิารสอนของอาจารยใ์นการสอนภาคฤดรูอ้น

   รหสั HRD101-1

4. ค่าตอบแทนผูท้รงคุณวฒุิ 10,000                    - เพื=อเป็นค่าตอบแทนผูท้รงคุณวฒุพิจิารณาการขอผลงานทางวชิาการ
   พจิารณาการขอผลงานทางวชิาการ    รหสั HRD101-1
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แผนงาน/งาน/รายจา่ย/
งบรายจา่ย/ประเภท

รายการ จาํนวนเงิน คาํชี�แจงประกอบคาํขอ

       2.1.2  งบเงินอดุหนุน 9,600                          

              1. เงนิอุดหนุน 9,600                     
1. ค่าบรรณสารสงเคราะห์ 9,600                     - เพื=อเป็นค่าบรรณสารสงเคราะหใ์หก้บัอาจารยใ์นภาควชิา 8 คนๆ ละ 1,200 บาท

เป็นเงนิ  9,600 บาท
  รหสั HRD207

2.2  งานพฒันาบุคลากรสายวิชาการ (สาย ก.) 50,000                        
      2.2.1  งบรายจา่ยอืAน 50,000                        
             1.  รายจ่ายอื=น 1.  สนบัสนุนกจิกรรมในการนํา 30,000                    - เพื=อเป็นค่าใชจ้่ายในการนําบุคลากรในภาควชิาเดนิทางไปศกึษา

    บุคลากรเดนิทางไปศกึษาดงูาน   ดงูานสาขาพฒันาการเกษตร ภายในประเทศ และต่างประเทศ 
    ณ ต่างประเทศ    รหสั HRD102

2. กจิกรรมแลกเปลี=ยนทาง 20,000                     - เป็นค่าใชจ้่ายในเดนิทางไปต่างประเทศของคณาจารยใ์นภาควชิา
   วชิาการในต่างประเทศ    เพื=อร่วมแลกเปลี=ยนทางวชิาการ

   รหสั HRD102

2.3  งานกิจการนักศึกษา 265,300                      

        2.3.1 งบดาํเนินงาน 50,500                        
              1. ค่าตอบแทน 1.  ทุนทาํงานแลกเปลี=ยน 18,000                    - สนบัสนุนค่าตอบแทนใหน้กัศกึษาทาํงานแลกเปลี=ยน โดยขอใหแ้ต่ละ

  ภาควชิาจดัสรรทุนให ้จาํนวน 1 ทุน ในอตัราทุนละ 3,000 บาทต่อเดอืนต่อ
  8 เดอืน รวมเป็นเงนิ 24,000 บาท  โดยเบกิจ่ายจากเงนิในส่วนภาควชิา
  75% (18,000 บาท)  และเบกิจ่ายจากเงนิส่วนกลางคณะฯ 25%   (6,000 บาท)
  (ตามวาระแจง้เพื=อทราบในที=ประชมุคณะกรรมการประจาํคณะฯ 
   ครั Iงที= 3/2549  เมื=อวนัที= 19 พ.ค 2549  เรื=อง นโยบายการจดัทาํ
  งบประมาณเงนิรายได ้ปีงบประมาณ 2550)
  รหสั HRD101-1
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2.  ทุนเรยีนดี 22,500                    - สนบัสนุนค่าตอบแทนใหน้กัศกึษาที=มผีลการเรยีนดตีามเกณฑท์ี=คณะฯ กาํหนด 
  โดยขอใหแ้ต่ละภาควชิาจดัสรรทุนให ้จาํนวน 1 ทุน ใหก้บันกัศกึษาชั Iนปีที= 2 
  ปีที= 3 ปีที= 4 ระดบัปรญิญาตร ีในอตัราทุนละ 10,000 บาท/ชั Iนปี/ปีการศกึษา
  เบกิจ่ายจากส่วนภาควชิา 75% (7,500 บาท x 3 ทุน = 22,500 บาท)
  และเบกิจ่ายจากคณะฯ 25% (2,500 บาท x 3 ทุน = 7,500 บาท)
  (ตามวาระแจง้เพื=อทราบในที=ประชมุคณะกรรมการประจาํคณะฯ 
  ครั Iงที= 1/2555  เมื=อวนัที= 1 กุมภาพนัธ ์2555)
   (โดยใชเ้งนิจากการเกบ็ค่าธรรมเนยีมพเิศษจากนกัศกึษา)
   รหสั HRD101-1

3.  ทุนผูช้ว่ยสอน 10,000                     - สนบัสนุนค่าตอบแทนผูช้ว่ยสอนเพิ=มเตมิในส่วนของหวัหน้าภาควชิาฯ 
  ทุนละ 1,000.-บาท เป็นเวลา 10 เดอืน เป็นเงนิ 10,000.-บาท
   รหสั HRD101-1

         2.2.2  งบเงินอดุหนุน 214,800                      
                1. เงนิอุดหนุน 1.  โครงการอาจารยท์ี=ปรกึษา 10,000                    - เพื=อเป็นค่าใชจ้่ายในโครงการอาจารยท์ี=ปรกึษาพบนกัศกึษาระดบัปรญิญาตรี

    พบนกัศกึษาระดบัปรญิญาตรี   เพื=อใหค้าํปรกึษา แนะนํา และชว่ยใหน้กัศกึษาพน้สภาพหรอืที=มผีลการเรยีน
  เฉลี=ยสะสมตํ=ากวา่ 2.00 ลดลง   ซึ=งคณะฯ จะจดัปีละ 2 ครั Iง และกาํหนดให้
  อาจารย ์1 คน สามารถเบกิค่าใชจ้่ายได ้จาํนวน 1,000 บาท/ปี     โดยเบกิจ่าย
  จากเงนิในส่วนกลางคณะฯ 50% และเบกิจ่ายจากเงนิในส่วนหน่วยงาน 50%
   (ตามมตทิี=ประชมุคณะกรรมการประจาํคณะฯ ครั Iงที=  5/2549 
   ลงวนัที= 30 ส.ค 2549 เรื=อง เงนิรายไดค้ณะฯ ปีงบประมาณ 2550)
   (แหล่งเงนิจากค่าธรรมเนยีมพเิศษ)
    รหสั HRD101-1

2. กจิกรรมสนบัสนุนการเรยีนการสอน 80,000                     - เป็นค่าใชจ้่ายในการจดักจิกรรมเพื=อเสรมิหลกัสตูร การปฐมนเิทศ การปจัฉมินเิทศ 
   การเปิดโลกทศัน์ เสรมิสรา้งความเขม้แขง็ทางภาษาองักฤษ  และพฒันาความ
   สมัพนัธท์ี=ดใีนหมู่นกัศกึษาของภาควชิาฯ  (ตามมตทิี=ประชมุคณะกรรมการ
    ประจาํคณะฯ ครั Iงที=  5/2549 ลงวนัที= 30 ส.ค 2549 เรื=อง เงนิรายได้
   รหสั HRD101-1
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3. กจิกรรมแลกเปลี=ยนทาง 10,000                     - เป็นค่าใชจ้่ายในเดนิทางไปต่างประเทศของนกัศกึษาปรญิญาตร ี
   วชิาการในต่างประเทศของ    เพื=อร่วมกจิกรรมแลกเปลี=ยนทางวชิาการ (แหล่งจากค่าธรรมเนยีมพเิศษ)
    นกัศกึษาระดบัปรญิญาตรี    รหสั HRD110

4. กจิกรรมแลกเปลี=ยนทาง 5,000                      - เป็นค่าใชจ้่ายในเดนิทางไปต่างประเทศของนกัศกึษาปรญิญาโท
   วชิาการในต่างประเทศของ    เพื=อร่วมกจิกรรมแลกเปลี=ยนทางวชิาการ
    นกัศกึษาระดบัปรญิญาโท   รหสั HRD110

5. กจิกรรมเสรมิสรา้งความรูแ้ละ 10,000                    - สนบัสนุนค่าใชจ้่ายในการจดักจิกรรมเสรมิสรา้งความรูแ้ละทกัษะใหก้บันกัศกึษา
    ทกัษะใหก้บันกัศกึษาระดบั  ระดบัปรญิญาตรขีองภาควชิาฯ  (แหล่งเงนิจากค่าธรรมเนยีมพเิศษ)
    ปรญิญาตรี   รหสั HR101-1

6.  กจิกรรมเสรมิสรา้งความรูแ้ละ 5,000                     - สนบัสนุนค่าใชจ้่ายในการจดักจิกรรมการเสรมิสรา้งความรูแ้ละทกัษะ
    ทกัษะใหก้บันกัศกึษาระดบั  ใหก้บันกัศกึษาระดบัปรญิญาโทของภาควชิาฯ  
    ปรญิญาโท   รหสั HRD101-1

7.  สนบัสนุนกจิกรรมในการนํา 86,300                    - สนบัสนุนกจิกรรมในการนํานกัศกึษา ชั Iนปีที= 3 ที=มรีหสั 2550 เป็นตน้ไป 
    นกัศกึษาชั Iนปีที= 3 ไป   ในระดบัปรญิญาตร ีไปศกึษางานที=ประเทศมาเลเซยี  โดยเบกิเงนิจากภาควชิา 75% 
    ศกึษางานที=ประเทศมาเลเซยี   (แหล่งเงนิค่าธรรมเนยีมพเิศษ)  (ตามมตทิี=ประชมุคณะกรรมการประจาํคณะฯ

  ครั Iงที= 5/2552 เมื=อวนัที=  17 มถิุนายน  2552)     
  รหสั HRD110

8. ค่าเดนิทางของนกัศกึษาไปฝึกภาคสนาม 8,500                      - ค่าเดนิทางของนกัศกึษาไปฝึกภาคสนาม  (จาํนวน 23 คน)  จาํนวน 8,500 บาท
   รหสั HRD103
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3.  แผนงานการวิจยั 10,000                        

     3.1  งานวิจยัพื/นฐาน 10,000                        
             3.1.1 งบเงินอดุหนุน 10,000                        
                  (1) เงนิอุดหนุน 1. สนบัสนุนการตพีมิพเ์ผยแพร่ 10,000                     - เป็นค่าใชจ้่ายสนบัสนุนการศกึษาบณัฑติศกึษา เพื=อการตพีมิพเ์ผยแพร่

   ผลงานทางวชิาการของบณัฑติ    ผลงานวจิยัวทิยานพินธ์
   ศกึษา    รหสั HRD101-1

4. แผนงานทาํนุบาํรงุศิลปและวฒันธรรม 2,000                          

4.1 งานทาํนุบาํรงุศิลปวฒันธรรมไทย 2,000                          

      4.1.1  งบเงินอดุหนุน 2,000                          

             1.  เงินอดุหนุน 2,000                          

1. ค่าใชจ้่ายในการทาํบุญ 2,000                     - เพื=อเป็นค่าใชจ้่ายการทาํบุญประจาํปีของภาควชิาฯ

   ประจาํปีภาควชิาฯ   รหสั  IME502
รวม ภาควิชาพฒันาการเกษตร 1,396,900                   
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