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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จํานวนเงนิ คาํชี�แจงประกอบคาํขอ

แผนงานการบริหารการศึกษา 31,377,800    

1.  งานบริหารทั
วไป 31,177,800  
   1.1  รายจ่ายประจํา 3,093,000            

           1.1.1 งบดําเนินงาน 3,068,000        
                     (1) ค่าตอบแทน 68,000             

                            ใช้สอย และวสัดุ 1.  ค่าตอบแทน 20,000                 - คา่ตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจา้งและผูค้วบคุมงานก่อสร้าง 

   ใหเ้ฉพาะบุคคลภายนอกคณะทรัพยากรธรรมชาติ     จาํนวน 20,000 บาท
   (หน่วยอาคารฯ)     ทศิทาง IME502

2.  ค่าใช้สอย 48,000                 1. เบี.ยประกนัอุบตัิเหตุส่วนบุคคล(กลุ่ม) ใหก้บับุคลากรทุกคนในคณะฯ  
 เฉลี3ยคา่ทาํประกนัคนละ 100 บาท/คน/ปี   ขอตั.ง จาํนวน  28,000 บาท
 (หน่วยการเจ้าหน้าที9)  ทศิทาง IME501

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้  ปีงบประมาณ 2563

เบิกจ่ายจากเงินรายได้สะสม   ส่วนกลางคณะทรัพยากรธรรมชาติ

สํานักงานคณะฯ
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งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จํานวนเงนิ คาํชี�แจงประกอบคาํขอ

2.  คา่จดัทาํโล่เกียรติยศ  ประกาศเกียรติคุณ บุคลากรดีเด่นคณะฯ ซึ3งประกอบดว้ย
 บุคลากร จาํนวน 7 กลุ่ม  โดยคณะฯ จะดาํเนินการมอบรางวลัใหบุ้คลากรดีเด่นคณะฯ
 เป็นประจาํทุกปีในวนัปีใหม ่  และคา่ช่อดอกไม ้ ขอตั.งจาํนวน  15,000 บาท
 (หน่วยการเจ้าหน้าที9)  ทศิทาง IME501

3.  คา่ช่อดอกไมแ้สดงความยนิดีแก่บุคลากรที3ไดร้ับตาํแหน่งทางวิชาการ 
ในปี 2562 คาดวา่จะมีผูไ้ดร้ับตาํแหน่งทางวิชาการ ประมาณ 10 คน 
โดยคณะฯ  จะดาํเนินการมอบรางวลัใหแ้ก่บุคลากรเป็นประจาํทุกปีในวนัปีใหม ่
 ขอตั.ง จาํนวน  5,000 บาท     
 (หน่วยการเจ้าหน้าที9)  ทศิทาง IME502

                      (2) ค่าสาธารณูปโภค 3,000,000            

1.  คา่ไฟฟ้า คา่นํ. าประปา และ 3,000,000            - เพื3อสมทบเป็นคา่ไฟฟ้า คา่นํ. าประปาใหก้บัมหาวิทยาลยัฯ  และอื3น ๆ  ที3ได้

     คา่โทรศพัท์   รับจดัสรรจากเงินงบประมาณไมเ่พียงพอ

   ทศิทาง IME502

           1.1.2 งบเงินอุดหนุน -                   

                        (1) เงนิอุดหนุน -                      

-                                            
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งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จํานวนเงนิ คาํชี�แจงประกอบคาํขอ

           1.1.3 งบรายจ่ายอื9น 25,000             

                          (1) รายจ่ายอื9น 25,000                 

1. สมทบสมัมนาอุดมศึกษา 5,000                    - เพื3อสมทบเป็นคา่สมัมนาอุดมศึกษาเกษตรศาสตร์
   เกษตรศาสตร์ ทศิทาง IME502

2. คา่บาํรุงสมาชิกสภาคณบดี 20,000                  - เพื3อเป็นคา่บาํรุงสมาชิกสภาคณบดีสาขาเกษตรศาสตร์
   สาขาเกษตรศาสตร์ ทศิทาง IME502

      1.2   รายจ่ายลงทุน 28,084,800          

                  (1) ค่าครุภัณฑ์ 25,334,800          

1.  เครื3องตดัหญา้แบบขอ้แขง็ 9,500                   - ปัจจุบนัหน่วยอาคารฯ มีเครื3องตดัหญา้ จาํนวน 2  เครื3อง ที3มีอายกุารใชง้านมานาน

จาํนวน 1  เครื3อง กวา่ 10 ปี  ปัจจุบนัมีการชาํรุดบ่อยครั.ง ตอ้งจดัซื.ออะไหล่มาซ่อม ทาํใหเ้กิดคา่ใชจ้่าย

ที3ไมคุ่ม้ทุน ส่งผลกระทบตอ่การทาํงานดา้นภูมิทศัน์ ดงันั.นเพื3อลดคา่ใชจ้่ายใน

การซ่อม และใหก้ารดาํเนินงานเป็นไปดว้ยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ 

จึงขอจดัซื.อเครื3องตดัหญา้แบบขอ้แขง็ จาํนวน 1 เครื3อง  ตั.งงบประมาณ
 จาํนวน 9,500.-บาท  (ดาํเนินการไตรมาส 1)
(หน่วยอาคารสถานที9ฯ)  ทศิทาง IME503 
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2. ถงัดบัเพลิง ขนาด 10 ปอนด์ 57,000                 - ตามที3มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์เขา้ร่วมโครงการยกระดบัความปลอดภยั
    จาํนวน 15 ถงั ของหอ้งปฏิบตัิการวิจยัในมหาวิทยาลยัวิจยัแห่งชาติ เพื3อสร้างระบบบริหารจดัการ

ความปลอดภยัในหอ้งปฏิบตัิการ ดงันั.นเพื3อใหส้อดคลอ้งกบันโยบายของ ม.อ.
และเพื3อความปลอดภยัของนกัศึกษาและบุคลากร หน่วยอาคารสถานที3ฯ จึงไดส้าํรวจ
ถงัดบัเพลิงของคณะฯ เดิมเป็นถงัดบัเพลิงชนิดผงเคมีแหง้ มีขอ้เสีย คือ เมื3อฉีดออกมา

จะฟุ้งกระจาย และเมื3อทาํการฉีดแลว้ แรงดนักจ็ะตก ไมส่ามารถใชง้านไดอ้ีก 
ตอ้งส่งบรรจุใหม ่ เพื3อลดคา่ใชจ้่ายดงักล่าว หน่วยอาคารฯ จึงไดส้าํรวจคุณสมบตัิ
ชนิดของถงัดบัเพลิง พบวา่ถงัดบัเพลิงชนิดนํ. ายาเหลวระเหย มีคุณสมบตัิไมม่ีสี
ไมม่ีกลิ3น ไมต่ิดไฟ ไมเ่ป็นสื3อนาํไฟฟ้า เมื3อฉีดออกจะเป็นไอระเหยสีขาว และจะ
ระเหยไปเองโดยไมท่าํใหว้สัดุ อุปกรณ์ไฟฟ้าเสียหาย และไมท่าํใหพ้ื.นที3สกปรก
ดงันั.นถงัดบัเพลิงขนิดนํ. ายาเหลวระเหย มีคุณสมบตัิที3ดีกวา่แบบถงัดบัเพลิงชนิด
ผงเคมีแหง้  จึงขอจดัซื.อถงัดบัเพลิงชนิดนํ. ายาเหลวระเหย เพื3อมาทดแทนถงัดบัเพลิง
ของเดิมที3มีอยู ่บริเวณอาคาร 1 จาํนวน 15 ถงั  จาํนวนเงิน 57,000.-บาท
หมายเหตุ ถงัดบัเพลิงชนิดผงเคมีแหง้ จาํนวน 15 ถงั ของเดิมที3มีอยู่
 จะนาํมาใชใ้นโครงการอบรมอคัคีภยั ในปีการศึกษา 2562 
(ดาํเนินการในไตรมาส 1)  
(หน่วยอาคารสถานที9ฯ)  ทศิทาง IME503 

    หมายเหตุ   ที3ประชุมผูบ้ริหารคณะฯ เมื3อวนัที3 13 พ.ค 2562  มีมติใหต้ิดตั.งภายใน
อาคารถงัสีเขียว  และภายนอกอาคารถงัสีแดง  และใหม้ีการฝึกซอ้มแผนป้องกนั
อคัคีภยั ทั.งในส่วนของบุคลากรและนกัศึกษา
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3. รถบรรทุก 6 ลอ้ 1,700,000            - เพื3อใชใ้นงานกิจกรรมของนกัศึกษา  เนื3องจากเดิมหน่วยกิจการนกัศึกษา
จาํนวน 1 คนั ประสบปัญหาในการใชร้ถยนตท์ี3เหมาะสมกบัการนาํไปใชใ้นงานกิจกรรมนกัศึกษา  

ประกอบกบัรถยนตข์องคณะฯ ที3มีอยูป่ัจจุบนัมีสภาพเก่า ไมส่ามารถใชง้านไดต้รง
ตามวตัถุประสงคก์บักิจกรรมนกัศึกษา เช่น คา่ยทรัพยาอาสาพฒันาชุมชน คา่ย
ร่วมวิชาการอาสาพฒันา (ทรัพย-์พยาบาล) กิจกรรมวนัประโยชน์ของเพื3อนมนุษย์
เป็นกิจที3หนึ3ง กิจกรรมสืบสานวฒันธรรมและภูมิปัญญา (เกี3ยวขา้วและดาํนา)
         ดงันั.นจึงมีความจาํเป็นขอตั.งงบประมาณเพื3อจดัซื.อรถบรรทุก 6 ลอ้ 
จาํนวน 1 คนั  เพื3อใชใ้นงานกิจกรรมนกัศึกษา และกิจกรรมอื3น ๆไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ  รวมทั.งใชใ้นงานการเรียนการสอนสาํหรับรายวิชาที3จาํเป็นจะตอ้ง
เดินทางไปศึกษาในพื.นที3จริง   

ดําเนินการในช่วงไตรมาส 1  (หน่วยกจิการนักศึกษา)  ทศิทาง IME503 

4. งานระบบปรับอากาศ 14,920,000          - เพื3อเป็นคา่ใชจ้่ายในงานระบบปรับอากาศ โครงการก่อสร้างกลุ่มอาคารสหเวชศาสตร์
และทรัพยากรธรรมชาติ ตามหนงัสือกองอาคารสถานที3 มอ 045/3725 ลงวนัที3 5
สิงหาคม 2562    
ดําเนินการจัดซื�อในช่วงไตรมาส 1   (ส่วนกลาง)  ทศิทาง IME503 

5. งานระบบสื3อสาร 8,648,300            - เพื3อเป็นคา่ใชจ้่ายในงานระบบสื3อสาร (งานระบบเครือขา่ยคอมพิวเตอร์ ระบบ
 โทรศพัทผ์า่นเครือขา่ยไอดี และระบบกลอ้งวงจรปิด)  โครงการก่อสร้างกลุ่ม
  อาคารสหเวชศาสตร์  และทรัพยากรธรรมชาติ  ตามหนงัสือกองอาคารสถานที3
มอ 045/3725 ลงวนัที3 5 สิงหาคม 2562   
 ดําเนินการในช่วงไตรมาส 1   (ส่วนกลาง)  ทศิทาง IME503 
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                (2) ค่าที9ดินและ 2,750,000            

สิ9งก่อสร้าง 1. ปรับปรุงหลงัคาศูนยป์ฎิบตัิการ- 700,000               - เนื3องจากหลงัคากระเบื.อง มีอายกุารใชง้านประมาณ 40 ปี  ทาํใหห้ลงัคา
 วิเคราะห์กลาง   1 หลงั เกิดการรั3วซึมและชาํรุดอยูบ่่อยครั.ง ส่งผลใหเ้กิดความไมส่ะดวกใน

 การปฏิบตัิงานและทาํใหเ้ครื3องมืออุปกรณ์เกิดการชาํรุดได ้  ดงันั.นจึงตอ้ง
 ปรับปรุงหลงัคา พร้อมทาํระบบกนัซึมของดาดฟ้าอาคาร ซึ3งเดิมตั.งงบประมาณ
รายจ่ายเงินรายไดป้ี 2562 แลว้ แตเ่นื3องจากมีงานออกแบบเร่งด่วนหลายรายการ
ทาํใหไ้มส่ามารถดาํเนินการออกแบบไดท้นั ขณะนี.ออกแบบแลว้เสร็จ 40%
ตั.งงบประมาณ  700,000 บาท 
(ดาํเนินการไตรมาส 1)
(หน่วยอาคารสถานที9ฯ) ทศิทาง IME503 

2. ปรับปรุงพื.นที3จอดรถบริเวณ 750,000               - เดิมพื.นที3ตลาดเกษตร ม.อ. มีลานจอดรถอยูแ่ลว้ เพื3อใหเ้กิดประโยชน์ สูงสุด จึงขอ
    ตลาดเกษตร ติดตั.งแขนกั.นรถยนต ์อตัโนมตัิ 1 ชุด   ทั.งนี.  พื.นที3ดงักล่าว จะใชเ้ป็นพื.นที3

 หารายไดข้องคณะฯ  โดยการใหผู้ใ้ชล้านจอดรถ เสียคา่เช่าเป็นรายเดือน
 สาํหรับบุคลากรภายในมหาวิทยาลยัฯ หรือรายชั3วโมงสาํหรับ ผูม้าใชพ้ื.นที3จอดรถ
ของพื.นที3ตลาดเกษตร เฉพาะวนัองัคารและพฤหสั เสาร์  อาทิตย ์  
ส่วนวนัจนัทร์ พธุ ศุกร์  จะเปิดใหส้าํหรับตลาดเกษตร ตามปกติ
(ดาํเนินการไตรมาส 1)
(หน่วยอาคารสถานที9ฯ) ทศิทาง IME503 
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3. ปรับปรุงเปลี3ยนระบบ 850,000               - เนื3องจากเมื3อปี 2561  เกิดไฟฟ้าลดัวงจร ทาํใหส้ายไฟฟ้าแรงตํ3าในพื.นที3ฟาร์มคณะฯ 
สายไฟฟ้าแรงตํ3าพร้อมอุปกรณ์ ไดร้ับความเสียหาย   โดยทางกองอาคารสถานที3 ของมหาวิทยาลยัฯ ไดเ้ขา้มาดาํเนินการ
ในพื.นที3ฟาร์มคณะฯ        ซ่อมแซมเป็นการชั3วคราว  สาํหรับคา่ใชจ้่ายที3เกิดขึ.น ทางคณะฯ เป็นผูร้ับผิดชอบ

และจากการตรวจสอบสภาพสายไฟฟ้าในเบื.องตน้ พบวา่ สายไฟฟ้าแรงตํ3ามีสภาพที3
ควรจะดาํเนินการเปลี3ยนใหม ่เนื3องจากมีการใชง้านมามากกวา่ 30 ปี  ดงันั.นจึงเห็นควร
เสนอขอตั.งงบประมาณเพื3อปรับปรุงเปลี3ยนระบบสายไฟฟ้าแรงตํ3าพร้อมอุปกรณ์ใน
พื.นที3แปลงภาควิชาการจดัการศตัรูพืช ภาควิชาพืชศาสตร์ ฟาร์มภาควิชาสตัวศาสตร์
และแปลงทดลองนกัศึกษา อาคารชีวินทรีย ์ รวมทั.งสายเมนหลกัของ
พื.นที3ฟาร์มทั.งหมด
(ดาํเนินการไตรมาส 1)
(หน่วยอาคารสถานที9ฯ) ทศิทาง IME503 

4. งานขดัลา้งผนงัอาคาร 1 450,000               - เนื3องจากอาคารของคณะฯ มีอายกุารปลูกสร้างมาเป็นจาํนวนหลายปี ทาํให้
ผนงัอาคารเกิดคราบสกปรก   ดงันั.นเพื3อความสวยงามของอาคาร หน่วยอาคารฯ 
จึงขออนุมตัิขดัลา้งผนงัอาคาร 1 โดยใชแ้รงดนันํ. าที3ออกจากเครื3องฉีดที3เหมาะสม 
ขดัลา้งจนสะอาดทั.งหมด เป็นจาํนวนเงิน 450,000.-บาท 
(ดาํเนินการไตรมาส 2)
(หน่วยอาคารสถานที9ฯ) ทศิทาง IME503 
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2.  งานพฒันาบุคลากรฝ่ายบริหาร
    และสายสนับสนุน 200,000           

    2.1 งบเงินอุดหนุน 200,000               

             (1) เงนิอุดหนุน 200,000               

1.  โครงการ "นโยบายสร้างสุข 200,000               - เพื3อสนบัสนุนการจดักิจกรรม "นโยบายสร้างสุขในองคก์ร"  ใหก้บับุคลากร 

ในองคก์ร" ทั.งคณะฯ เช่น กิจกรรม Happy Work Place และโครงการสมัมนาบุคลากร
   คณะฯ    ใหส้อดคลอ้งกบัแผนการจดักิจกรรม  ตามมติที3ประชุมคณะกรรมการ-
ประจาํคณะฯ คราวประชุม ครั.งที3 11/2559   เมื3อวนัที3 23 พฤศจิกายน 2559 

   และสอดคลอ้งกบัยทุธศาสตร์ของคณะฯ ที3กาํหนดไวใ้นระบบ EdPEx
และตามแผนกลยทุธ์ของคณะฯ ช่วงปี  2559-2563    ยทุธศาสตร์ที3 4. 
เพิ3มคา่การบริหารจดัการเงิน สินทรัพย ์และบุคลากร  โดยใชห้ลกัธรรมาภิบาล  
เป้าประสงคท์ี3 2 บุคลากรทาํงานอยา่งมีความสุข และมีประสิทธิภาพ 
ดาํเนินการโดยคณะกรรมการ Happy University 
(หน่วยการเจ้าหน้าที9)   ทศิทาง IME302

แผนงานสนับสนุนการศึกษา 6,502,300      
1.  งานพฒันาหลักสูตรและการเรียนการสอน 748,800          
     1.1  งบดําเนินงาน 512,800               

               1.1.1  ค่าตอบแทน 512,800               

                         ใช้สอย และวสัดุ 1.  ค่าตอบแทน 397,800               

1. เพื3อเป็นคา่ตอบแทนในการจา้งผูเ้ชี3ยวชาญชาวตา่งประเทศ 1 คน
  เดือนละ 6,000 บาท 12 เดือน  เป็นเงนิ  72,000 บาท
  (งานวเิทศสัมพนัธ์)  ทศิทาง HRD101-1
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2. คา่ตอบแทนผูเ้ชี3ยวชาญชาวตา่งประเทศ ในการอบรมภาษาองักฤษ
    เดือนละ 10,000 บาท  ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน 120,000 บาท
    (หน่วยทะเบียนฯ - ปริญญาตรี)  ทศิทาง HRD110

3. คา่ตอบแทนผูท้รงคุณวฒุิในการอ่านผลงานทางวิชาการในการขอกาํหนดตาํแหน่ง
ทางวิชาการของบุคลากรคณะทรัพยากรธรรมชาติ กรณีผูท้รงคุณวฒุิมีความเห็น
เป็นเอกฉนัทจ์ะมีคา่ใชจ้่ายตอ่การประเมินครั.งละ 8,580 บาท    กรณีที3ความเห็น
 ไมเ่ป็นเอกฉนัทจ์ะมีคา่ใชจ้่ายเพิ3มขึ.น  เนื3องจากตอ้งนดัผูท้รงฯ ประชุมพิจารณา

ผลงานพร้อมกนั  จึงมีคา่ใชจ้่ายดา้นที3พกั การเดินทาง รวมถึงคา่ตอบแทนเป็น
เงินประมาณ 60,000 บาท  ขอ้มูลปัจจุบนั มีอาจารยท์ี3ยื3นขอกาํหนดตาํแหน่ง
จาํนวน 6 ราย  คาํนวนการตั.งงบจาก กรณีผูท้รงฯ  พิจารณาไมเ่อกฉนัท ์ 
จาํนวน 3 ราย   เอกฉนัท ์จาํนวน 3 ราย   จึงขอตั.งงบประมาณ  
เป็นเงิน  205,800 บาท
(หน่วยการเจ้าหน้าที9)     ทศิทาง HRD207

2.  ค่าใช้สอย 35,000                 

- คา่เลี.ยงรับรองในการตอ้นรับแขกผูเ้ชี3ยวชาญที3มาประชุมหารือ ภายใตโ้ครงการ
ความร่วมมือดว้ยทุน ERASMUS และแขกชาวตา่งประเทศจากสถาบนัการ
ศึกษาตา่งๆ  ที3มาหารือความร่วมมือทางวิชาการกบัคณะฯ เป็นเงิน 35,000 บาท

 (งานวเิทศสัมพนัธ์)  ทศิทาง HRD102

3.  ค่าวสัดุ 80,000                 

- คา่จดัทาํของที3ระลึกใหแ้ก่แขกที3มาเยอืนคณะฯ ทั.งชาวไทยและตา่งประเทศ
  รวมทั.งวิทยากรที3บรรยายใหก้บัคณะฯ ในโอกาสตา่งๆ   เป็นเงิน 80,000 บาท
 (งานวเิทศสัมพนัธ์) ทศิทาง HRD102
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     1.2  งบเงินอุดหนุน 36,000                 

               1.2.1 เงนิอุดหนุน 36,000                 

1. สนบัสนุนคา่ใชจ้่ายใหผู้เ้ชี3ยว 30,000                  - เพื3อเป็นคา่เดินทางผูเ้ชี3ยวชาญชาวตา่งประเทศที3มาเยอืนคณะฯ ในหวัขอ้
   ชาญชาวตา่งประเทศที3มา    Visiting Professor จาํนวน 2 คน ๆ ละ  15,000 บาท  เพื3อเป็นคา่เบี.ยเลี.ยง 30 วนั
   ปฏิบตัิงานภายใต ้MOU    วนัละ 500 บาท ในระหวา่งการปฏิบตัิงานที3คณะฯ กบัสถานที3มี MOU ร่วมกนั

 (งานวเิทศสัมพนัธ์) ทศิทาง HRD102

2.โครงการกระตุน้การขอ 6,000                   - เพื3อกระตุน้ใหบุ้คลากรสายวิชาการของคณะฯ ตระหนกัถึงการขอตาํแหน่งทาง
ตาํแหน่งทางวิชาการของ วิชาการ   ซึ3งเป็นความกา้วหนา้ในการทาํงานของบุคลากรสายวิชาการ และ

  บุคลากรสายวิชาการ ยกระดบั KPI คณะฯ  ใหไ้ดใ้นระดบัที3ดีและมีคุณภาพ  ประกอบกบัชี.แจง
หลกัเกณฑ ์เงื3อนไข ขั.นตอน ในกระบวนการขอตาํแหน่งทางวิชาการ    และ
กระตุน้การขอตาํแหน่งทางวิชาการดา้นบริการวิชาการ  โดยประสานงานกบั
รองคณบดีฝ่ายวิจยัและนวตักรรม
กลุ่มเป้าหมายคือ บุคลากรสายวิชาการ ประมาณ 70 คน จดัประมาณ
เดือนพฤศจิกายน 2562
 (หน่วยการเจ้าหน้าที9)  ทศิทาง IME303
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    1.3 งบรายจ่ายอื9น 200,000           

               1.3.1  รายจ่ายอื9น 200,000               

1. โครงการไปเจรจาความร่วมมือ 200,000               - เพื3อเป็นคา่ใชจ้่ายสาํหรับผูบ้ริหารเดินทางไปเจราจาความร่วมมือกบัทางวิชาการ
     ทางวิชาการ ณ ตา่งประเทศ ณ ตา่งประเทศ  เนื3องจากคณะฯ ไดส้มคัรเขา้ร่วมเป็น Partnership ในการดาํเนินการ

ความร่วมมือกบัสถาบนัในประเทศยโุรปเพื3อรับทุนจาก EU ซึ3งจะมีการเดินทาง
ไปประชุมหารือแนวทางความร่วมมือในการดาํเนินกิจกรรมวิชาการ
ภายใตโ้ครงการดงักล่าว  

   (งานวเิทศสัมพนัธ์)  ทศิทาง HRD102

2.  งานกจิการนักศึกษา 5,753,500    

     2.1  งบดําเนินงาน 81,000                 

                (1)  ค่าตอบแทน 81,000                 

                       ใช้สอย และวสัดุ 1.  ค่าตอบแทน 81,000                 1.  จดัสรรทุนใหน้กัศึกษาทาํงานแลกเปลี3ยน จาํนวน 6 ภาควิชา ๆ ละ
   1 ทุน รวม 6 ทุน  โดยสนบัสนุนในอตัราทุนละ 3,000 บาท ระยะเวลา
    8 เดือน  ซึ3งคณะฯ สนบัสนุนงบประมาณในส่วน 25%   รวมเป็นเงนิ
    36,000 บาท    

 (แหล่งเงนิจากค่าธรรมเนียมพเิศษ หน่วยกจิการศึกษา)  ทศิทาง HRD101-1

2. จดัสรรทุนเรียนดี ใหก้บันกัศึกษาชั.นปีที3 2 ปี 3 และปี 4 ระดบัปริญญาตรี
    จาํนวน 6 ภาควิชา ๆ ละ 3 ทุน ๆ ละ  10,000 บาท  เบิกจ่ายจากเงินส่วนภาควิชา
    75%  และเบิกจ่ายจากส่วนกลางคณะฯ  25%   เป็นเงนิ  45,000 บาท

   (2,500 x 3 ทุน x 6 ภาควิชา)     (ตามมติที3ประชุมคณะกรรมการประจาํคณะฯ 
   ครั.งที3  1/2555  เมื3อวนัที3  1 กมุภาพนัธ์ 2555)    1(1)

 (แหล่งเงนิจากค่าธรรมเนียมพเิศษ หน่วยกจิการศึกษา)  ทศิทาง HRD101-1
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     2.2  งบเงินอุดหนุน 5,672,500            

               (1)  เงนิอุดหนุน 5,672,500            

  1.  โครงการ English Camp 45,000                  - เพื3อเป็นคา่ใชจ้่ายในการสนบัสนุนคา่ลงทะเบียนใหก้บันกัศึกษา
     ที3เขา้ร่วมโครงการ English Camp  โดยผา่นการพิจารณาของคณะฯ

   คนละ 1,500 บาท  30 คนโดยมีวตัถุประสงค ์เพื3อพฒันาทกัษะภาษาองักฤษ
   ใหก้บันกัศึกษาของคณะฯ ในช่วงปิดภาคการศึกษาตามนโยบายมหาวิทยาลยั
  (งานวเิทศสัมพนัธ์) ทศิทาง  HRD110

2.  สนบัสนุนนกัศึกษาจาก 9,000                   - เพื3อเป็นคา่เบี.ยเลี.ยงใหน้กัศึกษาจากสถาบนัตา่งประเทศที3มาเยอืนคณะฯ
    สถาบนัตา่งประเทศตาม   ภายใตข้อ้ตกลงใน MOU คือ South China Agricultural (SCAU) University
    ขอ้ตกลงใน MOU  ที3มา   (จาํนวน 9 คน ๆ ละ 1,000 บาท)
     เยอืนคณะฯ ในโครงการ   (งานวเิทศสัมพนัธ์) ทศิทาง  HRD110

     แลกเปลี3ยนนกัศึกษา   

3. สนบัสนุนนกัศึกษาของคณะฯ 72,000                 -เพื3อสนบัสนุนเป็นคา่เดินทางใหน้กัศึกษาเขา้ร่วมกิจกรรมการแลกเปลี3ยนนกัศึกษา
   เขา้ร่วมโครงการแลกเปลี3ยนกบั ณ สถาบนัตา่งประเทศ ตามขอ้ตกลงใน MOU ร่วมกบั SCAU  จาํนวน 9 คนๆ ละ  
   สถาบนัการศึกษาตา่งประเทศ 8,000 บาท รวม 72,000 บาท 
   ตามขอ้ตกลงใน MOU   (งานวเิทศสัมพนัธ์) ทศิทาง  HRD110

4.  สนบัสนุนนกัศึกษาที3เขา้ 120,000               - เพื3อสนบัสนุนคา่ใชจ้่ายในการเดินทางเขา้ร่วมกิจกรรมภาคฤดูร้อนประจาํปี
     ร่วมอบรมภาคฤดูร้อน ณ มหาวิทยาลยัมิยาซากิ  ประเทศญี3ปุ่น จาํนวน 5 คน   
     ประจาํปี    (งานวเิทศสัมพนัธ์) ทศิทาง  HRD110
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งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จํานวนเงนิ คาํชี�แจงประกอบคาํขอ

5. สนบัสนุนทุนการศึกษาระดบั 200,000               - เพื3อสนบัสนุนทุนศึกษาระดบัปริญญาโท เพื3อทูลเกลา้ฯ ถวายทุนการศึกษาแด่
  ปริญญาโท เพื3อทูลเกลา้ฯ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกมุารี  เพื3อพระราชทานใหแ้ก่
  ถวายทุนการศึกษาแด่  นกัเรียนชาวกมัพชูาตามโครงการพระราชทานความช่วยเหลือแก่ราชอาณาจกัร
  สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา้  กมัพชูา ดา้นการศึกษา  (ทุนดงักล่าวนี.มหาวิทยาลยั และคณะฯ  สนบัสนุนใน
  กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  สดัส่วน 50:50)  ดงันี.  
  สยามบรมราชกมุารี (1) นกัศึกษากมัพชูา รุ่นที3 4  รับเขา้ศึกษาปีการศึกษา 2561-2562 

(สิงหาคม 2561 - กรกฎาคม 2563) จาํนวน 4 คน เป็นเงิน 90,000 บาท 
(2) นกัศึกษากมัพชูา รุ่นที3 5 รับเขา้ศึกษาปีการศึกษา 2562-2563

(สิงหาคม 2562 - กรกฎาคม 2564) จาํนวน 1 คน เป็นเงิน 27,225 บาท
       (3) นกัศึกษากมัพชูา รุ่น ที3 6 รับเขา้ศึกษาปีการศึกษา 2563-2564
               (สิงหาคม 2563 - กรกฎาคม 2565) จาํนวน 3 คน เป็นเงิน 35,175 บาท
 - เพื3อเป็นคา่ใชจ้่ายใหบุ้คคลากรในการเดินทางไปร่วมในการสอบคดัเลือกนกัเรียน
 กมัพชูา  ตามโครงการพระราชทานความช่วยเหลือฯ ที3จะรับเขา้ศึกษา  
  ในปีการศึกษา 2563-2564  ณ ราชอาณาจกัรกมัพชูา   
 -เพื3อเป็นคา่ใชจ้่ายของนกัศึกษาที3รับเขา้ศึกษาในปีการศึกษา 2562  เดินทางไป
เขา้เฝ้า    "สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา้ กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกมุารี"   ณ กรุงเทพฯ

   (งานวเิทศสัมพนัธ์) ทศิทาง  HRD101 -1

6. โครงการรักเกษตร 30,000                 - เพื3อเป็นคา่ใชจ้่ายสาํหรับโครงการรักเกษตร เช่น คา่เดินทางไปประชาสมัพนัธ์
  ในโรงเรียนเป้าหมาย การติดตอ่ประสานงานกบัโรงเรียน คา่จดัทาํเอกสาร/
  จดัส่งเอกสาร จดัทาํโปสเตอร์/ใบปลิว/ไวนิลในโครงการรักเกษตร ตลอดจน
  คา่อาหาร/อาหารวา่งในการประชุมคณะกรรมการดาํเนินการสอบคดัเลือก
  นกัเรียน  เป็นเงิน  30,000 บาท
  (หน่วยทะเบียนฯ - ปริญญาตรี   แหล่งเงนิจากค่าธรรมเนียมพเิศษ)

ทศิทาง  HRD101-1
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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จํานวนเงนิ คาํชี�แจงประกอบคาํขอ

7. โครงการการสอบสมัภาษณ์ 8,000                   - เพื3อเป็นคา่อาหารวา่ง อาหารกลางวนั และเครื3องดื3มสาํหรับอาจารย ์เจา้หนา้ที3
   นกัเรียนเพื3อเขา้ศึกษาที3   และนกัศึกษาช่วยงาน และคา่เครื3องดื3มสาํหรับผูป้กครองในการสอบสมัภาษณ์
   คณะทรัพยากรธรรมชาติ  โดยวิธีสอบตรง/ระบบ admission 

  (หน่วยทะเบียนฯ - ปริญญาตรี   แหล่งเงนิจากค่าธรรมเนียมพเิศษ)

ทศิทาง  HRD101-1

8.โครงการประชาสมัพนัธ์ 100,000               -เพื3อเป็นคา่ใชจ้่ายในการเดินทางไปประชาสมัพนัธ์
    แนะแนวทั.งในและนอกสถานที3   และแนะแนวนอกสถานที3แก่นกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาในภาคใต ้ และ

  เป็นคา่ใชจ้่ายคา่อาหาร และอาหารวา่ง กรรมการ/คณาจารยท์ี3เขา้ร่วมโครงการฯ
ตลอดจนเป็นคา่แผน่พบัและสื3อประชาสมัพนัธ์อื3นๆ ในโครงการดงักล่าว 
 (หน่วยทะเบียนฯ - ปริญญาตรี   แหล่งเงนิจากค่าธรรมเนียมพเิศษ)

ทศิทาง  HRD101-1

9.โครงการเตรียมความพร้อม 75,000                 - เพื3อเป็นคา่ใชจ้่ายในการจดัโครงการเตรียมความพร้อมสาํหรับนกัศึกษา

     สาํหรับนกัศึกษาใหม่   ใหม ่(ชั.นปีที3 1) จาํนวนประมาณ 400 คน  เขา้คา่ย 1 ครั.ง เป็นเวลา 5 วนั

     (ชั.นปีที3 1)  (หน่วยทะเบียนฯ - ปริญญาตรี   แหล่งเงนิจากค่าธรรมเนียมพเิศษ)

ทศิทาง  HRD101-1

10. โครงการรายวิชาประโยชน์ 100,000               - เพื3อเป็นคา่ใชจ้่ายในการดาํเนินกิจกรรมตามโครงการ/โครงงานในการเรียน

เพื3อนมนุษย์    การสอนวิชาประโยชน์เพื3อนมนุษย ์สาํหรับนกัศึกษาชั.นปีที3 2 จาํนวน 410 คน

 (หน่วยทะเบียนฯ - ปริญญาตรี   แหล่งเงนิจากค่าธรรมเนียมพเิศษ)

ทศิทาง  HRD101-1
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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จํานวนเงนิ คาํชี�แจงประกอบคาํขอ

11.โครงการอาจารยท์ี3ปรึกษา 35,000                 - เพื3อเป็นคา่ใชจ้่ายสนบัสนุนการจดักิจกรรมการใหค้าํปรึกษา แนะนาํนกัศึกษา

      พบนกัศึกษาระดบัปริญญาตรี    และแลกเปลี3ยนความเห็นร่วมกนักบันกัศึกษา 

 (หน่วยทะเบียนฯ - ปริญญาตรี   แหล่งเงนิจากค่าธรรมเนียมพเิศษ)

ทศิทาง  HRD101-1

12. โครงการสอนเสริมรายวิชา 50,000                 - เพื3อเป็นคา่ใชจ้่ายในการจดัโครงการสอนเสริมรายวิชาพื.นฐานสาํหรับนกัศึกษา

    พื.นฐานสาํหรับนกัศึกษาที3   ที3เรียนอ่อน ซึ3งเป็นการจดัใหเ้ป็นไป ตามมติที3ประชุมคณบดี

    เรียนอ่อน  (หน่วยทะเบียนฯ - ปริญญาตรี   แหล่งเงนิจากค่าธรรมเนียมพเิศษ)

ทศิทาง  HRD101-1

13. โครงการพฒันาภาษาองักฤษ 50,000                 - เพื3อเป็นคา่ใชจ้่ายในการจดัโครงการพฒันาภาษาองักฤษสาํหรับนกัศึกษา

       สาํหรับนกัศึกษาระดบั ปริญญาตรี เช่น โครงการ English Camp จดัติดภาษาองักฤษเพื3อสอบ TOEIC, IELT, 
 ปริญญาตรี PSU-English Test, TMM, เช่าซื.อสื3ออินเทอร์เน็ตตา่งๆ เพื3อสามารถสาํเร็จการศึกษา

ไดเ้มื3อมีผลภาษาองักฤษผา่นตามที3มหาวิทยาลยักาํหนด
 (หน่วยทะเบียนฯ - ปริญญาตรี   แหล่งเงนิจากค่าธรรมเนียมพเิศษ)

ทศิทาง  HRD101-1

14.โครงการพฒันาการเรียนการ 50,000                 - เพื3อเป็นคา่ใชจ้่ายในการจดัโครงการพิเศษ การจดัการเรียนการสอนแบบเชิงรุก
สอนของคณาจารยใ์หเ้ป็น นอกเหนือจากที3มหาวิทยาลยัจดัอบรม
การเรียนรู้แบบเชิงรุก  (หน่วยทะเบียนฯ - ปริญญาตรี   แหล่งเงนิจากค่าธรรมเนียมพเิศษ)

 (Active learning) ทศิทาง  HRD101-1
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งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จํานวนเงนิ คาํชี�แจงประกอบคาํขอ

15.โครงการอบรมเพิ3มสมรรถนะ 200,000               - เพื3อเป็นคา่ใชจ้่ายสาํหรับส่งคณาจารย/์บุคลากรไปอบรมหลกัสูตรผูต้รวจประเมิน
สาํหรับคณาจารย/์บุคลากร ตามมาตรฐาน GAP, โครงการ Coaching เพื3อกลบัมาเป็นวิทยากรสาํหรับหลกัสูตร
ใหเ้ป็นวิทยากรในหลกัสูตร ตา่งๆ ที3คณะฯ กาํหนด
ผูต้รวจประเมินตาม  (หน่วยทะเบียนฯ - ปริญญาตรี   แหล่งเงนิจากค่าธรรมเนียมพเิศษ)

มาตรฐาน GAP  และหลกัสูตร ทศิทาง  HRD101-1

วิชาชีพระยะสั.นอื3นๆ 

และเตรียมพร้อมการจดัตั.งเป็น

หน่วยรับรองมาตรฐาน (CB)

 ของคณะฯ

16. โครงการเลือกสาขาวิชาเอก 25,000                 - เพื3อเป็นคา่ใชจ้่ายในการดาํเนินกิจกรรมแนะนาํภาควิชาใหก้บันกัศึกษา

สาขาเกษตรศาสตร์

 (หน่วยทะเบียนฯ - ปริญญาตรี   แหล่งเงนิจากค่าธรรมเนียมพเิศษ)

ทศิทาง  HRD101-1
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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จํานวนเงนิ คาํชี�แจงประกอบคาํขอ

17. โครงการเพื3อเตรียมความ 370,000               - เพื3อเป็นคา่ใชจ้่ายในการจดัโครงการอบรมพฒันาทกัษะของนกัศึกษา

      พร้อมและพฒันาบุคลิกภาพ ชั.นปีที3 1,2, 3 และ 4  รวมเป็นเงิน 370,000 บาท โดยมีกิจกรรมดงัตอ่ไปนี.

      นกัศึกษาอยา่งครบวงจร ชั�นปีที9 1  ทกัษะเรื9อง

      เพื3อเป็นผูป้ระกอบการ       1. เตรียมความพร้อมและการปรับตวัในสงัคม  (จดัในปฐมนิเทศ)

ชั�นปีที9 2 ทกัษะเรื9อง อบรมทกัษะศักยภาพผู้นํานักศึกษา

      1. พฒันาศกัยภาพผูน้าํนกัศึกษา 

      2. อบรมทกัษะผูน้าํ 

ชั�นปีที9 3 ทกัษะเรื9อง ส่งเสริมความเป็นพลเมอืง

      1. กฎหมายในชีวิตประจาํวนั 

ชั�นปีที9 4 ทกัษะเรื9อง

     1. ทกัษะการเป็นผูป้ระกอบการ 

     2. เตรียมความพร้อมสู่การทาํงาน (เตรียมตวัสมคัรงานและบุคลิกภาพ)    

   รวมค่าใช้จ่ายทั�งสิ�น   370,000 บาท  (หน่วยกิจการนกัศึกษา)

    (แหล่งเงินจากค่าธรรมเนียมพเิศษ)  

ทศิทาง  HRD101-1
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งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จํานวนเงนิ คาํชี�แจงประกอบคาํขอ

18. สนบัสนุนกิจกรรมในการ 312,500               - สนบัสนุนกิจกรรมในการนาํนกัศึกษา ชั.นปีที3 2 และ ปีที3 3
     นาํนกัศึกษาชั.นปีที3 2 และ   ในระดบัปริญญาตรี  ไปศึกษางานที3ประเทศมาเลเซีย ประมาณ
     ปีที3 3 ไปศึกษางานที3   250 คน ๆ ละ 5,000 บาท  รวมเป็นเงิน  1,250,000 บาท  โดยคณะฯ
     ประเทศมาเลเซีย   สนบัสนุนงบประมาณ 25%  และเบิกจากส่วนภาควิชา 75% 

 ( คิดตามจาํนวนนกัศึกษาที3เขา้ภาควิชา)
  (ตามมติที3ประชุมคณะกรรมการประจาํคณะฯ ครั.งที3 10/2551
    เมื3อวนัที3 17 ธ.ค 2551)
   (หน่วยทะเบียนฯ -ปริญญาตรี  เงนิค่าธรรมเนียมพเิศษ) 

ทศิทาง  HRD110

19.โครงการสหกิจศึกษา 400,000               - เพื3อเป็นคา่ใชจ้่ายสาํหรับโครงการสหกิจศึกษา  จาํนวน 100 คน
   1. คา่ใชจ้่ายในการเดินทาง มี 2 รายการ ดงันี.
       1.1 คา่รถไฟชั.น 3 หรือรถโดยสารประจาํทาง ไป/กลบั ตามที3จ่ายจริง
             จาํนวน  100  คน  เป็นเงนิ 103,000 บาท
       1.2 เหมาจ่ายรถแท็กซี3/รถรับจา้งไมเ่กินคนละ 500 บาท จาํนวน 100 คน
             เป็นเงนิ 50,000 บาท
    2. คา่รักษาพยาบาลเจบ็ป่วย ไมเ่กินคนละ 1,000 บาท  จาํนวน 100 คน
        เป็นเงนิ 80,000 บาท

   3.  คา่ประกนัอุบตัิเหตุ
        3.1  ภายในประเทศ จาํนวน 90 คน
        3.2  ตา่งประเทศ  จาํนวน 10 คน
       เป็นเงนิ  30,000 บาท

    4. ประสานงาน/ดาํเนินการ/สรุปและประเมินผลการปฏิบตัิงาน
        เป็นเงนิ 5,000 บาท
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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จํานวนเงนิ คาํชี�แจงประกอบคาํขอ

    5. คา่ใชจ้่ายสาํหรับผูป้ระสานงานและคณะกรรมการสหกิจศึกษา
เป็นเงนิ 100,000 บาท

    6. คา่คูม่ือสหกิจศึกษา จาํนวน 200 เล่ม เล่มละ 60 บาท 
       เป็นเงนิ 12,000 บาท
    7. คา่อาหารกลางวนั/อาหารวา่ง เจา้หนา้ที3ของสถานประกอบการที3มา
       สมัภาษณ์ และการนาํเสนอผลการปฏิบตัิงานของนกัศึกษา
       เป็นเงนิ 20,000 บาท

       ขอตั�งงบประมาณ  400,000 บาท

  (หน่วยทะเบียนฯ - ปริญญาตรี   แหล่งเงนิจากค่าธรรมเนียมพเิศษ)

ทศิทาง  HRD103

20. สนบัสนุนกิจกรรมนกัศึกษา 2,421,000            - เพื3อเป็นคา่ใชจ้่ายในการจดักิจกรรมของนกัศึกษาระดบัปริญญาตรี โท
     ระดบัปริญญาตรี  ปริญญาโท    และเอกของคณะฯ ตลอดทั.งปี  ในโครงการตา่ง ๆ เช่น ดา้นบาํเพญ็
     และปริญญาเอก ของคณะฯ   ประโยชน์  ดา้นศิลปวฒันธรรม ดา้นวิชาการ ดา้นกีฬา และดา้นอื3น ๆ

  ตามรายละเอียดกิจกรรมที3จดัในแตล่ะดา้นดงันี.
    ด้านบําเพญ็ประโยชน์    มคี่าใช้จ่าย จํานวน 700,000 บาท

   1. ทรัพยารวมใจพฒันาคณะฯ  จาํนวน 40,000 บาท    
   2. คา่ยทรัพยาอาสาพฒันาชุมชน(คา่ยทรัพยส์มัผสัชนบท ) จาํนวน 40,000 บาท
   3. งานวนัเด็ก    จาํนวน 20,000 บาท     
   4. คา่ยผูน้าํ 4 จอบ อาสาพฒันา    จาํนวน 500,000 บาท   (เจา้ภาพจดัคา่ย)
   5. คา่ยทรัพยพ์ยาบาล  จาํนวน 40,000 บาท
   6. กิจกรรมวนัประโยชน์ของเพื3อนมนุษยเ์ป็นกิจที3หนึ3ง  จาํนวนเงิน 50,000 บาท
   7. บริจาคโลหิต  ครั.งที3  17,18     จาํนวน 10,000 บาท
ทศิทาง  HRD101-1
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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จํานวนเงนิ คาํชี�แจงประกอบคาํขอ

    ด้านวชิาการ     มคี่าใช้จ่าย จํานวน   1,001,000 บาท

   1. งานประเพณี 4 จอบแห่งชาติครั.งที3 37  จาํนวน 300,000 บาท 
   2. เงินรางวลัสาํหรับผูช้นะการแขง่ขนักีฬาทกัษะในงานงานประเพณี 4 จอบ
      แห่งชาติ  (ประมาณการจาก 22 ชนิดกีฬา ชนิดกีฬาละ 3 คน ๆ ละไมเ่กิน
       1,000 บาท รวมเป็นเงิน  จาํนวน  66,000 บาท   
   3. การคดัเลือกนกักีฬาเขา้แขง่ขนักีฬาทกัษะงานประเพณี 4 จอบแห่งชาติ
     ครั.งที3 37  (แขง่ขนัคดัเลือกนกักีฬาทกัษะแตล่ะประเภท) จาํนวน 50,000 บาท 
   4. สมัมนากิจกรรมสโมสรนกัศึกษา จาํนวน 3 ครั.ง  จาํนวน  150,000 บาท      
      ครั.งที3 1 สรุปงานส่งมอบและจทัาํปฏิทินกิจกรรม 
      ครั.งที3 2 ทกัษะการเขียนโครงการ
      ครั.งที3 3 เสริมสร้างทกัษะ ความเป็นผูน้าํ การทาํงานเป็นทีม
      ครั.งที3 4 ติดตามและประเมินผลการดาํเนินกิจกรรม
   5. อบรมฝ่ายพยาบาลรับนอ้งและประชุมเชียร์   จาํนวน 30,000 บาท  
   6. ประชุมผูป้กครอง  จาํนวน 70,000 บาท       
   7. ปฐมนิเทศนกัศึกษาใหม ่  จาํนวน 220,000 บาท  

   8. สมัมนาโครงการมหาวิทยาลยัธนาคาร จาํนวน 50,000 บาท 
      ครั.งที3 1 เรียนรู้กระบวนการทาํงานธนาคาร และจดัทาํปฏิทินกิจกรรม
      ครั.งที3 2 คา่ยสมัมนาพนกังานมหาวิทยาลยัธนาคาร
      ครั.งที3 3 ติดตามและประเมินผลการดาํเนินกิจกรรม
   9. ศึกษาดูงานพื.นที3ตน้แบบ  จาํนวน 40,000 บาท 

  10. โครงการเปิดโลกกิจกรรม จาํนวน 25,000 บาท
ทศิทาง  HRD101-1
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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จํานวนเงนิ คาํชี�แจงประกอบคาํขอ

   ด้านศิลปวฒันธรรม   มคี่าใช้จ่าย จํานวน   295,000  บาท

  1. โครงการรับนอ้งประชุมเชียร์ จาํนวน 10,000 บาท     
  2.  ตกับาตรนอ้งใหม ่   จาํนวน 20,000 บาท         
  3. ไหวค้รูคณะฯ จาํนวน 20,000 บาท
  4.  พิธีพระราชทานปริญญาบตัร จาํนวน  120,000 บาท
  5. โครงการแตง่กายตามระเบียบ เชิดชูเกียรติทรัพยากร  จาํนวน 10,000 บาท 
  6. งานเลี.ยงนกัศึกษาใหม ่จาํนวน 60,000  บาท
  7. สืบสานภูมิปัญญาทอ้งถิ3น   30,000 บาท
      ตอน   ดาํนา        จาํนวน 15,000  บาท   
      ตอน   เกี3ยวขา้ว   จาํนวน 15,000  บาท
 8 โครงการปัจฉิมนิเทศ         จาํนวน 15,000  บาท

 9. โครงการพฒันาชมรมดนตรีทรัพยศ์ิลป์   จาํนวน 10,000 บาท
ทศิทาง   IME 502

   ด้านกฬีา   มคี่าใช้จ่าย จํานวน  110,000  บาท

  1. กีฬาทรัพยส์มัพนัธ์  (มะลิเกมส์ ครั.งที3 4)   จาํนวน 40,000 บาท
  2. กีฬาศรีตรังเกมส์  คณะฯ  จาํนวน  35,000 บาท
  3. กีฬานอ้งใหมม่หาวิทยาลยั    จาํนวน 35,000 บาท    
ทศิทาง  HRD101-1
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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จํานวนเงนิ คาํชี�แจงประกอบคาํขอ

   ด้านอื9น ๆ    มคี่าใช้จ่าย จํานวน 315,000 บาท

   1. งบสนบัสนุนกิจกรรมของชมรมตา่ง ๆ จาํนวน  100,000บาท  
   2. เลือกตั.งกรรมการสโมสรนกัศึกษา  จาํนวน 5,000 บาท   

   3. โครงการจดัทาํสื3อประชาสมัพนัธ์ผลงานกิจกรรมนกัศึกษา จาํนวน 30,000 บาท
   4. โครงการยวุเกษตรกร     จาํนวน 70,000 บาท  
   5.  ทุนการศึกษาสาํหรับนกัศึกษาขาดแคลนทุนทรัพย ์กรณีเร่งด่วน  
      จาํนวน 100,000 บาท 
   6. คา่ดาํเนินการประชุมกรรมการพฒันานกัศึกษาและกรรมการทุนการศึกษา
     จาํนวน 10,000 บาท  
ทศิทาง  HRD101-1

   รวมค่าใช้จ่ายทั�งสิ�น 2,421,000 บาท  (หน่วยกิจการนกัศึกษา)

    (แหล่งเงินจากค่าธรรมเนียมพเิศษ)

21.  สมทบกองทุน 1,000,000            - เนื�องจากในการจดักจิกรรมงานเกษตรภาคใต ้จะมนีกัศกึษาเป็นกาํลงัหลกั

  คณะทรัพยากรธรรมชาติ ในการเขา้ร่วมปฏบิตังิาน ทาํใหก้ารจดังานของคณะฯ มปีระสทิธภิาพ 

และประสบความสาํเรจ็ เพื�อใหเ้กดิคุณค่าของการเขา้ร่วมปฏบิตังิานของ

นกัศกึษา จงึนําเงนิรายไดส้่วนหนึ�งสมทบเขา้กองทุนคณะฯ โดยนําเงนิตน้

หรอืดอกผลจดัสรร เป็นทุนการศกึษาใหก้บันกัศกึษา

(หน่วยคลงั) ทิศทาง HRD101-1
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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จํานวนเงนิ คาํชี�แจงประกอบคาํขอ

แผนงานบริการวชิาการ 5,000,000      
1.  งานบริการวิชาการเพื
อสังคม 5,000,000    
      1.1 งบเงนิอุดหนุน 5,000,000            

            1.1.1  เงนิอุดหนุน 1. งานเกษตรภาคใต ้ 5,000,000             - เพื3อเป็นคา่ใชจ้่ายในการจดักิจกรรมงานเกษตรภาคใต ้ของคณะฯ
   โดยมีวตัถุประสงคเ์พื3อเผยแพร่ผลงานทางวิชาการและเทคโนโลย-ี
   ดา้นการเกษตร การประมง อุตสาหกรรม การพฒันาชนบท 
   ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ3งแวดลอ้ม ตลอดจนจดัตลาดสินคา้ผลิตผล
   ทางการเกษตรของหน่วยงานราชการและเอกชน ซึ3งจะจดัประมาณ
   เดือนสิงหาคม 2563  (จาํนวน 10 วนั)  
งานส่วนกลางคณะฯ  ทศิทาง RID104

แผนงานทํานุบํารุงศิลปและวฒันธรรม 360,000         

1.  งานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมไทย 360,000       
      1.1  งบเงินอุดหนุน 360,000               

              1.1.1 เงนิอุดหนุน 1.  งานทาํบุญครบรอบวนัก่อตั.ง 55,000                 - เพื3อเป็นคา่ใชจ้่ายในการจดังานทาํบุญครบรอบวนัก่อตั.งคณะทรัพยากรธรรมชาติ
คณะทรัพยากรธรรมชาติ    (หน่วยสารบรรณ)   ทศิทาง  IME502

หมายเหต ุ  ตามมติที3ประชุมผูบ้ริหารคณะฯ เมื3อวนัที3 13 พฤษภาคม 2562
ไดเ้ห็นชอบมอบใหห้น่วยสารบรรณ ดาํเนินการแทนหน่วยกิจการนกัศึกษา
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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จํานวนเงนิ คาํชี�แจงประกอบคาํขอ

2.  งานเกษียณอายรุาชการ 200,000               - เพื3อเป็นคา่ใชจ้่ายในการจดังานเกษียณอายรุาชการ ปี 2563 (ก.ย 2563) 
โดยในปีงบประมาณ 2563  มีบุคลากรคณะฯ เกษียณอายรุาชการ  
 จาํนวน 5 คน ไดแ้ก่   รศ.ดร.สมหมาย เชี3ยววารีสจัจะ นางปราณี จนัทรัตน์
นางสาวปัทมพร อินสุวรรโณ   นายสามารถ คงสุข  และนายจบ ห่อทอง

   (หน่วยการเจ้าหน้าที9)  ทศิทาง  IME502

3. งานประเพณีลอยกระทง 40,000                 - เพื3อเป็นคา่ใชจ้่ายในการจดังานลอยกระทง ในส่วนของการจดัทาํกระทง
  การจดัขบวนแห่ การประกวดนางนพมาศ และชุดการแสดงตามที3มหาวิทยาลยั
  กาํหนด โดยมีนกัศึกษา และบุคลากรของคณะฯ เขา้ร่วมกิจกรรม
 (หน่วยกจิการนักศึกษา) 

ทศิทาง  IME502

4. งานประเพณีสงกรานต์ 65,000                 - เพื3อเป็นคา่ใชจ้่ายในการจดังานประเพณีสงกรานต ์ ซึ3งมีกิจกรรมสรงนํ. าพระพทุธรูป 
  ถวายอาหารพระภิกษุ รดนํ. าขอพรบุคลากรอาวโุส และการแตง่กายดว้ยผา้ไทย 
 (หน่วยกจิการนักศึกษา) 

ทศิทาง  IME502

43,240,100  รวม สํานักงานคณะฯ ทั6งสิ6น
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