
233

ภาควิชา/หน่วยงาน ตาํแหน่ง จาํนวน กรอบอัตรา

อตัรา จ้างไม่เกนิ ส่วนกลาง ส่วน ส่วนกลาง ส่วน ส่วนกลาง ส่วน รวมเงิน ส่วนกลาง ส่วน รวมเงิน ส่วนกลาง ส่วน รวมเงิน ส่วนกลาง ส่วน รวมเงิน
 4% ในปี คณะฯ หน่วยงาน คณะฯ หน่วยงาน รวมทั #งสิ#น คณะฯ หน่วยงาน ทั #งปี คณะฯ หน่วยงาน ทั #งปี คณะฯ หน่วยงาน ทั #งปี คณะฯ หน่วยงาน ทั #งปี
2563 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

3.  ฝ่ายวิจยัและบริการ

     3.1 งานจดัการผลประโยชน์ทางวิชาการ 

1 26,160 26,160      -             313,920     -          313,920    15,696     -         15,696    21,974.40  -          21,974.40   15,696    -           15,696    480.00       - 480         จา้ง 21 ส.ค.2557

1 23,960 23,960      -             287,520     -          287,520    14,376     -         14,376    20,126.40  -          20,126.40   14,376    -           14,376    480.00       - 480         จา้ง 3 ส.ค. 2558

รวม 2 50,120        50,120       -                 601,440      -             601,440     30,072       -           30,072     42,100.80  -             42,100.80    30,072    -             30,072     960.00         - 960           

4.  สาํนักงานคณะฯ     (ส่วนกลาง 100%)

นกัวชิาการอุดมศกึษา 1 31,230 31,230      -             374,760     -          374,760    18,738     -         18,738    26,233.20  -          26,233.20   18,738    -           18,738    480.00        - 480.00     จา้ง 10 พ.ย. 2551

นกัวชิาการอุดมศกึษา 1 20,280 20,280      -             243,360     -          243,360    12,168     -         12,168    17,035.20  -          17,035.20   12,168    -           12,168    486.72       - 486.72     จา้ง 1 เม.ย. 2562

นกัวชิาการอุดมศกึษา 1 30,800 30,800      -             369,600     -          369,600    18,480     -         18,480    25,872.00  -          25,872.00   18,480    -           18,480    480.00       - 480.00     จา้ง 1 ก.พ. 2555

นกัวชิาการคอมพวิเตอร์ 1 21,100 21,100      -             253,200     -          253,200    12,660     -         12,660    17,724.00  -          17,724.00   12,660    -           12,660    506.40       - 506.40     จา้ง 3 ม.ค. 2561

นกัวชิาการอุดมศกึษา 1 32,590 32,590      -             391,080     -          391,080    19,554     -         19,554    27,375.60  -          27,375.60   19,554    -           19,554    480.00       - 480.00     โอนยา้ย 1 ต.ค.58

นกัวชิาการอุดมศกึษา 1 26,340 26,340      -             316,080     -          316,080    15,804     -         15,804    22,125.60  -          22,125.60   15,804    -           15,804    480.00       - 480.00     จา้ง 25 ส.ค.2557

นกัวชิาการอุดมศกึษา 1 20,280 20,280      -             243,360     -          243,360    12,168     -         12,168    17,035.20  -          17,035.20   12,168    -           12,168    486.72       - 486.72     จา้ง 2 เม.ย 2561

รวม สล. 7 182,620         182,620        -                   2,191,440      -               2,191,440    109,572       -             109,572      153,401        -               153,400.80     109,572     -                109,572     3,399.84        - 3,399.84      

รวมทั #งคณะฯ 9            232,740      232,740     -                 2,792,880   -             2,792,880  139,644     -           139,644   195,502     -             195,502       139,644  -             139,644   4,360           -               4,360        

หมายเหตุ

1.  อตัราเงินเดือนของพนกังานมหาวิทยาลยัเงินรายไดท้ี�ตั�งในปีงบประมาณ 2563  จะยดึถือตามเกณฑก์ารขึ�นขั�นเงินเดือนของพนกังานมหาวิทยาลยัเงินงบประมาณแผน่ดิน 
    ไดก้าํหนดอตัราสูงสุดในการขึ�นขั�นเงินเดือน โดยกาํหนดใหเ้พิ�มค่าจา้งปีงบประมาณ 1 ครั� ง ครั� งละไม่เกินร้อยละ 4 ของค่าจา้ง/คน/ครั� ง โดยตอ้งปฏิบตัิงานมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 8 เดือน ในรอบการประเมิน
2.  เงินกองทุนพนกังานมหาวิทยาลยั หกั 7%  สมทบในฐานะนายจา้ง (ตั�งแต่ 1  ต.ค 62  - 30 ก.ย 63)
3.  เงินค่ากองทุนสาํรองเลี�ยงชีพ/ค่าสหกรณ์ออมทรัพย ์หกั 5 % ในฐานะนายจา้ง ตามมติกรรมการประจาํคณะ คราวประชุมครั� งที� 8/2555 เมื�อวนัที� 17 ตุลาคม 2555
4. เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ตาม พ.ร.บ.เงินทดแทน (ฉบบัที� 2)  พ.ศ.2561 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา มีผลบงัคบัใชต้ั�งแต่วนัที� 9 ธนัวาคม 2561 
   นาํส่งเงินสมทบใหแ้ก่บุคลากร อตัราเงินสมทบร้อยละ 0.20 โดยประเมินจากค่าจา้งที�นายจา้งจ่ายใหท้ั�งปีรวมกนั ไม่เกิน 240,000.- บาท  (นายจา้งออกแต่เพียงฝ่ายเดียว)
5.ปรับฐานเงินเดือนพนกังานมหาวิทยาลยั ตามมติ ก.บ.ม. ครั� งที� 3/2562 เมื�อวนัที� 5 มี.ค. 62 ประกาศมหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ เรื�องอตัราเงินเดือนแรกบรรจุตามคุณวุฒิ
ของพนกังานมหาวิทยาลยั  ประกาศลงวนัที� 12 มีนาคม 2562

 ณ 19 มิ.ย 2562

เบิกจ่ายจาก
เงินรายได้คณะฯ

รวมเงินเดือน
ทั #งปี 2563

หกั เข้าเงินกองทนุพนักงาน
มหาวิทยาลยั 7% ของเงินเดือน

กรอบ อตัราค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลยั ที>จ้างด้วยเงินรายได้คณะฯ ปีงบประมาณ 2563

ส่วนที>เบิกจ่ายจากเงินรายได้ในส่วนกลางคณะฯ 

หมายเหตุ
หกั เข้าเงินกองทนุสาํรอง
เลี#ยงชีพ 5% ของเงินเดือน

หกั ค่าประกนัสงัคม 
5% ของเงินเดือน

หกั กองทนุเงินทดแทน 
ร้อยละ 0.20 ไม่เกิน 240,000.- บาท/ ปี

ค่าใช้จ่ายในส่วนของพนักงานมหาวิทยาลยั ที>จ้างด้วยเงินรายได้คณะฯ ประจาํปีงบประมาณ 2563
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