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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี�แจงประกอบคําขอ

สํานักงานเลขานุการคณะฯ 19,885,800    
แผนงานการบริหารการศึกษา 16,299,900      
1.  งานบริหารทัวไป 16,186,900     
   1.1  รายจ่ายประจํา 16,171,900             

           1.1.1 งบบุคลากร 5,501,400               

                     (1) ค่าจ้าง 5,501,400               
1.  นกัวิชาการอุดมศึกษา 1,177,560               - อตัราเดมิ     ค่าจ้างพนักงานมหาวทิยาลยั ตําแหน่งนักวชิาการอดุมศึกษา
      4 อตัรา (ปริญญาตรี)   จาํนวน 4 อตัรา  ดงันี�

     (1) ปฏิบตัิงานประจาํที&งานประกนัคุณภาพ จา้งอตัราเดือนละ  31,230 บาท
  ระยะเวลา 12 เดือน เป็นเงิน 374,760 บาท  
     (2) ปฏิบตัิงานประจาํที&งานวิเทศสมัพนัธ์ จา้งอตัราเดือนละ 20,280 บาท
  ระยะเวลา 12 เดือน เป็นเงิน   243,360 บาท 
     (3) ปฏิบตัิงานประจาํที&หน่วยกิจการนกัศึกษา  จา้งอตัราเดือนละ   26,340 บาท
  ระยะเวลา 12 เดือน เป็นเงิน   316,080 บาท  
     (4) ปฏิบตัิงานประจาํที&หน่วยทะเบียน  จา้งอตัราเดือนละ  20,280 บาท
  ระยะเวลา 12 เดือน เป็นเงิน  243,360บาท  

รวมค่าจ้าง อตัราเดมิ ตําแหน่งพนักงานมหาวทิยาลยั    จาํนวน 4  อตัรา

รวมเป็นเงินทั�งสิ�น    1,177,560 บาท 

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายเงนิรายได้  ปีงบประมาณ  2563
เบิกจ่ายในส่วนกลางคณะทรัพยากรธรรมชาติ

สํานักงานคณะฯ
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งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี�แจงประกอบคําขอ

2. นกัวิชาการศึกษา  1 อตัรา 188,280                   -  อตัราเดมิ  จาํนวน 1 อตัรา  เพื&อปฏิบตัิงานประจาํที&หน่วยทะเบียนฯ
   (ป.ตรี)     จา้งอตัราเดือนละ   15,690 บาท  ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน 188,280 บาท

3.  นกักิจการนกัศึกษา 1 อตัรา 157,440                  -  อตัราเดมิ  จาํนวน 1 อตัรา  เพื&อปฏิบตัิงานประจาํที&หน่วยกิจการนกัศึกษา
    (ป.ตรี)     จา้งอตัราเดือนละ  13,120 บาท  ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน 157,440 บาท

4.  เจา้หนา้ที&บริหารงานทั&วไป 116,040                  -  อตัราเดมิ จาํนวน 1 อตัรา   เพื&อทาํหนา้ที&ในการติดต่อประสานงานกบัสมาคมศิษย์

      1  อตัรา  (ป.ตรี) เก่าคณะทรัพยากรธรรมชาติ  และสมาคมศิษยเ์ก่าของมหาวิทยาลยั  กิจกรรมใน

โครงการคดัเลือกศิษยเ์ก่าดีเด่นทั<งในระดบัคณะและมหาวิทยาลยั ประชาสมัพนัธ์

กิจกรรมของสมาคมศิษยเ์ก่าคณะฯ จดัทาํและติดตามขอ้มูลภาวะการมีงานทาํ

ของบณัฑิตคณะฯ รับผิดชอบกิจกรรมพิเศษที&เกี&ยวขอ้งกบัศิษยเ์ก่าคณะฯ

ขอจ้างอตัราเดอืนละ 9,670 บาท ระยะเวลา 12 เดอืน เป็นเงิน   116,040 บาท
  เบิกจ่ายจากเงินกองทุนคณะฯ (ปฏิบตัิงานอยูท่ี&หอ้งหน่วยกิจการนกัศึกษา)

หมายเหตุ
 -   ในรอบปีงบประมาณเบิกจ่ายจากเงินส่วนกลางคณะฯ ไปพลางก่อน

             และสิ�นปีงบประมาณ ให้ตัดเงินเบิกจ่ายจากเงินกองทุนคณะฯ 
       -  อตัราที?จะจ้างนี� ทางสมาคมศิษย์เก่าคณะฯ จะจ่ายเงินสมทบเพิ?มให้

             เดอืนละ  4,000 บาท
5. เจา้หนา้ที&ธุรการ 1 อตัรา 104,520                  -  อตัราเดมิ  จาํนวน 1 อตัรา ปฏิบตัิงานประจาํที&หน่วยสารบรรณ

จา้งอตัราเดือนละ 8,710 บาท  ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน 104,520 บาท
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6. สถาปนิก 1 อตัรา 178,920                  - อตัราเดมิ   จาํนวน 1 อตัรา จา้งขั<นเงินเดือนพนกังานมหาวิทยาลยั
     (ป.ตรี)   ประจาํหน่วยอาคารสถานที&ฯ  ทาํหนา้ที&เขียนแบบ  โดยใชโ้ปรแกรม Auto Card  

  รายการสิ&งก่อสร้าง  เนื&องจากปัจจุบนังานเขียนแบบไม่สามารถดาํเนินการได้
  ทนัภายในระยะเวลาที&กาํหนด  ประกอบกบัรายการสิ&งก่อสร้าง ต่อเติม และ
  ปรับปรุงมีจาํนวนมาก   โดยจา้งในอตัราเดือนละ 14,910.- บาท 
  ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน   178,920.- บาท

7.  เจา้หนา้ที&บริหารงานอาคาร- 160,920                  -  อตัราเดมิ  จาํนวน 1 อตัรา  เพื&อปฏิบตัิงานประจาํที&หน่วยอาคารสถานที&ฯ
    สถานที& 1 อตัรา (ป.ตรี)    ทาํหนา้ที&ดา้นบริการและซ่อมบาํรุงงานที&เป็นส่วนกลาง งานพฒันาปรับปรุง

   พื<นที&ภูมิทศัน์โดยรอบคณะฯ ทั<งหมด  จา้งอตัราเดือนละ  13,410.- บาท
   ระยะเวลา  12 เดือน  160,920.- บาท

8. พนกังานธุรการ 2 อตัรา 312,480                  -  อตัราเดมิ  จาํนวน 2 อตัรา
    (ปวส.) ปฏิบตัิงานประจาํที&หน่วยอาคารสถานที&ฯ  จา้งอตัราเดือนละ 

12,980.- บาท  ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน   155,760.- บาท  และปฏิบตัิงาน
ประจาํที&หน่วยสารบรรณ  จา้งอตัราเดือนละ  13,060 บาท  ระยะเวลา 12 เดือน
เป็นเงิน  156,720 บาท

9. นายช่างเทคนิค 1 อตัรา 168,480                   -  อตัราเดมิ   จาํนวน 1 อตัรา ประจาํหน่วยอาคารสถานที&ฯ
       (ปวส.)     จา้งอตัราเดือนละ  14,040.- บาท ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน 168,480.-บาท 
10.  ลูกมือช่าง 1 อตัรา 156,840                  - อตัราเดมิ จาํนวน 1 อตัรา  ประจาํหน่วยอาคารสถานที&ฯ  จา้งอตัรา

  เดือนละ 13,070.- บาท ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน  156,840.-บาท  

11. พนกังานขบัรถยนต์ 693,840                   -  อตัราเดมิ   จาํนวน 7  อตัรา   ประจาํหน่วยอาคารสถานที&ฯ
        7 อตัรา     อตัราเดือนละ  9,290.-  บาท  ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน 111,480.- บาท

    อตัราเดือนละ  11,560.-  บาท  ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน  138,720.- บาท
    อตัราเดือนละ  8,000.-  บาท  ระยะเวลา  12 เดือน เป็นเงิน 96,000.- บาท 
    อตัราเดือนละ  7,610.- บาท  ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน  91,320.- บาท 
    อตัราเดือนละ 7,680.-  บาท  ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน 92,160.- บาท 
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    อตัราเดือนละ 6,840.-  บาท  ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน 82,080.- บาท 
    อตัราเดือนละ 6,840.-.-  บาท  ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน 82,080.- บาท 

12.  ผูช้่วยช่างทั&วไป 1 อตัรา 97,080                      -อตัราเดิม จาํนวน 1 อตัรา  ประจาํหน่วยอาคารสถานที&ฯ 
    จา้งเดือนละ  8,090.- บาท  ระยะเวลา 12 เดือน   เป็นเงิน 97,080.- บาท

13.  แม่บา้น 7 อตัรา 597,360                  - อตัราเดมิ  จาํนวน 7  อตัรา  ระยะเวลา 12 เดือน ประจาํหน่วยอาคารสถานที&ฯ
   จา้งอตัราเดือนละ  8,440.- บาท  จาํนวน 1 อตัรา  เป็นเงิน 101,280.- บาท
   จา้งอตัราเดือนละ  8,600.- บาท  จาํนวน 1 อตัรา   เป็นเงิน 103,200.- บาท
   จา้งอตัราเดือนละ 7,400.- บาท  จาํนวน 1 อตัรา   เป็นเงิน 88,800.- บาท
   จา้งอตัราเดือนละ 6,560.- บาท  จาํนวน 1 อตัรา   เป็นเงิน 78,720.- บาท
   จา้งอตัราเดือนละ 6,420.- บาท  จาํนวน 1 อตัรา   เป็นเงิน  77,040.- บาท
   จา้งอตัราเดือนละ 6,200.-บาท  จาํนวน 1 อตัรา   เป็นเงิน 74,400.- บาท
   จา้งอตัราเดือนละ 6,160.- บาท  จาํนวน 1 อตัรา   เป็นเงิน 73,920.- บาท

14.  ยาม 10 อตัรา 917,160                  - อตัราเดมิ จาํนวน 10 อตัรา ระยะเวลา 12 เดือน ประจาํหน่วยอาคารสถานที&ฯ
   จา้งอตัราเดือนละ 8,430.- บาท  จาํนวน 1 อตัรา  เป็นเงิน 101,160.- บาท
   จา้งอตัราเดือนละ 8,500.-บาท  จาํนวน 1 อตัรา  เป็นเงิน 102,000.- บาท
   จา้งอตัราเดือนละ 8,690.- บาท  จาํนวน 1 อตัรา  เป็นเงิน 104,280.- บาท
   จา้งอตัราเดือนละ 8,730.- บาท  จาํนวน 1 อตัรา  เป็นเงิน 104,760.-บาท
   จา้งอตัราเดือนละ 7,360.-บาท  จาํนวน 1 อตัรา  เป็นเงิน 88,320.- บาท
   จา้งอตัราเดือนละ 7,510.- บาท  จาํนวน 1  อตัรา  เป็นเงิน 90,120.-บาท
   จา้งอตัราเดือนละ 7,160.- บาท  จาํนวน  1  อตัรา  เป็นเงิน 85,920.- บาท
   จา้งอตัราเดือนละ 7,510.- บาท  จาํนวน  1  อตัรา  เป็นเงิน  90,120.- บาท
   จา้งอตัราเดือนละ 6,590.- บาท  จาํนวน  1  อตัรา  เป็นเงิน 79,080.- บาท
   จา้งอตัราเดือนละ 5,950.- บาท  จาํนวน  1  อตัรา  เป็นเงิน 71,400.- บาท
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15.  คนสวน 2 อตัรา 174,480                  - อตัราเดมิ  จาํนวน 2 อตัรา ระยะเวลา 12 เดือน  ประจาํหน่วยอาคารสถานที&ฯ

  จา้งอตัราเดือนละ  7,500.- บาท  จาํนวน 1 อตัรา   เป็นเงิน 90,000.- บาท

  จา้งอตัราเดือนละ  7,040.- บาท  จาํนวน 1 อตัรา   เป็นเงิน  84,480.- บาท

รวมค่าจ้างตําแหน่งพนักงานเงินรายได้คณะฯ รวมจาํนวน  37  อตัรา

(อตัราเดมิ)

รวมเป็นเงินทั�งสิ�น 4,023,840 บาท 

รวมค่าจ้างตําแหน่งพนักงานเงินรายได้คณะฯ และพนักงานมหาวิทยาลัย

รวมทั�งสิ�น จํานวน 41 อัตรา  (อัตราเดิม)

รวมเป็นเงินทั�งสิ�น  5,201,400 บาท

ทิศทาง IME501

16. สมทบเงินเดือนตาํแหน่ง 300,000                  - สมทบเงินเดือนตาํแหน่งผูบ้ริหารคณะฯ ที&เกษียณอายรุาชการ   ตั<งงบประมาณ
     ผูบ้ริหารคณะฯ ที&เกษียณ-    รองรับ จาํนวน 1 ท่าน  เพื&อใหก้ารบริหารงาน ของคณะฯ  มีความต่อเนื&อง  

     อายรุาชการ     จึงมีความจาํเป็นจ่ายเงินสมทบเงินเดือนตาํแหน่งผูบ้ริหารที&เกษียณอายรุาชการ 

   สมทบเดือนละ 25,000 บาท จาํนวน 1 ท่าน    

ทิศทาง IME501
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           1.1.2 งบดําเนินงาน 4,701,900           
                     (1) ค่าตอบแทน 4,532,300           

                          ใช้สอย และวสัดุ 1. ค่าตอบแทน 809,400                   (รองรับเงินงบประมาณที?ได้รับไม่เพยีงพอ หรือไม่สามารถเบิกจ่ายได้)
1. เพื&อเป็นค่าสมนาคุณพนกังานขบัรถยนต ์ตามระเบียบ
   มหาวิทยาลยัฯ   เป็นเงิน  20,000 บาท   (เฉพาะในสาํนกังาน-
   เลขานุการคณะฯ)
2. เพื&อเป็นค่าอาหารทาํการนอกเวลาของพนกังานเงินรายไดค้ณะฯ
   ในส่วนของสาํนกังานเลขานุการคณะฯ  เป็นเงิน  15,000 บาท
3.  ค่าตอบแทนตาํแหน่งผูบ้ริหารคณะฯ จาํนวน 4 คน ที&ไม่สามารถเบิกจ่ายจาก
เงินแผน่ดินได ้ (ตามระเบียบฯ เบิกจ่ายจากเงินแผน่ดินได ้4 คน)   ดงันั<นในปี

งบประมาณ 2563 ตั<งกรอบรองรับ เป็นเงิน   230,400 บาท

4.  ค่าตอบแทนที&ปรึกษาคณบดีดา้นการบริหารและประกนัคุณภาพ 
      เดอืนละ 10,000 บาท   เป็นเงิน  120,000 บาท

5.  ค่าตอบแทนที&ปรึกษาคณบดีดา้นบริการวิชาการและถา่ยทอดเทคโนโลยี
      เดอืนละ 10,000 บาท   เป็นเงิน  120,000 บาท

6.  ค่าตอบแทนที&ปรึกษาคณบดีดา้นวิจยัและบริการวิชาการ
      เดอืนละ 10,000 บาท   เป็นเงิน  120,000 บาท

5.   ค่าที&พกัใหก้บัพนกังานมหาวิทยาลยั ตาํแหน่งอาจารยท์ี&บรรจุใหม่
     จ่ายสมทบกบัมหาวิทยาลยัในส่วน 50% จาํนวน 2,000 บาท/คน/เดือน
     โดยเบิกจ่ายจากส่วนภาควิชา 1,000 บาท/คน/เดือน  และเบิกจ่ายจากคณะฯ
     1,000 บาท/คน/เดือน     ดงันั<นในปีงบประมาณ 2562 ตั<งรองรับ 
เป็นเงิน  100,000 บาท

    (ตามมติที?ประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ ครั�งที? 11/2554 ลงวันที? 30

    พฤศจิกายน 2554)
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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี�แจงประกอบคําขอ

6.   ค่าเสี&ยงภยัพนกังานขบัรถยนตเ์งินรายไดค้ณะฯ จาํนวน 7 อตัรา
(อตัราเดิม)  ใหค้นละ 1,000 บาท/คน/เดือน
ระยะเวลา 12 เดือน  เป็นเงิน  84,000 บาท

    (ตามมติที?ประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ ครั�งที? 5/2559   ลงวันที? 31 พฤษภาคม 2559)

ลําดับที? 1-6  อยู่ในทิศทาง IME502

2. ค่าใช้สอย 2,892,900                (รองรับเงินงบประมาณที?ได้รับไม่เพยีงพอ หรือไม่สามารถเบิกจ่ายได้)
1. สมทบกองทุนประกนัสงัคมพนกังานมหาวิทยาลยั ที&จา้งดว้ยเงินรายได ้
    ในอตัรา 5% ในฐานะนายจา้ง  จาํนวน  7 คน (อตัราเดิม)    เป็นเงิน 109,572 บาท
    ขอตั<ง  109,600 บาท
2. สมทบเงินกองทุนสาํรองเลี<ยงชีพ ใหก้บัพนกังานมหาวิทยาลยั
    ในอตัรา 5% ในฐานะนายจา้ง  จาํนวน 7  คน (อตัราเดิม)    เป็นเงิน 109,572 บาท
    ขอตั<ง  109,600 บาท
3. สมทบเขา้กองทุนพนกังานมหาวิทยาลยัที&จา้งดว้ยเงินรายได ้ ในอตัรา  7%  
    ในฐานะนายจา้ง จาํนวน  7 คน     เป็นเงิน 153,400 บาท
4. สมทบเขา้กองทุนทดแทน ร้อย 0.20 แต่ไม่เกิน 240,000 บาทต่อปี
    ในฐานะนายจา้ง จาํนวน  7 คน     เป็นเงิน 3,399.84 บาท
    ขอตั<ง  3,400 บาท
5. สมทบกองทุนประกนัสงัคมพนกังานเงินรายได ้ในอตัรา 5% ในฐานะนายจา้ง

   จาํนวน  37  คน   เป็นเงิน 201,192 บาท     ขอตั<ง  201,200 บาท
6. สมทบเงินกองทุนสาํรองเลี<ยงชีพหรือสมทบค่าหุน้สหกรณ์ฯ ในอตัรา 5%  
   จาํนวน  37  คน   เป็นเงิน 201,192 บาท     ขอตั<ง  201,200 บาท
7. สมทบเขา้กองทุนทดแทน ร้อย 0.20 แต่ไม่เกิน 240,000 บาทต่อปี
    ในฐานะนายจา้ง จาํนวน  37 คน     เป็นเงิน 8,047.68 บาท
    ขอตั<ง  8,100 บาท

ลําดับที? 1-7  อยู่ในทิศทาง IME501
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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี�แจงประกอบคําขอ

8. สมทบค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการของผูบ้ริหาร และบุคลากร
   ในสาํนกังานเลขานุการคณะฯ   เป็นเงิน  300,000 บาท
9. เพื&อเป็นค่าเช่าตูไ้ปรษณียท์ี& อ.หาดใหญ่  และ อ.เทพา  เป็นเงิน  500 บาท
10. ค่าประกนัภยัรถยนตค์นัที&มีอยูเ่ดิมของคณะฯ  และค่า พรบ.  ในส่วนที&เบิกจ่ายจาก
   เงินงบประมาณแผน่ดินไม่ได ้ เป็นเงิน  100,000 บาท
11.  ค่าซ่อมแซมและค่าบาํรุงรักษารถยนตค์นัที&มีอยูเ่ดิมของคณะฯ
และค่าซ่อมครุภณัฑ ์สิ&งก่อสร้างคณะฯ ทั<งคณะฯ  ในกรณีที&เงินงบประมาณ
ไม่เพียงพอ    เป็นเงิน  200,000 บาท

12. บริจาคงานกศุลต่าง ๆ ใชใ้นภาพรวมคณะฯ เช่น ค่าทาํบุญต่าง ๆ และพวงหรีด
       สาํหรับญาติสายตรง นกัศึกษาที&เสียชีวิต  และผูท้ี&ทาํคุณประโยชน์ใหก้บัคณะฯ  
       เป็นเงิน  80,000 บาท
13. ค่าเลี<ยงรับรองและเครื&องดื&ม/อาหารวา่ง  ในการประชุมต่าง ๆ 
     ของคณะฯ และแขกของคณะฯ   เป็นเงิน  35,000 บาท

14.ค่าจา้งเหมา เช่น ค่าจา้งเหมารายเดือนใหก้บัลูกจา้ง ค่าขนส่ง ค่าซ่อมแซมครุภณัฑ์
    ระบบไฟฟ้า ระบบเครื&องปรับอากาศ และจา้งเหมางานอื&น ๆ ของคณะฯ 
    เป็นเงิน  500,000 บาท
15. ค่าจา้งเหมาในการจดัทาํหนงัสืองานส่วนกลางคณะฯ  เป็นเงิน  40,000 บาท

ลําดับที? 8-15 อยู่ในทิศทาง  IME502
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งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี�แจงประกอบคําขอ

16. ค่าเช่าเครื&องคอมพิวเตอร์ ตามสญัญาเดือน ก.ค 2558 - มิ.ย 2563 ใหก้บัผูบ้ริหาร
      และหน่วยงาน ดงันี<
       - ผูบ้ริหาร  จาํนวน 2 เครื&อง
       - งานนโยบายและแผน  จาํนวน 2 เครื&อง
       - งานประกนัคุณภาพ จาํนวน 1 เครื&อง
       - หน่วยการเจา้หนา้ที&  จาํนวน 2 เครื&อง
       - หน่วยคลงั  จาํนวน 2 เครื&อง
       - หน่วยพสัดุ  จาํนวน 1 เครื&อง
       - กลุม่งานวิจยัและนวตักรรม  จาํนวน 1 เครื&อง (งานบริหารธุรการและประสานงาน)
       - หน่วยกิจการนกัศึกษา  จาํนวน 4 เครื&อง
       - หน่วยทะเบียนฯ  จาํนวน 5 เครื&อง
       - งานเทคโนโลยีสารสนเทศและประชาสมัพนัธ์  จาํนวน 46 เครื&อง

       - งานสนบัสนุนวิจยัและบ่มเพาะวิชาชีพ  จาํนวน 2 เครื&อง
       - หน่วยสารบรรณ  จาํนวน 1 เครื&อง
       - งานวิเทศสมัพนัธ์  จาํนวน 2 เครื&อง
       - หน่วยอาคารสถานที&ฯ  จาํนวน 3 เครื&อง
       รวมเครื&องคอมพิวเตอร์ จาํนวน  74 เครื&อง ๆ ละ 385 บาท  
       (รวมภาษี) เป็นเงิน   341,880 บาท
17.  ค่าเช่าเครื&องคอมพิวเตอร์ ตามสญัญาเดือนมิ.ย 2560-พ.ค 2565  ใหก้บัผูบ้ริหาร
      และหน่วยงาน ดงันี<
       - ผูบ้ริหาร  จาํนวน 5 เครื&อง
       - งานเทคโนโลยีสารสนเทศและประชาสมัพนัธ์  จาํนวน 80 เครื&อง
       - หน่วยพสัดุ  จาํนวน 1 เครื&อง
       - กลุม่งานวิจยัและนวตักรรม   จาํนวน 1 เครื&อง (งานบริหารและธุรการประสานงาน)
       - หน่วยกิจการนกัศึกษา  จาํนวน 2 เครื&อง
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งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี�แจงประกอบคําขอ

       - หน่วยสารบรรณ  จาํนวน 2  เครื&อง
       - หน่วยอาคารสถานที&ฯ จาํนวน 4  เครื&อง
       - หลกัสูตรการผลิตเทคโนโลยีและการจดัการยางธรรมชาติ 4 เครื&อง
       รวมเครื&องคอมพิวเตอร์ จาํนวน  99 เครื&อง ๆ ละ  430 บาท  
       (รวมภาษี) เป็นเงิน  493,020 บาท

ลําดับที? 16-17  อยู่ในทิศทาง IME201

18. ค่าใชจ้่ายเหมาจ่ายใหก้บับุคลากรของคณะฯ ที&เดินทางไปแข่งขนักีฬา
      บุคลากรสาํนกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ที&เป็นตวัแทนของ
      มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์  จาํนวน 10 วนั  โดยสนบัสนุนเพิ&มเติม
      จากมหาวิทยาลยั คนละ 1,000 บาท/คน/ครั< ง  (มหาวิทยาลยัใหว้นัละ
      150 บาท/คน/วนั)    ดงันั<นจึงขอสนบัสนุนค่าใชจ้่ายเพิ&มเติม 
      เป็นเงิน   16,000 บาท 
 (หน่วยสารบรรณ)  ทิศทาง IME502

รวมค่าใช้สอยทั�งสิ�น   จํานวน  2,892,900 บาท

3. ค่าวสัดุ 830,000                   (รองรับเงินงบประมาณที?ได้รับไม่เพยีงพอ หรือไม่สามารถเบิกจ่ายได้)
1. เพื&อเป็นค่าวสัดุสาํนกังาน วสัดุคอมพิวเตอร์ และวสัดุเกษตร  
    เป็นเงิน  250,000 บาท
2.  วสัดุงานบา้นงานครัว (กระดาษชาํระ ถุงขยะ นํ<ายาทาํความสะอาด) 
และยาเวชภณัฑ ์ เป็นเงิน  100,000 บาท  
3.  วสัดุนํ<ามนัเชื<อเพลิง นํ<ามนัหลอ่ลื&น และวสัดุยานพาหนะ
     เป็นเงิน  160,000 บาท
4.  วสัดุซ่อมแซมทั&ว ๆ ไป เช่น งานไฟฟ้า และงานก่อสร้าง  
      เป็นเงิน  150,000 บาท 
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5.  วสัดุเครื&องแบบใหก้บัพนกังานเงินรายได ้และลูกจา้งประจาํ (ส่วนที&เบิก
       เงินงบประมาณไม่ได)้ มีดงันี<

               - แม่บา้น ชุดละ  300 บาท  (เฉพาะกรณีที&มีความจาํเป็นและเหมาะสม)
               - ยาม ชุด ๆ ละ 700 บาท 
               - ลูกมือช่าง ชุดละ  650 บาท 
               - พนกังานขบัรถยนต ์ ชุดละ 700 บาท 
                หมายเหตุ  สําหรับชุดยามที?เป็นลกูจ้างประจาํ  เบิกจ่ายจากเงินงบประมาณ
         ขอตั�งงบประมาณ   เป็นเงิน  20,000 บาท 
6.  ค่าถา่ยเอกสาร  เป็นเงิน  150,000 บาท

ลําดับที?  1-6  อยู่ในทิศทาง IME502

             (2) ค่าสาธารณูปโภค 169,600                  

1.  ค่าโทรศพัทเ์คลื&อนที& 69,600                    - เพื&อเป็นค่าโทรศพัทเ์คลื&อนที&เหมาจ่าย ใหก้บัผูบ้ริหารและหน่วยงาน ดงันี<

     เหมาจ่าย   (1) คณบด ีและรองคณบด ี จาํนวน 9 คน ๆ ละ 500 บาท

      ระยะเวลา 12 เดือน เป็นเงิน  54,000 บาท

  (2) หน่วยอาคารสถานที?ฯ จาํนวน 1,300 บาท/เดือน ระยะเวลา 12 เดือน

      เป็นเงิน 15,600 บาท  (เหมาจ่ายใหก้บัเจา้หนา้ที&ที&ปฏิบตัิงานใน

      หน่วยอาคารสถานที&  ในอตัราคนละ 300 บาท/เดือน)

ทิศทาง IME502

2.  ค่าบาํรุงหมายเลขโทรศพัท์ 100,000                  - เพื&อเป็นค่าบาํรุงหมายเลขโทรศพัทท์ี&เป็นงานส่วนกลางคณะฯ เลขหมาย 6 ตวั และ

     ค่าไปรษณีย ์และค่าแสตมป์    เลขหมาย 4 ตวั  โดยมหาวิทยาลยัคิดเครื&องละ 20 บาทต่อเดือน     ค่าไปรษณียท์ี&ให้

   บริการทั<งคณะฯ  ที&มาส่งจดหมายผา่นหน่วยสารบรรณ รวมทั<งในส่วนที&ส่งจดหมาย

   ถึงผูจ้าํหน่ายร้านคา้ในงานเกษตรภาคใตใ้นแต่ละปี  ดงันั<นจึงขอตั<งงบประมาณ

   จาํนวน  100,000 บาท

ทิศทาง IME502

D:\เรื&องงานทั<งหมดของมะลิ\เงินรายไดป้ี2563\ชุดส่งกองแผนงาน\รายจ่ายส่วนกลางคณะ\secretary_งบปกติ



61

แผนงาน/งาน/รายจ่าย/
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           1.1.3 งบเงินอดุหนุน 3,734,200           

                         (1) เงินอดุหนุน 3,734,200               

1.  เงินอุดหนุนทั&วไป 2,556,400                - เพื&อสาํรองไวใ้ชจ้่ายกรณีมีรายจ่ายเกิดขึ<น แต่มิไดต้ั<งงบประมาณ

   ไว ้หรือมีไม่เพียงพอ 

ทิศทาง IME502
2.  สวสัดิการค่าครองชีพรายบุคคล 666,000                  - เป็นค่าสวสัดิการค่าครองชีพรายบุคคล ใหค้นละไม่เกิน 1,500 บาท/เดือน

   ระยะเวลา 12 เดือน จาํนวน 37คน    เป็นเงิน 666,000 บาท

ทิศทาง IME501

3.  สวสัดิการซื<อหุน้สหกรณ์ 468,000                  - เป็นค่าสวสัดิการใหพ้นกังานเงินรายไดค้ณะฯ ในการซื<อหุน้สหกรณ์ออมทรัพย ์มอ.

ออมทรัพย์ ใหค้นละ  1,000 บาท/คน/เดือน  (เริ&มเมื&อวนัที& 1 เมษายน 2558  เป็นตน้ไป)

(1) พนกังานเงินรายไดใ้นส่วนกลางคณะฯ  จาํนวน 37 อตัรา  

 เป็นเงิน  444,000 บาท
(2) ลูกจา้งชั&วคราว ของศูนยร์ะบบเกษตรและทรัพยากร  จาํนวน 2 อตัรา  
  เป็นเงิน  24,000 บาท   เนื&องจากทาํงานใหก้บัส่วนกลางคณะฯ

ทิศทาง IME501
4.  สวสัดิการบริการทวัร์ 43,800                    - เพื&อเป็นค่าบริการทวัร์นาํผูเ้กษียณอายรุาชการเดินทางไปทศันศึกษา 
     นาํผูเ้กษียณอายรุาชการ   สนบัสนุนคนละ  12,500 บาท  (ส่วนกลาง 50% : ภาควิชา 50%)  ปีงบประมาณ 
     เดินทางไปทศันศึกษา 2563  มีผูเ้กษียณอายรุาชการ 11 คน  ส่วนกลางคณะฯ 2 คน (100% = 25,000 บาท)

 และภาควิชา 5 คน (50% =18,750 บาท)  รวมเป็นเงิน  43,750 บาท  
ขอตั<ง 43,800 บาท

ทิศทาง IME501
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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี�แจงประกอบคําขอ

           1.1.4 งบรายจ่ายอื?น 2,234,400           

                         (1) รายจ่ายอื?น 2,234,400               

1. สวสัดิการค่ารักษาพยาบาล 37,000                    - เป็นสวสัดิการค่ารักษาพยาบาลใหก้บัพนกังานเงินรายได ้ สนบัสนุนให้
  คนละ 1,000 บาท/ปี    จาํนวน  37  คน  เป็นเงิน   37,000 บาท

ทิศทาง IME501
2. สวสัดิการเยี&ยมไข้ 37,000                    - เป็นสวสัดิการค่าสวสัดิการเยี&ยมไขใ้หก้บัพนกังานเงินรายได ้ สนบัสนุนให้

  คนละ 1,000 บาท/ปี  จาํนวน 37 คน  เป็นเงิน  37,000 บาท

ทิศทาง IME501
3. สมทบเงินส่วนกลาง 2,160,400               - เป็นเงินสมทบส่วนกลางมหาวทิยาลยัและเงินออม ตามนโยบาย
    มหาวิทยาลยัและเงินออม มหาวทิยาลยั ปี 2563  ที&กาํหนดใหค้ณะฯ ตั<งกรอบรายจ่ายอยูใ่น

งบรายจ่ายอื&น  (เงินส่วนนี<คณะฯ ไมส่ามารถเบิกจ่ายได)้
ทิศทาง IME502
 

      1.2   รายจ่ายลงทนุ 15,000                    

                  (1) ค่าครุภัณฑ์ 15,000                    

1. โตะ๊พบับุโฟเมกา้ 15,000                    - เดมิมทีั 
งหมด 15 ตวั มกีารใชง้านประจาํที�หน่วยทะเบยีนและประเมนิผล

ขนาดไม่ตํ&ากวา่ จาํนวน 4 ตวั   วางประจาํที�หอ้งประชุมคณะฯ 122 จาํนวน 1 ตวั  และชาํรุดไม่

180*60*70 ซม. สามารถซ่อมได ้จาํนวน 2 ตวั   เหลอืโต๊ะที�ใหย้มืใชห้มุนเวยีนในงานต่างๆ

 จาํนวน 6 ตวั ของคณะฯ จาํนวน 8 ตวั  ซึ�งมสีภาพเก่า หน้าโต๊ะโฟเมกา้สขีาวเป็นคราบเหลอืง 

บางตวัโฟเมกา้แตกหลุดร่อน  จงึมคีวามจาํเป็นขอจดัซื
อโต๊ะพบับุโฟเมกา้ใหม่
เพื�อใชใ้นงานประชุมสมัมนา พธิเีปิดงานเกษตรภาคใต ้ จาํนวน 6 ตวั
ขนาดไม่ตํ�ากว่า 180*60*70 ซม.

   (ดําเนินการไตรมาส 2)
 (หน่วยพสัด)ุ  ทิศทางIME503
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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี�แจงประกอบคําขอ

2.  งานพฒันาบุคลากรฝ่ายบริหาร
    และสายสนับสนนุ 113,000              

    2.1 งบเงินอดุหนุน 113,000                  

             (1) เงินอดุหนุน 113,000                  
1. โครงการนาํเสนองานพฒันา 30,000                    - เพื&อเป็นค่าใชจ้่ายในการจดัโครงการนาํเสนองานพฒันาตามระบบ
    ตามระบบประกนัคุณภาพ   ประกนัคุณภาพ เป็นค่าอาหารและเครื&องดื&ม จาํนวน 12,000 บาท และค่า

  ของรางวลั การสร้างสรรคน์วตักรรมงานขึ<นมาใหม่ หรือปรับปรุงงาน
  ตามกระบวนการ PDCA-Par จาํนวน 18,000 บาท โดยมีวตัถุประสงค์
  เพื&อลดคน ค่าใชจ้่าย ขั<นตอน เวลา หรือวิธีการดาํเนินการ  
  รวมเป็นเงินทั�งสิ�น 30,000 บาท
  (งานประกนัคุณภาพ)   IME105  

2. โครงการ Big Cleaning Day 68,000                    - เพื&อเป็นค่าใชจ้่ายในการจดัโครงการ Big Cleaning Day ของคณะฯ
  จาํนวน 1 ครั< ง เป็นค่าอาหารและอาหารวา่ง จาํนวน 44,000 บาท
  ค่าวสัดุอุปกรณ์ จาํนวน 10,000 บาท  ค่าของที&ระลึก จาํนวน 6,000 บาท
  ค่าธรรมเนียมรถเกบ็ขยะเทศบาลนครหาดใหญ่ (ถงัขนาด 4 ตนั) จาํนวน 5,000 บาท
  และค่าตอบแทนพนกังานขบัรถเกบ็ขยะ พนกังานดบัเพลิง จาํนวน 3,000 บาท
  โดยมีวตัถุประสงคเ์พื&อใหบุ้คลากรร่วมกนัทาํความสะอาดบริเวณคณะฯ 
  สร้างความสามคัคี และส่งเสริมการทาํงานเป็นทีม   รวมเป็นเงินทั�งสิ�น  68,000 บาท
  (งานประกนัคุณภาพ) IME105  

3. โครงการส่งเสริมกิจกรรม 5ส 10,000                    - เพื&อเป็นค่าใชจ้่ายในการจดัโครงการส่งเสริมกิจกรรม 5ส และการประเมินผล 5ส  
    และการประเมินผล 5ส   เป็นค่าอาหารและเครื&องดื&ม จาํนวน 6,000 บาท  และค่าของรางวลั/

  ค่าของที&ระลึก จาํนวน 4,000 บาท  รวมเป็นเงินทั�งสิ�น 10,000 บาท
  (งานประกนัคุณภาพ)  IME105   
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งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี�แจงประกอบคําขอ

4. โครงการแลกเปลี&ยนเรียนรู้ 5,000                      - เพื&อเป็นค่าใชจ้่ายในการจดัโครงการแลกเปลี&ยนเรียนรู้ใหก้บับุคลากรในคณะฯ
   ของบุคลากรในคณะฯ
   (Knowledge Management)   (งานประกนัคุณภาพ) IME105  

แผนงานการวจิัย 3,328,900        

1.  งานสนับสนนุวิจัย 3,328,900       
      1.1 งบดําเนินงาน 15,000                    

            1.1.1 ตอบแทนใช้สอย
                     และวัสดุ 15,000                    

                            (1) ค่าใชส้อย 15,000                    

1. จดัเสวนางานวิจยัของคณะฯ 15,000                    - เพื&อเป็นค่าอาหารกลางวนั สาํหรับกิจกรรมเสวนา/ประชาสมัพนัธ์งานวิจยัคณะ
   โดยมีวตัถุประสงคเ์พื&อผลกัดนัใหส้อดคลอ้งกบัแผนปฏิบตัิการที&คณะ
    กาํหนดไว ้ จาํนวน 10 ครั< ง  
    กลุ่มงานวจิยัและนวตักรรม (งานบริหารธุรการและประสานงาน)

    ทิศทาง RID101-1

1.2 งบเงินอดุหนุน 3,313,900               

      1.2.1 เงินอดุหนุน 3,313,900               

1.  กองทุนวิจยัคณะทรัพยากร- 3,213,900               - คณะฯ จดัสรรงบประมาณเงินรายไดป้ระจาํปีงบประมาณ ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 
    ธรรมชาติ   ของประมาณการรายรับ สมทบกองทุนวิจยัคณะทรัพยากรธรรมชาติ  ตามระเบียบ

  มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ วา่ดว้ย กองทุนวิจยัของมหาวิทยาลยั พ.ศ. 2544  ขอ้ 8. 
   (ประกาศ ณ วนัที& 28 พฤษภาคม 2544)      โดยในปีงบประมาณ 2563  คณะฯ ไดต้ั<ง
  กรอบจดัสรรเงินเขา้กองทุนวิจยัคณะทรัพยากรธรรมชาติ จาํนวน 3,213,900 บาท  
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งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี�แจงประกอบคําขอ

             - จดัสรรเงินตามวตัถุประสงค์จากเงินกองทุนวจิยั
                คณะฯ  70% จาํนวน  2,249,700 บาท
             - จดัสรรเงินเพื?อสนับสนุนระบบบัณฑิตศึกษา  30%
                จาํนวน  964,200าท

                    การเบิกจ่ายจากเงินกองทุนวิจยัคณะทรัพยากรธรรมชาติใหเ้ป็นไป
ตามหลกัเกณฑก์ารจดัสรรเงินเพื&อสนบัสนุนกิจกรรมเกี&ยวกบัการวิจยัตามประกาศ
กองทุนวิจยัคณะทรัพยากรธรรมชาติ ลงวนัที&  26 ธนัวาคม 2557 เรื&อง หลกัเกณฑ์
การจดัสรรเงินเพื&อสนบัสนุนกิจกรรมเกี&ยวกบัการวิจยั 
    กลุ่มงานวจิยัและนวตักรรม (งานบริหารธุรการและประสานงาน)
    ทิศทาง RID109

2.  อุดหนุนเพื&อพฒันา 100,000                  - คณะฯ นาํงบประมาณเงินรายไดป้ระเภทเงินวิจยัที&เหลือทั<งหมดรวมกบัจาํนวน
     โครงการวิจยัและงานวิจยั   ไม่เกินร้อยละ 40 ของรายรับส่วนที&เหลือหลงัจากหกัรายจ่าย  ก่อนนาํสมทบ
     ของคณะทรัพยากร-   เงินรายไดส้ะสม   สมทบเขา้กองทุนวิจยัคณะทรัพยากรธรรมชาติ  ปีละ 100,000 บาท    
     ธรรมชาติ    ตามระเบียบมหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ วา่ดว้ย กองทุนวิจยัของมหาวิทยาลยั 

  พ.ศ. 2544  ขอ้ 19.  (ประกาศ ณ วนัที& 28 พฤษภาคม 2544)   
              เกณฑก์ารใชจ้่ายเงินอุดหนุนฯ ใหเ้ป็นไปตามประกาศ คณะทรัพยากรธรรมชาติ
  เรื&อง เกณฑก์ารใชจ้่ายเงินอุดหนุนเพื&อพฒันาโครงการวิจยัและงานวิจยั ประกาศ 
  ณ วนัที& 22 มกราคม 2545   เป็นตน้ไป  ซึ& งพอสรุปไดด้งันี<
          1.  ค่าใชจ้่ายในการพฒันาโครงการและประสานงานการจดัทาํชุดโครงการวิจยั
ของคณะทรัพยากรธรรมชาติ และโครงการความร่วมมือกบัหน่วยงานอื&น ๆ 
ทั<งในประเทศและต่างประเทศ
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          2.  ค่าใชจ้่ายในการศึกษาขอ้มูลเบื<องตน้เพื&อจดัทาํโครงการวิจยั
          3.  ค่าใชจ้่ายในการจดัประชุมเพื&อการพฒันางานวิจยัของคณะฯ
          4.  การอนุมตัิค่าใชจ้่ายเงินตาม ขอ้ 1. ถึง ขอ้ 3.  จะตอ้งแนบขอ้เสนอโครงการ
เชิงหลกัการ พร้อมรายละเอียดค่าใชจ้่ายต่าง ๆ
          5.  กรณีที&ไม่ไดก้าํหนดไวใ้นประกาศนี< ใหอ้ยูใ่นดุลยพินิจของ
คณบดีคณะทรัพยากรธรรมชาติ
    กลุ่มงานวจิยัและนวตักรรม (งานบริหารธุรการและประสานงาน)
    ทิศทาง RID109

แผนงานสนับสนุนการศึกษา 107,000           
1.  งานพฒันาหลักสูตรและการเรียนการสอน 52,000               
     1.1  งบดําเนินงาน 2,000                      

               1.1.1  ค่าตอบแทน 2,000                      

                         ใช้สอย และวสัดุ 1.  ค่าตอบแทน 2,000                      
- ค่าตอบแทนกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ หลกัสูตร วท.ม. สาขาวิชาการผลิต 
  เทคโนโลยี และการจดัการยางธรรมชาติ นกัศึกษา 1 คน ๆ ละ 2,000 บาท

   (หน่วยทะเบียนฯ  ส่วนบัณฑิตศึกษา)  ทิศทาง HRD101-1
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     1.2  งบเงินอดุหนุน 50,000                    

               1.2.1 เงินอดุหนุน 50,000                    

1.  โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบตัิ 50,000                    - เพื&อเป็นค่าใชจ้่ายในการจดัโครงการฝึกอบรมฯ ใหก้บัคณาจารยแ์ละนกัศึกษาระดบั

การเรื&อง เทคนิคการเขียน บณัฑิตศึกษา เพื&อใหส้ามารถเขียนผลงานวิจยั เพื&อตีพิมพใ์นวารสารระดบันานาชาติ

ผลงานวิจยัเพื&อตีพิมพใ์น ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ และสามารถเผยแพร่ไดใ้นระดบัสากล ใหเ้ป็นที&ยอมรับใน

วารสารระดบันานาชาติ วงวิชาการ รวมทั<งเป็นดชันีที&ชี<วดัคุณภาพและความสาํเร็จของผลงานวิจยัเป็นสาํคญั

โดยจดัอบรมเชิงปฏิบตัิการปีละ 1 ครั< ง ๆ ละประมาณ 60 คน  โดยประมาณ

ค่าใชจ้่าย ดงันี<

ค่าเดินทางและค่าตอบแทนวิทยากร   จาํนวน    20,000 บาท

ค่าอาหารวา่งและอาหารกลางวนั   จาํนวน  20,000 บาท

ค่าเอกสารประกอบการอบรม  จาํนวน  5,000 บาท

ค่าใชจ้่ายอื&น ๆ  จาํนวน  5,000 บาท
   (หน่วยทะเบียนฯ  ส่วนบัณฑิตศึกษา)  ทิศทาง HRD110
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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี�แจงประกอบคําขอ

2.  งานกจิการนักศึกษา 55,000            

     2.1  งบดําเนินงาน 30,000                    

                (1)  ค่าตอบแทน 30,000                    

                       ใช้สอย และวสัดุ 1.  ค่าตอบแทน 30,000                    3.  ใหทุ้นผูช้่วยสอนนกัศึกษาระดบัปริญญาโท ที&ไม่ไดร้ับการจดัสรรทุนผูช้่วยสอน

   จากบณัฑิตวิทยาลยั เป็นเงิน  30,000 บาท

   (หน่วยทะเบียนฯ  ส่วนบัณฑิตศึกษา)  ทิศทาง HRD101-2

     2.2  งบเงินอดุหนุน 25,000                    

               (1)  เงินอดุหนุน 25,000                    

1.  โครงการสปัดาห์บณัฑิตศึกษา  15,000                     - เพื&อเป็นค่าใชจ้่ายในการจดักิจกรรมประชาสมัพนัธ์ขอ้มูลข่าวสารเกี&ยวกบัหลกัสูตร

ระดบับณัฑิตศึกษาที&เปิดสอนในคณะทรัพยากรธรรมชาติ ใหแ้ก่นกัศึกษา

ระดบัปริญญาตรี และผูส้นใจทั&วไป  และยงัเป็นการกระตุน้การเขา้ศึกษาต่อใน

ระดบับณัฑิตศึกษา  เป็นเงิน 15,000 บาท

   (หน่วยทะเบียนฯ  ส่วนบัณฑิตศึกษา)  ทิศทาง HRD101-2

2. สนบัสนุนค่าใชจ้่ายเชิญ 10,000                     - เพื&อเป็นค่าใชจ้่ายในการเชิญผูท้รงคุณวฒุิจากภายนอก เป็นกรรมการสอบ

ผูท้รงคุณวฒุิจากภายนอก วิทยานิพนธ์ ของหลกัสูตร วท.ม. สาขาวิชาการผลิต เทคโนโลยี และการจดัการ 

     เป็นกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ ยางธรรมชาติ  เป็นเงิน  10,000 บาท

   (หน่วยทะเบียนฯ  ส่วนบัณฑิตศึกษา)  ทิศทาง HRD101-2
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แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภท
รายการ จาํนวนเงิน คําชี�แจงประกอบคําขอ

แผนงานทํานุบํารุงศิลปและวฒันธรรม 150,000           
      1.1  งบเงินอดุหนุน 150,000                  

              1.1.1 เงินอดุหนุน 1.  งานปีใหม่คณะฯ 150,000                  - เพื&อเป็นค่าใชจ้่ายในการจดังานปีใหม่ใหก้บับุคลากร และนกัศึกษาทั<งคณะฯ
  โดยมีค่าใชจ้่าย ดงันี<

(1)  ค่าอาหารกลางวนั 300 คน ๆ ละ 150 บาท
(2)  ค่าอาหารพระ สงัฆทาน และเงินทาํบุญ  
(3)  กิจกรรมกีฬา และบนัเทิง 
(4)  ค่าจดัสถานที&พิธีสงฆแ์ละเวที 
(5)  ค่าของรางวลับุคลากรทั<งคณะฯ  เป็นค่าทอง ค่าของขวญับุคลากร
        ทั<งคณะฯ จาํนวน 300 ชิ<น ๆ ละ 150 บาท  

   (หน่วยสารบรรณ)   IME502 

รวม สํานักงานคณะฯ ทั2งสิ2น 19,885,800   
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