
แผนงาน/งาน/รายจ่าย/
งบรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย/
ทิศทาง/ทิศทางย่อย/นโยบาย

รหัสรายการ รายการ จĞานวนเงิน
ขอตั้งปี 2568

เหตčผล/คĞาชĊ้แจง

01 งบส่วนงาน 1,224,000.00

24 แผนงานจัดการศึกษา 814,000.00

32 งานจัดการศึกษาสาขาทรัพยากรธรรมชาติ 814,000.00

21 รายจ่ายประจĞา 814,000.00

01 งบบุคลากร 5,000.00

01 ประเภทเงินเดือนและค่าจ้าง 5,000.00

12 ค่าล่วงเวลา 5,000.00

01 ยุทธศาสตรŤ 1 การพัฒนากĞาลังคน
ศักยภาพสูงให้กับประเทศ

5,000.00

01 HRD 1.1 : สร้างบัณฑิตคุณภาพ
สูงที่มีทักษะอนาคต พัฒนานักศึกษา 
และอาจารยŤ (STUDENTS AND 
TEACHERS’ DEVELOPMENT) สู่
สมรรถนะความเป็นพลเมืองโลก 
(Boosting global citizen 
competency) ในทุกมิติ

5,000.00
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แบบฟอร์มทĊ่ 10
รายละเอĊยดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจĞาปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ส่วนงานในสังกัดวิทยาเขต หาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ (12.70�)สĞานักงานบริหาร สาขาวิชาวาริชศาสตร์และนวัตกรรมการจัดการ



01  HRD 1.1.1 : สร้างบัณฑิต
คุณภาพสูงที่มีทักษะอนาคต 
พัฒนานักศึกษา และอาจารยŤ 
(STUDENTS AND TEACHERS’ 
DEVELOPMENT) สู่สมรรถนะ
ความเป็นพลเมืองโลก (Boosting 
global citizen competency) 
ในทุกมิติ

5,000.00

01 HRD 1.1.1.1 : สร้าง
บัณฑิตคุณภาพสูงที่มีทักษะ
อนาคต พัฒนานักศึกษา และ
อาจารยŤ (STUDENTS AND 
TEACHERS’ 
DEVELOPMENT) สู่
สมรรถนะความเป็นพลเมือง
โลก (Boosting global 
citizen competency) ใน
ทุกมิติ

12.709EW111200.001 ค่าล่วงเวลา 5,000.00 ค่าล่วงเวลาของพนักงานเงินรายได้ และ
ลูกจ้างประจĞา

02 งบดĞาเนินงาน 799,000.00

01 ประเภทค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 799,000.00

01 ค่าตอบแทน 103,000.00

01 ยุทธศาสตรŤ 1 การพัฒนากĞาลังคน
ศักยภาพสูงให้กับประเทศ

103,000.00
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แบบฟอร์มทĊ่ 10
รายละเอĊยดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจĞาปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ส่วนงานในสังกัดวิทยาเขต หาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ (12.70�)สĞานักงานบริหาร สาขาวิชาวาริชศาสตร์และนวัตกรรมการจัดการ



01 HRD 1.1 : สร้างบัณฑิตคุณภาพ
สูงที่มีทักษะอนาคต พัฒนานักศึกษา 
และอาจารยŤ (STUDENTS AND 
TEACHERS’ DEVELOPMENT) สู่
สมรรถนะความเป็นพลเมืองโลก 
(Boosting global citizen 
competency) ในทุกมิติ

103,000.00

01  HRD 1.1.1 : สร้างบัณฑิต
คุณภาพสูงที่มีทักษะอนาคต 
พัฒนานักศึกษา และอาจารยŤ 
(STUDENTS AND TEACHERS’ 
DEVELOPMENT) สู่สมรรถนะ
ความเป็นพลเมืองโลก (Boosting 
global citizen competency) 
ในทุกมิติ

103,000.00
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แบบฟอร์มทĊ่ 10
รายละเอĊยดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจĞาปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ส่วนงานในสังกัดวิทยาเขต หาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ (12.70�)สĞานักงานบริหาร สาขาวิชาวาริชศาสตร์และนวัตกรรมการจัดการ



01 HRD 1.1.1.1 : สร้าง
บัณฑิตคุณภาพสูงที่มีทักษะ
อนาคต พัฒนานักศึกษา และ
อาจารยŤ (STUDENTS AND 
TEACHERS’ 
DEVELOPMENT) สู่
สมรรถนะความเป็นพลเมือง
โลก (Boosting global 
citizen competency) ใน
ทุกมิติ

12.709EW210106.002 ค่าตอบแทนการปฎิบัติงาน 15,000.00 ค่าสมนาคุณพนักงานขับรถยนตŤ

12.709EW210106.004 ค่าตอบแทนการปฎิบัติงาน 88,000.00 ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตอบแทนอาจารยŤ
พิเศษ ค่าตอบแทนกรรมการสอบวิทยานิพนธŤ 
โครงร่างวิทยานิพนธŤ สอบวัดคุณสมบัติ ใน
ภาพรวมคณะฯ (บัณฑิตศึกษา)
 หมายเหตุ  เดิม ปีงบประมาณ 2567 ตั้งอยู่ที่
งานวิชาการและพัฒนานักศึกษา 
 ดังนั้นในปีงบประมาณ 2568 ให้ย้ายมาตั้งที่
สาขาวิชา

02 ค่าใช้สอย 386,000.00

01 ยุทธศาสตรŤ 1 การพัฒนากĞาลังคน
ศักยภาพสูงให้กับประเทศ

386,000.00

01 HRD 1.1 : สร้างบัณฑิตคุณภาพ
สูงที่มีทักษะอนาคต พัฒนานักศึกษา 
และอาจารยŤ (STUDENTS AND 
TEACHERS’ DEVELOPMENT) สู่
สมรรถนะความเป็นพลเมืองโลก 
(Boosting global citizen 
competency) ในทุกมิติ

386,000.00
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แบบฟอร์มทĊ่ 10
รายละเอĊยดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจĞาปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ส่วนงานในสังกัดวิทยาเขต หาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ (12.70�)สĞานักงานบริหาร สาขาวิชาวาริชศาสตร์และนวัตกรรมการจัดการ



01  HRD 1.1.1 : สร้างบัณฑิต
คุณภาพสูงที่มีทักษะอนาคต 
พัฒนานักศึกษา และอาจารยŤ 
(STUDENTS AND TEACHERS’ 
DEVELOPMENT) สู่สมรรถนะ
ความเป็นพลเมืองโลก (Boosting 
global citizen competency) 
ในทุกมิติ

386,000.00

01 HRD 1.1.1.1 : สร้าง
บัณฑิตคุณภาพสูงที่มีทักษะ
อนาคต พัฒนานักศึกษา และ
อาจารยŤ (STUDENTS AND 
TEACHERS’ 
DEVELOPMENT) สู่
สมรรถนะความเป็นพลเมือง
โลก (Boosting global 
citizen competency) ใน
ทุกมิติ

12.709EW210201.005 ค่าจ้างเหมาบริการ 10,000.00 ค่าถ่ายเอกสารพร้อมเข้าเล่มในสาขาวิชาฯ, ค่า
ทĞาเล่มปรับปรุงหลักสูตรระดับปริญญาตรี โท 
และเอก
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แบบฟอร์มทĊ่ 10
รายละเอĊยดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจĞาปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ส่วนงานในสังกัดวิทยาเขต หาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ (12.70�)สĞานักงานบริหาร สาขาวิชาวาริชศาสตร์และนวัตกรรมการจัดการ



01 HRD 1.1.1.1 : สร้าง
บัณฑิตคุณภาพสูงที่มีทักษะ
อนาคต พัฒนานักศึกษา และ
อาจารยŤ (STUDENTS AND 
TEACHERS’ 
DEVELOPMENT) สู่
สมรรถนะความเป็นพลเมือง
โลก (Boosting global 
citizen competency) ใน
ทุกมิติ

12.709EW210201.006 ค่าจ้างเหมาบริการ 120,000.00 - ค่าจ้างเหมาเรือ, ค่าจ้างเหมาขนน้Ğาทะเล
 - ค่าจ้างเหมาวิเคราะหŤตัวอย่างในงานการ
เรียนการสอน (เนื่องจากห้องปฏิบัติการของ
สาขาไม่มีเครื่องมือในการวิเคราะหŤ), ค่าเช่า
อุปกรณŤดĞาน้Ğา, ค่าจ้างเหมาขนย้ายครุภัณฑŤ
จากห้องปฏิบัติการ (อาคาร 2) ไปยังอาคาร
สหเวชศาสตรŤ
'- ปีงบประมาณ 2568 ขอเพิ่มขึ้นจากปี 2567
 เนื่องจาก เนื่องจากเป็นค่าใช้จ่ายสĞาหรับ นศ. 
ชั้นปีที่ 2 ที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชาบังคับ ซึ่ง
เพิ่มขึ้นจากเดิม 41 คน เป็น 79 คน โดยปีงบ
ประมาณที่ผ่านมา นักศึกษาต้องช่วยจ่ายค่า
เดินทางบางส่วน

12.709EW210206.007 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฎิ
บัติงานภายในประเทศ ( ค่า
เบี้ยเลี้ยง ค่าที่พักและค่า
พาหนะ)

25,000.00 ค่าเดินทางกรรมการสอบโครงร่างวิทยานิพนธŤ
สอบวิทยานิพนธŤสอบวัดคุณสมบัติ ของนัก
ศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา
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แบบฟอร์มทĊ่ 10
รายละเอĊยดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจĞาปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ส่วนงานในสังกัดวิทยาเขต หาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ (12.70�)สĞานักงานบริหาร สาขาวิชาวาริชศาสตร์และนวัตกรรมการจัดการ



01 HRD 1.1.1.1 : สร้าง
บัณฑิตคุณภาพสูงที่มีทักษะ
อนาคต พัฒนานักศึกษา และ
อาจารยŤ (STUDENTS AND 
TEACHERS’ 
DEVELOPMENT) สู่
สมรรถนะความเป็นพลเมือง
โลก (Boosting global 
citizen competency) ใน
ทุกมิติ

12.709EW210206.008 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฎิ
บัติงานภายในประเทศ ( ค่า
เบี้ยเลี้ยง ค่าที่พักและค่า
พาหนะ)

200,000.00 -ค่าเดินทางไปปฏิบัติงานภายในประเทศของ
อาจารยŤ และนักศึกษา เพื่อนĞานักศึกษาดูงาน
นอกสถานที่สĞาหรับการเรียนการสอน 
-ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปนิเทศนักศึกษาฝึก
ภาคสนาม (ค่าเดินทาง ค่าที่พัก ค่าเบี้ยเลี้ยง 
ค่าน้Ğามันเชื้อเพลิง)
-ค่าเดินทางไปฝึกงานภาคสนามของนักศึกษา
ในสาขาวิชาฯ คนละ 369.-บาท"

12.709EW210212.009 ค่าซ่อมแซมบĞารุงรักษา
ทรัพยŤสิน

30,000.00 ค่าซ่อมแซมอุปกรณŤที่ใช้ในการเรียนการสอน 
และครุภัณฑŤวิทยาศาสตรŤ

12.709EW210214.010 ค่าเบี้ยประกันภัย 1,000.00 ค่าประกันภัยของอากาศยานไร้คนขับ (โดรน)

03 ค่าวัสดุ 310,000.00

01 ยุทธศาสตรŤ 1 การพัฒนากĞาลังคน
ศักยภาพสูงให้กับประเทศ

310,000.00

01 HRD 1.1 : สร้างบัณฑิตคุณภาพ
สูงที่มีทักษะอนาคต พัฒนานักศึกษา 
และอาจารยŤ (STUDENTS AND 
TEACHERS’ DEVELOPMENT) สู่
สมรรถนะความเป็นพลเมืองโลก 
(Boosting global citizen 
competency) ในทุกมิติ

310,000.00
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แบบฟอร์มทĊ่ 10
รายละเอĊยดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจĞาปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ส่วนงานในสังกัดวิทยาเขต หาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ (12.70�)สĞานักงานบริหาร สาขาวิชาวาริชศาสตร์และนวัตกรรมการจัดการ



01  HRD 1.1.1 : สร้างบัณฑิต
คุณภาพสูงที่มีทักษะอนาคต 
พัฒนานักศึกษา และอาจารยŤ 
(STUDENTS AND TEACHERS’ 
DEVELOPMENT) สู่สมรรถนะ
ความเป็นพลเมืองโลก (Boosting 
global citizen competency) 
ในทุกมิติ

310,000.00

01 HRD 1.1.1.1 : สร้าง
บัณฑิตคุณภาพสูงที่มีทักษะ
อนาคต พัฒนานักศึกษา และ
อาจารยŤ (STUDENTS AND 
TEACHERS’ 
DEVELOPMENT) สู่
สมรรถนะความเป็นพลเมือง
โลก (Boosting global 
citizen competency) ใน
ทุกมิติ

12.709EW210301.011 ค่าวัสดุการศึกษา 10,000.00 ใช้ในงานด้านการเรียนการสอน หรืองานซ่อม
แซมอุปกรณŤการเรียนการสอนด้านวาริช
ศาสตรŤ

12.709EW210304.012 ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว 10,000.00 วัสดุงานบ้านงานครัว เช่น น้Ğายาล้างจานที่ใช้
ในห้องปฏิบัติการทางด้านวาริชศาสตรŤ รอง
เท้าบูท ถังเก็บน้Ğา ฯลฯ

12.709EW210307.013 ค่าวัสดุวิทยาศาสตรŤ 100,000.00 วัสดุวิทยาศาสตรŤ เช่น เครื่องแก้ว สารเคมี ถุง
ซิปล็อคใส่ตัวอย่างในห้องปฏิบัติการ ขอเพิ่ม
ขึ้นจากปีงบประมาณ 2567 เนื่องจากมีนัก
ศึกษาเพิ่มขึ้น
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แบบฟอร์มทĊ่ 10
รายละเอĊยดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจĞาปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ส่วนงานในสังกัดวิทยาเขต หาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ (12.70�)สĞานักงานบริหาร สาขาวิชาวาริชศาสตร์และนวัตกรรมการจัดการ



01 HRD 1.1.1.1 : สร้าง
บัณฑิตคุณภาพสูงที่มีทักษะ
อนาคต พัฒนานักศึกษา และ
อาจารยŤ (STUDENTS AND 
TEACHERS’ 
DEVELOPMENT) สู่
สมรรถนะความเป็นพลเมือง
โลก (Boosting global 
citizen competency) ใน
ทุกมิติ

12.709EW210309.014 ค่าวัสดุการเกษตร 160,000.00 วัสดุการเกษตรที่ใช้ในการเรียนการสอนด้าน
การเรียนการสอน ขอเพิ่มขึ้นจากปีงบ
ประมาณ 2567 เนื่องจากมีนักศึกษาเพิ่มขึ้น  
ซึ่งเพิ่มขึ้นจากเดิม 41 คน เป็น 79 คน  โดย
รวมรายวิชา 544-200 ของสาขาวิชา

12.709EW210313.015 ค่าวัสดุก่อสร้าง ประปา 20,000.00 ใช้ในงานด้านการเรียนการสอน หรืองานซ่อม
แซมอุปกรณŤการเรียนการสอนด้านวาริช
ศาสตรŤ

12.709EW210315.016 ค่าวัสดุเวชภัณฑŤ 5,000.00 วัสดุเวชภัณฑŤ เช่น ชุดปฐมพยาบาลสĞาหรับ
การเดินทางภาคสนามและห้องปฏิบัติการ, 
เวชภัณฑŤสĞาหรับรักษาสัตวŤน้Ğา

12.709EW210319.017 ค่าวัสดุอื่น ๆ 5,000.00 วัสดุเชิงพาณิชยŤ ใช้สĞาหรับเพื่อการจĞาหน่าย 
เช่น ถุงกระดาษ ถุงพลาสติก วัตถุดิบต่างๆ

03 งบเงินอุดหนุน 10,000.00

01 ประเภทเงินอุดหนุน 10,000.00

07 อุดหนุนค่าใช้จ่ายงานด้านการจัดการ
ศึกษา

0.00

01 ยุทธศาสตรŤ 1 การพัฒนากĞาลังคน
ศักยภาพสูงให้กับประเทศ

0.00
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แบบฟอร์มทĊ่ 10
รายละเอĊยดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจĞาปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ส่วนงานในสังกัดวิทยาเขต หาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ (12.70�)สĞานักงานบริหาร สาขาวิชาวาริชศาสตร์และนวัตกรรมการจัดการ



01 HRD 1.1 : สร้างบัณฑิตคุณภาพ
สูงที่มีทักษะอนาคต พัฒนานักศึกษา 
และอาจารยŤ (STUDENTS AND 
TEACHERS’ DEVELOPMENT) สู่
สมรรถนะความเป็นพลเมืองโลก 
(Boosting global citizen 
competency) ในทุกมิติ

0.00

01  HRD 1.1.1 : สร้างบัณฑิต
คุณภาพสูงที่มีทักษะอนาคต 
พัฒนานักศึกษา และอาจารยŤ 
(STUDENTS AND TEACHERS’ 
DEVELOPMENT) สู่สมรรถนะ
ความเป็นพลเมืองโลก (Boosting 
global citizen competency) 
ในทุกมิติ

0.00
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แบบฟอร์มทĊ่ 10
รายละเอĊยดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจĞาปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ส่วนงานในสังกัดวิทยาเขต หาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ (12.70�)สĞานักงานบริหาร สาขาวิชาวาริชศาสตร์และนวัตกรรมการจัดการ



01 HRD 1.1.1.1 : สร้าง
บัณฑิตคุณภาพสูงที่มีทักษะ
อนาคต พัฒนานักศึกษา และ
อาจารยŤ (STUDENTS AND 
TEACHERS’ 
DEVELOPMENT) สู่
สมรรถนะความเป็นพลเมือง
โลก (Boosting global 
citizen competency) ใน
ทุกมิติ

12.709EW310107.018 ค่าใช้จ่ายในการฝึกงานของ
สาขาวิชา

0.00 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกงานของสาขาวิชา  
ขอเพิ่มขึ้นจากปีงบประมาณ 2567  เนื่องจาก
มีนักศึกษาเพิ่มขึ้น  (เดิม 41 คน  เป็น 79 คน)
- โอนเงินไปให้ รหัส 12.709EW310111.020  
 เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมนักศึกษาของ
สาขาวิชาฯ 100,000 บาท  ตามหนังสือที่ มอ 
107.4/68-0588 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2568

16 อุดหนุนค่าใช้จ่ายตามภารกิจและการจัด
ทĞากิจกรรมคณะ/ส่วนงาน

10,000.00

01 ยุทธศาสตรŤ 1 การพัฒนากĞาลังคน
ศักยภาพสูงให้กับประเทศ

10,000.00

01 HRD 1.1 : สร้างบัณฑิตคุณภาพ
สูงที่มีทักษะอนาคต พัฒนานักศึกษา 
และอาจารยŤ (STUDENTS AND 
TEACHERS’ DEVELOPMENT) สู่
สมรรถนะความเป็นพลเมืองโลก 
(Boosting global citizen 
competency) ในทุกมิติ

10,000.00
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แบบฟอร์มทĊ่ 10
รายละเอĊยดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจĞาปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ส่วนงานในสังกัดวิทยาเขต หาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ (12.70�)สĞานักงานบริหาร สาขาวิชาวาริชศาสตร์และนวัตกรรมการจัดการ



01  HRD 1.1.1 : สร้างบัณฑิต
คุณภาพสูงที่มีทักษะอนาคต 
พัฒนานักศึกษา และอาจารยŤ 
(STUDENTS AND TEACHERS’ 
DEVELOPMENT) สู่สมรรถนะ
ความเป็นพลเมืองโลก (Boosting 
global citizen competency) 
ในทุกมิติ

10,000.00

01 HRD 1.1.1.1 : สร้าง
บัณฑิตคุณภาพสูงที่มีทักษะ
อนาคต พัฒนานักศึกษา และ
อาจารยŤ (STUDENTS AND 
TEACHERS’ 
DEVELOPMENT) สู่
สมรรถนะความเป็นพลเมือง
โลก (Boosting global 
citizen competency) ใน
ทุกมิติ

12.709EW310116.019 โครงการพัฒนามาตรฐาน
ฟารŤม

10,000.00 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการพัฒนามาตรฐาน
ฟารŤม เพื่อให้ฟารŤมได้มาตรฐาน ผ่านการ
ประเมินของ กรมประมง

28 แผนงานสนับสนุนการศึกษา 410,000.00

01 งานกิจการนักศึกษา 350,000.00

21 รายจ่ายประจĞา 350,000.00

03 งบเงินอุดหนุน 350,000.00
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แบบฟอร์มทĊ่ 10
รายละเอĊยดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจĞาปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ส่วนงานในสังกัดวิทยาเขต หาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ (12.70�)สĞานักงานบริหาร สาขาวิชาวาริชศาสตร์และนวัตกรรมการจัดการ



01 ประเภทเงินอุดหนุน 350,000.00

11 อุดหนุนค่าใช้จ่ายงานด้านกิจกรรมนัก
ศึกษา

350,000.00

01 ยุทธศาสตรŤ 1 การพัฒนากĞาลังคน
ศักยภาพสูงให้กับประเทศ

350,000.00

01 HRD 1.1 : สร้างบัณฑิตคุณภาพ
สูงที่มีทักษะอนาคต พัฒนานักศึกษา 
และอาจารยŤ (STUDENTS AND 
TEACHERS’ DEVELOPMENT) สู่
สมรรถนะความเป็นพลเมืองโลก 
(Boosting global citizen 
competency) ในทุกมิติ

350,000.00

01  HRD 1.1.1 : สร้างบัณฑิต
คุณภาพสูงที่มีทักษะอนาคต 
พัฒนานักศึกษา และอาจารยŤ 
(STUDENTS AND TEACHERS’ 
DEVELOPMENT) สู่สมรรถนะ
ความเป็นพลเมืองโลก (Boosting 
global citizen competency) 
ในทุกมิติ

350,000.00

วันที่พิมพŤ  27 สิงหาคม 2568 13 / 21

แบบฟอร์มทĊ่ 10
รายละเอĊยดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจĞาปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ส่วนงานในสังกัดวิทยาเขต หาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ (12.70�)สĞานักงานบริหาร สาขาวิชาวาริชศาสตร์และนวัตกรรมการจัดการ



01 HRD 1.1.1.1 : สร้าง
บัณฑิตคุณภาพสูงที่มีทักษะ
อนาคต พัฒนานักศึกษา และ
อาจารยŤ (STUDENTS AND 
TEACHERS’ 
DEVELOPMENT) สู่
สมรรถนะความเป็นพลเมือง
โลก (Boosting global 
citizen competency) ใน
ทุกมิติ

12.709EW310111.020 ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม
นักศึกษาของสาขาวิชา นอก
เหนือกิจกรรมส่วนกลางคณะ

350,000.00 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมนักศึกษา
ของสาขาวิชา นอกเหนือกิจกรรมส่วนกลาง
คณะ รวมถึงโครงการเตรียมสหกิจศึกษา  
โครงการประโยชนŤเพื่อนมนุษยŤ และโครงการ
ค่ายมัจฉานุ  เป็นต้น และโครงการอื่น ๆ  
(กิจกรรมที่จัด จะต้องไม่ซ้Ğากับกิจกรรมส่วน
กลางคณะ)
- รับเงินโอนจากค่าใชจ่ายในการฝึกงานของ
นักศึกษาวาริชฯ 100,000 บาท 
(รหัส12.709EW310107.018)  รวมเป็นเงิน  
250,000 + 100,000 = 350,000 ยาท  ตาม
หนังสือที่ มอ 107.4/68-0588 ลงวันที่ 26 
สิงหาคม 2568

06 งานพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน 60,000.00

21 รายจ่ายประจĞา 60,000.00

03 งบเงินอุดหนุน 60,000.00

01 ประเภทเงินอุดหนุน 60,000.00

07 อุดหนุนค่าใช้จ่ายงานด้านการจัดการ
ศึกษา

60,000.00
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แบบฟอร์มทĊ่ 10
รายละเอĊยดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจĞาปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ส่วนงานในสังกัดวิทยาเขต หาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ (12.70�)สĞานักงานบริหาร สาขาวิชาวาริชศาสตร์และนวัตกรรมการจัดการ



01 ยุทธศาสตรŤ 1 การพัฒนากĞาลังคน
ศักยภาพสูงให้กับประเทศ

60,000.00

01 HRD 1.1 : สร้างบัณฑิตคุณภาพ
สูงที่มีทักษะอนาคต พัฒนานักศึกษา 
และอาจารยŤ (STUDENTS AND 
TEACHERS’ DEVELOPMENT) สู่
สมรรถนะความเป็นพลเมืองโลก 
(Boosting global citizen 
competency) ในทุกมิติ

60,000.00

01  HRD 1.1.1 : สร้างบัณฑิต
คุณภาพสูงที่มีทักษะอนาคต 
พัฒนานักศึกษา และอาจารยŤ 
(STUDENTS AND TEACHERS’ 
DEVELOPMENT) สู่สมรรถนะ
ความเป็นพลเมืองโลก (Boosting 
global citizen competency) 
ในทุกมิติ

60,000.00
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แบบฟอร์มทĊ่ 10
รายละเอĊยดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจĞาปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ส่วนงานในสังกัดวิทยาเขต หาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ (12.70�)สĞานักงานบริหาร สาขาวิชาวาริชศาสตร์และนวัตกรรมการจัดการ



01 HRD 1.1.1.1 : สร้าง
บัณฑิตคุณภาพสูงที่มีทักษะ
อนาคต พัฒนานักศึกษา และ
อาจารยŤ (STUDENTS AND 
TEACHERS’ 
DEVELOPMENT) สู่
สมรรถนะความเป็นพลเมือง
โลก (Boosting global 
citizen competency) ใน
ทุกมิติ

12.709EW310107.003 ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงหลัก
สูตรของสาขาวิชา

60,000.00 อุดหนุนค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงหลักสูตรของ
สาขาวิชา เช่น ค่าตอบแทน ค่าเดินทาง ค่าที่
พัก และอื่น ๆ ที่ใช้ในการปรับปรุงหลักสูตร

08 งบบริการวิชาการ 544,782.61

26 แผนงานบริการวิชาการ 544,782.61

01 งานบริการทางวิชาการตามระเบียบฯ ว่าด้วยการให้
บริการทางวิชาการ พ.ศ. 2551

544,782.61

21 รายจ่ายประจĞา 544,782.61

05 งบบริการวิชาการ 544,782.61

01 ประเภทบริการวิชาการ 544,782.61

01 ค่าตอบแทน 116,400.00

03 ยุทธศาสตรŤ 3 ขับเคลื่อนสังคม พัฒนา
พื้นที่และนโยบายสาธารณะ

116,400.00
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แบบฟอร์มทĊ่ 10
รายละเอĊยดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจĞาปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ส่วนงานในสังกัดวิทยาเขต หาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ (12.70�)สĞานักงานบริหาร สาขาวิชาวาริชศาสตร์และนวัตกรรมการจัดการ



02 SDG 3.2 : ขับเคลื่อนการพัฒนา
เพื่อการแก้ปัญหาเชิงพื้นที่แบบ
บูรณาการ

116,400.00

02  SDG 3.2.1 : ขับเคลื่อนการ
พัฒนาเพื่อการแก้ปัญหาเชิงพื้นที่
แบบบูรณาการ

116,400.00

02 SDG 3.2.1,1 : ขับเคลื่อน
การพัฒนาเพื่อการแก้ปัญหา
เชิงพื้นที่แบบบูรณาการ

UEAC01A1 86,400.00 [ค่าตอบแทน] 

UEAC01A2 30,000.00 [ค่าตอบแทน] โครงการการทดลองเปรียบ
เทียบประสิทธิภาพสารเสริมสีในอาหารกุ้งเพื่อ
วัดประสิทธิภาพของสีกุ้งขาว

03 ค่าใช้สอย 297,000.00

03 ยุทธศาสตรŤ 3 ขับเคลื่อนสังคม พัฒนา
พื้นที่และนโยบายสาธารณะ

297,000.00

02 SDG 3.2 : ขับเคลื่อนการพัฒนา
เพื่อการแก้ปัญหาเชิงพื้นที่แบบ
บูรณาการ

297,000.00

02  SDG 3.2.1 : ขับเคลื่อนการ
พัฒนาเพื่อการแก้ปัญหาเชิงพื้นที่
แบบบูรณาการ

297,000.00
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แบบฟอร์มทĊ่ 10
รายละเอĊยดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจĞาปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ส่วนงานในสังกัดวิทยาเขต หาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ (12.70�)สĞานักงานบริหาร สาขาวิชาวาริชศาสตร์และนวัตกรรมการจัดการ



02 SDG 3.2.1,1 : ขับเคลื่อน
การพัฒนาเพื่อการแก้ปัญหา
เชิงพื้นที่แบบบูรณาการ

UEAC03A1 257,000.00 [ค่าใช้สอย] 

UEAC03A2 40,000.00 [ค่าใช้สอย] โครงการการทดลองเปรียบเทียบ
ประสิทธิภาพสารเสริมสีในอาหารกุ้งเพื่อวัด
ประสิทธิภาพของสีกุ้งขาว

04 ค่าวัสดุ 131,382.61

03 ยุทธศาสตรŤ 3 ขับเคลื่อนสังคม พัฒนา
พื้นที่และนโยบายสาธารณะ

131,382.61

02 SDG 3.2 : ขับเคลื่อนการพัฒนา
เพื่อการแก้ปัญหาเชิงพื้นที่แบบ
บูรณาการ

131,382.61

02  SDG 3.2.1 : ขับเคลื่อนการ
พัฒนาเพื่อการแก้ปัญหาเชิงพื้นที่
แบบบูรณาการ

131,382.61

02 SDG 3.2.1,1 : ขับเคลื่อน
การพัฒนาเพื่อการแก้ปัญหา
เชิงพื้นที่แบบบูรณาการ

UEAC04A1 91,382.61 [ค่าวัสดุ] 

UEAC04A2 40,000.00 [ค่าวัสดุ] โครงการการทดลองเปรียบเทียบ
ประสิทธิภาพสารเสริมสีในอาหารกุ้งเพื่อวัด
ประสิทธิภาพของสีกุ้งขาว
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แบบฟอร์มทĊ่ 10
รายละเอĊยดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจĞาปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ส่วนงานในสังกัดวิทยาเขต หาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ (12.70�)สĞานักงานบริหาร สาขาวิชาวาริชศาสตร์และนวัตกรรมการจัดการ



รายละเอĊยดประมาณการรายจ่าย จากการให้บริการวิชาการตามระเบĊยบฯ ว่าด้วยการให้บริการวิชาการ พ.ศ.2551
แผนงาน/งาน/รายจ่าย/

งบรายจ่าย/ประเภทรายจ่าย/
ทิศทาง/ทิศทางย่อย/นโยบาย

รหัสรายการ รายการ จĞานวนเงิน
ขอตั้งปี 2568

เหตčผล/คĞาชĊ้แจง

08 งบบริการวิชาการ 544,782.61

26 แผนงานบริการวิชาการ 544,782.61

01 งานบริการทางวิชาการตามระเบียบฯ ว่าด้วยการให้
บริการทางวิชาการ พ.ศ. 2551

544,782.61

21 รายจ่ายประจĞา 544,782.61

05 งบบริการวิชาการ 544,782.61

01 ประเภทบริการวิชาการ 544,782.61

01 ค่าตอบแทน 116,400.00

03 ยุทธศาสตรŤ 3 ขับเคลื่อนสังคม พัฒนา
พื้นที่และนโยบายสาธารณะ

116,400.00

02 SDG 3.2 : ขับเคลื่อนการพัฒนา
เพื่อการแก้ปัญหาเชิงพื้นที่แบบ
บูรณาการ

116,400.00
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แบบฟอร์มทĊ่ 10
รายละเอĊยดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจĞาปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ส่วนงานในสังกัดวิทยาเขต หาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ (12.70�)สĞานักงานบริหาร สาขาวิชาวาริชศาสตร์และนวัตกรรมการจัดการ



02  SDG 3.2.1 : ขับเคลื่อนการ
พัฒนาเพื่อการแก้ปัญหาเชิงพื้นที่
แบบบูรณาการ

116,400.00

02 SDG 3.2.1,1 : ขับเคลื่อน
การพัฒนาเพื่อการแก้ปัญหา
เชิงพื้นที่แบบบูรณาการ

UEAC01A1 86,400.00 [ค่าตอบแทน] 

UEAC01A2 30,000.00 [ค่าตอบแทน] โครงการการทดลองเปรียบ
เทียบประสิทธิภาพสารเสริมสีในอาหารกุ้งเพื่อ
วัดประสิทธิภาพของสีกุ้งขาว

03 ค่าใช้สอย 297,000.00

03 ยุทธศาสตรŤ 3 ขับเคลื่อนสังคม พัฒนา
พื้นที่และนโยบายสาธารณะ

297,000.00

02 SDG 3.2 : ขับเคลื่อนการพัฒนา
เพื่อการแก้ปัญหาเชิงพื้นที่แบบ
บูรณาการ

297,000.00

02  SDG 3.2.1 : ขับเคลื่อนการ
พัฒนาเพื่อการแก้ปัญหาเชิงพื้นที่
แบบบูรณาการ

297,000.00

02 SDG 3.2.1,1 : ขับเคลื่อน
การพัฒนาเพื่อการแก้ปัญหา
เชิงพื้นที่แบบบูรณาการ

UEAC03A1 257,000.00 [ค่าใช้สอย] 
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แบบฟอร์มทĊ่ 10
รายละเอĊยดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจĞาปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ส่วนงานในสังกัดวิทยาเขต หาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ (12.70�)สĞานักงานบริหาร สาขาวิชาวาริชศาสตร์และนวัตกรรมการจัดการ



02 SDG 3.2.1,1 : ขับเคลื่อน
การพัฒนาเพื่อการแก้ปัญหา
เชิงพื้นที่แบบบูรณาการ

UEAC03A2 40,000.00 [ค่าใช้สอย] โครงการการทดลองเปรียบเทียบ
ประสิทธิภาพสารเสริมสีในอาหารกุ้งเพื่อวัด
ประสิทธิภาพของสีกุ้งขาว

04 ค่าวัสดุ 131,382.61

03 ยุทธศาสตรŤ 3 ขับเคลื่อนสังคม พัฒนา
พื้นที่และนโยบายสาธารณะ

131,382.61

02 SDG 3.2 : ขับเคลื่อนการพัฒนา
เพื่อการแก้ปัญหาเชิงพื้นที่แบบ
บูรณาการ

131,382.61

02  SDG 3.2.1 : ขับเคลื่อนการ
พัฒนาเพื่อการแก้ปัญหาเชิงพื้นที่
แบบบูรณาการ

131,382.61

02 SDG 3.2.1,1 : ขับเคลื่อน
การพัฒนาเพื่อการแก้ปัญหา
เชิงพื้นที่แบบบูรณาการ

UEAC04A1 91,382.61 [ค่าวัสดุ] 

UEAC04A2 40,000.00 [ค่าวัสดุ] โครงการการทดลองเปรียบเทียบ
ประสิทธิภาพสารเสริมสีในอาหารกุ้งเพื่อวัด
ประสิทธิภาพของสีกุ้งขาว
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แบบฟอร์มทĊ่ 10
รายละเอĊยดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป ประจĞาปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ส่วนงานในสังกัดวิทยาเขต หาดใหญ่ (12)คณะทรัพยากรธรรมชาติ (12.70�)สĞานักงานบริหาร สาขาวิชาวาริชศาสตร์และนวัตกรรมการจัดการ


