
(ข้อมูล ณ วันท่ี 12 ตุลาคม 2561)

รวม
ค่าตอบแทน รวม เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน รวมงบ                     ค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง งบเงิน
พนักงาน งบบุคลากร ท่ัวไป ท่ัวไป ด าเนินงาน ค่าท่ีดิน ก่อสร้าง อุดหนุน
ราชการ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม ค่าสาธารณูปโภค 1 ปี ผูกพัน

คณะทรัพยากรธรรมชาติ
แผนงาน : แผนงานบุคลากรภาครัฐ
1. รายการบุคลากรภาครัฐ
     ปงีบประมาณ 2562 15,913,600 -     -          15,913,600  343,900 -        -           -           -               343,900 -           -           -     -           -            343,900      16,257,500
     ปงีบประมาณ 2561 22,611,700 -     -          22,611,700   343,900 -        -           -           -               343,900 -           -           -     -           -            343,900       22,955,600
    เพ่ิม       (  ) ลดลงจากป ี2561 (6,698,100)    (6,698,100)    -           -           -             (6,698,100)    
     คิดเปน็ร้อยละ (29.62)         (29.62)         -           -           -             (29.18)         
แผนงานพ้ืนฐาน : 2. แผนงานพ้ืนฐานด้านการ
พัฒนาและเสริมสร้างศกัยภาพคน
ผลผลิตท่ี 2 :  ผู้ส าเร็จการศกึษาด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
     ปงีบประมาณ 2562 -            -     -          -            -           390,300 3,901,700 4,292,000 330,000 4,622,000 7,538,000 2,375,700   -     9,913,700  4,409,000 18,944,700   18,944,700
     ปงีบประมาณ 2561 -            -     -          -            -           438,500 3,901,700 4,340,200 330,000 4,670,200 2,106,900 -           -     2,106,900   4,409,000 11,186,100    11,186,100
    เพ่ิม       (  ) ลดลงจากป ี2561 (48,200)      -               (48,200)      5,431,100   7,806,800   -            7,758,600     7,758,600     
     คิดเปน็ร้อยละ (1.11)         -               (1.03)         257.78       370.53       -            69.36          69.36          
ผลผลิตท่ี 4 :  ผลงานการให้บริการวิชาการ
     ปงีบประมาณ 2562 -            -     -          -            -           -        -           -           -               -           -           -           -     -           91,000       91,000        91,000
     ปงีบประมาณ 2561 -            -     -          -            -           -        -           -           -               -           -           -           -     -           135,000       135,000       135,000
    เพ่ิม       (  ) ลดลงจากป ี2561 (44,000)        (44,000)        (44,000)        
     คิดเปน็ร้อยละ (32.59)         (32.59)         (32.59)         
แผนงานบูรณาการ :
6. แผนงานบูรณาการวิจัยและนวัตกรรม
โครงการท่ี 1 : โครงการการวิจัยและนวัตกรรม
เพ่ือสร้างความมัง่ค่ังทางเศรษฐกิจ
     ปงีบประมาณ 2562 -            -          -            -           -        -           -           -               -           -           -           -     -           5,716,000    5,716,000    5,716,000
     ปงีบประมาณ 2561 -            -          -            -           -        -           -           -               -           -           -           -     -           -            -             -             
     เพ่ิม       (  ) ลดลงจากป ี2561
     คิดเปน็ร้อยละ

รวมท้ังสิ้น
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน ค่าใช้จ่ายในการลงทุน

งบเงินอุดหนุนเงินเดือนและ
ค่าจ้างประจ า

ค่าจ้าง
ชั่วคราว

เงินอุดหนุนท่ัวไป
ค่าครุภัณฑ์

เอกสารหมายเลข 1
การได้รับจัดสรรงบประมาณของคณะทรัพยากรธรรมชาติ 

คณะ/หน่วยงาน/ผลผลิต/โครงการ

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน

จ าแนกตามแผนงาน-งาน-โครงการ และหมวดรายจ่าย (ทุกหมวดรายจ่าย)

รวมงบลงทุน

ประจ าปีงบประมาณ 2562



รวม
ค่าตอบแทน รวม เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน รวมงบ                     ค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง งบเงิน
พนักงาน งบบุคลากร ท่ัวไป ท่ัวไป ด าเนินงาน ค่าท่ีดิน ก่อสร้าง อุดหนุน
ราชการ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม ค่าสาธารณูปโภค 1 ปี ผูกพัน

รวมท้ังสิ้น
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน ค่าใช้จ่ายในการลงทุน

งบเงินอุดหนุนเงินเดือนและ
ค่าจ้างประจ า

ค่าจ้าง
ชั่วคราว

เงินอุดหนุนท่ัวไป
ค่าครุภัณฑ์

คณะ/หน่วยงาน/ผลผลิต/โครงการ

งบบุคลากร งบเงินอุดหนุน

รวมงบลงทุน

โครงการท่ี 2 : โครงการการวิจัยและนวัตกรรม
เพ่ือการพัฒนาสังคมและสิ่งแวดล้อม
     ปงีบประมาณ 2562 -            -          -            -           -        -           -           -               -           -           -           -     -           7,123,600    7,123,600    7,123,600
     ปงีบประมาณ 2561 -            -          -            -           -        -           -           -               -           -           -           -     -           -            -             -             
     เพ่ิม       (  ) ลดลงจากป ี2561
     คิดเปน็ร้อยละ
โครงการท่ี 3 : โครงการการวิจัยและนวัตกรรม
เพ่ือการสร้างองค์ความรู้พ้ืนฐานของประเทศ
     ปงีบประมาณ 2562 -            -          -            -           -        -           -           -               -           -           -           -     -           154,000      154,000      154,000
     ปงีบประมาณ 2561 -            -          -            -           -        -           -           -               -           -           -           -     -           1,446,500     1,446,500     1,446,500
     เพ่ิม       (  ) ลดลงจากป ี2561 (1,292,500)    (1,292,500)    (1,292,500)    
     คิดเปน็ร้อยละ (89.35)         (89.35)         (89.35)         
    รวม  ปีงบประมาณ 2562 15,913,600  -    -         15,913,600  343,900     390,300  3,901,700   4,292,000  330,000         4,965,900   7,538,000   2,375,700   -     9,913,700  17,493,600  32,373,200   48,286,800   
    รวม  ปีงบประมาณ 2561 22,611,700  -    -         22,611,700  343,900     438,500  3,901,700   4,340,200  330,000         5,014,100   2,106,900   -          -     2,106,900  5,990,500    13,111,500   35,723,200   
    เพ่ิม       (  ) ลดลงจากปี 2561 (6,698,100)   (6,698,100)   -          (48,200)     (48,200)      5,431,100   7,806,800  11,503,100  19,261,700   12,563,600   
           คิดเป็นร้อยละ (29.62)        (29.62)        -          (1.11)        (0.96)        257.78      370.53      192.02       146.91        35.17         

หมายเหตุ  

ซึง่ได้รับแจ้งว่าไมใ่ห้มกีารถัวจ่าย

(ส าหรับค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยเงินงบประมาณแผ่นดิน  เบิกจ่ายในหมวดเงินอุดหนุน ซึง่รวมไว้ท่ีส่วนกลางมหาวิทยาลัยท้ังหมด กองคลังเปน็ผู้เบิกจ่าย )
3. งบบุคลากรภาครัฐ งบเงินอุดหนุน รายการค่าตอบแทน ได้รับจัดสรร 343,900 บาท เปน็ค่าใช้จ่ายเฉพาะรายการค่าเช่าบ้าน  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ (ตามระเบียบกระทรวงการคลัง เช่น ค่าสอนพิเศษ ค่าตรวจกระดาษค าตอบ ค่าตอบแทนกรรมการตรวจการจ้างและผู้ควบคุมงาน เปน็ต้น) 

4. แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศกัยภาพคน  ผลผลิตท่ี 2 ผู้ส าเร็จการศกึษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี รายการค่าใช้สอยและวัสดุ ได้รับโครงการพัฒนาบุคลากร ได้รับ 1 โครงการ คือ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการให้บริการด้วยจิตส านึกสาธารณะ จ านวนเงิน 60,000 บาท
อยู่ในงบเงินอุดหนุน  เงินอุดหนุนท่ัวไป ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน  จึงมงีบปกติ รายการค่าใช้สอยและวัสดุคงเหลือจ านวนเงิน  4,292,000 - 60,000  = 4,232,000  บาท

5. แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศกัยภาพคน ผลผลิตท่ี 4 ผลงานการให้บริการวิชาการ อยู่ในงบเงินอุดหนุน  เงินอุดหนุนท่ัวไป ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน ได้รับจัดสรรจ านวน 3 โครงการ  จ านวนเงิน 91,000  บาท
6. เงินอุดหนุนโครงการศนูย์วิจัย 6 ศนูย์ จ านวนเงิน 4,409,000 บาท ปงีบประมาณ 2562 อยู่ในแผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศกัยภาพคน เงินอุดหนุนท่ัวไป (ปงีบประมาณ 2561 อยู่ในแผนงานบูรณาการวิจัยและนวัตกรรม เงินอุดหนุนท่ัวไป)

1. ข้อมลูการได้รับงบประมาณ ตามหนังสือท่ี มอ 032/ว089  ลงวันท่ี 11 ตุลาคม 2561 เร่ือง งบประมาณรายจ่ายประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562
2. งบบุคลากรภาครัฐ หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจ า  คือ เงินเดือนของข้าราชการและลูกจ้างประจ า (แยกมาเพ่ือรองรับการเปน็มหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ โดยกองแผนงานคิดตามสัดส่วนท่ีใช้จ่ายจริงจากกองคลัง ท้ังน้ีในภาพรวมกองคลังจะรับผิดชอบการเบิกจ่ายเงินเดือนและค่าจ้างประจ าท้ังหมด )


