
เอกสารประกอบงบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๓
เพ่ิมเติม   (ใชอางอิงภายในมหาวิทยาลัย)

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร

เอกสารหมายเลข 2

งานแผนงานงบประมาณ  กองแผนงาน
มหาวิทยาลัยสงขลานครนิทร

ตุลาคม  2552

3. แผนงาน :

 

ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา

1. แผนงาน :

 

แกไขปญหาและพัฒนาจังหวัด

 

ชายแดนภาคใต

2. แผนงาน :

 

เสริมสรางรายได พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและความมั่นคงดานสังคม

4. แผนงาน :

 

พัฒนาดานสาธารณสุข

5. แผนงาน :

 

สงเสริมและพัฒนาศาสนา
ศิลปะและวัฒนธรรม



(1)

คําชี้แจง

เพื่อใหการใช เอกสารประกอบงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553  เพิ่มเติม   เปนไปอยางถูกตอง และ
เขาใจตรงกัน    ขอใหผูใชเอกสารโปรดศึกษาคําชี้แจงใหละเอียด  ดังน้ี
1. โครงสรางแผนประมาณ /ผลผลิต ในปงบประมาณ พ.ศ. 2553  มีการปรับเปล่ียนจากป  2552    โปรดศึกษาโครงสราง

ดังกลาวในเอกสารฉบับน้ีในหนา   (3)
2. ศัพทในเลมที่ควรทําความเขาใจ

2.1  คาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ( ปรากฏอยูในงบบุคลากร) หมายถึง งบประมาณที่จัดสรรไวเพื่อจายตามระเบียบ

  กระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของขาราชการและลูกจางประจําของสวน-
  ราชการพ.ศ.  2547

  2.2  เงินชวยเหลือการครองชีพขาราชการระดับตน( ปรากฏอยูในงบบุคลากร)  หมายถึง  งบประมาณที่จัดสรรไวเพื่อจาย

 ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของขาราชการและลูกจางประจําของสวน-
ราชการ  พ.ศ. 2547        โดยจัดสรรไวสําหรับขาราชการ

  2.3  เงินชวยเหลือการครองชีพพิเศษ( ปรากฏอยูในงบบุคลากร)  หมายถึง  งบประมาณที่จัดสรรไวเพื่อจาย ตามระเบียบ

กระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของขาราชการและลูกจางประจําของสวนราชการ
  พ.ศ. 2547        โดยจัดสรรไวสําหรับลูกจางประจํา

3. รายการตอไปนี้ไดจัดสรรไวท่ีสวนกลางของมหาวิทยาลัย  ซึ่งทุกคณะ/หนวยงานสามารถเบิกจายไดจากสวนกลาง

3.1 งบประมาณหมวดเงินอุดหนุน  รายการคาใชจายบุคลากร (คาตอบแทนพนักงานมหาวิทยาลัย)

3.2  คาตอบแทนพนักงานราชการ   จัดสรรไวที่สวนกลางของวิทยาเขตปตตานี(สํานักงานอธิการบดี  วิทยาเขตปตตานี)

3.3  เงิน  สปพ.  ท่ีปรากฎในงบบุคลากร   ซึ่งเปนเงินสวัสดิการสําหรับการปฏิบัติงานสํานักงานในพื้นที่พิเศษ   ของท้ังมหาวิทยาลัย
  ไดจัดสรรไวที่สวนกลาง( สํานักงานอธิการบดี  วิทยาเขตปตตานี)

3.4 รายการ   คาตอบแทนพิเศษรายเดือนเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต  เปนเงิน สปพ.อีกสวนหน่ึง
ของท้ังมหาวิทยาลัย     ไดจัดสรรไวที่สวนกลางของมหาวิทยาลัย

3.5 เงินที่ตองเบิกจายตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินคาตอบแทนพิเศษของขาราชการและ ลูกจางประจํา 
ผูไดรับเงินเดือนหรือคาจางถึงข้ันสูงสุดของอันดับหรือตําแหนง พ.ศ.  2544    จัดสรรไวที่สวนกลางของมหาวิทยาลัย
  ใน รายการคาตอบแทนพิเศษ

3.6 คาตอบแทนกําลังคนดานสาธารณสุข    จัดสรรไวที่สวนกลางของมหาวิทยาลัย  ในรายการคาตอบแทนกําลังคนดาน
สาธารณสุข  คณะที่ตองใชจายงบประมาณในสวนน้ี  ไดแก  คณะแพทยศาสตร  คณะทันตแพทยศาสตร   คณะเภสัชศาสตร

คณะพยาบาลศาสตร   และคณะวิทยาศาสตร
4. เงินประจําตําแหนงของสํานักงานอธิการบดี วิทยาเขตหาดใหญ ประกอบดวย  เงินประจําตําแหนง อธิการบดี รองอธิการบดี  

ผูชวยอธิการบดี และผูอํานวยการกองทุกกอง  ในวิทยาเขตหาดใหญ  
5. เงินประจําตําแหนงของสํานักงานอธิการบดี วิทยาเขตปตตานี ประกอบดวย   เงินประจําตําแหนง รองอธิการบดี ผูชวยอธิการบดี

และผูอํานวยการกอง ในวิทยาเขตปตตานี
6. รายการงบประมาณในหมวดคาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ  สามารถถัวจายไดทุกรายการ ตามความเหมาะสม

ท้ังน้ีตองถัวจายสําหรับคาใชจายตามสิทธิอ์ยางเพียงพอกอน (ไดแก คาเชาบาน เปนตน) ดังน้ัน  หากมีรายการใดที่คณะ/

หนวยงานขอตั้งแตไมไดรับการจัดสรรงบประมาณหรือไดรับจัดสรรงบประมาณไมเพียงพอ   ใหถัวจายจากรายการอ่ืน 
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ซึ่งอาจมีบางรายการที่คณะไดรับจัดสรรมากพอ  เชน     คาตอบแทนผูปฏิบัติงานใหราชการ   วัสดุหนังสือ วารสาร และตํารา  เปนตน
7. งบประมาณหมวดคาสาธารณูปโภค  รายการคาโทรศัพท  ไดจัดสรรรวมคาไปรษณีย และโทรเลขไวดวยแลว

8. งบประมาณหมวดคาสาธารณูปโภคของสํานักงานอธิการบดี วิทยาเขตหาดใหญ ไดแฝงคาสาธารณูปโภค
ของหนวยงานตอไปน้ีไวดวย
8.1 สํานักวิจัยและพัฒนา จํานวน 90,000      บาท จําแนกเปน

 - คาโทรศัพท 90,000               บาท
8.2 สถาบันทรัพยากรชายฝง จํานวน 42,000      บาท จําแนกเปน

 - คาโทรศัพท 42,000               บาท
8.3 โครงการจัดตั้งศูนยสงเสริมศิลปะและวัฒนธรรม วิทยาเขตหาดใหญ จํานวน 30,000  บาท  จําแนกเปน

 - คาโทรศัพท 30,000               บาท
9. งบประมาณหมวดคาสาธารณูปโภคของสํานักงานอธิการบดี วิทยาเขตปตตานี ไดแฝงคาสาธารณูปโภค

ของหนวยงานตอไปน้ีไวดวย
9.1 สํานักสงเสริมและการศึกษาตอเน่ือง จํานวน 242,000    บาท   จําแนกเปน

 - คาไฟฟา 200,000    บาท
 - คาโทรศัพท 42,000      บาท

9.2 สถาบันวัฒนธรรมศึกษากัลยาณิวัฒนา จํานวน 25,000      บาท   จําแนกเปน
 - คาโทรศัพท 25,000      บาท

  งานแผนงานงบประมาณ
 กองแผนงาน
ตุลาคม     2552
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โครงสรางแผนงาน/ผลผลิต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร

อางอิง       ตามเอกสารงบประมาณฉบับที่ 3 งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 เลมที่ 8(2)
 กระทรวงศึกษาธิการ (2)  หนา  15

1.แผนงาน :  แกไขปญหาและพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต
โครงการที่ 1 : โครงการพัฒนาการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต

2. แผนงาน :  เสริมสรางรายได พัฒนาคุณภาพชีวิตและความมั่นคงดานสังคม
โครงการที่ 1 : โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษาโดยไมเสียคาใชจาย 15 ป

3. แผนงาน :  ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา
ผลผลิตที่ 1 : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร
ผลผลิตที่ 2 : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
ผลผลิตที่ 3 : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ
ผลผลิตที่ 4 : ผูสําเร็จการศึกษาตามโครงการเรงรัดผลิตบัณฑิตสาขาวิชาที่ขาดแคลน
ผลผลิตที่ 5 : ผลงานการใหบริการวิชาการ
ผลผลิตที่ 6 : ผลงานวิจัยเพื่อถายทอดเทคโนโลยี
โครงการที่ 1 : โครงการผลิตแพทยและพยาบาลเพิ่ม

4. แผนงาน :  พัฒนาดานสาธารณสุข
ผลผลิตที่ 1 : ผลงานการใหบริการรักษาพยาบาลและสงเสริมสุขภาพเพื่อการศึกษาและวิจัย

5. แผนงาน :  สงเสริมและพัฒนาศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม
ผลผลิตที่ 1 : ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม
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สารบัญ

คําช้ีแจง (1)

โครงสรางแผนงาน/ผลผลิต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 (3)

1.แผนงาน :  แกไขปญหาและพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต 1

โครงการที่ 1 : โครงการพัฒนาการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต 2

2. แผนงาน :  เสริมสรางรายได พัฒนาคุณภาพชีวิตและความมั่นคงดานสังคม 3

โครงการที่ 1 : โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษาโดยไมเสียคาใชจาย 15 ป 4

3. แผนงาน :  ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 5

ผลผลิตที่ 1 : ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร 6
1 สวนกลางมหาวิทยาลัย 6
2 สํานักงานอธิการบดี วิทยาเขตหาดใหญ 6
3 คณะวิทยาการจัดการ 6
4 คณะศิลปศาสตร 8
5 คณะนิติศาสตร 9
6 คณะเศรษฐศาสตร 9
7 คณะแพทยศาสตร 10
8 สํานักงานอธิการบดีวิทยาเขตปตตานี 10
9 คณะศึกษาศาสตร 12
10 โรงเรียนสาธิต  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 13
11 คณะนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 13
12 คณะวิทยาการสื่อสาร 14
13 คณะศิลปกรรมศาสตร 15
14 คณะรัฐศาสตร 15
15 วิทยาลัยอิสลามศึกษา 16
16 สํานักวิทยบริการ 17
17 คณะการบริการและการทองเที่ยว 18
18 คณะวิเทศศึกษา 18
19 วิทยาเขตตรัง 19
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ผลผลิตที่ 2 : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 21
1 สวนกลางมหาวิทยาลัย 21
2 สํานักงานอธิการบดี วิทยาเขตหาดใหญ 21
3 คณะวิศวกรรมศาสตร 25
4 คณะวิทยาศาสตร 26
5 คณะทรัพยากรธรรมชาติ 27
6 คณะอุตสาหกรรมเกษตร 28
7 คณะการจัดการสิ่งแวดลอม 29
8 คณะแพทยศาสตร 29
9 คณะเภสัชศาสตร 30
10 คณะพยาบาลศาสตร 30
11 คณะทันตแพทยศาสตร 30
12 คณะการแพทยแผนไทย 30
13 บัณฑิตวิทยาลัย 30
14 ศูนยคอมพิวเตอร 31
15 ศูนยเคร่ืองมือวิทยาศาสตร 32
16 ศูนยทรัพยากรการเรียนรูคุณหญิงหลง   อรรถกระวีสุนทร 32
17 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 33
18 สํานักงานอธิการบดีวิทยาเขตภูเก็ต 34
19 วิทยาลัยชุมชนภูเก็ต 35
20 คณะเทคโนโลยีและสิ่งแวดลอม 35
21 วิทยาเขตสุราษฎรธานี 36

ผลผลิตที่ 3 : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ 38
1 สวนกลางมหาวิทยาลัย 38
2 สํานักงานอธิการบดี วิทยาเขตหาดใหญ 38
3 คณะแพทยศาสตร 38
4 คณะเภสัชศาสตร 39
5 คณะพยาบาลศาสตร 40
6 คณะทันตแพทยศาสตร 41
7 คณะการแพทยแผนไทย 42
8 โครงการจัดต้ังคณะเทคนิคการแพทย 42
9 คณะวิทยาศาสตร 43
10 คณะวิทยาการจัดการ 43
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ผลผลิตที่ 4 : ผูสําเร็จการศึกษาตามโครงการเรงรัดผลิตบัณฑิตสาขาวิชาที่ขาดแคลน 44

ผลผลิตที่ 5 : ผลงานการใหบริการวิชาการ 45
1 สวนกลางมหาวิทยาลัย 45
2 คณะวิทยาศาสตร 45
3 คณะการจัดการสิ่งแวดลอม 45
4 สํานักวิจัยแลพัฒนา 46
5 สถาบันทรัพยากรชายฝง 46
6 โครงการสถาบันสันติศึกษา 47
7 สํานักสงเสริมและการศึกษาตอเน่ือง 47
8 วิทยาลัยชุมชนภูเก็ต 47
9 วิทยาเขตสุราษฎรธานี 48

สรุปโครงการบริการวิชาการแกชุมชน 49

ผลผลิตที่ 6 : ผลงานวิจัยเพ่ือถายทอดเทคโนโลยี 54
1 สวนกลางมหาวิทยาลัย 54
2  สํานักวิจัยและพัฒนา 54
3  คณะวิศวกรรมศาสตร 55
4 คณะทรัพยากรธรรมชาติ 55

รายการ:เงินอุดหนุนสําหรับโครงการวิจัย 56

โครงการที่ 1 : โครงการผลิตแพทยและพยาบาลเพ่ิม 63

4. แผนงาน :  พัฒนาดานสาธารณสุข 64

ผลผลิตที่ 1 : ผลงานการใหบริการรักษาพยาบาลและสงเสริมสุขภาพเพ่ือการศึกษาและวิจัย 65
กิจกรรม: จัดใหมีการบริการรักษาพยาบาลเพื่อการศึกษาวิจัย 65

1 สวนกลางมหาวิทยาลัย 65
2 คณะแพทยศาสตร 65
3 คณะทันตแพทยศาสตร 66

กิจกรรม: ปองกันและตรวจวินิจฉัยโรคเอดส 66
1 คณะแพทยศาสตร 66
2 คณะพยาบาลศาสตร 66

5. แผนงาน :  สงเสริมและพัฒนาศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 67

ผลผลิตที่ 1 : ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 68
1 สํานักงานอธิการบดี วิทยาเขตหาดใหญ 68
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2 โครงการจัดต้ังศูนยสงเสริมศิลปะและวัฒนธรรม วิทยาเขตหาดใหญ 68
3 สํานักงานอธิการบดี วิทยาเขตปตตานี 68
4 คณะศิลปกรรมศาสตร 69
5 สถาบันวัฒนธรรมศึกษากัลยาณิวัฒนา 69
6 สํานักงานอธิการบดีวิทยาเขตภูเก็ต 69
7 วิทยาเขตสุราษฎรธานี 69
8 เขตการศึกษาตรัง 70

ภาคผนวก 71

สรุปโครงการพัฒนาบุคลากรที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 72
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 3. แผนงาน :  ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา
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1. สวนกลางมหาวิทยาลัย 146,242,100    บาท

1. งบดําเนินงาน 9,029,600            บาท
1.1 คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 9,029,600            บาท

1.1.1 คาตอบแทน 9,029,600            บาท
1) คาตอบแทนพิเศษ 9,029,600       บาท

2. งบเงินอุดหนุน 137,212,500        บาท
2.1 เงินอุดหนุนทั่วไป 137,212,500        บาท

(1) เงินอุดหนุนเปนคาใชจายบุคลากร 135,712,500  บาท
(2) เงินอุดหนุนโครงการเพื่อการพัฒนาเขตเศรษฐกิจสามฝาย อินโดนีเซีย-มาเลเซีย-ไทย 1,500,000      บาท

2. สํานักงานอธิการบดี วิทยาเขตหาดใหญ 175,874,800    บาท

2.1 งบสวนกลาง(เดิม งานบริหารทั่วไป) 142,559,100    บาท

1. งบบุคลากร 61,247,700          บาท
1.1 เงินเดือนและคาจางประจํา 61,247,700          บาท

1.1.1 เงินเดือน 42,066,000          บาท
 - อัตราเดิม 39,325,500     บาท
 - เงินประจําตําแหนง 575,200          บาท
 - เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ 2,165,300       บาท

1.1.2 คาจางประจํา 19,181,700          บาท
 - อัตราเดิม 17,528,200     บาท
 - เงินเพิ่มคาจางประจํา 1,277,500       บาท
 - เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับลูกจางประจํา 261,800          บาท
 -  เงินชวยเหลือการครองชีพพิเศษ 114,200          บาท

2. งบดําเนินงาน 69,811,400          บาท
2.1 คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 5,310,400            บาท

2.1.1 คาตอบแทน 2,039,700            บาท
1) คาเชาบาน 60,000            บาท
2) คาตอบแทนผูปฏิบัติงานใหราชการ 1,979,700       บาท

ผลผลิตท่ี 2 : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

1.  แผนงาน :  ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา
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(1.1) คากอสราง 22,800,000     บาท
 งบประมาณท้ังส้ิน 157,200,000        บาท
ป 2551 ตั้งงบประมาณ 30,000,000          บาท
ป 2552 ตั้งงบประมาณ 48,750,000          บาท
ป 2553 ตั้งงบประมาณ 22,800,000          บาท
ป 2554 ผูกพันงบประมาณ 55,650,000          บาท

4. งบเงินอุดหนุน 11,423,600          บาท
4.1 เงินอุดหนุนทั่วไป 11,423,600          บาท

(1) เงินอุดหนุนสําหรับการดําเนินโครงการพัฒนากําลังคนดานวิทยาศาสตร    1,135,600      บาท
(ทุนเรียนดีวิทยาศาสตรแหงประเทศไทย)

(2)  เงินอุดหนุนการพัฒนางานเลี้ยงและใชสัตวทดลอง 10,288,000    บาท

5. คณะทรัพยากรธรรมชาติ 77,809,100      บาท

1. งบบุคลากร 72,072,600          บาท
1.1 เงินเดือนและคาจางประจํา 72,072,600          บาท

1.1.1 เงินเดือน 57,978,500          บาท
 - อัตราเดิม 46,036,500     บาท
 - เงินประจําตําแหนง 5,219,400       บาท
 - เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ 6,722,600       บาท

1.1.2 คาจางประจํา 14,094,100          บาท
 - อัตราเดิม 13,011,500     บาท
 - เงินเพิ่มคาจางประจํา 814,000          บาท
 - เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับลูกจางประจํา 211,800          บาท
 - เงินชวยเหลือการครองชีพพิเศษ 56,800            บาท

2. งบดําเนินงาน 5,736,500            บาท
2.1 คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 5,406,500            บาท

2.1.1 คาตอบแทน 744,300               บาท
1) คาเชาบาน 120,000          บาท
2) คาตอบแทนผูปฏิบัติงานใหราชการ 624,300          บาท

2.1.2 คาใชสอย 517,100               บาท
1) คาเบ้ียเล้ียง คาเชาท่ีพัก และคาพาหนะ 166,700          บาท
2) คาซอมแซมครุภัณฑ 126,200          บาท
3) คาจางเหมาบริการ

 - คาจางเหมาบริการ 202,200          บาท
 - โครงการพัฒนาบุคลากร 22,000            บาท

(ดูรายละเอียดเฉพาะโครงการพัฒนาบุคลากร  ในภาคผนวก    )
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2.1.3 คาวัสดุ 4,145,100            บาท
1) วัสดุสํานักงาน 115,800          บาท
2) วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน 76,300            บาท
3) วัสดุการศึกษา 3,953,000       บาท

2.2 คาสาธารณูปโภค 330,000               บาท
2.2.1 คาไฟฟา 150,000          บาท
2.2.2 คาโทรศัพท 180,000          บาท

6. คณะอุตสาหกรรมเกษตร 24,925,200      บาท

1. งบบุคลากร 20,110,800          บาท
1.1 เงินเดือนและคาจางประจํา 19,744,900          บาท

1.1.1 เงินเดือน 18,267,700          บาท
 - อัตราเดิม 14,840,700     บาท
 - เงินประจําตําแหนง 1,533,100       บาท
 - เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ 1,893,900       บาท

1.1.2 คาจางประจํา 1,477,200            บาท
 - อัตราเดิม 1,390,500       บาท
 - เงินเพิ่มคาจางประจํา 86,700            บาท

1.2 คาจางช่ัวคราว 365,900               บาท
 - ผูเช่ียวชาญชาวตางประเทศ  1  อัตรา 365,900          บาท

2. งบดําเนินงาน 4,814,400            บาท
2.1 คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 4,654,400            บาท

2.1.1 คาตอบแทน 1,071,000            บาท
1) คาตอบแทนผูปฏิบัติงานใหราชการ 1,071,000       บาท

2.1.2 คาใชสอย 283,200               บาท
1) คาเบ้ียเล้ียง คาเชาท่ีพัก และคาพาหนะ 99,400            บาท
1) คาซอมแซมครุภัณฑ 20,400            บาท
3) คาจางเหมาบริการ

 - คาจางเหมาบริการ 120,400          บาท
 - โครงการพัฒนาบุคลากร 43,000            บาท

(ดูรายละเอียดเฉพาะโครงการพัฒนาบุคลากร  ในภาคผนวก    )
2.1.3 คาวัสดุ 3,300,200            บาท

1) วัสดุสํานักงาน 21,000            บาท
2) วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน 31,800            บาท
3) วัสดุการศึกษา 2,992,200       บาท
4) วัสดุหนังสือ วารสาร และตํารา 255,200          บาท

2.2 คาสาธารณูปโภค 160,000               บาท
2.2.1 คาโทรศัพท 160,000          บาท
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1. สวนกลางมหาวิทยาลัย 2,293,400          บาท

1. งบดําเนินงาน 153,800                 บาท
1.1 คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 153,800                 บาท

1.1.1 คาตอบแทน 153,800                 บาท
1) คาตอบแทนพิเศษ 153,800       บาท

2. งบเงินอุดหนุน 2,139,600              บาท
2.1 เงินอุดหนุนทั่วไป 2,139,600              บาท

(1) เงินอุดหนุนสําหรับโครงการบริการวิชาการ 2,139,600    บาท

2. คณะวิทยาศาสตร 660,000             บาท

1. งบเงินอุดหนุน 660,000                 บาท
1.1 เงินอุดหนุนทั่วไป 660,000                 บาท

(1) เงินอุดหนุนสําหรับโครงการบริการวิชาการ 160,000       บาท
( ดูรายละเอียดเฉพาะโครงการบริการวิชาการแกชุมชน    หนา 49-53 )

(2)   เงินอุดหนุนโครงการพัฒนาพิพิธภัณฑสถานธรรมชาติวิทยา 50 พรรษาสยามบรมราชกุมาร ี 500,000       บาท

3. คณะแพทยศาสตร 1,715,000          บาท

1. งบเงินอุดหนุน 1,715,000              บาท
1.1 เงินอุดหนุนทั่วไป 1,715,000              บาท

(1) เงินอุดหนุนสําหรับโครงการบริการวิชาการ 80,000         บาท
( ดูรายละเอียดเฉพาะโครงการบริการวิชาการแกชุมชน    หนา 49-53 )

(2)  เงินอุดหนุนคาใชจายในการชันสูตรพลิกศพ 1,635,000    บาท

4. คณะการจัดการส่ิงแวดลอม 9,583,600          บาท
(ศูนยขอมูลทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมลุมนํ้าทะเลสาบสงขลา  )

1. งบบุคลากร 1,630,100              บาท
1.1 เงินเดือนและคาจางประจํา 1,630,100              บาท

1.1.1 เงินเดือน 1,630,100              บาท
 - อัตราเดิม 1,129,300    บาท
 - เงินประจําตําแหนง 500,800       บาท

ผลผลิตที่ 5 : ผลงานการใหบริการ

1. แผนงาน :  ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา
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2. งบดําเนินงาน 273,500                 บาท
2.1 คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 273,500                 บาท

2.1.1 คาตอบแทน 66,600                   บาท
1) คาตอบแทนผูปฏิบัติงานใหราชการ 66,600         บาท

2.1.2 คาใชสอย 167,800                 บาท
1) คาเบ้ียเล้ียง คาเชาท่ีพัก และคาพาหนะ 89,100         บาท
2) คาซอมแซมครุภัณฑ 12,000         บาท
3) คาจางเหมาบริการ 66,700         บาท

2.1.3 คาวัสดุ 39,100                   บาท
1)  วัสดุสํานักงาน 39,100         บาท

3. งบเงินอุดหนุน 7,680,000              บาท
3.1 เงินอุดหนุนทั่วไป 7,680,000              บาท

(1) เงินอุดหนุนสําหรับโครงการบริการวิชาการ 180,000       บาท
( ดูรายละเอียดเฉพาะโครงการบริการวิชาการแกชุมชน    หนา 49-53 )

(2) เงินอุดหนุนโครงการตามแผนพัฒนาลุมนํ้าทะเลสาบสงขลา 7,500,000    บาท

5. สํานักวิจัยและพัฒนา 3,432,500          บาท

1. งบเงินอุดหนุน 3,432,500              บาท
1.1 เงินอุดหนุนทั่วไป 3,432,500              บาท

(1) เงินอุดหนุนสําหรับโครงการบริการวิชาการ 3,432,500    บาท
1) โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช อันเน่ืองมาจากพระราชดําริ 3,432,500    บาท

6. สถาบันทรัพยากรชายฝง 739,200             บาท

1. งบบุคลากร 645,200                 บาท
1.1 เงินเดือนและคาจางประจํา 645,200                 บาท

1.1.1 เงินเดือน 645,200                 บาท
 - อัตราเดิม 645,200       บาท

2. งบดําเนินงาน 94,000                   บาท
2.1 คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 94,000                   บาท

2.1.1 คาตอบแทน 34,300                   บาท
1) คาตอบแทนผูปฏิบัติงานใหราชการ 34,300         บาท

2.1.2 คาใชสอย 33,100                   บาท
1) คาเบ้ียเล้ียง คาเชาท่ีพักและคาพาหนะ 16,100         บาท
2) คาซอมแซมครุภัณฑ 8,500           บาท
3) คาจางเหมาบริการ 8,500           บาท
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ผลผลิต: ผลงานการใหบริการวิชาการ
รายการ   เงินอุดหนุนสําหรับโครงการบริการวิชาการ

รวมท้ังสิ้น 83        โครงการ 6,750,000              บาท
วิทยาเขตหาดใหญ 32        โครงการ 4,420,000              บาท
1. สํานักงานอธิการบดี วิทยาเขตหาดใหญ 2 โครงการ 3,108,400              บาท

1. โครงการพัฒนาทรัพยากรมนุษย : เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 500,000         บาท
2. โครงการมอ.วิชาการ ประจําป 2553 2,608,400      บาท

2. คณะวิศวกรรมศาสตร 1 โครงการ 30,000                   บาท
1. โครงการฝกอบรม ''การฝกอบรมเพ่ือสรางเว็บไซดและเว็บเพจสําหรับองคกร 30,000           บาท

เพ่ือการประกอบอาชีพข้ันสูง''

3. คณะวิทยาศาสตร 2 โครงการ 160,000                 บาท
1. โครงการสัปดาหวิทยาศาสตรแหงชาติ ประจําป 2553 สวนภูมิภาคใต 100,000         บาท
2. โครงการอบรมครู-อาจารย '' การออกแบบและสรางชุดทดลองเพ่ือสนับสนุนการ 60,000           บาท

เรียนรูวิชาฟสิกส''

4. คณะแพทยศาสตร 1 โครงการ 80,000                   บาท
1. โครงการเวทีสุขภาพ 80,000           บาท

5. คณะทรัพยากรธรรมชาติ 5 โครงการ 284,000                 บาท
กลุมงานบริการวิชาการ

1. ดานการพัฒนาทรัพยากรมนุษย
1.1 โครงการ "ธารน้ําใจจากมอ.สูชนบท" 25,000           บาท
1.2 โครงการ "น้ําใจจากพ่ีสูนองผูดอยโอกาส" 25,000           บาท

2. ดานการบริการวิชาการทางการเกษตรแกชุมชน 
2.1 โครงการฝกอบรม "แนวทางการผลิตผลผลิตการเกษตรใหปลอดภัย 20,000           บาท
(Agricultural safty)"แกผูบริโภคและสิ่งแวดลอม
2.2 โครงการ "คลินิกการเกษตร" 20,000           บาท
2.3 โครงการจัดแสดงนิทรรศการทางการเกษตร 20,000           บาท
2.4 โครงการจัดรายการวิทยุรายการ "สาระความรูทางการเกษตร" 20,000           บาท

3. โครงการงานเกษตรภาคใต ครั้งที่ 18 100,000         บาท
กลุมงานสถานีวิจัยและบริการกลาง

4. โครงการการฝกอบรม เรื่อง การปลูกผักไฮโดรโพนิคสแบบพ่ึงตนเอง 14,000           บาท
ภาควิชาสัตวศาสตร

5. โครงการอบรมเชิงปฎิบัติการ เรื่อง การผลิตน้ํานมแพะคุณภาพดีเพ่ือบริโภค 40,000           บาท

6. คณะวิทยาการจัดการ 2 โครงการ 64,000                   บาท
1. โครงการอบรมเชิงปฎิบัติการเรื่อง บรรจุภัณฑเพ่ิมมูลคาใหสินคา SMEs ไทย 24,000           บาท

รุนที่ 2
2. โครงการอบรมเรื่อง การพัฒนาสินคาไทย กาวไกลสูตลาดโลก รุนที่ 1 40,000           บาท
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1. สวนกลางมหาวิทยาลัย 42,500              บาท

1. งบดําเนินงาน 42,500                  บาท
1.1 คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 42,500                  บาท

1.1.1 คาตอบแทน 42,500                  บาท
1) คาตอบแทนพิเศษ 42,500         บาท

2.  สํานักวิจัยและพัฒนา 23,957,500       บาท

1. งบบุคลากร 3,950,900             บาท
1.1 เงินเดือนและคาจางประจํา 3,950,900             บาท

1.1.1 เงินเดือน 3,950,900             บาท
 - อัตราเดิม 3,173,300    บาท
 - เงินประจําตําแหนง 388,800       บาท
 - เงินคาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ 388,800       บาท

2. งบดําเนินงาน 367,000                บาท
2.1 คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 367,000                บาท

2.1.1 คาตอบแทน 106,100                บาท
1) คาตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 22,100         บาท
2) คาเชาบาน 84,000         บาท

2.1.2 คาใชสอย 173,500                บาท
1) คาเบ้ียเล้ียง คาเชาท่ีพักและคาพาหนะ 47,300         บาท
2) คาซอมแซมครุภัณฑ 16,000         บาท
3) คาจางเหมาบริการ 110,200       บาท

2.1.3 คาวัสดุ 87,400                  บาท
1) วัสดุสํานักงาน 75,400         บาท
2) วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน 12,000         บาท

3. งบเงินอุดหนุน 19,639,600           บาท
3.1 เงินอุดหนุนทั่วไป 19,639,600           บาท

    (1) เงินอุดหนุนโครงการการสํารวจทรัพยากรกายภาพและชีวภาพในพื้นที่ 9,594,000    บาท
ปกปกพันธุกรรมพืช เข่ือนรัชชประภา จ.สุราษฎรธานี

ผลผลิตท่ี 6 : ผลงานวิจัยเพื่อถายทอดเทคโนโลยี

3. แผนงาน :  ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา
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    (2) เงินอุดหนุนการถายทอดเทคโนโลยี 9,975,000    บาท
    (3) เงินอุดหนุนสําหรับโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดําริและศูนยวิจัย 70,600         บาท

1) เงินอุดหนุนการบริหารสําหรับโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดําริ 70,600          บาท

3.  คณะวิศวกรรมศาสตร 9,128,900         บาท

1. งบเงินอุดหนุน 9,128,900             บาท
1.1 เงินอุดหนุนทั่วไป 9,128,900             บาท

    (1)  เงินอุดหนุนสําหรับโครงการวิจัย    8,097,500    บาท
(ดูรายละเอียดโครงการวิจัย  หนา 56-62)

    (2)  เงินอุดหนุนสําหรับโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดําริและศูนยวิจัย 1,031,400    บาท
1) โครงการสงเสริมอุตสาหกรรมนํ้ามันปาลมขนาดเล็ก 38,000          บาท

อันเน่ืองมาจากพระราชดําริ 
2) โครงการปลูกขาวเพื่อบริโภคในสหกรณนิคมอาวลึก 14,000          บาท

อันเน่ืองมาจากพระราชดําริ
3) โครงการศูนยกริดมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 979,400        บาท

4. คณะทรัพยากรธรรมชาติ 5,998,900         บาท

1. งบเงินอุดหนุน 5,998,900             บาท
1.1 เงินอุดหนุนทั่วไป 5,998,900             บาท

    (1)  เงินอุดหนุนสําหรับโครงการวิจัย   4,050,900    บาท
(ดูรายละเอียดโครงการวิจัย  หนา 56-62)

    (2)  เงินอุดหนุนสําหรับโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดําริและศูนยวิจัย 1,948,000    บาท
1) โครงการศูนยวิจัยระบบเกษตรทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 286,800        บาท
2) โครงการศูนยวิจัยพืชยืนตนและไมผลเมืองรอน 705,500        บาท
3) โครงการศูนยวิจัยและพัฒนาสัตวเคี้ยวเอ้ืองขนาดเล็ก 709,900        บาท
4) โครงการศูนยวิจัยและควบคุมศัตรูพืชโดยชีวินทรียแหงชาติ(ภาคใต) 51,500          บาท
5) โครงการศูนยวิจัยสุขภาพสัตวนํ้า(คลีนิกโรคสัตวนํ้าภาคใต) 82,500          บาท
6) ศูนยวิจัยและพัฒนาการผลิตปาลมนํ้ามัน 111,800        บาท
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ผลผลิต : ผลงานวิจัยเพื่อถายทอดเทคโนโลยี

ชุด/

ลําดับ
ช่ือโครงการ/ชุดโครงการวิจัย งบประมาณ

รวมทั้งมหาวิทยาลัย   70  โครงการ ประกอบดวย 32,891,600
การจัดการสิ่งแวดลอม 313,000

1 การใชกากตะกอนสวนเกินจากระบบบําบัดนํ้าเสียแบบตะกอนเรงและกาก

ขี้แปงของโรงงานนํ้ายางขนมาทําเปนปุยหมักอัดเม็ด

ผศ.ดร.พนาลี ชีวกิดาการ 313,000

ทรัพยากรธรรมชาติ 4,050,900
2 การปรับปรุงพันธุปาลมนํ้ามันใหมีผลผลิตนํ้ามันสูง(ระยะท่ี 2) รศ.ดร.ธีระ เอกสมทราเมษฐ 500,000
3 โรคติดเช้ือมิกโซสเปอรริเดียและความหลากหลายทางพันธุกรรมของ

ปรสิตในปลาทะเลเศรษฐกิจของไทย

ผศ.ดร.ชุติมา  ตันติกิตติ 356,500

4 ความสามารถในการเก็บรักษาเมล็ดพันธุขาวโพดหวานลูกผสมท่ีสัมพันธ

กับคุณภาพของเมล็ดพันธุ การเจิรญเติบโตและผลผลิตของขาวโพดหวาน

รศ.ดร.ขวัญจิตร สันติประชา 330,000

5 การใชปุยเคมีรวมกับปุยอินทรียเพื่อเพิ่มผลผลิตปาลมนํ้ามันในพื้นท่ีนาราง นาย ธีระพงศ  จันทรนิยม 306,000
6 การพัฒนาระบบการปลูกถายยีนรวมกับตนออนปาลมนํ้ามันจากการ

เพาะเล้ียงเน้ือเยื่อ

รศ.ดร.สมปอง  เตชะโต 261,500

7 มาตรฐานความสุกแกและขอพิจารณาในการเก็บเก่ียวของทะลายปาลม

นํ้ามันชนิดผลดิบสีดําและผลดิบสีเขียว

นาย ประกิจ  ทองคํา 250,000

8 การวิจัยในสภาพสวนเพื่อสรางนวัตกรรมของระบบกรีดยางพาราใน

จังหวัดสงขลา

รศ.ดร.สายัณห  สดุดี

8/1 การปรับปรุงระบบกรีดเพื่อเพิ่มผลผลิตนํ้ายางของยางพารา รศ.ดร.สายัณห  สดุดี 375,000
8/2 ผลของการปรับปรุงระบบกรีดตอเศรษฐกิจและสังคมของเกษตรกร

ชาวสวนยางขนาดเล็ก

รศ.ดร. บัญชา  สมบูรณสุข 202,600

9 การคัดเลือกและขยายพันธุตนตอยางพาราท่ีตานทานโรครกขาว และการ

ควบคุมโรคโดยชีววิธี

รศ.ดร.จรัสศรี นวลศรี

9/1 การประเมินความสูญเสียทางเศรษฐกิจจากโรครากขาวในยางพราในพื้นท่ี

ภาคใตของประเทศไทย

รศ.ดร.อยุทธ นิสสภา 209,300

9/2 การวิเคราะหพันธุกรรมยางพันธุพื้นเมืองโดยใชเครื่องหมายดีเอ็นเอ และ

การคัดเลือกตนตอโดยใชเทคนิคมินิโรโซตรอน

รศ.ดร.จรัสศรี นวลศรี 420,000

9/3 การศึกษาอิทธิพลของตนตอยางพาราพันธุพื้นเมืองตางๆและตนตอท่ี

ตานทานโรครากขาว กับก่ิงตายางพันธุดี

ผศ. อิบรอเฮม ยีดํา 350,000

9/4 การควบคุมโรครากขาวของยางพาราโดยชีววิธี และการคัดเลือกสายพันธุ

ยางตานทานโรคเพื่อผลิตตนตอพันธุ

ผศ. เสมอใจ ช่ืนจิตต 490,000

9/5 การผลิตกลายางพาราจากสายตนตานทานโรครากขาวดวยวิธีการเพาะเล้ียง

เมล็ดออนผานกระบวนการโซมาติคเอ็มบริโอเจนิซิสเพื่อใชเปนตัวตอ

รศ.ดร.สมปอง เตชะโต

ช่ือผูรับผิดชอบ/หัวหนาโครการ

รายการ:เงินอุดหนุนสําหรับโครงการวิจัย
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หมวดคาตอบแทน  ใชสอยและวัสดุ

รายการคาจางเหมาบริการ(โครงการพัฒนาบุคลากร)

รวมท้ังส้ิน 18 โครงการ 665,000      บาท

 ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 358,000      บาท

1. สํานักงานอธิการบดี วิทยาเขตหาดใหญ 2 โครงการ 152,000        บาท

1. โครงการสัมมนาเรื่อง "การใชจายงบประมาณอยางมีประสิทธิภาพ" 114,000    บาท

2. โครงการพัฒนาบุคลากรดานประกันคุณภาพ 38,000      บาท

2. คณะทรัพยากรธรรมชาติ 1 โครงการ 22,000          บาท

1. โครงการฝกอบรมเชิงปฎิบัติการ เรื่อง การวิจัยสถาบัน 22,000      บาท

3. คณะอุตสาหกรรมเกษตร 1 โครงการ 43,000          บาท

1. โครงการอบรมเรื่อง การทํางานเชิงรุกอยางสรางสรรค 43,000      บาท

4. คณะการจัดการสิ่งแวดลอม 1 โครงการ 10,000          บาท

1. โครงการฝกอบรมการทํางานเปนทีมเชิงรุก 10,000      บาท

5. บัณฑิตวิทยาลัย 1 โครงการ 10,000          บาท

1. โครงการฝกอบรมหลักสูตร EQ เพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพการปฎิบัติงาน 10,000      บาท

6. คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 1 โครงการ 27,000          บาท

1. โครงการอบรมเรื่องการพัฒนาระบบคิดและความคิดสรางสรรค 27,000      บาท

7. วิทยาเขตสุราษฎรธานี 1 โครงการ 56,000        บาท

1. โครงการฝกอบรมเชิงปฎิบัติการเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของ 56,000      บาท

บุคลากรสายวิขาการ

8. วิทยาลัยชุมชนภูเก็ต 1 โครงการ 38,000          บาท

1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร Good practices พิชิตคุณภาพงาน 38,000      บาท

ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรสุขภาพ 92,000          บาท

1. คณะเภสัชศาสตร 1 โครงการ 45,000          บาท

1. โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูสูการสรางสรรคนวัตกรรม 45,000      บาท

2. คณะพยาบาลศาสตร 1 โครงการ 47,000          

1. โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารยดานการเรียนการสอน เรื่อง การออกขอสอบ 47,000      บาท

สรุปโครงการพัฒนาบุคลากรที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553
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