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  แบบติดตาม ปย. 2

กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1. กิจกรรมการควบคมุ

1.1 พฒันานักศึกษาให้เก่งภาษาองักฤษ

วตัถปุระสงค์

1. เพื�อเสรมิสรา้งประสบการณ์ดา้น 1. มโีครงการสอนเสรมิภาษา เพยีงพอและมปีระสทิธผิล o 1. มโีครงการสอนเสรมิภาษาองักฤษ

ภาษาองักฤษใหน้ักศกึษามคีวามมั �นใจ องักฤษใหน้ักศกึษาอยา่งต่อเนื�อง ดา้นการดาํเนินงาน ใหน้ักศกึษาอยา่งต่อเนื�อง

มากยิ�งขึ@น ทั @งในสว่นกลางคณะฯ และภาควชิา 1. นักศกึษาที�ทดสอบความรู้ 1.1  สว่นกลางคณะฯ 1 โครงการ   30 กนัยายน  2557 ในระดบัส่วนกลางคณะฯ 

2. เพื�อใหบ้ณัฑติมคีวามรูแ้ละทกัษะ 2. มหาวทิยาลยั/คณะ มนีโยบาย ดา้นภาษาองักฤษ ไมผ่า่นเกณฑ์ คณะกรรมการวชิาการ/ 1. ใหน้ักศกึษาเรยีนรูภ้าษาองักฤษ

ดา้นภาษาองักฤษในระดบัที�ดขี ึ@น พฒันานักศกึษาดา้นภาษาองักฤษ ตามตวับง่ชี@ ก.พ.ร. 4.1.3 รองคณบดฝีา่ยวชิาการ/ จากสื�อการสอน โปรแกรม Tell Me

3. เพื�อการแขง่ขนัในประชาคม อยา่งต่อเนื�อง 2. บณัฑติประเมนิตนเอง โดย หน่วยทะเบยีนและประเมนิผลฯ  More    โดยใหน้ักศกึษาเขา้ทํา

อาเซยีนในการเขา้สูต่ลาดแรงงาน 3. คณะฯมนีโยบายใหน้ักศกึษา มคีุณสมบตัดิา้นภาษาองักฤษ หวัหน้าภาควชิาทุกภาควชิา แบบทดสอบ Placement Test

ไดอ้ย่างมั �นใจ ทศันศกึษาประเทศมาเลเซยีเพื�อ ในระดบัปานกลางรอ้ยละ 62.67 จาํนวน 1,205 คน คดิเป็น 94%

ทกัษะใชภ้าษาองักฤษและมี และจะเปิดระบบใหน้ักศกึษาสามารถ

การแลกเปลี�ยนเรยีนรูร้ะหว่าง ฝึกอบรมไดอ้ยา่งต่อเนื�อง

นกัศกึษา 2. นักศกึษาภาควชิาวารชิศาสตร์

4. ค่าเฉลี�ยความพงึพอใจของ เดนิทางไปฝึกสหกจิศกึษา ณ ประเทศ

นายจา้ง/ผูใ้ชบ้ณัฑติ ตามมาตรฐาน มาเลเซยี จาํนวน 5 คน ระหว่างวนัที�

 TQF ดา้นความสามารถการใช้ 21 ต.ค. 56 - 31 ม.ค. 57

ภาษาองักฤษ อยูใ่นระดบัพงึพอใจ ผล นักศกึษาพอใจ และมคีวามมั �นใจ

มากที�สดุ ไดใ้ชภ้าษาองักฤษในการสื�อสารทุกวนั

(ค่าเฉลี�ยความพงึพอใจ  4.08 ) และตอ้งการใหม้กีารสนับสนุนใหม้ี

สหกจิศกึษานานาชาตใินปีต่อ ๆ ไป

คณะทรพัยากรธรรมชาติ  กรมมหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์

รายงานผลการติดตามแผนการประเมินผลและการปรบัปรงุการควบคมุภายใน

สาํหรบังวดวนัที3 1 เดือนตลุาคม พ.ศ. 2556  ถึงวนัที3 30  กนัยายน 2557 (รอบ 12 เดือน)
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1.2 สนับสนุนใหน้ักศกึษาเรยีนรูภ้าษา   30 กนัยายน  2557 1. สง่เสรมิใหน้ักศกึษาเขา้ใชง้าน

องักฤษผา่นสื�อการสอนที�คณะฯจดัให้ รองคณบดฝีา่ยวชิาการ/ โปรแกรม Tell Me More จดัสรรสทิธิ ]

หน่วยทะเบยีนและประเมนิผลฯ ใหน้ักศกึษารหสั 54,55,56 ทุกคน 

รวมทั @งนักศกึษาระดบับณัฑติศกึษา

2. ไดจ้ดัสรรสทิธิ ]เพิ�มเตมิใหก้บันักศกึษา

ใหม ่รหสั 57..ทุกคน เพื�อเริ�มตน้เขา้

ไปใชง้าน    สาํหรบันักศกึษาชั @นปีที� 

2-4  (รหสั 56,55,54)   ยงัสามารถใชส้ทิธิ ]

เดมิในการเขา้ไปเรยีนไปตามปกต ิ

ผล: นักศกึษาใหมต่ื�นตวัและใหค้วามใสใ่จ

กบัการเขา้ใชง้าน TMM มากขึ@น 

ผูเ้ขา้ใชง้านรหสั 57  อยูท่ี� 90%

 3. อาจารยผ์ูส้อนรายวชิาของคณะฯ

 ใชส้ื�อการสอนบางสว่นเป็นภาษา

องักฤษ ตั @งแต่ 13 ส.ค. 2557

ผล: นักศกึษาไดซ้มึซบัความรู้

ภาษาองักฤษ แต่ยงัไมส่ามารถ

ประเมนิพฒันาการได้
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1.3 ทุกภาควชิามอียา่งน้อย 1 โครงการ   30 กนัยายน  2557 ในระดบัภาควิชา ดาํเนินการดงันี<

และจดัสง่นักศกึษาเขา้โครงการ หวัหน้าภาควชิาทุกภาควชิา ภาควิชาพืชศาสตร์

English  Camp และประเมนิผล 1. แจง้คณาจารยข์องภาควชิาฯ ทุกท่าน

หลงัเขา้โครงการ  ใหท้ราบและดําเนินการสอดแทรกเพื�อ

 ใหเ้กดิทกัษะในการเรยีนรูภ้าษาองักฤษ

 ทุกรายวชิา 

 2. มแีผนที�จะจดัทศันศกึษาใหก้บั

นักศกึษาปีที� 4 ดูงาน ณ ประเทศ

มาเลเซยีและสงิคโปร ์ประมาณ ก.ย. 57

เพื�อใหน้ักศกึษามคีวามมั �นใจในการ

พูดภาษาองักฤษ เปิดโลกทศัน์

เนื�องจากมกีารปรบัเปลี�ยนการเปิด

ภาคการศกึษาใหมเ่ป็นวนัที� 11 ส.ค. 57

จงึตอ้งปรบัแผนการดูงานใหม่

3. วนัที� 12 พ.ค. - 8 ม.ิย. 57

มนีักศกึษาเขา้ร่วมกจิกรรมโครงการ

แลกเปลี�ยน จาํนวน 4 คน ณ ประเทศ

อนิโดนิเซยี ทําใหม้ทีกัษะการใชภ้าษา

องักฤษไดด้ขี ึ@น

4. วนัท ี14 ก.ค. - 18 ส.ค. 57 มนีักศกึษา

เขา้ร่วมกจิกรรมโครงการแลกเปลี�ยน

 จาํนวน 3 คน ณ ประเทศญปีุน่

ทําใหม้ทีกัษะการใชภ้าษาองักฤษไดด้ขี ึ@น
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

ภาควิชาธรณีศาสตร ์

1. นํานักศกึษาจาํนวน 60 คน ไปศกึษา

ดูงาน ณ ประเทศมาเลเซยี ในเดอืน

ก.ย. 57 เพื�อใหไ้ดร้บัประสบการณ์ใน

ต่างประเทศ

2. จดัสง่นักศกึษาชั @นปีที� 2 เขา้ร่วม

โครงการ English camp จาํนวน 3 คน

ในระหวา่งวนัที 18-31 พฤษภาคม 2557  

3. นักศกึษาที�เรยีนวชิาสมัมนาในภาค

เรยีนที� 2/56 จาํนวน 52 คน ไดร้บั

ทกัษะการอ่านและทําความเขา้ใจ

เนื@อหาวชิาการจากวารสารวชิาการ/

บทความภาษาองักฤษในวชิาสมัมนา

อยา่งน้อย 2 บทความ

4. ใช ้Power Point  บางสว่นเป็น

ภาษาองักฤษ

5. ในรายวชิาเรยีนนักศกึษาไดค้น้ควา้

และสรุปรายงานจากวารสารวชิาการ/

บทความภาษาองักฤษเพื�อจดัทํา

รายงาน และนําเสนองานหน้าชั @นเรยีน



5

กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

6. นํานักศกึษา จาํนวน 57 คน เดนิทาง

ไปทศันศกึษาประเทศมาเลเซยี

 ระหว่างวนัที� 18-21 ก.ย. 2557 

ผล: นักศกึษาพงึพอใจที�ไดไ้ปเปิด

ประสบการณ์ใหม่ๆ  ในต่างประเทศ

และไดเ้รยีนรูก้ารเกษตรบนพื@นที�สงู

ซึ�งสามารถนํามาปรบัใชใ้นการเรยีน

การสอนต่อไป

ภาควิชาพฒันาการเกษตร

1. มกีารสนับสนุนใหน้ักศกึษาเขา้ร่วม

โครงการ English camp  จาํนวน  5  คน

วนัที� 18-31 พฤษภาคม 2557  โดย

สนับสนุนค่าใชจ้า่ยใหส้ว่นหนึ�ง

2. นํานักศกึษาไปศกึษาดูงานที�

ประเทศมาเลเซยี ระหว่างวนัที�

 21 -24 ต.ค. 56  เพื�อกระตุน้ให้

นักศกึษาใชภ้าษาองักฤษในการ

สื�อสารฝึกทกัษะและความกลา้

แสดงออกในการใชภ้าษาองักฤษ

3. มรีายวชิา 520-413  ที�สอนโดยใช้

สื�อการสอน(PowerPoint) เป็นภาษา

องักฤษประมาณ 60% ของทั @งรายวชิา

เพื�อฝึกทกัษะการใชภ้าษาองักฤษ
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

4. นํานักศกึษาระดบับณัฑติศกึษา 

จาํนวน 20 คน ทศันศกึษา ดูงาน 

ดา้นการจดัการเรยีนการสอน เศรฐกจิ 

สงัคม การประกอบอาชพี

 ณ ประเทศมาเลเซยี และอนิโดนีเซยี 

 ระหว่างวนัที� 14 - 18 ธ.ค. 56

เพื�อฝึกการสื�อสาร ทกัษะและความกลา้

แสดงออกในการใชภ้าษาองักฤษ

ภาควิชาวาริชศาสตร์

1. เตรยีมความพรอ้มดา้นการใชภ้าษา
  

องักฤษในการนําเสนอผลงานเพื�อ

  แลกเปลี�ยนทางวชิาการระหว่างนักศกึษา

  และบคุลากรจากมหาวทิยาลยัสงขลา

 นครนิทรก์บัมหาวทิยาลยั Miyazaki 

โดยใชว้ธิ ีGroup discussion forum

จาํนวน 6 ครั @ง ระหว่าง วนัที� 6 ก.พ. 

ถงึ 12 ม.ีค. 57

2. สนับสนุนใหน้ักศกึษาระดบัปรญิญาตรี

   และบณัฑติศกึษา จาํนวน 6 คน

บคุลากรภาควชิาจาํนวน 2 คนไปนํา

   เสนอผลงานทางวชิาการที�

  University of Miyazaki ประเทศญี�ปุน่
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

ภายใตโ้ครงการ Joint seminar  

  PSU-UOM at University of Miyazaki

ระหว่างวนัที� 16-22  ม.ีค. 57

   3. สง่เสรมิพฒันาดา้นภาษาองักฤษผา่น

  โครงการ Tell Me More โดยแต่งตั @ง

  อาจารยจ์ากภาควชิาฯ ช่วยในการ

กํากบัดูแลและใหค้ําปรกึษาเพื�อใหเ้กดิ

ประสทิธภิาพสงูสดุ

4. ใหน้ักศกึษาที�เขา้ร่วมโครงการพฒันา

สมรรถนะสากลทศันศกึษาประเทศ

  มาเลเซยีนําเสนอ "Exploring in Penang"

   ในวนัที� 7 พ.ย. 56 โดยนักศกึษาแต่ละ

กลุ่มตอ้งนําเสนอเป็น ภาษาองักฤษ 

  กลุ่มละ 10-15 นาท ี

    5. กําหนดใหน้ักศกึษาตอ้งคน้ควา้และ

    อา้งองิบทความทางวชิาที�เป็นภาษา

องักฤษ ในรายวชิาสมัมนาและรายวชิา

ปญัหาพเิศษ

   6. สนับสนุนใหร้ายวชิาต่างๆ ให้

ความสาํคญัในการใชภ้าษาองักฤษ

  ในการเรยีนการสอน 

 - การใชส้ื�อในการเรยีนการสอนเป็น

 ภาษาองักฤษในบางสว่นหรอืทั @งหมด
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

 - กําหนดใหน้ักศกึษาคน้ควา้บทความ

ทางวชิาการ ที�เป็นภาษาองักฤษ

ภาคการศกึษา 2/2556 ม ี11 รายวชิา คอื

   1. 530-304 แพลงกต์อนวทิยา

   2. 530-306 นิเวศวทิยาชายฝ ั �ง

   3. 530-307 นิเวศวทิยาจลุนิทรยี์

ในแหล่งนํ@า

   4. 530-331 โรคสตัวน์ํ@า

   5. 530-433 โภชนาศาสตรส์ตัวน์ํ@า

   6. 530-440 การจดัการทรพัยากร

ทางวารชิศาสตร์

   7.530-497 สมัมนา

   8. 530-498 ปญัหาพเิศษ

   9. 530-597 สมัมนา

  10. 530-697 สมัมนา

  11. 530-797 สมัมนา

7. โครงการ “PSU-USM-UMT: towards 

natural  resources sustainability and

 cultural  diversity”  ระหว่างวนัที� 1-2 

 พ.ค. 57   ทําใหน้ักศกึษาที�เขา้ร่วม

กจิกรรมไดแ้ลกเปลี�ยนความรู ้และมี

ประสบการณ์ทางวชิาการ  เพื�อพฒันา

บคุลกิภาพใหม้คีวามมั �นใจ และพฒันา
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ
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และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

ทกัษะภาษาองักฤษโดยสื�อสารกบั

นักศกึษาและบคุลากรต่างประเทศ

ภาควิชาการจดัการศตัรพูืช

1. คณาจารยส์อดแทรกในทุกรายวชิา

  ที�เปิดสอน  ดงันี@

    ในภาคการศกึษาที� 2/56 

 (พย.56-กพ.57) จาํนวน 21 รายวชิา

    ในภาคการศกึษาที� 1/57 

(ส.ค.57-พย.57)  จาํนวน 20 รายวชิา

  และมอบหมายงานใหน้ักศกึษาคน้ควา้

โดยเฉพาะวชิาสมัมนา ปญัหาพเิศษ

และวทิยานิพนธ์

2. สง่เสรมิใหน้ักศกึษาชั @นปีที� 3 ทุกคน 

เขา้ทดสอบความรูภ้าษาองักฤษ ตาม

นโยบายคณะฯ นักศกึษาเขา้ร่วม 42 คน

ในวนัที�  26  ม.ค. 57

3. ประชาสมัพนัธแ์ละสนับสนุนให้

นักศกึษาเขา้ร่วมโครงการ English Camp

ปี 2556  ในเดอืน มค. 57  และเขา้ร่วม

  โครงการ วนัที� 18-31 พค. 57   โดย

ภาควชิาฯ สนับสนุนค่าใชจ้า่ยสว่นหนึ�ง
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

4. นักศกึษาป.โททั @ง 2 สาขาวชิา 

จาํนวน 10 คน  และ ป.เอก เขตร้อน 

จาํนวน 3 คน ร่วมตอ้นรับ นกัศึกษา (2 คน) 

และอาจารย(์1 คน) ในโครงการแลก

เปลี�ยน SCAU ตามนโยบายคณะฯ

และมหาวทิยาลยั ในวนัที� 21- 28 ส.ค.57

 เป็นเวลา 1 สปัดาห ์เพื�อใหน้ักศกึษา

ไดม้ปีระสบการณ์เพิ�มทกัษะดา้นภาษา

 ต่างประเทศและรูจ้กัการอยูร่่วมกบัผูอ้ื�น

5. สนับสนุนใหน้ักศกึษาป.ตร ีและป.โท

เขา้ร่วมทดสอบและฝึกทกัษะภาษาองักฤษ

    ดว้ยตวัเอง(Tell Me More Online) ตาม

 นโยบายการพฒันาความเขม้แขง็ ดา้น

 ทกัษะภาษาองักฤษของมหาวทิยาลยั

ระหว่างวนัที� 25-26 ม.ค. 57 ทั @งนี@ม ี

นักศกึษา ป.ตร ีชั @นปีที� 3 ผา่นการทดสอบ

จาํนวน 42 คน  และนักศกึษาป.ตรี

ชั @นปีที� 3  สมคัรร่วมแขง่ขนัทกัษะ

ภาษาองักฤษ จาํนวน  1 คน



11

กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

ภาควิชาสตัวศาสตร์

1.จดัโครงการทศันศกึษาดูงาน

ประเทศมาเลเซยี สงิคโปร ์ระหว่างวนัที�

16-19 ม.ค 57 โดยมนีักศกึษาเขา้ร่วม 

จาํนวน 71 คน ไดม้กีารตดิตามขยายผล

โดยนักศกึษานําเสนอผลการดูงานเป็น

ภาษาองักฤษเมื�อวนัที� 6 ก.พ. 57

2. กําหนดใหน้ักศกึษาใชบ้ทความทาง

 วชิาการที�ตพีมิพเ์ป็นภาษาองักฤษ

อยา่งน้อย 2 บทความ ในการจดัทํา

สมัมนา รวมทั @งกําหนดใหใ้นแต่ละ

รายวชิาของนักศกึษาชั @นปีที� 3และ 4 

มกีารทํารายงานโดยใชบ้ทความ

ทางวชิาการที�เป็นภาษาองักฤษ

เพื�อเป็นการเพิ�มทกัษะดา้นภาษาองักฤษ

 ดงันี@

 - วชิาสมัมนา นศ.ป.ตร ีจาํนวน  37 คน 

ป.โท จาํนวน 2 คน

 - วชิา515-353  อาหารและการประกอบ

สตูรอาหารสตัว ์มอบหมายใหน้ักศกึษา

จาํนวน 71 คน ทํารายงานโดยใช้

บทความจากวารสาร All About Feed

 และ Pig Progress
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

3. จดัสง่นักศกึษาเขา้ร่วมโครงการ 

English Camp  ปี 2556  เขา้ร่วม  2  คน 

ระหว่างวนัที� 18-31 พค. 57 

1.2 การพฒันาบุคลากรด้านวฒุิการ

ศึกษาและตาํแหน่งทางวิชาการ

วตัถปุระสงค์

1. เพื�อคุณภาพการเรยีนการสอน 1. สรรหาบคุลากรใหมท่ี�มวีุฒิ เพยีงพอและมปีระสทิธผิล o
ในทุกระดบัการศกึษา ปรญิญาเอก/สนับสนุนใหบ้คุลากร ดา้นการดาํเนินงาน

2. เพื�อพฒันาบคุลากรใหมใ่หม้ี ใหมศ่กึษาต่อในระดบัปรญิญาเอก 1. บคุลากรใหมส่ายวชิาการ 1. ดําเนินการสนับสนุนและสง่เสรมิ   30 กนัยายน  2557 ในระดบัส่วนกลางคณะฯ 

ความกา้วหน้าทางตําแหน่งวชิาการ หรอืขอตําแหน่งทางวชิาการ ยงัไมม่ตีําแหน่งทางวชิาการ บคุลากรใหข้อตําแหน่งทางวชิาการ คณบด/ีหน่วยการเจา้หน้าที� 1. คณะฯ จดัทําแผนกําหนดการ

3. เพื�อสนับสนุนการสรา้งผลงานทาง 2. มแีผนสนับสนุนและสง่เสรมิให้ 2. บคุลากรที�มตีําแหน่งทาง ตามแผนที�กําหนดอยา่งต่อเนื�อง หวัหน้าภาควชิาทุกภาควชิา/ ยื�นขอกําหนดตําแหน่งทางวชิาการ

วชิาการใหส้ามารถนําไปใชใ้นการ บคุลากรขอตําแหน่งทางวชิาการ วชิาการในคณะฯ มแีนวโน้มลดลง เฉพาะราย  และเสนอภาควชิา

ใชใ้นการพฒันาเรยีนการสอน เป็นรายบคุคล เนื�องจากเกษยีณอายรุาชการ เพื�อกระตุน้ใหอ้าจารยด์ําเนินการ

3. มกีารแลกเปลี�ยนเรยีนรูก้าร ยื�นขอกําหนดตําแหน่งทางวชิาการ

ขอตําแหน่งทางวชิาการ 1 ครั @ง/ โดยขอ้ 1 และ 2 ไดด้ําเนินการแจง้

มรีะบบพี�เลี@ยงในภาควชิาสาํหรบั ภาควชิาเพื�อแจง้อาจารยแ์ลว้ และได้

อาจารยใ์หม่ นําขอ้มลูรายงานที�ประชุมคณะ

4 .มบีคุลากรใหมย่ื�นขอตําแหน่งทาง กรรมการประจาํคณะฯ ในคราว

วชิาการ (ผูช้่วยศาสตราจารย)์  5 ราย ประชุมครั @งที� 1/2557 เมื�อวนัที� 29 มค. 57

5.มบีคุลากรยื�นขอตําแหน่งทาง

วชิาการ (ศาสตราจารย)์  3 ราย

ซึ�งอยูร่ะหว่างการพจิารณา
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

2. กําหนดใหอ้าจารยร์ุ่นใหมน่ําเสนอ

โครงร่างวจิยัเพื�อขอรบัทุนภายใน

 3 เดอืนนับแต่วนับรรจ ุและกําหนด

ใหเ้ตรยีมเอกสารประกอบคําสอน

ใหแ้ลว้เสรจ็ภายในระยะเวลา 2 ปี

และใหร้ายงานความกา้วหน้าทุกๆ 

6 เดอืน

ผล   ไดแ้จง้ใหค้ณาจารยร์ายงาน

ความกา้วหน้าในการขอกําหนด

ตําแหน่งทางวชิาการ รอบม.ค.-ม.ิย.

โดยรายงานต่อรองคณบดฝีา่ยบรหิาร

และวางแผน

2. ใหม้กีารแลกเปลี�ยนเรยีนรูก้ารขอ   30 กนัยายน  2557 1. คณบดแีละรองคณบดฝีา่ยวจิยัและ

ตําแหน่งทางวชิาการอยา่งต่อเนื�อง คณบด/ีหน่วยการเจา้หน้าที� วเิทศสมัพนัธ ์ พบปะหารอืนักวจิยั

รุ่นใหมเ่พื�อหาแนวทางขบัเคลื�อน

งานวจิยัและสนุบสนุนใหส้รา้งผลงาน

วจิยัในการเขา้สูต่ําแหน่งทางวชิาการ

วนัที� 8 ม.ค. 57 เวลา 11.30-13.00 น.

หอ้ง 122 คณะทรพัยากรธรรมชาติ

2. จดัการเสวนา " เสน้ทางความสาํเรจ็

สูต่ําแหน่งทางวชิาการ"

โดย งานวจิยัและวเิทศสมัพนัธ์

วนัที� 12 ม.ีค. 57 เวลา 11.30-13.00 น.

หอ้ง 122 คณะทรพัยากรธรรมชาติ

วทิยากร ศ .ดร.ธรีะ  เอกสามทราเมษฐ์

และ ศ. ดร.สมปอง  เตชะโต

ดําเนินรายการโดย ศ. ดร.เสาวภา

องัสภุานิช  รองคณบดฝีา่ยวจิยัและ

นวตักรรม



14

กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

3. จดัการเสวนา "การเขยีนตน้ฉบบั

ตพีมิพผ์ลงานทางวชิาการ (Manuscript)

โดย งานวจิยัและวเิทศสมัพนัธ์

จาํนวน 2  ครั @ง  คอื

วนัที� 22 เม.ย. 57  เวลา 09.00-12.00 น.

วนัที� 12  ม.ิย. 57  เวลา 13.00-16.00 น.

หอ้ง 122 คณะทรพัยากรธรรมชาติ

วทิยากร ศ. ดร.เสาวภา   องัสภุานิช

รองคณบดฝีา่ยวจิยัและนวตักรรม

ในระดบัภาควิชา ดาํเนินการดงันี<

ภาควิชาพืชศาสตร์

1) ภาควชิาฯ ไดส้นับสนุนใหค้ณาจารย์

และนักวชิาการ ใหด้ําเนินการขอทุน

โครงการวจิยั ในปีงบประมาณ 2557

รวมทั @งหมด 27 โครงการ 

(โครงการต่อเนื�อง)

ภาควิชาธรณีศาสตร ์

1. มแีผนสนับสนุนและสง่เสรมิให้

บคุลากรขอตําแหน่งทางวชิาการ 

โดยจดัสง่ใหค้ณะฯแลว้ ตามหนังสอืที� 

มอ 541/0002 ลว 2 ม.ค. 57 มกีารกําหนด

 แผนเป็นรายบคุคล

  2. สง่รายงานความคบืหน้าในการเขา้

สูต่ําแหน่งทางวชิาการ ( ม.ค.-ม.ิย. 57)

ของอาจารยจ์าํนวน 3 คน ใหค้ณะฯ

(หนังสอืที�มอ 541/0486 ลว 31 ก.ค. 57 )
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

ภาควิชาพฒันาการเกษตร

1. สนับสนุนและกระตุน้ใหอ้าจารย์

รุ่นใหมข่อทุนเพื�อดําเนินโครงการวจิยั

ที�อยูใ่น career path

2. กระตุน้ใหอ้าจารยส์ง่ผลงานตพีมิพ์

อยา่งสมํ�าเสมอ

ภาควิชาวาริชศาสตร์

1. อาจารยร์ุ่นใหมด่ําเนินการตาม

แผนพฒันาตนเองรายบคุคล และ

   รายงานผลตามรอบการประเมนิ

ผล  อาจายร์ุ่นใหมไ่ดเ้ขา้สูก่ระบวนการ

    เสนอขอตําแหน่งทางวชิาการจาํนวน 1 คน

   คอื ดร.นเรศ  ซ่วนยกุ (อยูใ่นระหว่าง

 การพจิารณาการขอ ตําแหน่ง

ผูช้่วยศาสตราจารย)์ 

2. สนับสนุนใหอ้าจารยร์ุ่นใหมเ่ดนิทาง

ไปราชการและเสนอผลงานทางวชิาการ 

ณ ประเทศญี�ปุน่ ระหว่าง วนัที�  16-22 

 ม.ีค. 57  ( ดร.นเรศ ซ่วนยกุ) 

3. จดัระบบอาจารยพ์ี�เลี@ยงเพื�อให้

   คําแนะนําแก่อาจารยร์ุ่นใหม่

ผล ไดม้กีารแต่งตั @งอาจารยพ์ี�เลี@ยงใหก้บั

อาจารยใ์หม ่

  ดร.ธญีาภรณ์ แกว้ทว ี(คําสั �งภาควชิาฯ 

    ที� 2/2556 ลงวนัที� 16 มรกราคม 2556)

      ดร.ยทุธพงษ์ สงัขน์้อย (คําสั �งภาควชิาฯ 

    ที� 9/2556 ลงวนัที� 24 มกราคม 2556
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

4. การสนับสนุนใหอ้าจารยร์ุ่นใหมเ่ขา้

ร่วมรบัฟงัการเสวนา เรื�อง "การเขยีนตน้

ฉบบัตพีมิพผ์ลงานทางวชิาการ 

(Manuscript)  

วนัที� 12  ม.ิย. 57  เวลา 13.00-16.00 น.

หอ้ง 122 คณะทรพัยากรธรรมชาติ

วทิยากร ศ. ดร.เสาวภา   องัสภุานิช

รองคณบดฝีา่ยวจิยัและนวตักรรม

ภาควิชาการจดัการศตัรพูืช

1. สนับสนุนการขอทุนของคณาจารย์

เพื�อทําวจิยัเขา้ร่วมอบรม ดูงาน ประชุม

และนําเสนอผลงานทางวชิาการ ในสาขา

ที�ชํานาญการ ทั @งภายในและภายนอก

 เพื�อรองรบัการขอตําแหน่งทางวชิาการ

ของคณาจารยท์ั @งปจัจบุนัและในอนาคต

2. สนับสนุนงบประมาณการนําเสนอ

ผลงานวจิยัในต่างประเทศจากเงนิรายได้

บางสว่น และสนับสนุนการตพีมิพผ์ลงาน

ทางวชิาการต่างประเทศจากเงนิ

โครงการสนับสนับการสรา้งความ

เขม้แขง็ดา้นการวจิยัฯและเงนิรายได้

ภาควชิาฯและเงนิกองทุนวจิยัคณะฯ

3.สนับสนุนใหอ้าจารยอ์าวุโสเป็นพี�เลี@ยง

ใหก้บัอาจารยร์ุ่นใหมทุ่กคนที�ขอทุน

เพื�อดําเนินงานวจิยัประเภทอาจารย ์

และการขอตําแหน่งทางวชิาการ
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

   4. จดัซื@อครุภณัฑท์ี�จาํเป็นในการวจิยั

ของอาจารยร์ุ่นใหมจ่ากเงนิรายได้

ภาควชิาฯ โดยในปีงบประมาณ 2557

 จดัซื@อครุภณัฑ ์เครื�องป ั �นไฟ จาํนวน 

2 เครื�อง เพื�อใชก้บัเครื�องหมนุเหวี�ยง

ความเรว็สงูแบบควบคุมอุณหภูมิ

โดยสนับสนุน จากเงนิรายไดภ้าควชิาฯ

ในวงเงนิ  33,000  บาท และสนับสนุนตั @ง

งบประมาณเพื�อจดัซื@อครุภณัฑจ์าก

เงนิรายได ้ปีงบประมาณ 2558  สบทบกบั

เงนิกองทุนวจิยัคณะฯ (50% : 50%)

ภาควิชาสตัวศาสตร์

1.ตดิตามความคบืหน้าการเตรยีมผลงาน

ทางวชิาการและใหก้ารสนับสนุนอาจารย์

ใหข้อตําแหน่งทางวชิาการตามแผน

ผล  จดัสง่ขอ้มลูคณาจารยท์ี�ประสงค์

จะขอตําแหน่งทางวชิาการ จาํนวน 5 ท่าน

ซึ�งอยูใ่นระหว่างการเตรยีมผลงาน

1.รศ.สรุพล  ชลดํารงคก์ุล

2.ผศ.ดร.ไชยวรรณ วฒันจนัทร์

3.ผศ.เถลงิศกัดิ ]  องักุรเศรณี

4.อ.ดร.ธญัจริา  เทพรตัน์

5.อ.ดร.ปรชัญาพร เอกบตุร
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1.3 การพฒันาบุคลิกภาพนักศึกษา

วตัถปุระสงค์

1. เพื�อใหบ้ณัฑติมคีวามมั �นใจในการ 1. มกีจิกรรมพฒันานักศกึษา เพยีงพอและมปีระสทิธผิล o
เขา้สูต่ลาดแรงงานในกลุ่มประชาคม หลากหลายโครงการทั @งใน ดา้นการดาํเนินงาน

อาเซยีน ภาพรวมระดบัคณะฯ และภาควชิา ค่าเฉลี�ยความพงึพอใจของนายจา้ง/ 1. มแีผนการพฒันานักศกึษา/สมัมนา

2. เพื�อใหบ้ณัฑติสามารถมคีุณสมบตัิ 2. ค่าเฉลี�ยความพงึพอใจของ ผูใ้ชบ้ณัฑติ ตามมาตรฐาน TQF นักศกึษา ในระดบัสว่นกลางคณะฯ
ในแขง่ขนัในตลาดแรงงานในกลุ่ม นายจา้ง/ผูใ้ชบ้ณัฑติ ตามมาตรฐาน ดา้นทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่าง  และระดบัภาควชิาฯ
ประชาคมอาเซยีน TQF ดา้นทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่าง บคุคลและความรบัผดิชอบ 1.1  สว่นกลางคณะฯ   30 กนัยายน  2557 ไดจ้ดัทําแผนในระดบัคณะฯ  จาํนวน 

บคุคลและความรบัผดิชอบ ในภาพรวม โดยเฉพาะหวัขอ้ความเป็น ดําเนินการจดัโครงการ/สมัมนาใน รองคณบดฝีา่ยวชิาการ/ 4 โครงการ คอื

อยูใ่นระดบัพงึพอใจมากที�สดุ ผูน้ํา และความเชื�อมั �นในตนเอง ภาพรวมและมกีารประเมนิผล รองคณบดฝีา่ยพฒันานักศกึษา/ 1. จดัอบรมพฒันานักศกึษาชั @นปีที� 1 ดา้น

(ค่าเฉลี�ยความพงึพอใจ  4.30) อยูใ่นระดบัพงึพอใจมากที�สดุ โครงการ หน่วยกจิการนักศกึษา จติสาํนึกสารธารณะ  ในวนัที� 21 ก.ค. 57

3. บณัฑติประเมนิตนเอง โดยมี (ค่าเฉลี�ยความพงึพอใจ  4.23 หอ้งประชุม 1 ศูนยก์ฬีามหาวทิยาลยัฯ

คุณสมบตัดิา้นบคุลกิภาพ น้อยที�สดุในทุกขอ้) ผูเ้ขา้ร่วมจาํนวน 400 คน

ในระดบัมาก รอ้ยละ 58.33 ผลที�ไดร้บั  นักศกึษาไดเ้รยีนรูก้าร

สรา้งจติสาํนึกสาธารณะโดยการเล่าเรื�อง

  ผา่นประสบการณ์ที�ตนเองไดก้ระทํา

และสามารถถ่ายทอดใหเ้พื�อนๆ ได้

เรยีนรูร้่วมกนัผา่นกระบวนการ

ทํากจิกรรม 

  x 2. มแีผนจดัอบรมพฒันานักศกึษา

ชั @นปีที� 2  ดา้นการจดัการเวลาและ

 การทํางานเป็นทมี  ในวนัที� 23 ส.ค. 57

 เวลา  09.30-12.00 น.

แต่ไมส่ามารถดําเนินการได ้เนื�องจาก

 มภีารกจิในเตรยีมงานพระราชทาน

ปรญิญาบตัร ประจาํปี 2556 
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

  x 3. มแีผนจดัอบรมพฒันานักศกึษา

ชั @นปีที� 3  ดา้นการเป็นผูน้ํา วนัที� 

23 ส.ค. 57 เวลา 13.00-16.30 น.

แต่ไมส่ามารถดําเนินการได ้เนื�องจาก

 มภีารกจิในเตรยีมงานพระราชทาน

ปรญิญาบตัร ประจาํปี 2556 

แมไ้มส่ามารถดําเนินการ ตามขอ้

2 และ 3  ได ้แต่นักศกึษาไดเ้รยีนรู้

การพฒันาบคุลกิภาพโดยการทํา

กจิกรรมของฝา่ยต่าง ๆ ในงานเกษตร

ภาคใตค้รั @งที� 22  ระหว่างวนัที�  8-17 

 สงิหาคม 2557   ซึ�งเป็นการเรยีนรูจ้าก

ประสบการณ์ตรง

4. จดั อบรมพฒันานักศกึษาชั @นปีที� 4

ดา้นบคุลกิภาพในการอยูร่่วมกบัสงัคม

และการประกอบอาชพี

เมื�อวนัที� 27 ก.ย. 57 ณ หอ้งประชุม 3305

มนีักศกึษาเขา้ร่วมจาํนวน  119 คน โดยมี

ความร่วมมอืกบับรษิทัเจรญิโภคภณัฑ์

อาหาร จาํกดั (มหาชน)

ผลที�ไดร้บั นักศกึษาเรยีนไดม้กีารเตรยีม

ความพรอ้มใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการ

 ของตลาดแรงงาน และเรยีนรู้

ประสบการณ์และแนวทางการประสบ

ความสาํรจ็จากผูบ้รหิาร พรอ้มทั @งเป็น

การสรา้งแรงบนัดาลใจดา้นอาชพีให้

กบันักศกึษา
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

5. จดันําเสนอผลการปฏบิตังิาน

สหกจิศกึษาเมื�อวนัที� 11 ก.พ. 57

นักศกึษาเขา้ร่วมนําเสนองาน 39 คน

ผล:นักศกึษาพงึพอใจตอ้งการใหม้ี

กจิกรรมนี@ต่อไป เพื�อสรา้งความมั �นใจ

ในการกลา้แสดงออก

1.2 ภาควชิาดําเนินการสอดแทรก   30 กนัยายน  2557 ในระดบัภาควิชา ดาํเนินการดงันี<

ในรายวชิาหรอืจดักจิกรรม/โครงการ หน่วยทะเบยีนและประเมนิผลฯ ภาควิชาพืชศาสตร ์

ใหน้ักศกึษา หวัหน้าภาควชิาทุกภาควชิา 1.แจง้คณาจารยท์ราบและช่วยกนั

พฒันาบคุลกิภาพนักศกึษา เช่น ในการ

ปฐมินิเทศนักศกึษาภาควชิา

2. จดัโครงการพฒันาบคุลกิภาพใหก้บั

นักศกึษาภาควชิาฯ ตามโอกาสจะอํานวย

เช่น การอบรมนักศกึษาก่อนไป

สหกจิศกึษา หรอืฝึกงานนอกหลกัสตูร

ผล    วนัที� 10 ก.ย. 57  มนีักศกึษา

ชั @นปีที� 4 เขา้ร่วมประชุมชี@แจงการ

เลอืกสถานที�ฝึกงานไปสหกจิศกึษา

 จาํนวน  31  คน

วนัที� 25 ก.ย. 57  มนีักศกึษาเขา้ร่วม

ประชุมชี@แจงรายละเอยีดฝึกงานใน

หลกัสตูร จาํนวน  69  คน

ภาควิชาธรณีศาสตร ์

1. มแีผนจดักจิกรรมพบปะนักศกึษา 

เพื�อพูดคุยแลกเปลี�ยน  และเสนอแนะ

การพฒันาบคุลกิภาพของนักศกึษา วนัที� 

6 ม.ีค.  57  และเชญิศษิยเ์ก่ามาบรรยาย
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

จากบรษิทัเจรญิโภคภณัฑจ์าํกดั (มหาชน)

และสาํนักงานพฒันาที�ดนิเขต 12 

สงขลา มาบรรยายใหค้วามรูใ้นการ

เตรยีมตวัเขา้สูต่ลาดแรงงาน

 ภาควิชาพฒันาการเกษตร

1. จดัการนําเสนอผลการฝึกภาคสนาม

ทางพฒันาการเกษตร ประจาํปีการศกึษา 

2556  ระหว่างวนัที� 25-26 ส.ค. 57

ณ หอ้ง ทธ.102  คณะทรพัยากรธรรมชาติ

เพื�อฝึกปฏบิตัดิา้นการสื�อสาร เพิ�มพูน

ทกัษะการพูด การเขยีน การใชภ้าษา

ที�เหมาะสมกบัสถานการณ์ กริยิาท่าทาง

การแสดงออก

2. จดักจิกรรมเสรมิสรา้งประสบการณ์

ในรายวชิาต่าง ๆ  ของภาควชิา  เพื�อสรา้ง

ความมั �นใจใหน้ักศกึษา

ภาควิชาการวาริชศาสตร์

1. โครงการ “PSU-USM-UMT: towards 

natural  resources sustainability and

 cultural  diversity”  ระหว่างวนัที� 1-2 

 พ.ค. 57   ทําใหน้ักศกึษาที�เขา้ร่วม

กจิกรรมไดแ้ลกเปลี�ยนความรู ้และมี

ประสบการณ์ทางวชิาการ  เพื�อพฒันา

บคุลกิภาพใหม้คีวามมั �นใจ และพฒันา

ทกัษะภาษาองักฤษโดยสื�อสารกบั
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

นักศกึษาและบคุลากรต่างประเทศ

ภาควิชาการจดัการศตัรพูืช

1. เชญิตวัแทนศษิยเ์ก่าภาควชิาฯหลาก

 หลายอาชพีมาพูดเสวนาใหรุ้่นน้องฟงั

ในโครงการสานสมัพนัธช์าวการจดัการ

ศตัรูพชื ปีการศกึษา 2556   ในหวัขอ้

 "การเตรยีมตวัเขา้สูต่ลาดแรงงานของ

บณัฑติการจดัการศตัรูพชื" ณ แปลง

  ทดลองภาควชิาฯ ในวนัที�  27 ธ.ค. 56

โดยมผีูเ้ขา้ร่วมกจิกรรมทั @งหมด 160 คน
 

 (บคุลากร 18 คน นักศกึษา ตร ีโท เอก 
 

142 คน) ทั @งนี@เพื�อใหน้ักศกึษาไดท้ราบถงึ

การอยูร่่วมกนัในสงัคม จะตอ้งมคีวาม

รบัผดิชอบสงู มคีวามซื�อสตัย ์รูจ้กัการ

วางแผน มทีกัษะการบรหิารจดัการ

อยา่งถูกตอ้งและมปีระสทิธภิาพ

ซึ�งจะเป็นประโยชน์ในชวีติการทํางาน

ในอนาคต

2. สนับสนุนใหน้ักศกึษาปรญิญาตร ี

 ปรญิญาโทและปรญิญาเอกเขตรอ้น 

จาํนวน  35 คน เขา้ร่วมฟงัการบรรยาย

 เรื�อง "อนาคตธรุกจิเกษตรใน AEC"

โดย ผศ.ดร.สนุทร  พพิธิแสงจนัทร์

กรรมการที�ปรกึษาสมาคมพชืสวนแห่ง

ประเทศไทย ซึ�งจดัโดยคณะฯ ในวนัที� 23

ก.ค.57 ณ หอ้งประชุม 122  
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

คณะธรรมชาต ิ  ทั @งนี@เพื�อใหน้ักศกึษา

ไดท้ราบถงึสถานะการณ์ธรุกจิการเกษตร
 

ในปจัจบุนั และการเขา้สูต่ลาดแรงงาน

ในกลุ่มประชาคม AEC และการเตรยีมตวั

ในอนาคต

3. คณาจารยส์อดแทรกในรายวชิาที�

เปิดสอนแต่ละภาคการศกึษา โดยเฉพาะ

วชิาสมัมนา ฝึกภาคสนาม สหกจิศกึษา

วทิยานิพนธ์

ภาควิชาสตัวศาสตร์

1. จดัใหม้กีารพฒันาบคุลกิภาพโดย

สอดแทรกกจิกรรมในวชิาเรยีน ประสาน

กบัผูส้อนในรายวชิา เพื�อแทรกกจิกรรม

การทํางานกลุ่ม และจดัใหม้กีารนําเสนอ

งาน เพื�อใหน้ักศกึษามคีวามมั �นใจ และ 

กลา้แสดงออก  ดงันี@

 - วชิา515-353 อาหารและการ

ประกอบสตูรอาหารสตัว ์

 - วชิา 515-213 สรรีวทิยาและกายวภิาค

ของสตัวเ์ลี@ยง 2 

 - วชิา 515-403 หลกัการฆา่และ

การชําแหละสตัว์

 - วชิา 515-443 การผสมเทยีม
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1.4  ความปลอดภยัในคณะ

ทรพัยากรธรรมชาติ

วตัถปุระสงค์

เพื�อความปลอดภยัในชวีติและ 1.ดําเนินการตรวจเชค็ระบบ เพยีงพอและมปีระสทิธผิล o
ทรพัยส์นิของบคุลากรและนักศกึษา ไฟฟ้าใหมท่ั @งหมด ดา้นการดาํเนินงาน

2. มแีผนผงัและขอ้มลูเกี�ยวกบัระบบ 1. ยงัไมม่คีู่มอืปฏบิตังิานเกี�ยวกบั 1. มคีู่มอืปฏบิตังิานเกี�ยวกบัระบบไฟฟ้า   30 กนัยายน  2557 1. มคีู่มอืปฏบิตังิานเกี�ยวกบัระบบไฟฟ้า

ไฟฟ้าที�เป็นปจัจบุนั ระบบไฟฟ้าที�เกี�ยวกบัเครื�อง ที�เกี�ยวกบัเครื�องปรบัอากาศและระบบ รองคณบดฝีา่ยบรหิารและ เครื�องปรบัอากาศและระบบแสงสว่าง

ปรบัอากาศและระบบแสงสว่าง แสงสว่าง วางแผน/ อาคาร 1  และอาคาร 2

ที�เป็นปจัจบุนั หวัหน้าหน่วยอาคารสถานที�ฯ/ 0 2. คู่มอืปฏบิตังิานเกี�ยวกบัระบบไฟฟ้า

เจา้หน้าที�ช่างเกษตรฯ เครื�องปรบัอากาศและระบบแสงสว่าง

อาคาร 3  อยูร่ะหว่างดําเนินการ

แลว้เสรจ็ประมาณรอ้ยละ 50

ในระดบัภาควิชา ดาํเนินการดงันี<

ภาควิชาพืชศาสตร ์

1. คณาจารย ์และนักวชิาการ ตรวจสอบ

และกํากบัดูแลเป็นประจาํทุกสปัดาห์

ในสว่นของหอ้งปฏบิตักิาร และอาคาร

ปฏบิตักิารพชืศาสตร ์ใหเ้ป็นไปตาม

มาตรฐานความปลอดภยั

ภาควิชาธรณีศาสตร ์

1. บคุลากรช่วยกนัสอดสอ่งดูแลไฟฟ้า

เพื�อความปลอดภยัของอาคาร 

หอ้งทํางานและหอ้งปฏบิตักิารของ

ภาควชิาฯ
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

ภาควิชาการจดัการศตัรพูืช

1. กําชบัใหเ้จา้หน้าที� ผูช้่วยวจิยัที�ปฏบิตัิ

งานประจาํหอ้งปฏบิตักิารชั @น 4 และ

อาคารปฏบิตักิารในแปลงทดลองของ

ภาควชิาฯตอ้งตระหนักถงึความปลอดภยั

 และดูแลความเรยีบรอ้ย ทั @งก่อนและ

หลงัการปฏบิตังิาน โดยอยูภ่ายใตก้าร

กํากบัดูแลของหวัหน้าภาควชิาฯ 

2. มมีาตรการดูแลความเรยีบรอ้ยใน

หอ้งสาํนักงานธรุการภาควชิาฯ 

นโยบาย 5 ส ภาควชิาฯ และตามมาตรการ

ประหยดัไฟของคณะฯ

2. มคีู่มอืปฏบิตังิานเกี�ยวกบัระบบ ยงัไมเ่พยีงพอ o
ประปา และมแีผนการตรวจเชค็ ดา้นการดาํเนินงาน 1.ตั @งงบประมาณเงนิรายไดร้ายการ   30 กนัยายน  2557 0 1. ตั @งงบประมาณ 147,812 บาท จาก

ระบบท่อนํ@าประปาและท่อนํ@าทิ@ง ท่อเมนนํ@าประปา อาคาร 3 ปรบัปรุงท่อเมนประปา อาคาร 3 รองคณบดฝีา่ยบรหิารและ เงนิรายไดค้ณะฯ  แต่เนื�องจากปจัจบุนั

ในเพดานอาคาร 1,2,3  (ท่อเหลก็Ø4") เกดิการรั �วซมึ จากเดมิท่อเหลก็Ø 4" เป็นท่อเมน วางแผน/ ราคาวสัดุเพิ�มสงูขึ@น  จงึตอ้งทบทวน

โดยตรวจเชค็ 4 เดอืนต่อครั @ง บอ่ยครั @ง  PE Ø 4" หวัหน้าหน่วยอาคารสถานที�ฯ/ ราคากลางใหม ่และไดจ้า้งเหมาซ่อม

 2.จา้งเหมาผูร้บัจา้งทําการเปลี�ยน เจา้หน้าที�ช่างเกษตรฯ ท่อเมนประปาบางสว่น ในวงเงนิ

ท่อเมนประปาเพื�อแกป้ญัหาการรั �วซมึ 59,527 บาท  และบางสว่นมกีารปรบัปรุง

แบบใหมเ่พื�อความเหมาะสม จงึอยูใ่น

ขั @นตอนทบทวนราคากลางใหม ่โดยจดัทํา

ในปีงบประมาณต่อไป
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

 2. มอบหมายใหน้ายโสธร  เดชนครนิทร์

จดัทําแผนผงัเกี�ยวกบัผงัทางเดนิท่อนํ@า

ภายในอาคาร 1,2,3  ซึ�งเดมิยงัไมม่ี

และ นายณรงค ์ ทองนวล สาํรวจ

ระบบประปาภายในอาคารของคณะฯ

(เดมิมคีู่มอืระบบประปาภายนอกอาคาร)

ผล  สาํรวจระบบประปาภายในอาคาร

แลว้เสรจ็เมื�อวนัที� 30 เม.ย. 57

และ จดัทําแผนผงัเกี�ยวกบัผงัทางเดนิ

ท่อนํ@าภายในอาคารเสรจ็แลว้ เมื�อวนัที�

 23 พ.ค. 57 และมอบหมายให้

นายโสธร  เดชนครนิทร ์ดําเนินการ

ระบจุดุในแผนผงัและรวบรวมขอ้มลู

เป็นคู่มอืปฏบิตังิานเกี�ยวกบัระบบ

นํ@าประปาภายในและภายนอกอาคาร

พรอ้มมแีผนตรวจเชค็ 4 เดอืน/ครั @ง 

 เสรจ็สมบรูณ์ 100%  
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1.5 พฒันานักศึกษาด้านบริหารจดัการ 1. มกีจิกรรมพฒันานักศกึษา เพยีงพอและมปีระสทิธผิล o 1. มแีผนการพฒันานักศกึษาดา้น

วตัถปุระสงค์ หลากหลายโครงการทั @งใน ดา้นการดาํเนินงาน บรหิารจดัการอยา่งต่อเนื�องทั @งในระดบั

1. เพื�อเสรมิสรา้งประสบการณ์ดา้น ภาพรวมระดบัคณะฯ และภาควชิา 1. ขอ้เสนอแนะจากคณะกรรมการ สว่นกลางคณะฯ และระดบัภาควชิาฯ

บรหิารจดัการใหน้ักศกึษามคีวามมั �นใจ 2. ค่าเฉลี�ยความพงึพอใจของ ประเมนิคุณภาพภายในปีการศกึษา 1.1  สว่นกลางคณะฯ   30 กนัยายน  2557   x 1. มแีผนจดัใหม้กีารอบรมพฒันา

มากยิ�งขึ@น นายจา้ง/ผูใ้ชบ้ณัฑติตามมาตรฐาน 2554-2555  ที�ใหด้ําเนินการให้ ดําเนินการจดัโครงการในภาพรวม รองคณบดฝีา่ยวชิาการ/ นักศกึษาชั @นปีที� 2 ดา้นการจดัการเวลา

2. เพื�อใหบ้ณัฑติมทีกัษะดา้นบรหิาร TQF ดา้นบรหิารจดัการอยูใ่นระดบั บณัฑติสามารถประกอบอาชพี และหรอืมกีจิกรรมที�ใหน้ักศกึษา รองคณบดฝีา่ยพฒันานักศกึษา/ และการทํางานเป็นทมีช่วงวนัที� 

จดัการที�สามารถยกระดบัการเกษตร พงึพอใจมากที�สดุ อสิระมากขึ@นและมทีศันะคตทิี�ดี มกีารบรหิารจดัการเพิ�มขึ@น หน่วยกจิการนักศกึษา  23 ส.ค. 57  เวลา  09.30-12.00 น.

ของไทย (ค่าเฉลี�ยความพงึพอใจ  4.27 ) ต่ออาชพี แต่ไมส่ามารถดําเนินการได ้เนื�องจาก
3. เป็นขอ้กําหนดที�เป็นจดุเด่นของ 2. บณัฑติประเมนิตนเอง โดยมี มกีจิกรรมงานเกษตรภาคใตค้รั @งที� 22

บณัฑติคณะฯ คุณสมบตัดิา้นบรหิารจดักการ ระหว่างวนัที�  8-17  สงิหาคม 2557 

4. เพื�อใหบ้ณัฑติสามารถประกอบอาชพี ในระดบัมาก รอ้ยละ 46.84  และมกีารเตรยีมงานพระราชทาน

อสิระไดอ้ยา่งมั �นใจ ปรญิญาบตัร ประจาํปี 2556 

2. นักศกึษาไดเ้รยีนรูก้ารบรหิารจดัการ

โดยการทํากจิกรรมของฝา่ยต่าง ๆ ใน

งานเกษตรภาคใตค้รั @งที� 22  ระหว่าง

วนัที�  8-17  สงิหาคม 2557 

ซึ�งเป็นการเรยีนรูจ้ากประสบการณ์ตรง

1.2 ภาควชิาดําเนินการสอดแทรก   30 กนัยายน  2557 ในระดบัภาควิชา ดาํเนินการดงันี<

ในรายวชิาหรอืจดักจิกรรม/โครงการ หวัหน้าภาควชิาทุกภาควชิา ภาควิชาพืชศาสตร ์

ใหน้ักศกึษา 1. บรรยายการวางแผนงานการปฏบิตัิ

งาน และใหน้ักศกึษามกีารประชุมร่วมกนั

เพื�อวางแผนการดําเนินงาน ประเมนิผล

และสรุปการทํากจิกรรมงานเกษตรภาคใต้
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

ครั @งที� 22  (ระหว่างวนัที� 8-17 ส.ค. 57)

ผล นักศกึษาเขา้ร่วมกจิกรรมงานเกษตร

ภาคใต ้ของชมรมพชืศาสตร ์เป็น

นักศกึษาชั @นปีที� 3 และ 4  จาํนวน 70 คน

โดยนักศกึษาไดค้วามรูใ้นการวางแผน 

การบรหิารจดัการ มคีวามรบัผดิชอบ 

ในการทํางานจากการทํางานจรงิ

2.ใหม้นีักศกึษาเขา้มามสีว่นร่วมใหม้ากขึ@น

ในกจิกรรมดา้นสหกจิศกึษา การฝึกงาน

นอกวทิยาเขต และดา้นอื�น ๆ

ผล  วนัที� 14 -15 ส.ค. 57

ภาควชิาพชืศาสตร ์ไดจ้ดัอบรมการ

ประชุมวชิาการพชืศาสตร ์2 มนีักศกึษา

ปรญิญาโทและเอก จาํนวน 70 คน

ทําใหน้ักศกึษาไดม้ปีระสบการณ์ในการ

บรหิารจดัการประชุม

ผล   วนัที� 21 ส.ค. 57

ภาควชิาฯ ไดจ้ดัโครงการอาจารย์

ที�ปรกึษาพบนักศกึษาระดบัปรญิญาตรี

ทุกชั @นปี เพื�อสง่เสรมิและพฒันาการเรยีน

การสอน และใหน้ักศกึษามสีว่นร่วม

ซึ�งเป็นแนวทางใหน้ักศกึษาเหน็ถงึการ

บรหิารจดัการแบบมสีว่นร่วม
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

ภาควิชาธรณีศาสตร ์

1. คณาจารยช์่วยกนัสอดแทรกดา้นการ

บรหิารจดัการใหก้บันักศกึษาตลอดจน

สนับสนุน สง่เสรมิใหน้ักศกึษาได้

ลงทะเบยีนเรยีนวชิาและหาอ่าน

ความรูเ้พิ�มเตมิจากหนังสอืทางดา้น

บรหิารจดัการซึ�งจะเป็นประโยชน์

ต่อนักศกึษาในการประยกุตใ์ชใ้หเ้กดิ

ประโยชน์ในดา้นการทํางาน และ

การประกอบอาชพีในภาคการศกึษา

ที� 2/56  (พ.ย. 56 - ก.พ. 57)

2. นักศกึษาลงทะเบยีนเรยีนรายวชิา

ที�เกี�ยวขอ้งกบัการบรหิารจดัการ 

การบรหิารธรุกจิ เพื�อเป็นช่องทาง

ในการประกอบอาชพีอสิระทางดา้น

การเกษตร

ภาควิชาพฒันาการเกษตร

1. นํานักศกึษาที�ลงทะเบยีนรายวชิา

 520-413 การพฒันาธรุกจิทางการเกษตร

จาํนวน 10 คน   ไปศกึษาเรยีนรูก้าร

ปฏบิตัธิรุกจิทางการเกษตรในพื@นที�จรงิ

จ.สงขลา จ.พทัลุง และ จ.ตรงั ระหว่าง

 วนัที�  18 - 19 ม.ค. 57     โดย รศ.ดร.

อยทุธ ์นิสสภา ผูจ้ดัการรายวชิาฯ 

ทําใหน้ักศกึษาไดเ้รยีนรูจ้ากธรุกจิเกษตร

ที�ประสบความสาํเรจ็เพื�อประกอบการ

พฒันาแผนธรุกจิต่อไป
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และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

2. จดักจิกรรมเปิดโลกทศัน์ นักศกึษาชั @น 

ปีที� 2  จาํนวน 71 คน ไปศกึษาเรยีนรู้

การประกอบอาชพีเกี�ยวกบัสายงาน 

ที�กําลงัศกึษาในภาควชิา ระหว่างวนัที�

2-4 ม.ิย. 57  เพื�อใหน้ักศกึษามแีนวทาง

ในการบรหิารจดัการตนเองในการ

ประกอบอาชพีและมคีวามมั �นใจต่อไป

3. สนับสนุนการจดักจิกรรมรา้นภาควชิา

พฒันาการเกษตร ในงานเกษตรภาคใต้

ครั @งที� 22  (ระหว่างวนัที� 8-17 ส.ค. 57)

เพื�อใหน้ักศกึษาเรยีนรูก้ารบรหิารจดัการ

จากประสบการณ์จรงิ

 4.จดัประชุมพบปะนักศกึษาที�ประสงค์

ลงทะเบยีนรายวชิา 520-499 สหกจิศกึษา

เพื�อวางแผนการเรยีนในภาคการศกึษาที� 2 

ปีการศกึษา 2557  เมื�อวนัที� 14 ส.ค. 57

เพื�อใหน้ักศกึษาเรยีนรูก้ารวางแผน 

ภาควิชาวาริชศาสตร์

1. มรีายวชิาที�สอดแทรกการพฒันา

ดา้นการบรหิารจดัการ ซึ�งใหน้ักศกึษา

ไดม้กีารวางแผนการดําเนินงานตั @งแต่

เริ�มตน้การทํางานจนเสรจ็สิ@นและมกีาร
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

นําเสนอผลงาน โดยมคีณาจารยเ์ป็น

    ที�ปรกึษาจาํนวน 3 รายวชิา คอื

วชิาสมัมนา ปญัหาพเิศษ สหกจิศกึษา

และสอดแทรกในรายวชิาอื�นๆ

2. จดัอบรมกลยทุธก์ารบรหิารจดัการ

ธรุกจิขนาดยอ่ม(SMEs) ปีการศกึษา 2557 

ใหก้บันักศกึษาชั @นปีที� 3 จาํนวน 60 คน 

เมื�อวนัที� 25  ก.ค. 57 โดยเชญิ คุณณฏัฐ ์ 

เศวตรพพีงศ ์รองผูอ้ํานวยการฝา่ยบม่เพาะ

วสิาหกจิ ศูนยบ์ม่เพาะวสิาหกจิ อุทยาน

วทิยาศาสตร ์มาเป็นวทิยากรบรรยาย

3. จดัโครงการ "วารชิฯ Discovery I & II" 

เมื�อวนัที�  5 ม.ีค.  57 ใหก้บันักศกึษา

ชั @นปีที� 1 จาํนวน   41 คน ไปศกึษา

ดูงานนอกสถานที� ณ ศพช.ตรงั, 

ศูนยน์วตักรรมอุทยานแห่งชาตฯิ ตรงั

4. จดัโครงการ "ปี 2 วารชิฯ Discovery I & II" 

ปีการศกึษา 2556 เมื�อวนัที� 28 พ.ค 57 

ใหก้บันักศกึษาชั @นปีที� 2 จาํนวน 34 คน 

ไปศกึษาดูงานนอกสถานที� ณ ศพช.ตรงั, 

 ศูนยน์วตักรรมอุทยานแห่งชาตฯิ ตรงั

เพื�อใหน้ักศกึษาไดเ้ปิดโลกทศัน์และมคีวาม

มั �นใจในตนเองและวชิาชพีมากขึ@น
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

5. โครงการฝึกงานอยา่งไรใหไ้ดป้ระโยชน์ 

ประจาํปี   2557  เมื�อวนัที�  6 ก.ย 2557

ใหก้บันักศกึษาชั @นปีที� 2, 3  จาํนวน

 119 คน เพื�อใหน้ักศกึษาไดเ้ปิดโลกทศัน์

และมคีวามมั �นใจในตนเองและวชิาชพี

มากขึ@น

6. จดัฝึกอบรมและการจดัทําแผนธรุกจิ

สาํหรบัรา้นซฟีูดส ์ซึ�งเป็นกจิกรรมของ

ชมรมวารชิศาสตรใ์นช่วงงานเกษตรภาคใต้

ครั @งที� 22  (ระหว่างวนัที� 8-17 ส.ค. 57)

ใหก้บันักศกึษาเพื�อใหม้คีวามรูใ้นการ

บรหิารจดัการ

7. สนับสนุน สง่เสรมิใหน้ักศกึษาได้

เขา้ร่วมกจิกรรมการจดันิทรรศการ

วารชิศาสตร ์ ในโครงการยอ่ย คอื

 โครงการ "อะความเรี�ยม"

 โครงการ "ปลาสวยงามและพนัธุไ์มน้ํ@า"

 โครงการ "รูจ้กั...วารชิศาสตร"์

ในช่วงงานเกษตรภาคใตค้รั @งที� 22

 (ระหว่างวนัที� 8-17 ส.ค. 57)

เพื�อใหน้ักศกึษามสีว่นร่วมในการจดังาน

และเรยีนรูบ้รหิารจดัการจากประสบการณ์
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1.3 สนับสนุนใหน้ักศกึษาเขา้ร่วม   30 กนัยายน  2557 ในระดบัภาควิชา ดาํเนินการดงันี<

โครงการสหกจิศกึษา หวัหน้าภาควชิาทุกภาควชิา ภาควิชาวาริชศาสตร์

1. นักศกึษาชั @นปีที� 4 เขา้ร่วมโครงการ

สหกจิศกึษาจาํนวน 9 คน โดยเขา้รบัการ

ฝึกสหกจิศกึษา ณ ระหว่างเดอืน

ต.ค. 56- ม.ค. 57  ดงันี@

   - บรษิทัไทยยเูนี�ยนแฮชเชอรี� จาํกดั 

 จาํนวน 1 คน (น.ส.วารุณ ี สนิทเปรม)

   - บรษิทัไทยยเูนี�ยนฟีดมลิล ์จาํกดั 

 จาํนวน 1 คน (นายอานนท ์เทพทอง)

   - บรษิทัเจรญิโภคภณัฑอ์าหาร จาํกดั 

(มหาชน) จาํนวน 2 คน (น.ส.เนตรชนก 

สมประเสรฐิศร,ี น.ส.สาวติร ีทองขจร)

    - Aquaculture Business Group 

Chareoen Pokphand Malaysia นักศกึษา

 จาํนวน 5 คน คอื

      1. น.ส.กมลลกัษณ์  สขุพลี

     2. น.ส.กอ้ยแกว้  กจิกาญจนา

     3. น.ส.เกศกนก  นพภาษี

     4. นายบรบิรูณ์  ห่อมา

     5. น.ส.ภรฐิทญิา  แซ่จวิ

ภาควิชาการจดัการศตัรพูืช

 1. เชญิตวัแทนศษิยเ์ก่าภาควชิาฯหลาก

หลายอาชพีมาพูดเสวนาใหรุ้่นน้องฟงั

ในโครงการสานสมัพนัธช์าวการจดัการ

ศตัรูพชื ปีการศกึษา 2556   ในหวัขอ้

"การเตรยีมตวัเขา้สูต่ลาดแรงงานของ

  บณัฑติการจดัการศตัรูพชื" ณ แปลง
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

 ทดลองภาควชิาฯ ในวนัที�  27 ธ.ค. 56

 โดยมผีูเ้ขา้ร่วมกจิกรรมทั @งหมด 160 คน

  (บคุลากร 18 คน นักศกึษา ตร ีโท เอก 
 142 คน) ทั @งนี@เพื�อใหน้ักศกึษาไดท้ราบถงึ

การอยูร่่วมกนัในสงัคม จะตอ้งมคีวาม

รบัผดิชอบสงู มคีวามซื�อสตัย ์รูจ้กัการ

วางแผน มทีกัษะการบรหิารจดัการ

อยา่งถูกตอ้งและมปีระสทิธภิาพ

ซึ�งจะเป็นประโยชน์ในชวีติการทํางาน

ในอนาคต

2. หลกัสตูรของภาควชิาเกอืบทุกรายวชิา

มภีาคปฏบิตักิารงมกีจิกรรมการมี

สว่นร่วมของนักศกึษา และเน้นการ

ปฏบิตัเิรยีนรูจ้รงิทั @งในและนอกสถานที�

เช่น วชิา โรคพชืสาํคญัทางเศรษฐกจิ,

แมลงศตัรูสาํคญัทางเศรษฐกจิ, การ

ผลติเหด็ วชิาสมัมน และวชิาปญัหาพเิศษ 
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

เป็นตน้ และใหน้ักศกึษาจดัทํารายงานสง่ 

เพื�อใหน้ักศกึษารูจ้กัการวางแผนการ

ดําเนินงาน  แรประเมนิผลและสรุปผล

กจิกรรมดว้ยตวัเอง

3. สนับสนุนใหน้ักศกึษาทุกชั @นปี 

ทั @งปรญิญาตร ี(112 คน) และบณัฑติศกึษา

(12 คน) รวมจาํนวน 124 คน เขา้ร่วม

กจิกรรมงานเกษตรภาคใตค้รั @งที� 22 

(ระหว่างวนัที� 8-17 ส.ค. 57)  โดยมี

ในกจิกรรมสว่นกลางคณะฯ ชมรม 

และในสว่นของภาควชิาฯ ไดแ้ก่ 

นิทรรศการวชิาการ เรื�อง"เหด็ถุงเศรษฐกจิ"

 และ "การประกวดวาดภาพ"  

ทั @งนี@เพื�อใหน้ักศกึษาไดเ้รยีนรูก้าร

การทํางานเป็นทมี  การวางแผนงาน

ที�รบัผดิชอบ  จะตอ้งมคีวามรบัผดิชอบสงู

อยา่งถูกตอ้ง ละมปีระสทิธภิาพ

อยา่งถูกตอ้ง ละมปีระสทิธภิาพ

4. จดัเตรยีมโครงการพฒันาอาชพีใหก้บั

นักศกึษาภาควชิาฯระหว่างเรยีน เช่น

การเพาะเหด็ถุงเศรษฐกจิ  เพื�อพฒันา

ความรูไ้หก้บันักศกึษาจากที�เรยีนมา

ปฏบิตัจิรงิ ทําใหน้ักศกึษาไดม้สีว่นร่วม 

รูจ้กัคดิ วางแผนการดําเนินงาน 

ประเมนิผลโครงการดว้ยตวัเอง
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

5. สนับสนุนใหน้ักศกึษาปรญิญาตร ี

ปรญิญาโทและปรญิญาเอกเขตรอ้น 

จาํนวน  35 คน เขา้ร่วมฟงัการบรรยาย

เรื�อง "อนาคตธรุกจิเกษตรใน AEC"

โดย ผศ.ดร.สนุทร  พพิธิแสงจนัทร์

กรรมการที�ปรกึษาสมาคมพชืสวนแห่ง

ประเทศไทย ซึ�งจดัโดยคณะฯ ในวนัที� 23

ก.ค.57 ณ หอ้งประชุม 122  

คณะทรพัยากรธรรมชาต ิ  เพื�อใหน้ักศกึษา

ไดท้ราบถงึสถานะการณ์ธรุกจิการเกษตร

ในปจัจบุนั และการเขา้สูต่ลาดแรงงาน

ในกลุ่มประชาคม AEC และการเตรยีมตวั

ในอนาคต

ภาควิชาสตัวศาสตร์

1. จดัทศันศกึษานศ.ชั @นปีที�4 ดูงาน

จ.นครปฐม จ.สพุรรณบรุ ีจ.เชยีงใหม่

วนัที� 13-20 ต.ค. 56  จาํนวนนักศกึษา

 32 คน เพื�อใหน้ักศกึษาไดศ้กึษาการ

บรหิารงานในบรษิทั แหล่งดูงานต่าง ๆ

เป็นแนวทางในการทํางานต่อไป

2. ไดม้กีารประชาสมัพนัธแ์นะนําวชิา

สหกจิศกึษา โดยดร.ธญัจริา เทพรตัน์

และใหน้ักศกึษาที�สนใจแจง้ชื�อโดยมี

นักศกึษาที�แจง้ไปสหกจิศกึษา จาํนวน 

14 คน
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

2. ไดเ้ชญิวทิยากรจากบรษิทัเบทาโกร

และบรษิทัเจรญิโภคภณัฑ ์แนะนําเกี�ยวกบั

การเตรยีมตวัไปสหกจิศกึษา และฝึกงาน

สหกจิศกึษา ในวนัที� 20  ก.ย. 57  และ

วนัที� 27  ก.ย. 57 ตามลําดบั โดยมี

นักศกึษา ชั @นปีที� 2, 3 และ4 เขา้ร่วมรบัฟงั

ทําใหไ้ดร้บัความรูแ้ละเตรยีมตวัอยา่งมั �นใจ

ชื�อผูร้ายงาน             อรญั  งามผ่องใส

     สถานะการดาํเนินการ                    (รองศาสตราจารย ์ดร.อรญั  งามผ่องใส)

        = ดาํเนินการแล้ว เสรจ็ตามกาํหนด ตาํแหน่ง      รองคณบดฝีา่ยบรหิาหรและวางแผน

        = ดาํเนินการแล้ว เสรจ็ลา่ช้ากว่ากาํหนด                 ปฏบิตัริาชการแทนคณบดคีณะทรพัยากรธรรมชาติ

  x    = ยงัไม่ดาํเนินการ  วนัที�  31 เดอืน ตุลาคม  พ.ศ. 2557

  0    = อยูร่ะหว่างดาํเนินการ


