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  แบบติดตาม ปย. 2

กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1. กจิกรรมการควบคุม

1.1 การพฒันานักศึกษาให้

      เก่งภาษาองักฤษ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อเสริมสร้างประสบการณ์ดา้น 1. มีโครงการสอนเสริมภาษา การควบคุมที�มีอยูส่ามารถ o 1. มีโครงการสอนเสริมภาษาองักฤษ

ภาษาองักฤษใหน้กัศึกษามีความมั�นใจ องักฤษใหน้กัศึกษาอยา่งต่อเนื�อง ลดความเสี�ยงไดร้ะดบัหนึ�ง ด้านการดําเนินงาน ใหน้กัศึกษาอยา่งต่อเนื�อง

มากยิ�งขึ/น ทั/งในส่วนกลางคณะฯ และภาควชิา แต่ยงัไม่เพียงพอ นกัศึกษาที�ทดสอบความรู้ดา้น 1.1  ส่วนกลางคณะฯ 1 โครงการ   30 กนัยายน  2560 ระดับส่วนกลางคณะฯ

2. เพื�อใหบ้ณัฑิตมีความรู้และทกัษะ 2. มหาวทิยาลยั/คณะ มีนโยบาย ภาษาองักฤษ ผา่นเกณฑร์้อยละ รองคณบดีฝ่ายวชิาการ/ ปริญญาตรี

ดา้นภาษาองักฤษในระดบัที�ดีขึ/น พฒันานกัศึกษาดา้นภาษาองักฤษ 12.26   โดยมีเป้าหมาย ร้อยละ 60 หน่วยทะเบียนและประเมินผลฯ 1. จดัหาภาพยนตร์ภาษาองักฤษ

3. เพื�อการแข่งขนัในประชาคมอาเซียน อยา่งต่อเนื�อง หวัหนา้ภาควชิาทุกภาควชิา ที�นกัศึกษาสนใจมาฉายใหน้กัศึกษาชม

ในการเขา้สู่ตลาดแรงงานไดอ้ยา่งมั�นใจ 3. คณะฯ มีนโยบายใหน้กัศึกษา เพื�อฝึกทกัษะทางภาษาแก่นกัศึกษา 

ทศันศึกษาประเทศมาเลเซีย/ สิงคโปร์ และมีการทดสอบทกัษะภาษาองักฤษ

เพื�อเพิ�มทกัษะใชภ้าษาองักฤษและ ที�ไดจ้ากการชมภาพยนตร์  โดยได้

มีการแลกเปลี�ยนเรียนรู้ระหวา่ง จดัมาแลว้ ดงันี/

นกัศึกษา    รอบที� 1 จาํนวน 42 เรื�อง รวม 84 

4. จดัโปรแกรมสอนเพื�อเพิ�มทกัษะทาง รอบ เริ�มตั/งแต่วนัที� 9 ต.ค 2559 -

ดา้นภาษาองักฤษโดย Ms.Stefania 2 ธ.ค 2559  ในวนัจนัทร์ พุธ พฤหสับดี 

Vignotto และศุกร์ ผูเ้ขา้ร่วม 7,224 คน

5. จดัรายวชิาสัมมนา (รายวชิาบงัคบั)  (นบัซํ/ า/คน/ครั/ ง)

ใหน้าํเสนอและตอบคาํถามเป็นภาษา     รอบที� 2  จาํนวน 19 เรื�อง รวม

องักฤษในหลกัสูตรปริญญาเอก 38 รอบ  เริ�มตั/งแต่วนัที� 6 ก.พ 2560 -

6.จดัเวทีเสวนาเป็นภาษาองักฤษ ปัจจุบนั ในวนัจนัทร์-ศุกร์ ผูเ้ขา้ร่วม 

คณะทรัพยากรธรรมชาติ  กรมมหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์

รายงานผลการติดตามแผนการประเมินผลและปรับปรุงการควบคุมภายใน

สําหรับ   งวดวันที�  1   เดือนตุลาคม 2559    ถึงวันที� 30  กนัยายน 2560  (รอบ 12  เดือน)

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

(Journal Club) ตลอดจนมีการนาํเสนอ 3,040 คน  (นบัซํ/ า/คน/ครั/ ง)

สัมมนา/สัมมนาพิเศษตามโอกาสที�      รอบที� 3  จาํนวน 42 เรื�อง รวม 84 รอบ

เอื/ออาํนวย ตลอดปีการศึกษาโดยใช้ เริ�มตั/งแต่วนัที� 20-31 มี.ค. 2560 

ศกัยภาพของนกัศึกษาชาวต่างชาติที� จาํนวน 10 รอบการฉาย  ผูเ้ขา้ร่วม 

กาํลงัศึกษาอยูใ่นคณะฯ เป็นแกนหลกั รอบละ 80 ราย รวม 800 ราย จาํนวน

และกระตุน้การพฒันาทกัษะทุกๆดา้น ภาพยนตร์ที�ฉาย 10 เรื�อง เริ�มตั/งแต่วนัที� 

(ระดบับณัฑิตศึกษา) 11-24 ก.ย. 2560  จาํนวน 20 รอบ 

นกัศึกษาเขา้ร่วมรอบละ 80 ราย 

รวม 1,600 ราย   (นบัซํ/ า/คน/ครั/ ง)

บัณฑิตศึกษา

1. จดัโปรแกรมสอนเสริมภาษาองักฤษให้

นกัศึกษา จากผูเ้ชี�ยวชาญชาวต่างประเทศ

 Ms.Stefania Vignotto  เริ�มตั/งแต่เดือน

ก.พ 2560 - เม.ย 2560

2.ดาํเนินการจดัอบรมทกัษะภาษาองักฤษ

ใหก้บันกัศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา 

จาํนวน 2 หวัขอ้ ระหวา่งวนัที� 1-31 ก.ค 2560

ซึ�งเป็นหวัขอ้ที�นกัศึกษาใหค้วามสนใจมาก

ที�สุดดงันี/

1) English for Scientific Presentation 

     and Scientific Writing 

     จาํนวน 12 คน

2) General Conversation/Mixed skills

         มีนกัศึกษาเขา้ร่วม จาํนวน 18 คน

3.  เปิด Licencse โปรแกรม Tell Me More

 ใหก้บันกัศึกษาที�เขา้ศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา

ใหม่ทุกคน (ดาํเนินการแลว้เสร็จ 

14 ก.ย 2560)

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

4. ใหน้กัศึกษาระดบัปริญญาเอก

ดาํเนินการนาํเสนอผลงานเป็นภาษาองักฤษ

ในรายวชิาสัมมนา ภาคการศึกษาที� 2/2559

5.  มีการจดั Meeting กลุ่มเลก็ๆ สาํหรับ

นกัศึกษาเพื�อไดแ้ลกเปลี�ยนเรียนรู้กบั

นกัศึกษาต่างชาติ ในภาคการศึกษาที�

2/2559

ระดับภาควิชา ดําเนินการ ดังนีF

ภาควชิาพืชศาสตร์

1.  คณาจารยใ์นภาควชิาไดด้าํเนินการ

สอดแทรกการสอนเสริมภาษาองักฤษ

รายวชิาสัมมนาของนกัศึกษาระดบั

ปริญญาโท และปริญญาเอก  ตลอดปี

การศึกษา 2559

ภาควชิาธรณีศาสตร์

1.  ใหน้กัศึกษาเขา้ร่วมโครงการ Tell

Me More โปรแกรมฝึกภาษาองักฤษ

เพื�อพฒันาศกัยภาพดา้นภาษาของ

มหาวทิยาลยั

2. ใหน้ักศกึษาอ่านและทาํความเขา้ใจ

เนื�อหาวชิาการจากวารสารวชิาการ/

บทความภาษาองักฤษในวชิาสมัมนา

อยา่งน้อย 2 บทความ  โดยในภาค

การศกึษาที* 1/2559 มนีักศกึษา จาํนวน

33 คน ไดร้บัการฝึกทกัษะการอ่าน

และทาํความเขา้ใจเนื�อหาวชิาการจาก

วารสารวชิาการ/บทความภาษาองักฤษ

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

3. ใหน้ักศกึษาคน้ควา้และสรุปรายงาน

วจิยัจากวารสารวชิาการ/บทความ

ภาษาองักฤษเพื*อจดัทาํรายงาน  และ

นําเสนอหน้าชั �นเรยีน

ภาควชิาวาริชศาสตร์
1. จดัโครงการเตรียมความพร้อมดา้น

ภาษาองักฤษก่อนที�ภาควชิาฯจะนาํ

นกัศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา จาํนวน 4 คน 

 และบุคลากรภาควชิา จาํนวน 2 คน  

เดินทางไปเสนอผลงานทางวชิาการ

ที� University of Miyazaki 

ประเทศญี*ปุน่ ภายใตโ้ครงการ Joint 
seminar  PSU-UOM at University 
of Miyazaki ระหวา่งวนัที*  15-24 
ก.พ 2560
2. มีการส่งเสริมพฒันาดา้นภาษาองักฤษ

ผา่นโครงการ Tell Me More โดยแต่งตั/ง

อาจารยจ์ากภาควชิาฯ ช่วยในการกาํกบั

ดูแลและใหค้าํปรึกษาเพื�อใหเ้กิด

ประสิทธิภาพสูงสุด

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

ภาควชิาการจดัการศตัรูพืช

1. ใหน้กัศึกษาเขา้ร่วมกิจกรรม

โครงการสอนเสริมภาษาองักฤษที�คณะฯ 

และมหาวทิยาลยัจดั โดยเรียนรู้

ภาษาองักฤษจากสือการสอน Tell Me More 

เปิดสิทธิm ใหน้กัศึกษา เขา้ไปเรียนรู้

และติดตามผล

2.  คณาจารยส์อดแทรกภาษาองักฤษใน

รายวชิาที�สอน เพื�อใหน้กัศึกษาคน้ควา้

โดยเฉพาะวชิาสัมมนา ปัญหาพิเศษ และ

วทิยานิพนธ์  ในภาคการศึกษาที� 2/2559

จาํนวน 20 รายวชิา   ภาคการศึกษาที�

3/2559  จาํนวน 4 รายวชิา    และภาค

การศึกษาที� 1/2560  จาํนวน 20 รายวชิา

ภาควชิาพฒันาการเกษตร

1.  ร่วมกบัคณะฯ จดัฝึกอบรมดา้นการ

เกษตรระยะสั/นโครงการ Summer 

Course ในวนัที� 4 ก.ค. 2560 แก่นกัศึกษา

ต่างชาติ 15 คน  

2.  ไดส้นบัสนุน คณาจารยแ์ละบุคลากร 

เขา้ร่วมกิจกรรมแลกเปลี�ยนทางวชิาการ 

ณ SCAU จาํนวน 4 คน ประกอบดว้ย

อาจารย ์2 คน และนกัศึกษา จาํนวน 2 คน 

เขา้ร่วมกิจกรรม ระหวา่งวนัที� 

4-17 มิ.ย. 2560

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1.2 สนบัสนุนใหน้กัศึกษาเรียนรู้ภาษา   30 กนัยายน  2560 ระดับส่วนกลางคณะฯ

องักฤษผา่นสื�อการสอนที�คณะฯ จดัให้ รองคณบดีฝ่ายวชิาการ/ ปริญญาตรี

หน่วยทะเบียนและประเมินผลฯ 1. ใหอ้าจารยผ์ูส้อนรายวชิาของคณะฯ 

ใชส้ื�อการสอนบางส่วนเป็นภาษาองักฤษ

เพื�อฝึกทกัษะภาษาองักฤษใหก้บันกัศึกษา

2. ใหน้กัศึกษาเรียนรู้ภาษาองักฤษ

ผา่นสื�อการสอน Tell Me More

อยา่งนอ้ย 20 ชั�วโมง/ภาคการศึกษา

โดยมีนกัศึกษาทุกคนไดเ้ขา้ใชง้าน

ร้อยละ 100

บัณฑิตศึกษา

3. เปิด Licencse โปรแกรม Tell Me More

ใหก้บันกัศึกษาที�เขา้ศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา

ใหม่ทุกคน  ดาํเนินการแลว้เสร็จภายใน

วนัที� 15 มี.ค 2560

4. ใหน้กัศึกษาระดบัปริญญาเอกเสนอ

ผลงานเป็นภาษาองักฤษ ในรายวชิา

สัมมนา ภาคการศึกษาที� 1/2559

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1.3 ทุกภาควชิามีอยา่งนอ้ย 1 โครงการ   30 กนัยายน  2560 ระดับภาควิชา ดําเนินการ ดังนีF

และจดัส่งนกัศึกษาเขา้โครงการ English หวัหนา้ภาควชิาทุกภาควชิา ภาควชิาพืชศาสตร์

 Camp และประเมินผล 1.  จดัใหน้กัศึกษาเขา้ร่วมโครงการ

English Camp ประจาํปี 2560

ระหวา่งวนัที� 22 พ.ค 2560-4 มิ.ย 2560

2. จดัส่งนกัศึกษาเขา้โครงการพฒันา

ภาษาองักฤษใหก้บันกัศึกษาระดบัปริญญา

ตรี โท และเอก  สนบัสนุนงบประมาณ

จาํนวน 21,500 บาท

ภาควชิาพฒันาการเกษตร

1. จดัโครงการเพิ�มทกัษะการใช้

ภาษาองักฤษเพื�อการสื�อสารแก่นกัศึกษา 

โดยจดัเมื�อวนัที� 3 ม.ค 2560 

2. ใหน้กัศึกษาเขา้ร่วมโครงการ 

EnglishCamp โดยภาควชิาฯ สนบัสนุน

ค่าใชจ้่ายบางส่วน

ภาควชิาวาริชศาสตร์

1. กาํหนดใหน้กัศึกษาตอ้งคน้ควา้และ

อา้งอิงบทความทางวชิาที�เป็นภาษา

องักฤษ ในรายวชิาสัมมนาและ

 รายวชิาปัญหาพิเศษ

2. สนบัสนุนใหร้ายวชิาต่างๆ ใหค้วาม

สาํคญัในการใชภ้าษาองักฤษในการ 

เรียนการสอน

- การใชส้ื�อในการเรียนการสอน

  เป็นภาษาในบางส่วนหรือทั/งหมด

- กาํหนดใหน้กัศึกษาคน้ควา้บทความ

  ทางวชิาการที�เป็นภาษาองักฤษ

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

3.  มีรายวชิาที�มอบหมายงานใหน้กัศึกษา

คน้ควา้ บทความภาษาองักฤษ ไดแ้ก่

เทอม 1/2559  มี 11 รายวิชา คือ

530-304 แพลงกต์อนวทิยา

530-307 นิเวศวทิยาจุลินทรียใ์นแหล่งนํ/ า

530-432 เทคโนโลยกีารเพาะเลี/ยงกุง้

530-440 การจดัการทรัพยากร

ทางวาริชศาสตร์

530-443 การจดัการประมง

530-497 สัมมนา

530-498 ปัญหาพิเศษ

530-597 สัมมนา

530-797 สัมมนา

530-897 สัมมนา

 530-997 สัมมนา

เทอม 2/2559 ม ี12 รายวิชา คือ

530-304 แพลงกต์อนวทิยา

530-306 นิเวศวทิยาชายฝั�ง

 530-307 นิเวศวทิยาจุลินทรียใ์นแหล่งนํ/ า

 530-331 โรคสัตวน์ํ/ า

530-433 โภชนาศาสตร์สัตวน์ํ/ า

530-440 การจดัการทรัพยากร

ทางวาริชศาสตร์

530-497 สัมมนา

530-498 ปัญหาพิเศษ

530-597 สัมมนา

530-697 สัมมนา

530-797 สัมมนา

 530-437 เทคโนโลยชีีวภาพ

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

ทางวาริชศาสตร์

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

4.  ไดส้นบัสนุนค่าลงทะเบียนบาง

ส่วนใหน้กัศึกษาที�เขา้ร่วมโครงการ 

English Camp แต่นกัศึกษาไม่มีนกัศึกษา

สมคัรในปีนี/ จึงไม่มีการสนบัสนุน

ภาควชิาการจดัการศตัรูพืช

1. ไดจ้ดัส่งนกัศึกษาเขา้ร่วมโครงการ

English camp ที�มหาวทิยาลยัจดัในเดือน

พฤษภาคม -มิถุนายน 2560 จาํนวน 1 คน

โดยสนบัสนุนจากเงินรายไดฯ้ 1,000 บาท

ภาควชิาสัตวศาสตร์

1. นกัศึกษาเขา้ร่วมโครงการ English Camp 

2017 ระหวา่งวนัที� 22 พ.ค. - 4 มิ.ย 2560

จาํนวน 6 คน   สนบัสนุนงบประมาณ

คนละ 500 บาท

- น.ส.ชนากานต ์ลิขิตทวโีชค

- นางสาวโซเฟีย สาหะ

- นางสาวสุมณฑา ธนนิมิตร

- นายฮาลีม หมานหมิด

- น.ส.มนสัสมร สิงห์ทอง

- น.ส.ณัฐธิกา สุวรรณวงศ์

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1.4 กิจกรรมทศันศึกษาต่างประเทศ เช่น   30 กนัยายน  2560 กาํหนดมาตรการ  คอื

ประเทศมาเลเซีย/ สิงคโปร์ กาํหนดให้ รองคณบดีฝ่ายวชิาการ/ โครงการทศันศกึษา/ดงูานเดนิทาง 

ทุกภาควชิาตอ้งจดัใหม้ีกิจกรรมอบรม หน่วยทะเบียนและประเมินผลฯ กาํหนดใหน้ักศกึษาตอ้งเขา้อบรม

ภาษาองักฤษพื/นฐานสาํหรับการใชภ้าษา หวัหนา้ภาควชิาทุกภาควชิา อยา่งน้อย 80% ของชั *วโมงการอบรม

องักฤษในโอกาสต่างๆ  เพื�อใหน้กัศึกษา มฉิะนั �นจะไมม่สีทิธิ Sเดนิทางไป

มีความตื�นตวัและเตรียมตวัฝึกฝนตนเอง ทศันศกึษา/ดงูานต่างประเทศ  

เป็นการเสริมสร้างความมั�นใจในการใช้ โดยเริ*มตั �งแต่ปีการศกึษา 2557

ภาษาองักฤษ  เป็นตน้ไป

ระดับภาควิชา ดําเนินการ ดังนีF

ภาควชิาพืชศาสตร์

1.  นาํนกัศึกษาชั/นปีที� 4 จาํนวน 

66 คน และอาจารย ์4 ท่าน ณ ประเทศ

มาเลเซีย เพื�อเปิดโลกทศัน์และสร้างเสริม

ประสบการณ์ในการใชภ้าษาองักฤษ

ระหวา่งวนัที� 15-17 ก.ย 2560

ภาควชิาสัตวศาสตร์

1.  จดัฝึกอบรมภาษาองักฤษใหก้บั

นกัศึกษาก่อนเดินทางไปศึกษาดูงาน

ที�ประเทศมาเลเซีย  ไดด้าํเนินการมา

แลว้ ดงันี/

ครัFงที� 1  วนัที� 25 พ.ย 2559.

 เวลา 11.15 -12.15 น. หอ้ง 104

ครัFงที� 2   วนัศุกร์ที� 2 ธ.ค 2559

 เวลา 11.15 - 12.15 น. หอ้ง 104

ครัFงที� 3  วนัองัคารที� 13 ธ.ค  2559

เวลา 14.00 -16.00 น. หอ้ง 102

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

2.  นาํนกัศึกษาชั/นปีที� 4 จาํนวน 

52 คน เดินทางไปประเทศมาเลเซีย

ระหวา่งวนัที� 5-7 ม.ค 2560

ภาควชิาธรณีศาสตร์

1. ไดน้าํนกัศึกษาไปศึกษาดูงาน 

ณ ประเทศมาเลเซีย ระหวา่งวนัที� 

22-24 ต.ค 2559  จาํนวน 67 คน

ภาควชิาพฒันาการเกษตร

1. ไดจ้ดักิจกรรมทศันศึกษา

ต่างประเทศ ณ ประเทศมาเลเซีย

และสิงคโปร์ ระหวา่งวนัที� 4 - 7 ม.ค

2560  ใหก้บันกัศึกษาระดบัปริญญาตรี

จาํนวน 43 คน  และปริญญาโท จาํนวน

14 คน  โดยมีการจดัอบรมทกัษะ

การใชภ้าษาองักฤษเพื�อการสื�อสารก่อน

เดินทาง

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

ภาควชิาวาริชศาสตร์

1. จดัโปรแกรมใหน้กัศึกษามีกิจกรรมที�

ตอ้งใชภ้าษาองักฤษในการสื�อสาร โดยจดั

โครงการทศันศึกษาประเทศมาเลเซีย 

ใหก้บันกัศึกษา โดยการจดัฝึกอบรม

และฝึกปฏิบตัิภาษาองักฤษ จาํนวน 4

ครั/ ง ๆ ละ 2 ชั�วโมง  ดงันี/

   ครั/ งที� 1 วนัที� 4 พ.ย.2559 หวัขอ้ 

        "การเดินทาง การสอบถามเส้นทาง" 

    ครั/ งที� 2 วนัที� 11 พ.ย.2559 หวัขอ้

        "การเขา้ที�พกั" 

    ครั/ งที� 3 วนัที� 18 พ.ย.2559 หวัขอ้

        "อาหาร/ร้านอาหาร" และ

    ครั/ งที� 4 วนัที� 25 พ.ย.2559 หวัขอ้ 

        "การซื/อของ"

2. จดัใหม้ีการนาํเสนอของนกัศึกษาที�

เขา้ร่วมโครงการพฒันาสมรรถนะสากล

ทศันศึกษาประเทศมาเลเซีย ภายหลงั

เสร็จสิ/นกิจกรรมทศันศึกษา ณ 

ประเทศมาเลเซีย  (ยงัไม่ไดด้าํเนินการ)

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

3.  ใหน้กัศึกษานาํเสนองานจากการไป

ทศันศึกษาประเทศมาเลเซียเป็นคลิบวดีีโอ

ภาษาองักฤษส่งผา่นทาง facebook

ภาควชิาการจดัการศตัรูพืช

1.  ไดน้าํนกัศึกษาไปทศันศึกษาและ

ดูงาน ณ ประเทศมาเลเซีย สาํหรับนกัศึกษา

ชั/นปีที� 3 และปีที� 4 ระหวา่งวนัที� 

22-24 ต.ค 2559   จาํนวน 91 คน 

(ปริญญาตรี ชั/นปี 3 จาํนวน 49 คน ชั/นปี 

4  จาํนวน 29 คน รวม 78 คน นกัศึกษา 

ปริญญาโท 7 คน และคณาจารย ์

จาํนวน 6 คน)  เพื�อใหน้กัศึกษาฝึกทกัษะ 

มีความมั�นใจในการพูดภาษาองักฤษ และ

ไดเ้ปิดโลกทศัน์ในประเทศเพื�อนบา้น 

โดยเบิกจ่ายจากเงินรายไดส้ะสมคณะฯ

จาํนวน 89,700 บาท  เงินรายไดค้ณะฯ

 ปี 2560  จาํนวน 273,700 บาท

2.  ไดป้รับแผนการจดัทศันศึกษาชั/นปีที�

2 และ  3 ดูงาน ณ ประเทศมาเลเซีย

จากเดือน ก.ย 2560  ไปเป็นเดือน ธ.ค 2560

3.  ไดส้่งนกัศึกษาปริญญาโทสาขาโรค

พืชวทิยา จาํนวน 3 คน เขา้ร่วมฝึกอบรม

ภาคฤดูร้อน ณ ประเทศญี�ปุ่น 

(University of Miyazaki)  ระหวา่งวนัที�

8 ก.ค. 2560 -2 ส.ค. 2560

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

4.  ไดส้่งนกัศึกษาปริญญาโท 

สาขากีฏวทิยา จาํนวน 1 คน  เขา้ร่วม

โครงการแลกเปลี�ยนนกัศึกษา ภายใต ้MOU

SCAU ณ ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน 

ระหวา่งวนัที� 4-17  มิ.ย 2560

5.  นกัศึกษาปริญญาโททั/งกีฏวทิยาและ

โรคพืชวทิยา ร่วมตอ้นรับคณะนกัศึกษา

จาก SCAU  ระหวา่งวนัที�  23 ส.ค 2560 -

3 ก.ย 2560

ภาควชิาธรณีศาสตร์

1.  ไดน้าํนกัศึกษาไปทศันศึกษาและ

ดูงาน ณ ประเทศมาเลเซีย  ระหวา่งวนัที�

21-23 ต.ค 2560  โดยภาควชิาไดอ้บรม

นกัศึกษาใหเ้รียนรู้การใชภ้าษาองักฤษ

โดยจดัในวนัที� 20 ต.ค 2560

1.5  จดักิจกรรมใหน้กัศึกษาใชภ้าษา   30 กนัยายน  2560 ระดับส่วนกลางคณะฯ

องักฤษในการสื�อสารกบันกัศึกษาต่างชาติ รองคณบดีฝ่ายบณัฑิตศึกษา/ 1.  ไดจ้ดัใหน้กัศึกษาฝึกทกัษะการใช้

ที�เขา้มาศึกษาต่อในคณะฯ รองคณบดีฝ่ายวชิาการ/ ภาษาองักฤษอาจารยช์าวต่างชาติ

หน่วยทะเบียนและประเมินผลฯ (Miss STEFANIA VIGNOTTO)

ทั/งระดบัปริญญาตรี และบณัฑิตศึกษา 

และไดจ้ดัอบรมตั/งแต่เดือน ก.ย 2559 -

ธ.ค 2559   มีนกัศึกษาเขา้ร่วม ดงันี/

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

Level 1 ผูเ้ขา้อบรม 29 คน ผา่นร้อยละ 34.5

Level 2  ผูเ้ขา้อบรม 173 คน ผา่นร้อยละ 44.5

Level 3  ผูเ้ขา้อบรม 14 คน ผา่นร้อยละ 78.6

 - อบรม Remedial English เริ�ม 6 ก.พ  2560

Level 1 ผูเ้ขา้อบรม 32 คน 

Level 2  ผูเ้ขา้อบรม 22คน 

Level 3  ผูเ้ขา้อบรม 44 คน 

- อบรม Conversations เริ�ม 24 ก.พ 2560

Sec 1 ผูเ้ขา้อบรม 26 คน 

Sec 2  ผูเ้ขา้อบรม 37 คน 

2.  ในภาคการศึกษาที� 3/2559  ไดจ้ดั

อบรม 2 หลกัสูตร  ระหวา่งวนัที� 3-31 

ก.ค 2560 ดงันี/

    - English for Scientific Presentation

อบรมทุกวนัองัคารและวนัพฤหสับดี

ระหวา่งเวลา 14.00-16.00 น. ณ หอ้ง

ทธ.105  ผูเ้ขา้อรม 6 คน

   '- English Conversation and Mixed

Skills  อบรมทุกวนัจนัทร์และวนัพุธ

ระหวา่งเวลา 10.00-12.00 น. ณ หอ้ง

ทธ.105  ผูเ้ขา้อรม 11 คน

3.  ในภาคการศึกษาที� 1/2560 ไดจ้ดั

อบรมแบ่งเป็น 8 section เรียนทุกวนัจนัทร์-

พฤหสับดี ระหวา่งเวลา  18.00-20.00 น.

แบ่งเป็น section ละ 25 คน

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

บัณฑิตศึกษา

2.  ไดก้ิจกรรม Meeting ใหก้บันกัศึกษา

กลุ่มเลก็ ๆ เพื�อไดม้ีการสื�อสารแลกเปลี�ยน

กบันกัศึกษาต่างชาติ ในภาคการศึกษาที�

1/2559

1.2 การพฒันาบุคลากรด้าน

ตําแหน่งทางวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อคุณภาพการเรียนการสอน ในทุก 1. มีแผนสนบัสนุนและส่งเสริมให้ การควบคุมที�มีอยูส่ามารถ o
ระดบัการศึกษา บุคลากรขอตาํแหน่งทางวชิาการ ลดความเสี�ยงไดร้ะดบัหนึ�ง ด้านการดําเนินงาน

2. เพื�อพฒันาบุคลากรใหม่ใหม้ี เป็นรายบุคคล และมีการติดตาม แต่ยงัไม่เพียงพอ อาจารยป์ระจาํที�ดาํรงตาํแหน่ง 1. ดาํเนินการสนบัสนุนและส่งเสริม   30 กนัยายน  2560 ระดับส่วนกลางคณะฯ

ความกา้วหนา้ทางตาํแหน่งวชิาการ อยา่งต่อเนื�อง ทางวชิาการในคณะฯ ผา่นเกณฑ์ บุคลากรใหข้อตาํแหน่งทางวชิาการ รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผน/ 1.  กาํหนดใหบุ้คลากรสายวชิาการ 

3. เพื�อสนบัสนุนการสร้างผลงานทาง 2. มีการแลกเปลี�ยนเรียนรู้การขอ ร้อยละ 53.33    โดยมีเป้าหมาย ตามแผนที�กาํหนดอยา่งต่อเนื�อง และใหม้ี หน่วยการเจา้หนา้ที� รายงานความกา้วหนา้ในการเขา้สู่

วชิาการใหส้ามารถนาํไปใชใ้นการใชใ้นการ ตาํแหน่งทางวชิาการ / ร้อยละ 60  และในช่วงปี การรายงานผลทุก 6 เดือน หวัหนา้ภาควชิาทุกภาควชิา/ ตาํแหน่งทางวชิาการ ตามหนงัสือ 

พฒันาเรียนการสอน มีระบบพี�เลี/ยงในภาควชิาสาํหรับ งบประมาณ 2560-2563  มี มอ 500/ว0166 ลว 26 ม.ค. 2560

อาจารยใ์หม่ อาจารยท์ี�มีตาํแหน่งทางวชิาการ  ติดตามในรอบ 6 เดือน ระหวา่งเดือน

เกษียณอายรุาชการ จาํนวน ก.ค - ธ.ค 2559

12 ราย  - ติดตามความกา้วหนา้ในการเขา้สู่ตาํแหน่ง

ทางวชิาการ ตามหนงัสือที� มอ 500/ว1615

ลงวนัที� 6 ก.ย 2560

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน



18

กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

 - ติดตามความกา้วหนา้ของผูด้าํรงตาํแหน่ง

ทางวชิาการ ตามหนงัสือที� มอ 500/1279 

ลงวนัที� 18 ก.ค 2560

ทั/งนี/  คณะฯ ไดด้าํเนินการตามประกาศของ

มหาวทิยาลยัเรื�องความกา้วหนา้ของผูด้าํรง

ตาํแหน่งทางวชิาการพบวา่ มีคณาจารย์

2 ราย ที�ไม่ไดด้าํเนินการตามประกาศ

ดงักล่าว

ระดับภาควิชา ดําเนินการ ดังนีF

ภาควชิาพืชศาสตร์

1.  ใหอ้าจารยใ์นภาควชิาทาํการวจิยั

โดยขอทุนจากแหล่งทุนต่าง ๆ ทั/งภาย

ในและภายนอก  ณ 30 ก.ย 2560  มี

โครงการวจิยั จาํนวน 25 โครงการ

ภาควชิาสัตวศาสตร์

1.  ติดตามความกา้วหนา้การเตรียม

ผลงานเพื�อขอตาํแหน่งทางวชิาการ และ

สนบัสนุนใหอ้าจารยข์อตาํแหน่งทาง

วชิาการตามแผน และใหร้ายงาน

ความกา้วหนา้

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

2.  ส่งอาจารยเ์ขา้ร่วมอบรมในการ

เขียนขอทุนวจิยั งบพฒันาจงัหวดั

เมื�อวนัที� 16 มี.ค 2560  มีผูเ้ขา้ร่วม

จาํนวน 3 คน คือ รศ.สุธา วฒันสิทธิm

รศ.ดร.ปิ� น จนัจุฬา  และ ดร.ปรัชญาพร

เอกบุตร

3.  สนบัสนุนใหอ้าจารยเ์ขา้ร่วมอบรม

การพฒันางานวจิยั โครงการฝึกอบรม 

สร้างนกัวจิยัรุ่นใหม่ (ลูกไก่)

รุ่น 4 ณ หอ้ง BSc 0303  วนัที� 3-7 ก.ค 2560

มีผูเ้ขา้ร่วม 3 ท่าน คือ

ดร.ปิตุนาถ หนูเสน

ดร.ปรัชญาพร เอกบุตร

ดร.พิชญานิภา กล่อมทอง

การเขียนขอ้เสนอโครงการวจิยัเชิง

บูรณาการ "สายมนุษยศาสตร์และ

 สังคมศาสตร์"  ณ หอ้ง BSc 0303  

วนัที� 24 ก.ค 2560   มีผูเ้ขา้ร่วม 1 ท่าน 

คือ  ดร.ธญัจิรา เทพรัตน์

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

ภาควชิาธรณีศาสตร์

1. มีแผนสนบัสนุนและส่งเสริมให้

บุคลากรขอตาํแหน่งทางวชิาการ 

โดยจดัส่งใหค้ณะฯ ตามหนงัสือที� 

มอ 541/0151 ลว 2 มี.ค. 2560    

มอ 541/0160 ลว 7 มี.ค. 2560   และ

มอ 541/0675 ลว 3 ต.ค 2560

โดยกาํหนดแผนเป็นรายบุคคล

ภาควชิาพฒันาการเกษตร

1. ไดส้นบัสนุนและกระตุน้ใหอ้าจารย์

รุ่นใหม่ขอทุนเพื�อดาํเนินโครงการวจิยัที�

อยูใ่น career path  และมีโครงการวจิยั

อยูร่ะหวา่งดาํเนินการปี 2560 จาํนวน

5 โครงการ

2. ภาควชิาฯ กระตุน้ใหอ้าจารยส์่ง

ผลงานตีพิมพอ์ยา่งสมํ�าเสมอ  และมี

ผลงานตีพิมพใ์นปี 2560 แลว้

จาํนวน 2 เรื�อง

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

3. ภาควชิาฯ ติดตามความกา้วหนา้

การขอตาํแหน่งทางวชิาการในการ

ประชุมภาควชิาฯ ครั/ งที� 1/2560  เมื�อ 

วนัที� 19 ม.ค 2560  มีอาจารยท์ี�อยู่

ระหวา่งการขอตาํแหน่งทางวชิาการ

ตาํแหน่งศาสตราจารย ์จาํนวน 2 ราย

และตาํแหน่งผูช้่วยศาสตราจารย ์

จาํนวน 2 ราย

ภาควชิาวาริชศาสตร์

1. ใหอ้าจารยร์ุ่นใหม่จดัทาํแผนพฒันาตนเอง

รายบุคคลและรายงานผลการปฏิบตัิงาน

ตามรอบการประเมิน   โดยมีอาจารยร์ุ่นใหม่

ไดร้ับตาํแหน่งทางวชิาการ จาํนวน 1 คน

คือ ผศ.ดร.ยทุธพงษ ์ สังขน์อ้ย  

3. ใหบุ้คลากรเขา้ร่วมอบรมเรื�อง

"การเขียน Teaching Portfolio สาํหรับ

PSU Teaching Professional Standards 

Framework : PSU-TPSF" และสนบัสนุน

ใหเ้ขา้ร่วมอบรมเชิงปฏิบตัิการ เรื�อง 

"การจดัการศึกษาตามแนวทาง Outcome-

 Based Education (OBE) โดยใชเ้กณฑ์

AUN-QA"

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

ภาควชิาการจดัการศตัรูพืช

1. ไดส้นบัสนุนการขอทุนของคณาจารย์

เพื�อทาํวจิยั เขา้ร่วมอบรม ดูงาน ประชุม

 และนาํเสนอผลงานทางวชิาการใน

สาขาชาํนาญการทั/งภายในประเทศ 

และต่างประเทศ  เพื�อรองรับการ

ขอตาํแหน่งทางวชิาการของคณาจารย์

รุ่นใหม่ทั/งในปัจจุบนัและอนาคต 

และ ณ 24 มี.ค 2560  มีอาจารย์

จาํนวน 2 ท่าน อยูข่ ั/นตอนการ

ขอตาํแหน่งรองศาสตราจารย ์ คือ

     - ผศ.ดร.นริศ   ทา้วจนัทร์ 

      - ผศ.ดร.อนุรักษ ์ สันป่าเป้า

2. จดักิจกรรมการแลกเปลี�ยนเรียนรู้/   30 กนัยายน  2560 ระดับส่วนกลางคณะฯ

อบรม/บรรยาย การขอตาํแหน่ง หน่วยการเจา้หนา้ที�/หน่วยวจิยั 1. ใหอ้าจารยเ์ขา้ร่วมฟังการบรรยายและ

ทางวชิาการ/การขอทุนวจิยัอยา่งต่อเนื�อง กิจกรรมที�คณะ/มหาวทิยาลยัฯ ไดจ้ดั

ในรอบ ต.ค 2559 - มี.ค 2560 และมีนกัวจิยั 

เขา้ร่วมกิจกรรม มีทั/งสิ/น 3 รายการ ดงันี/

    - การบรรยายพิเศษนโยบายการบริหาร

จดัการทรัพยส์ินทางปัญญากบัการกา้วเขา้

สู่ Thailand 4.0 จดัโดยศูนยท์รัพยส์ินทาง

ปัญญา มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ 

ในวนัที� 10-11 ตุลาคม 2559

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

   - ร่วมฟังกิจกรรมการประกวดงานวจิยั

PTTGC Open Innovation Challenge 2016

จดัโดย สาํนกัวจิยัและพฒันา ในวนัที�

 24ม.ค 2560

  - ระดมความคิดในการเขียนโครงร่าง

งานวจิยัและบริการวชิาการ จดัโดย

หน่วยวจิยั ในวนัที� 16 มี.ค 2560

2.  ไดจ้ดักิจกรรมแลกเปลี�ยนเรียนรู้

การขอตาํแหน่งทางวชิาการ/การขอทุน

วจิยัอยา่งต่อเนื�อง  โดยไดจ้ดักิจกรรมดงันี/

      - ร่วมฟังบรรยายพิเศษนโยบายการบริหาร

จดัการทรัพยส์ินทางปัญญากบัการกา้วเขา้สู่

Thailand 4.0 เมื�อวนัที� 10-11 ต.ค 2559 

จดัโดยศูนยท์รัพยส์ินทางปัญญา 

ม.สงขลานครินทร์ ณ ตึก LRC 

โดยมีนกัวจิยัร่วม จาํนวน 1 คน

     - อบรมแนวทางปฏิบตัิเพื�อความ

ปลอดภยัทางชีวภาพ  โดยสาํนกัวจิยัและพฒันา 

ในวนัที� 13  ต.ค 2559  ณ หอ้งประชุม 

LRC 1 ชั/น 14 หอ้ง 1402 โดยมีนกัวจิยัร่วม 

จาํนวน 8 คน

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

 - ร่วมฟังการร่วมกิจกรรมการประกวด

งานวจิยั  PTTGC Open Innovation 

Challenge 2016 ในวนัที�  24 ม.ค 2560 

จดัโดยสาํนกัวจิยัและพฒันา ณ  หอ้งประชุม

เลิศพฒัน์ โดยมีนกัวจิยัร่วม จาํนวน 1 คน

 - อบรมเชิงปฏิบตัิการระบบ ESPREL 

ระบบบริหารจดัการความปลอดภยัใน

หอ้งปฏิบตัิการทางเคมี เมื�อวนัที� 

23 ก.พ 2560 จดัโดยสาํนกัวจิยัและพฒันา 

ณ หอ้งปฏิบตัิการคอมพิวเตอร์ ชั/น 3 สาํนกั

ทรัพยากรการเรียนรู้คุณหญิงหลงฯ 

ตึก LRC โดยมีนกัวจิยัและเจา้หนา้ที�ร่วม 

จาํนวน 5 คน

 - เสวนางานวจิยัเรื�อง ความมั�นคง

ทางอาหาร 2559 ภูมิอากาศ การลงทุน

ขา้มชาติ และจินตนาการสยามที�ย ั�งยนื

เป็นธรรม เมื�อวนัที� 9 มี.ค 2560 

ณ หอ้งประชุม 122 คณะทรัพยากรธรรมชาติ 

จดัโดยหน่วยวจิยั  มีนกัวจิยัร่วม 

จาํนวน 14 คน

 - ระดมความคิดในการเขียนโครงร่าง

งานวจิยัและบริการวชิาการ เมื�อวนัที� 16  

มี.ค 2560 ณ หอ้ง 129 คณะทรัพยากร-

ธรรมชาติ    จดัโดย หน่วยวจิยั  โดยมี

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

นกัวจิยัร่วม จาํนวน 40 คน

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

 - อบรมระบบ  ESPREL ระบบบริหาร

จดัการความปลอดภยัในหอ้งปฏิบตัิการ

เมื�อวนัที� 19  พ.ค 2560 ณ หอ้งปฏิบตัิการ

ไมโครคอมพิวเตอร์ คณะทรัพยากรธรรมชาติ

 จดัโดยหน่วยวจิยั โดยมีนกัวจิยั  และ 

เจา้หนา้ที�ร่วม จาํนวน 21 คน

 - โครงการฝึกอบรม สร้างนกัวจิยั

รุ่นใหม่ (ลูกไก่)  รุ่นที� 4  เมื�อวนัที� 3-7

ก.ค 2560  จดัโดยสาํนกัวจิยัและพฒันา

ณ หอ้ง BSC 0303 ชั/น 3

อาคารปฏิบตัิการพื/นฐานทางวทิยาศาสตร์

 ม.สงขลานครินทร์ โดยมีนกัวจิยัร่วม 6 คน

 - การเขียนขอ้เสนอโครงการวจิยัเชิง

บูรณาการ "สายมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์" เมื�อวนัที� 24 ก.ค 2560 

จดัโดยสาํนกัวจิยัและพฒันา ณ หอ้ง BSC 

0303 ชั/น 3 อาคารปฏิบตัิการพื/นฐานทาง

วทิยาศาสตร์ ม.สงขลานครินทร์ 

โดยมีนกัวจิยัร่วม 2 คน

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

3. กาํหนดมาตรการเพิ�มจาํนวนตาํแหน่ง   30 กนัยายน  2560 ระดับส่วนกลางคณะฯ

ทางวชิาการ และมีการติดตามทุก 6 เดือน รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผน/ 1. จดัทาํเกณฑก์ารเขา้สู่ตาํแหน่ง

 หน่วยการเจา้หนา้ที� ทางวชิาการ และแผนการเขา้สู่ตาํแหน่ง

รายบุคคล ตามหนงัสือที� มอ 500/0535 

ลว 18 มี.ค. 2559     และมีอาจารย์

ยื�นความประสงค์ขอรับการประเมินการ

สอน/เอกสารประกอบการสอน และยื�น

ขอกาํหนดตําแหน่งทางวิชาการ ดังนีF

- รศ.ปิ� น จนัจุฬา

- อ.พิไลวรรณ ประพฤติ

- อ.วโิชติ จงรุ่งโรจน์

- ผศ.อนุรักษ ์สันป่าเป้า

- อ.กรกช นาคคนอง

- อ,ยทุธพงษ ์สังขน์อ้ย

- อ.เสาวภา ดว้งปาน

2.  มีคณาจารยย์ื�นความประสงคข์อรับการ

ประเมินการสอน รวมถึงขอรับการกาํหนด

ตาํแหน่งทางวชิาการดงันี/

ขอรับการประเมินการสอน ได้แก่
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

- ดร.เสาวภา ดว้งปาน

- ดร.วชัรินทร์ ซุน้สุวรรณ

- ดร.นริศ ทา้วจนัทร์

- ดร.ปิ� น จนัจุฬา

- ดร.พิไลวรรณ ประพฤติ

- ดร.วโิชติ จงรุ่งโรจน์

- ดร.อนุรักษ ์สันป่าเป้า

ขอรับการกาํหนดตําแหน่งทางวิชาการ ได้แก่

- ดร.อนุรักษ ์สันป่าเป้า

- ดร.พิไลวรรณ ประพฤติ

- ดร.อนุรักษ ์สันป่าเป้า

- ดร.ธนญัชนก ไชยรินทร์

- ดร.ยทุธพงษ ์สังขน์อ้ย

- ดร.กรกช นาคคนอง

- ดร.วโิชติ จงรุ่งโรจน์
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1.3 การพฒันาบุคลกิภาพนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อใหบ้ณัฑิตมีความมั�นใจในการเขา้สู่ 1. มีกิจกรรมพฒันานกัศึกษา การควบคุมที�มีอยูส่ามารถ o
ตลาดแรงงานในกลุ่มประชาคมอาเซียน หลากหลายโครงการทั/งในภาพรวม ลดความเสี�ยงไดร้ะดบัหนึ�ง ด้านการดําเนินงาน

2. เพื�อใหบ้ณัฑิตสามารถมีคุณสมบตัิใน ระดบัคณะฯ และภาควชิา แต่ยงัไม่เพียงพอ ค่าเฉลี�ยความพึงพอใจของ 1. มีแผนการพฒันานกัศึกษาที�ชดัเจน   30 กนัยายน  2560 ระดับส่วนกลางคณะฯ

แข่งขนัในตลาดแรงงานในกลุ่มประชาคม 2. มีกิจกรรมพฒันานกัศึกษาอยา่ง นายจา้ง/ผูใ้ชบ้ณัฑิต ในระดบัส่วนกลางคณะฯ รองคณบดีฝ่ายพฒันานกัศึกษา/ 1. จดัทกัษะเตรียมความพร้อมใน

อาเซียน ต่อเนื�องและสโมสรนกัศึกษาไดเ้ขา้มา ตามมาตรฐาน TQF ดา้นทกัษะ หน่วยกิจการนกัศึกษา การสมคัรงานและเทคนิคสัมภาษณ์งาน 

มีส่วนร่วมในกิจกรรมพฒันานกัศึกษา ความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคล สาํหรับนกัศึกษาชั/นปีที� 4 เมื�อวนัที�

และความรับผดิชอบ โดยเฉพาะ 19 พ.ย 2559 ณ หอ้ง 103 อาคาร 1 คณะฯ

หวัขอ้ความเป็นนาํอยูใ่นระดบั มีนกัศึกษาเขา้ร่วม 42 คน  คะแนนเฉลี�ย

พึงพอใจ 3.67  นอ้ยที�สุด ประเมินความพึงพอใจ  4.8

2. ดาํเนินการจดัโครงการ/ สัมมนาใน   30 กนัยายน  2560 1. จดัโครงการ "วยัรุ่นหลกัลา้น” ใหก้บั

ภาพรวมและมีการรายงานผลการ รองคณบดีฝ่ายพฒันานกัศึกษา/ นกัศึกษาชั/นปีที� 3 เพื�อฝึกทกัษะการ

ประเมินผลสัมฤทธิm โครงการ หน่วยกิจการนกัศึกษา เตรียมตวัสาํหรับการฝึกงานและ

ประกอบอาชีพ  เมื�อวนัที� 26 พ.ย 2559 

ณ หอ้ง 103 อาคาร 1 คณะฯ

มีนกัศึกษาเขา้ร่วม 7 คน  คะแนนเฉลี�ย

ประเมินความพึงพอใจ  4.17
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

3. ภาควชิาดาํเนินการสอดแทรก   30 กนัยายน  2560 ระดับส่วนกลางคณะฯ

ในรายวชิาหรือจดักิจกรรม/โครงการ หวัหนา้ภาควชิาทุกภาควชิา 1. ปรับเปลี�ยนแผนจดักิจกรรมสัมมนา

ใหน้กัศึกษา หรือดาํเนินการจดัโครงการ ผูน้าํกิจกรรมของคณะฯ เป็นวนัที�

เพื�อพฒันานกัศึกษา 22-23 เม.ย 2560

2. ไดจ้ดักจิกรรมเมื*อวนัที* 22-23 เม.ย.2560   

ณ นายพลรสีอรท์ ต.ลานขอ่ย 

อ.ปา่พยอม จ.พทัลุง   ผลการดาํเนิน

กจิกรรม ความพงึพอใจภาพรวม 

ทั/งหมด 4.50 จากคะแนน 5 

อยูใ่นระดบัดีมาก

ระดับภาควิชา ดําเนินการดังนีF

ภาควชิาพืชศาสตร์

1. ไดจ้ดัอบรมใหก้บันกัศึกษาที�ไปฝึก

งานในหลกัสูตรตามหน่วยงานต่าง ๆ 

2. ไดจ้ดัอบรมใหก้บันกัศึกษาที�ไปฝึก

สหกิจศึกษาก่อนการออกไปปฏิบตัิงาน

จริง ในระหวา่งวนัที� 9 ม.ค - 28 เม.ย

2560
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

ภาควชิาสัตวศาสตร์

1.ใหน้กัศึกษาเขา้ร่วมโครงการ

เรื�อง การเตรียมตวัสมคัรงาน 

สัมภาษณ์งาน และการเขียน resume  

เมื�อวนัที� 19 มีนาคม 2560  โดยมี

ตวัแทนจากบริษทั Topgun

เวลา 13.00 น. หอ้ง 3305

จาํนวน 8 คน

2. จดัโครงการ  “การเตรียมตวัสู่

เส้นทางอาชีพ”  เมื�อวนัอาทิตยท์ี�

22 ต.ค 2559 เวลา  08.30-12.00 น.

ณ หอ้ง 3305  มีนกัศึกษาเขา้ร่วม 

120 คน

3.  ไดพ้ฒันาบุคลิกภาพนกัศึกษา โดย

สอดแทรกในรายวชิา 515-497 สัมมนา

(ป.ตรี)   วชิา 515-597 สัมมนา (ป.โท)

และวชิา  515-498 ปัญหาพิเศษ

ภาควชิาธรณีศาสตร์

1. ไดก้าํหนดจดักิจกรรมพบปะนกัศึกษา

เพื�อพูดคุยแลกเปลี�ยนการพฒันา

นกัศึกษา และเชิญศิษยเ์ก่ามาบรรยาย

ใหค้วามรู้ในการเตรียมตวัเขา้สู่ตลาด

แรงงานในภาคการศึกษาที� 1/2560
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

ภาควชิาพฒันาการเกษตร

1. อาจารยผ์ูส้อนสอดแทรกเกี�ยวกบั

บุคลิกภาพ การใชช้ีวติในสังคมปัจจุบนั 

แนะนาํการวางตวัใหเ้หมาะสมกบักาลเทศะ

2. ไดน้าํนกัศึกษาลงศึกษาภาคสนาม

เพื�อใหน้กัศึกษาไดเ้รียนรู้จาก

ประสบการณ์จริง เพื�อสร้างแรงบนัดาล

ใจใหแ้ก่นกัศึกษาในรายวชิา ต่อไปนี/

 - 520-337 เกษตรเพื�อชีวติ และ 520-525 

จิตวทิยาในการพฒันาชนบท

ศึกษาดูงาน "การใชจ้ิตวทิยาในการ

ดาํเนินงานดา้นพฒันาการเกษตร"  

ระหวา่งวนัที� 22-24 ต.ค. 2559

 - 520-524 การวเิคราะห์ระบบสังคมเกษตร

พานกัศึกษาลงพื/นที�เกบ็ขอ้มูล พื/นที�ตาํบล

 ท่าขา้ม อ.หาดใหญ่ จ.สงขลา เพื�อทดลอง

ปฏิบตัิการวเิคราะห์ เมื�อวนัที� 30 ต.ค. 2559

 - 520-411 การวางแผนและวเิคราะห์

โครงการพฒันาการเกษตร พานกัศึกษาลง

พื/นที�เกบ็ขอ้มูล ต.เกาะยอ อ.เมือง จ.สงขลา 

เพื�อนาํมาปฏิบตัิการทดลอง

วเิคราะห์และวางแผนโครงการ

เพื�อพฒันาใหเ้หมาะสมกบัพื/นที�ต่อไป

เมื�อ 23 ต.ค 2559
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

 - 520-451 การพฒันาธุรกิจทางการเกษตร

พานกัศึกษาลงพื/นที�เพื�อใหน้กัศึกษาไดร้ับ

ประสบการณ์จากผูท้ี�ทาํธุรกิจเกษตร

แลว้ประสบความสาํเร็จ เพื�อสร้างแรง

บนัดาลใจใหแ้ก่นกัศึกษา เมื�อวนัที� 

19-20 พ.ย. 2559

 - 520-497 สัมมนา จดัใหน้กัศึกษานาํเสนอ

ผลงานที�นกัศึกษาไดค้น้ควา้เอกสาร

ทางวชิาการทาํเป็นรายงาน เพื�อฝึกทกัษะ

ในการนาํเสนอใหแ้ก่นกัศึกษา 

ระหวา่งวนัที� 3-4 ธ.ค. 2559

 - โครงการศึกษาดูงานเพื�อเสริมสร้าง

ประสบการณ์ของนกัศึกษาปริญญาโท 

ชั/นปีที� 1 และ 2 ประจาํปีการศึกษา 2559

 เพื�อใหน้กัศึกษาไดเ้รียนรู้ทกัษะใน

การส่งเสริมงานดา้นการเกษตร

การวเิคราะห์เศรษฐกิจ ชุมชน และ

สังคมเกษตร ระหวา่งวนัที� 29 พ.ย. 2559

ถึง 1 ธ.ค 2559

 - 520-412 เศรษฐกิจชุมชน พานกัศึกษา

ลงพื/นที�เพื�อเกบ็ขอ้มูลเศรษฐกิจครัวเรือน

เพื�อนาํมาปฏิบตัิการวเิคราะห์เศรษฐกิจ

ชุมชนเพื�อวเิคราะห์ชุมชน ศึกษาผลกระทบ

ของเศรษฐกิจชุมชนเพื�อขบัเคลื�อนชุมชน

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

ใหม้ีคุณภาพชีวติและอยูด่ีมีสุขในชุมชน

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

 - 520-333 จดับรรยาย "การจดัการธุรกิจ

ทางการเกษตรในยคุโลกาภิวฒัน์ Internet 

of  Things และธุรกิจออนไลน"์ เพื�อ

ใหน้กัศึกษากา้วทนัเทคโนโลย ีและ

นาํมาประยกุตใ์ชใ้นการจดัการ

พฒันาการเกษตรใหท้นักบัสังคมปัจจุบนั

เมื�อวนัที� 6 ก.พ. 2560

 - 520-331 ผูน้าํชนบท จดับรรยาย 

"การพฒันาบุคลิคภาพการเป็นผูน้าํ"

 เพื�อใหน้กัศึกษามีความมั�นใจในตนเอง 

มีความกลา้แสดงออก และมีบุคลิกภาพ

ที�ดีในพูดในที�ชุมชน เพื�อใชใ้นการ

ทาํงานต่อไป เมื�อวนัที� 2 มี.ค. 2560

 - 520-411 การวางแผนและวเิคราะห์

โครงการพฒันาการเกษตร พานกัศึกษา

ลงพื/นที�เกบ็ขอ้มูล อ.รัตภูมิ เพื�อนาํมา

ปฏิบตัิการทดลองวเิคราะห์ และ

วางแผนโครงการเพื�อพฒันาใหเ้หมาะสม

กบัพื/นที�ต่อไป เมื�อวนัที� 5 มี.ค. 2560

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

 - 520-335 ท่องเที�ยวเชิงเกษตร พานกัศึกษา

ลงพื/นที� และฟังบรรยาย "ป่าไผส่ร้างสุข"

เพื�อใหน้กัศึกษาไดเ้รียนรู้แนวทาง

การจดัการการท่องเที�ยวเชิงเกษตร 

การมีส่วนร่วมของชุมชน และการจดัการ

ท่องเที�ยวเชิงเกษตรอยา่งยั�งยนื 

เมื�อวนัที� 18 มี.ค. 2560

ภาควชิาวาริชศาสตร์

1. มีรายวชิาที�สอดแทรกการพฒันาดา้น

การบริหารจดัการ เช่น วชิากิจกรรม

เสริมหลกัสูตร วชิาสัมมนา วชิาปัญหา

พิเศษ สหกิจศึกษา และรายวชิาอื�นๆ 

ซึ�งมีรายวชิาที�มอบหมายงานใหน้กัศึกษา

นาํเสนอหนา้ชั/นเรียน ทาํงานเป็นกลุ่ม

ใหห้วัขอ้กรณีศึกษาแก่นกัศึกษา ไดแ้ก่

วชิา 530-304 แพลงกต์อนวทิยา

วลิา 530-436 อาหารมีชีวติสาํหรับ

สัตวน์ํ/ าในเทอม 1/2559 

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

3. เชิญวทิยากรบรรยายในหวัขอ้ทกัษะ

การบริหารจดัการอยา่งถูกตอ้งและ

มีประสิทธิภาพ   ซึ�งยงัไม่ถึงรอบ

ดาํเนินการ

4. สนบัสนุนใหน้กัศึกษาเขา้มามีส่วนร่วม

ในการทาํกิจกรรมใหม้ากขึ/น โดยการ

เขา้ร่วมสามารถบนัทึกกิจกรรม

ในทรานสคริปตไ์ด ้ซึ�งยงัไม่ถึงรอบ

ดาํเนินการ

5. ใหน้กัศึกษาทาํกิจกรรมต่าง ๆ  เพื�อให้

นกัศึกษามีส่วนร่วมการวางแผนใน

การคิด การวางแผน การดาํเนินการ

การประเมิน และสรุปผลกิจกรรม

ใหม้ากขึ/นกวา่เดิม  ซึ�งยงัไม่ถึงรอบ

ดาํเนินการ

ภาควชิาการจดัการศตัรูพืช

1.  จดักิจกรรมนาํนกัศึกษาชั/นปีที� 2 และ 3

ไปดูงานภาคกลาง เพื�อเปิดโลกทศัน์ใหก้บั

นกัศึกษา สร้างเสริมประสบการณ์ และเป็น

การพฒันาบุคลิกภาพการอยูร่วมกนัใน

สังคม ระหวา่งวนัที� 10-13 ก.พ 2560

 โดยใชเ้งินรายไดค้ณะฯ เป็นเงิน  

49,240 บาท

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1.4  มาตรการด้านความปลอดภัย

ทรัพยากรธรรมชาติ

1.4.1 มาตรการประหยดัพลงังาน

วัตถปุระสงค์ o
1. เพื�อลดเวลาการปฏิบตัิหนา้ที�ในการ 1. คณะฯ มีการใชห้ลอดฟลูออ การควบคุมที�มีอยูส่ามารถ ด้านการดําเนินงาน 1. ดาํเนินการเปลี�ยนหลอดฟลูออเรสเซนต์  30 กนัยายน  2560 o ระดับส่วนกลางคณะฯ

ซ่อมบาํรุง เรสเซนตข์ั/วเขียว ในการประหยดั ลดความเสี�ยงไดร้ะดบัหนึ�ง 1. ความถี�ในการซ่อมบาํรุงสูง แบบธรรมดา และแบขั/วเขียวใหเ้ป็นหลอด รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผน/ - ไดส้าํรวจพื/นที�ขอ้มูลหลอดฟลูออเรส-

2. เพื�อลดค่าใชจ้่ายดา้นไฟฟ้า ของคณะฯ พลงังาน แต่ยงัไม่เพียงพอ แต่ยงัไม่เพียงพอ ทาํใหข้าดประสิทธิภาพในการ LED เพื�อประหยดัพลงังานและมีอายกุาร หวัหนา้หน่วยอาคารสถานที�ฯ เซนต ์แลว้เมื�อเดือน พ.ย 2559

เนื�องจากมีอายกุารใชง้านสั/น ปฏิบตัิหนา้ที� ใชง้านนาน โดยเฉพาะในหอ้งบรรยาย นายโสธร  เดชนครินทร์ และคณะฯ ไดเ้ขา้ร่วมโครงการติดตั/ง

ประมาณ 6-12 เดือน 2. คณะฯ สามารถลดค่าใชจ้่าย และสาํนกังาน นายสามารถ คงสุข หลอดประหยดัพลงังาน LED 

2. คณะฯ ไดเ้ขา้ร่วมโครงการ ดา้นไฟฟ้าไดใ้นระดบัหนึ�ง กบัมหาวทิยาลยัฯ ขณะนี/อยูใ่นขั/นตอน

หลอดประหยดัพลงังาน LED กบั แต่ยงัไม่สามารถลดไดต้าม การติดตั/งหลอดประหยดัพลงังาน LED

มหาวทิยาลยัฯ เป้าหมายที�กาํหนดร้อยละ 5 ภายในมหาวทิยาลยัฯ ซึ�งผูร้ับจา้งจะเขา้

ติดตั/งฯ พื/นที�คณะฯ ประมาณเดือน

มิ.ย 2560

- คณะฯ ไดด้าํเนินการเปลี�ยนหลอด LED

โดยดาํเนินการแลว้เสร็จเมื�อเดือน เม.ย

2560

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1.4.2  มาตรการด้านความปลอดภัย

วัตถปุระสงค์ 1. มีการติดตั/งถงันํ/ าสาํรอง บริเวณ การควบคุมที�มีอยูส่ามารถ o 1.  ดาํเนินการติดตั/งถงันํ/ าสาํรอง  30 กนัยายน  2560 o ระดับส่วนกลางคณะฯ

1. เพื�อใหม้ีสภาพแวดลอ้มที�เอื/ออาํนวย ดาดฟ้า อาคาร 1 จาํนวน 2 ถงั ลดความเสี�ยงไดร้ะดบัหนึ�ง ด้านการดําเนินงาน  บริเวณดาดฟ้า อาคาร 1 เพิ�ม รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผน/ - ไดด้าํเนินการสาํรวจพื/นที�

ในการทาํงานและมีความปลอดภยั แต่ยงัไม่เพียงพอต่อความตอ้งการ แต่ยงัไม่เพียงพอ 1.  คณะฯ มีถงันํ/ าสาํรอง จาํนวน 2 ถงั หวัหนา้หน่วยอาคารสถานที�ฯ/ จดัทาํรูปแบบและราคากลางเรียบร้อย

จาํนวน 2 ถงั แต่ยงัไม่เพียงพอ นายณรงค ์ ทองนวล แลว้ตั/งแต่เดือน ม.ค 2560  ขณะนี/

ต่อการใชง้าน ของบุคลากร นายอาํนาจ ยอดมุณี อยูร่ะหวา่งรองบกระตุน้เศรษฐกิจ

และนกัศึกษา เพื�อดาํเนินการขออนุมตัิติดตั/ง 

และทดลองใชต้่อไป

- ไดด้าํเนินการสาํรวจและออกแบบ

โครงสรา้งที*วางถงันํ�าสาํรองแลว้เสรจ็

เมื*อวนัที* 25 เม.ย 2560

- ไดส้่งโครงการต่อมหาวทิยาลยัฯ เพื*อ

ของบกระตุน้เศรษฐกจิ เมื*อวนัที*  17

พ.ค 2560  (ไมไ่ดร้บัจดัสรรงบประมาณ)

- ไดส้่งโครงการไปยงัมหาวทิยาลยั

เพื*อขอจดัสรรงบประมาณจากเงนิ

งบประมาณแผ่นดนิ ในปี 2562

เมื*อวนัที* 4 ก.ย 2560

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1.5 การพฒันานักศึกษาด้านบริหาร

จัดการ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อเสริมสร้างประสบการณ์ดา้น 1.  มีกิจกรรมพฒันานกัศึกษา การควบคุมที�มีอยูส่ามารถ o
บริหารจดัการใหน้กัศึกษามีความมั�นใจ หลากหลายโครงการทั/งในภาพรวม ลดความเสี�ยงไดร้ะดบัหนึ�ง ด้านการดําเนินงาน

มากยิ�งขึ/น ระดบัคณะฯ และภาควชิา แต่ยงัไม่เพียงพอ 1. จากการรับฟังความคิดเห็น 1.  มีแผนการพฒันานกัศึกษาดา้น

2. เพื�อใหบ้ณัฑิตมีทกัษะดา้นบริหารจดัการ ผูม้ีส่วนไดส้่วนเสียในการ บริหารจดัการอยา่งต่อเนื�องทั/งในระดบั

ที�สามารถยกระดบัการเกษตรของไทย จดัทาํแผนกลยทุธ์คณะฯ ส่วนกลาง และระดบัภาควชิาฯ

3. เป็นขอ้กาํหนดที�เป็นจุดเด่นของ ปีการศึกษา 2559-2563      1.1 ส่วนกลางคณะฯ ดาํเนินการจดั   30 กนัยายน  2560 ระดับส่วนกลางคณะฯ

บณัฑิตคณะฯ ที�ใหข้อ้เสนอแนะในการที� กิจกรรม/โครงการที�ใหน้กัศึกษามีการ รองคณบดีฝ่ายพฒันานกัศึกษา/ 1.  จดัตั/งมหาวทิยาลยัธนาคาร

4. เพื�อใหบ้ณัฑิตสามารถประกอบอาชีพ บณัฑิตจะตอ้งมีความสามารถ บริหารจดัการเพิ�มขึ/น หรือสนบัสนุนให้ หน่วยกิจการนกัศึกษา/ คณะทรัพยากรธรรมชาติ  โดยมี

อิสระไดอ้ยา่งมั�นใจ ดา้นบริหารจดัการ นกัศึกษานาํเสนอโครงการในลกัษณะ อาจารยท์ี�ปรึกษาชมรม นกัศึกษาคณะฯ เปิดบญัชีเงินฝาก  

2.  ใหส้อดคลอ้งกบัการจดัทาํ ธุรกิจจาํลอง ช่วงระหวา่งวนัที� 1 ต.ค 2559 ถึง 

เกณฑค์ุณภาพการศึกษา เพื�อ 24 มี.ค 2560  จาํนวน 121 ราย 

การดาํเนินการที�เป็นเลิศ (EdPEx) ยอดเงินฝาก รวม 279,156.75 บาท

ของคณะฯ ที�กาํหนดเป็น 2. จดัทาํโครงการทรัพยาฟาร์ม

สมรรถนะหลกัของบณัฑิต ระหวา่งเดือน ก.ย. 2559 ถึง 

15 มี.ค. 2560 มีนกัศึกษาเขา้ร่วม 

จาํนวน 47 คน  มีการวางแผนในการ

บริหารจดัการพื/นที� เพื�อทาํการผลิต

พืชผกัและเห็ดตลอดระยะเวลาดาํเนินการ

3. จดัทาํโครงการเสริมสร้างทกัษะ

นกัศึกษา ดา้นการตลาด ผลผลิตเกษตร 

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

3.1 นกัศึกษาที�เขา้ร่วมโครงการ

ทรัพยาฟาร์ม นาํผลิตจากฟาร์มไป

จาํหน่าย มีรายไดจ้ากการจาํหน่าย

ผลผลิตระหวา่งเดือน ก.ย. 2559 ถึง 

15 มี.ค.2560 จาํนวน 3,755บาท 

3.2 กิจกรรม "จากยุง้ขา้วสู่ผูบ้ริโภค" 

นาํขา้วสารบรรจุถุงจากสหกรณ์

การเกษตรเพื�อการตลาด มาจาํหน่าย 

ตั/งแต่ 1 พ.ย. 2559 - 9 มี.ค. 2560 

มียอดจาํหน่าย 1,662 กิโลกรัม 

คิดเป็นเงิน 55,208 บาท

     1.2 ภาควชิาดาํเนินการสอดแทรก   30 กนัยายน  2560 ระดับส่วนกลางคณะฯ

ในรายวชิา หรือจดักิจกรรม/โครงการ หวัหนา้ภาควชิาทุกภาควชิา 1.  คณะฯ มีแผนประชุมคณะกรรมการ

ใหน้กัศึกษา ประสานงานฝ่ายนกัศึกษาในงานเกษตร

ภาคใต ้ครั/ งที� 25 ในวนัที� 28 มี.ค 2560

2.  คณะฯ ไดจ้ดัใหน้กัศึกษามีทกัษะใน

การบริหารจดัการ ในกิจกรรมงานเกษตร

ภาคใต ้ครั/ งที� 25 ระหวา่งวนัที� 11-20

ส.ค 2560 โดยใหน้กัศึกษาไดอ้อกร้านคา้

จาํนวน 8 ร้าน  มีนกัศึกษาเขา้ร่วมจาํนวน

572 คน  ซึ�งผลการดาํเนินงานกิจกรรม

นกัศึกษามีความพึงพอใจภาพรวม

4.8  จากคะแนน 5  อยูใ่นระดบัดีมาก

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

ระดับภาควิชา ดําเนินการ ดังนีF

ภาควชิาพืชศาสตร์

1.  ใหน้กัศึกษาชั/นปีที� 4  เขา้โครงการ

พฒันาบุคลิกภาพก่อนที�นกัศึกษาจะ

สาํเร็จการศึกษา

2.  จดัอบรมนกัศึกษาที�ไปฝึกงานใน

หลกัสูตร และสหกิจศึกษา 

ตามหน่วยงานต่าง ๆ  ก่อนไปปฏิบตัิงาน

จริงระหวา่งวนัที� 9 ม.ค - 28 เม.ย 2560

3.  อาจารยท์ี�สอนในรายวชิาไดแ้นะนาํ

การพฒันาบุคลิกภาพใหก้บันกัศึกษาก่อน

จบการศึกษา

ภาควชิาสัตวศาสตร์

1.  ภาควชิาไดจ้ดัอบรมเรื�องการบริหาร

จดัการเรื�องธุรกิจ  ส่งนกัศึกษาไปศึกษา

ดูงานในระบบธุรกิจเกษตร และจดั

กิจกรรมปัจฉิมนิเทศใหก้บันกัศึกษาชั/น

ปีที� 4  เพื�อเป็นการเปิดโลกทศัน์ก่อนออก

ไปประกอบอาชีพ  และไดจ้ดัใหน้กัศึกษา

ไปศึกษาดูงานภาคกลาง ภาคเหนือ และ

ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ระหวา่งวนัที�

20-26 ธ.ค 2559 มีนกัศึกษาเขา้ร่วม 30 คน

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

2.  นาํนกัศึกษาปริญญาโทดูงาน

ภาคกลาง ภาคตะวนัออก ระหวา่งวนัที�

25 ก.พ - 1 มี.ค 2560

3. นาํนกัศึกษาปริญญาตรี จาํนวน 34 คน 

ศึกษาดูงานสหกรณ์โคนมพทัลุง

ในวนัที� 12 พฤศจิกายน 2560

3. ใหน้กัศึกษามีทกัษะในการบริหาร

จดัการ  กิจกรรมของชมรมสัตวบาล

(ร้าน COWBOY PUB) ในงานเกษตร

ภาคใต ้ระหวา่งวนัที� 10-21 ส.ค 2560

ภาควชิาธรณีศาสตร์

1. ใหน้กัศึกษาลงทะเบียนเรียน

รายวชิาที�เกี�ยวขอ้งกบัการบริหาร

จดัการ การบริหารธุรกิจ เพื�อเป็น

ช่องทางในการประกอบอาชีพอิสระ

ทางดา้นการเกษตร

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

ภาควชิาพฒันาการเกษตร

1. ภาควชิาฯ ไดเ้ปิดสอนรายวชิา 

520-451 การพฒันาธุรกิจทางการเกษตร

ใหน้กัศึกษาไดฝ้ึกการวางแผนธุรกิจ 

วเิคราะห์ตลาดและการขาย 

ใหน้กัศึกษาสามารถประเมินความ

มั�นคงทางธุรกิจ พฒันาธุรกิจ

ขนาดกลางและขนาดยอ่มได้

ภาควชิาวาริชศาสตร์

1. ไดโ้ครงการเตรียความพร้อมสาํหรับ

งานเกษตรภาคใต ้(ร้านวาริช Sea Food)

เพื�อสร้างความรู้ความเขา้ใจในการ

ประกอบการอยา่งเป็นระบบ สร้างความ

สามารถในการบริการจดัการธุรกิจ

และเพื�อเพิ�มทกัษะในการดาํเนินธุรกิจ

ร้านวาริชซีฟู๊ดของนกัศึกษาในงานเกษตร

ภาคใต ้ครั/ งที� 25  โดยเชิญ คุณสมภพ 

ยญุญะยวูะ  เจา้ของร้านช่องเขาซีฟู๊ดส์มา

อบรม พูดคุย ในหวัขอ้ 

รายงานแบบตดิตาม ปย.2รอบสอง, คณะทรัพยร์อบ12เดอืน
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

 - การวางแผนการจดัการร้านอาหาร

 - การบริหารจดัการดา้นตลาดและ

ผลิตภณัฑ์

 - การบริหารจดัการดา้นปฏบตัิการและ

   การผลิต

 - การบริการจดัการความเสี�ยง

เมื�อวนัที� 10 พฤษภาคม 2560  

ณ ร้านช่องเขาซีฟู๊ดส์

2. ใหน้กัศึกษาเขา้ร่วมในการจดั

นิทรรศการวาริชศาสตร์ งานเกษตร

ภาคใต ้ครั/ งที� 25 ระหวา่งวนัที� 11-20 

สิงหาคม 2560 ในโครงการยอ่ยต่าง ๆ 

โครงการ “ Zero Waste Aquaculture &

                   Cichlid Aquarium  ”

โครงการ “Tilapia Aquaculture”

โครงการ “ปลานิลพระราชทาน ในหลวง

             ร. 9 – ผลผลติ/ลติภัณฑ์”

โครงการ “วาริช.......วิชาการ”

3. ไดจ้ดัโครงการรับฟังความคิดเห็น

จากผูม้ีส่วนไดส้่วนเสีย เพื�อพฒันา

คุณภาพหลกัสูตรสาขาวชิาวาริชศาสตร์ 

คณะทรัพยากรธรรมชาติ  ปีการศึกษา 

2559  เมื�อวนัศุกร์ที� 14 กรกฎาคม 2560  
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กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ ความเสี�ยงที� กาํหนดแล้วเสร็จ/ สถานะ วิธีการติดตามและ

/กจิกรรม/ด้านของงานที�ประเมิน การควบคุมที�มีอยู่ การประเมินผลการควบคุม ยงัมีอยู่ การปรับปรุงและการควบคุม ผู้รับผิดชอบ ดําเนิน สรุปผลการประเมิน หมายเหตุ

และวัตถปุระสงค์ของการควบคุม การ ข้อคิดเห็น

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

เพื�อรวบรวมขอ้มูลจากผูม้ีส่วนได้

ส่วนเสียมาพฒันา ปรับปรุงหลกัสูตร 

โดยเฉพาะการจดัทาํผลการเรียนรู้ที�

คาดหวงั (Expected Learning Outcome) 

ของหลกัสูตรที�เนน้ความเฉพาะตวัหรือ

โดดเด่นของหลกัสูตร

ภาควชิาการจดัการศตัรูพืช

1. มีแผนจะเชิญศิษยเ์ก่าของภาควชิาฯ มา

บรรยายใหเ้ห็นความสาํคญัในการบริหาร

จดัการบริหารจดัการเพื�อใชก้ารประกอบ

อาชีพอิสระไดอ้ยา่งมั�นใจ

2.ใหอ้าจารยส์อดแทรกในรายวชิา หรือ

กิจกรรมเพื�อใหน้กัศึกษามีทกัษะในการ

บริหารจดัการ

     สถานะการดําเนินการ ชื�อผูร้ายงาน            อรัญ  งามผอ่งใส

        = ดําเนินการแล้ว เสร็จตามกาํหนด                    (รองศาสตราจารย ์ดร.อรัญ  งามผอ่งใส)

        = ดําเนินการแล้ว เสร็จล่าช้ากว่ากาํหนด ตาํแหน่ง         รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผน

  x    = ยงัไม่ดําเนินการ                  วนัที�   30  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. 2560

  0    = อยู่ระหว่างดําเนินการ
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