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  แบบติดตาม ปย. 2

กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1. กิจกรรมการควบคมุ

1.1 พฒันานักศึกษาให้เก่งภาษาองักฤษ

วตัถปุระสงค์

1. เพื�อเสรมิสรา้งประสบการณ์ดา้น 1. มโีครงการสอนเสรมิภาษา เพยีงพอและมปีระสทิธผิล o 1. มโีครงการสอนเสรมิภาษาองักฤษ

ภาษาองักฤษใหน้ักศกึษามคีวามมั �นใจ องักฤษใหน้ักศกึษาอยา่งต่อเนื�อง ค่าเฉลี�ยความพงึพอใจของนายจา้ง/ ดา้นการดาํเนินงาน ใหน้ักศกึษาอยา่งต่อเนื�อง

มากยิ�งขึAน ทั Aงในสว่นกลางคณะฯ และภาควชิา ผูใ้ชบ้ณัฑติ ตามมาตรฐาน TQF 1. นักศกึษาที�ทดสอบความรู้ 1.1  สว่นกลางคณะฯ 1 โครงการ   30 กนัยายน  2557 ในระดบัส่วนกลางคณะฯ 

2. เพื�อใหบ้ณัฑติมคีวามรูแ้ละทกัษะ 2. มหาวทิยาลยั/คณะ มนีโยบาย  ดา้นความสามารถการใชภ้าษาองักฤษ ดา้นภาษาองักฤษ ไมผ่า่นเกณฑ์ คณะกรรมการวชิาการ/ 1. ใหน้ักศกึษาเรยีนรูภ้าษาองักฤษ

ดา้นภาษาองักฤษในระดบัที�ดขี ึAน พฒันานักศกึษาดา้นภาษาองักฤษ อยูใ่นระดบัพงึพอใจมากที�สดุ ตามตวับง่ชีA ก.พ.ร. 4.1.3 รองคณบดฝีา่ยวชิาการ/ จากสื�อการสอน โปรแกรม Tell Me

3. เพื�อการแขง่ขนัในประชาคม อยา่งต่อเนื�อง (ค่าเฉลี�ยความพงึพอใจ  4.08 ) 2. บณัฑติประเมนิตนเอง โดย หน่วยทะเบยีนและประเมนิผลฯ  More    โดยใหน้ักศกึษาเขา้ทํา

อาเซยีนในการเขา้สูต่ลาดแรงงาน 3. คณะฯมนีโยบายใหน้ักศกึษา มคีุณสมบตัดิา้นภาษาองักฤษ หวัหน้าภาควชิาทุกภาควชิา แบบทดสอบ Placement Test

ไดอ้ย่างมั �นใจ ทศันศกึษาประเทศมาเลเซยีเพื�อ ในระดบัปานกลางรอ้ยละ 62.67 จาํนวน 1,205 คน คดิเป็น 94%

ทกัษะใชภ้าษาองักฤษและมี และจะเปิดระบบใหน้ักศกึษาสามารถ

การแลกเปลี�ยนเรยีนรูร้ะหว่าง ฝึกอบรมไดอ้ยา่งต่อเนื�อง

นกัศกึษา 2. นักศกึษาภาควชิาวารชิศาสตร์

เดนิทางไปฝึกสหกจิศกึษา ณ ประเทศ

มาเลเซยี จาํนวน 5 คน ระหว่างวนัที�

21 ต.ค. 56 - 31 ม.ค. 57

ผล นักศกึษาพอใจ และมคีวามมั �นใจ

ไดใ้ชภ้าษาองักฤษในการสื�อสารทุกวนั

และตอ้งการใหม้กีารสนับสนุนใหม้ี

สหกจิศกึษานานาชาตใินปีต่อ ๆ ไป

คณะทรพัยากรธรรมชาติ  กรมมหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์

รายงานผลการติดตามแผนการประเมินผลและการปรบัปรงุการควบคมุภายใน

สาํหรบังวดวนัที3 1 เดือนตลุาคม พ.ศ. 2556  ถึงวนัที3 28 กมุภาพนัธ ์2557 (รอบ 5 เดือน)
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1.2 สนับสนุนใหน้ักศกึษาเรยีนรูภ้าษา   30 กนัยายน  2557 1. สง่เสรมิใหน้ักศกึษาเขา้ใชง้าน

องักฤษผา่นสื�อการสอนที�คณะฯจดัให้ รองคณบดฝีา่ยวชิาการ/ โปรแกรม Tell Me More จดัสรรสทิธิ ]

หน่วยทะเบยีนและประเมนิผลฯ ใหน้ักศกึษารหสั 54,55,56 ทุกคน 

รวมทั Aงนักศกึษาระดบับณัฑติศกึษา

ที�มคีวามสนใจดว้ย

1.3 ทุกภาควชิามอียา่งน้อย 1 โครงการ   30 กนัยายน  2557 ในระดบัภาควิชา ดาํเนินการดงันี;

และจดัสง่นักศกึษาเขา้โครงการ หวัหน้าภาควชิาทุกภาควชิา ภาควิชาพืชศาสตร์

English  Camp และประเมนิผล 1. แจง้คณาจารยข์องภาควชิาฯ ทุกท่าน

หลงัเขา้โครงการ  ใหท้ราบและดําเนินการสอดแทรกเพื�อ

 ใหเ้กดิทกัษะในการเรยีนรูภ้าษาองักฤษ

 ทุกรายวชิา 

 2. มแีผนที�จะจดัทศันศกึษาใหก้บั

นักศกึษาปีที� 4 ดูงาน ณ ประเทศ

มาเลเซยีและสงิคโปร ์ประมาณ ก.ย. 57

เพื�อใหน้ักศกึษามคีวามมั �นใจในการ

พูดภาษาองักฤษ เปิดโลกทศัน์

ภาควิชาธรณีศาสตร ์

1. นํานักศกึษาจาํนวน 60 คน ไปศกึษา

ดูงาน ณ ประเทศมาเลเซยี ในเดอืน

ก.ย. 57 เพื�อใหไ้ดร้บัประสบการณ์ใน

ต่างประเทศ
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

2. จดัสง่นักศกึษาชั Aนปีที� 2 เขา้ร่วม

โครงการ English camp จาํนวน 3 คน

ในระหวา่งวนัที
 18-31 พฤษภาคม 2557  

3. นักศกึษาที�เรยีนวชิาสมัมนาในภาค

เรยีนที� 2/56 จาํนวน 52 คน ไดร้บั

ทกัษะการอ่านและทําความเขา้ใจ

เนืAอหาวชิาการจากวารสารวชิาการ/

บทความภาษาองักฤษในวชิาสมัมนา

อยา่งน้อย 2 บทความ

4. ใช ้Power Point  บางสว่นเป็น

ภาษาองักฤษ

5. ในรายวชิาเรยีนนักศกึษาไดค้น้ควา้

และสรุปรายงานจากวารสารวชิาการ/

บทความภาษาองักฤษเพื�อจดัทํา

รายงาน และนําเสนองานหน้าชั Aนเรยีน

ภาควิชาพฒันาการเกษตร

1. มกีารสนับสนุนใหน้ักศกึษาเขา้ร่วม

โครงการ English camp  จาํนวน 3 คน

วนัที� 18-31 พฤษภาคม 2557  โดย

สนับสนุนค่าใชจ้า่ยใหส้ว่นหนึ�ง
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

2. นํานักศกึษาไปศกึษาดูงานที�

ประเทศมาเลเซยี ระหว่างวนัที�

 21 -24 ต.ค. 56  เพื�อกระตุน้ให้

นักศกึษาใชภ้าษาองักฤษในการ

สื�อสารฝึกทกัษะและความกลา้

แสดงออกในการใชภ้าษา

ภาควิชาวาริชศาสตร์

1. เตรยีมความพรอ้มดา้นการใชภ้าษา
  

องักฤษในการนําเสนอผลงานเพื�อ

  แลกเปลี�ยนทางวชิาการระหว่างนักศกึษา

  และบคุลากรจากมหาวทิยาลยัสงขลา

 นครนิทรก์บัมหาวทิยาลยั Miyazaki 

โดยใชว้ธิ ีGroup discussion forum

จาํนวน 6 ครั Aง ระหว่าง วนัที� 6 ก.พ. 

ถงึ 12 ม.ีค. 57

2. สนับสนุนใหน้ักศกึษาระดบัปรญิญาตรี

   และบณัฑติศกึษา จาํนวน 6 คน

บคุลากรภาควชิาจาํนวน 2 คนไปนํา

   เสนอผลงานทางวชิาการที�

  University of Miyazaki ประเทศญี�ปุน่

ภายใตโ้ครงการ Joint seminar  

  PSU-UOM at University of Miyazaki

ระหว่างวนัที� 16-22  ม.ีค. 57
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

   3. สง่เสรมิพฒันาดา้นภาษาองักฤษผา่น

  โครงการ Tell Me More โดยแต่งตั Aง

  อาจารยจ์ากภาควชิาฯ ช่วยในการ

กํากบัดูแลและใหค้ําปรกึษาเพื�อใหเ้กดิ

ประสทิธภิาพสงูสดุ

4. ใหน้ักศกึษาที�เขา้ร่วมโครงการพฒันา

สมรรถนะสากลทศันศกึษาประเทศ

  มาเลเซยีนําเสนอ "Exploring in Penang"

   ในวนัที� 7 พ.ย. 56 โดยนักศกึษาแต่ละ

กลุ่มตอ้งนําเสนอเป็น ภาษาองักฤษ 

  กลุ่มละ 10-15 นาท ี

    5. กําหนดใหน้ักศกึษาตอ้งคน้ควา้และ

    อา้งองิบทความทางวชิาที�เป็นภาษา

องักฤษ ในรายวชิาสมัมนาและรายวชิา

ปญัหาพเิศษ

   6. สนับสนุนใหร้ายวชิาต่างๆ ให้

ความสาํคญัในการใชภ้าษาองักฤษ

  ในการเรยีนการสอน 

 - การใชส้ื�อในการเรยีนการสอนเป็น

 ภาษาองักฤษในบางสว่นหรอืทั Aงหมด

 - กําหนดใหน้ักศกึษาคน้ควา้บทความ

ทางวชิาการ ที�เป็นภาษาองักฤษ

ภาคการศกึษา 2/2556 ม ี11 รายวชิา คอื
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

   1. 530-304 แพลงกต์อนวทิยา

   2. 530-306 นิเวศวทิยาชายฝ ั �ง

   3. 530-307 นิเวศวทิยาจลุนิทรยี์

ในแหล่งนํAา

   4. 530-331 โรคสตัวน์ํAา

   5. 530-433 โภชนาศาสตรส์ตัวน์ํAา

   6. 530-440 การจดัการทรพัยากร

ทางวารชิศาสตร์

   7.530-497 สมัมนา

   8. 530-498 ปญัหาพเิศษ

   9. 530-597 สมัมนา

  10. 530-697 สมัมนา

  11. 530-797 สมัมนา

ภาควิชาการจดัการศตัรพูืช

1. คณาจารยส์อดแทรกในทุกรายวชิา

  ที�เปิดสอนในภาคการศกึษาที� 2/56 

 (พย.56-กพ.57) จาํนวน 21 รายวชิา

  และมอบหมายงานใหน้ักศกึษาคน้ควา้

โดยเฉพาะวชิาสมัมนา ปญัหาพเิศษ

และวทิยานิพนธ์

  2. สง่เสรมิใหน้ักศกึษาชั Aนปีที� 3 ทุกคน 

เขา้ทดสอบความรูภ้าษาองักฤษ ตาม
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/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

 นโยบายคณะฯ นักศกึษาเขา้ร่วม 42 คน

ในวนัที�  26  ม.ค. 57

3. ประชาสมัพนัธแ์ละสนับสนุนให้

นักศกึษาเขา้ร่วมโครงการ English Camp

ปี 2556  ในเดอืน มค. 57  และเขา้ร่วม

โครงการ วนัที� 18-31 พค. 57   โดย

ภาควชิาฯ สนับสนุนค่าใชจ้า่ยสว่นหนึ�ง

ภาควิชาสตัวศาสตร์

1.จดัโครงการทศันศกึษาดูงาน

ประเทศมาเลเซยี สงิคโปร ์ระหว่างวนัที�

16-19 ม.ค 57 โดยมนีักศกึษาเขา้ร่วม 

จาํนวน 71 คน ไดม้กีารตดิตามขยายผล

โดยนักศกึษานําเสนอผลการดูงานเป็น

ภาษาองักฤษเมื�อวนัที� 6 ก.พ. 57

2. กําหนดใหน้ักศกึษาใชบ้ทความทาง

 วชิาการที�ตพีมิพเ์ป็นภาษาองักฤษ

อยา่งน้อย 2 บทความ ในการจดัทํา

สมัมนา รวมทั Aงกําหนดใหใ้นแต่ละ

รายวชิาของนักศกึษาชั Aนปีที� 3และ 4 

มกีารทํารายงานโดยใชบ้ทความ

ทางวชิาการที�เป็นภาษาองักฤษ

เพื�อเป็นการเพิ�มทกัษะดา้นภาษาองักฤษ
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

 ดงันีA

 - วชิาสมัมนา นศ.ป.ตร ีจาํนวน  37 คน 

ป.โท จาํนวน 2 คน

 - วชิา515-353  อาหารและการประกอบ

สตูรอาหารสตัว ์มอบหมายใหน้ักศกึษา

จาํนวน 71 คน ทํารายงานโดยใช้

บทความจากวารสาร All About Feed

 และ Pig Progress

1.2 การพฒันาบุคลากรด้านวฒุิการ

ศึกษาและตาํแหน่งทางวิชาการ

วตัถปุระสงค์

1. เพื�อคุณภาพการเรยีนการสอน 1. สรรหาบคุลากรใหมท่ี�มวีุฒิ เพยีงพอและมปีระสทิธผิล o
ในทุกระดบัการศกึษา ปรญิญาเอก/สนับสนุนใหบ้คุลากร 1.มบีคุลากรใหมย่ื�นขอตําแหน่งทาง ดา้นการดาํเนินงาน

2. เพื�อพฒันาบคุลากรใหมใ่หม้ี ใหมศ่กึษาต่อในระดบัปรญิญาเอก วชิาการ (ผูช้่วยศาสตราจารย)์  5 ราย 1. บคุลากรใหมส่ายวชิาการ 1. ดําเนินการสนับสนุนและสง่เสรมิ   30 กนัยายน  2557 ในระดบัส่วนกลางคณะฯ 

ความกา้วหน้าทางตําแหน่งวชิาการ หรอืขอตําแหน่งทางวชิาการ 2.มบีคุลากรยื�นขอตําแหน่งทาง ยงัไมม่ตีําแหน่งทางวชิาการ บคุลากรใหข้อตําแหน่งทางวชิาการ คณบด/ีหน่วยการเจา้หน้าที� 1.กําหนดใหอ้าจารยร์ุ่นใหมน่ําเสนอ

3. เพื�อสนับสนุนการสรา้งผลงานทาง 2. มแีผนสนับสนุนและสง่เสรมิให้ วชิาการ (ศาสตราจารย)์  3 ราย 2. บคุลากรที�มตีําแหน่งทาง ตามแผนที�กําหนดอยา่งต่อเนื�อง หวัหน้าภาควชิาทุกภาควชิา/ โครงร่างวจิยัเพื�อขอรบัทุนภายใน

วชิาการใหส้ามารถนําไปใชใ้นการ บคุลากรขอตําแหน่งทางวชิาการ ซึ�งอยูร่ะหว่างการพจิารณา วชิาการในคณะฯ มแีนวโน้มลดลง  3 เดอืนนับแต่วนับรรจ ุและกําหนด

ใชใ้นการพฒันาเรยีนการสอน เป็นรายบคุคล เนื�องจากเกษยีณอายรุาชการ 2. ใหม้กีารแลกเปลี�ยนเรยีนรูก้ารขอ   30 กนัยายน  2557 ใหเ้ตรยีมเอกสารประกอบคําสอน

3. มกีารแลกเปลี�ยนเรยีนรูก้าร ตําแหน่งทางวชิาการอยา่งต่อเนื�อง คณบด/ีหน่วยการเจา้หน้าที� ใหแ้ลว้เสรจ็ภายในระยะเวลา 2 ปี

ขอตําแหน่งทางวชิาการ 1 ครั Aง/ และใหร้ายงานความกา้วหน้าทุกๆ 

มรีะบบพี�เลีAยงในภาควชิาสาํหรบั 6 เดอืน

อาจารยใ์หม่ 2.คณะฯ จดัทําแผนกําหนดการ

ยื�นขอกําหนดตําแหน่งทางวชิาการ

เฉพาะราย  และเสนอภาควชิา

เพื�อกระตุน้ใหอ้าจารยด์ําเนินการ
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

ยื�นขอกําหนดตําแหน่งทางวชิาการ

โดยขอ้ 1 และ 2 ไดด้ําเนินการแจง้

ภาควชิาเพื�อแจง้อาจารยแ์ลว้ และได้

นําขอ้มลูรายงานที�ประชุมคณะ

กรรมการประจาํคณะฯ ในคราว

ประชุมครั Aงที� 1/2557 เมื�อวนัที� 29

 มค. 57

ในระดบัภาควิชา ดาํเนินการดงันี;

ภาควิชาธรณีศาสตร ์

1. มแีผนสนับสนุนและสง่เสรมิให้

บคุลากรขอตําแหน่งทางวชิาการ 

โดยจดัสง่ใหค้ณะฯแลว้ ตามหนังสอืที� 

มอ 541/0002 ลว 2 ม.ค. 57 มกีารกําหนด

แผนเป็นรายบคุคล

ภาควิชาพฒันาการเกษตร

1. สนับสนุนและกระตุน้ใหอ้าจารย์

รุ่นใหมข่อทุนเพื�อดําเนินโครงการวจิยั

ที�อยูใ่น career path

2. กระตุน้ใหอ้าจารยส์ง่ผลงานตพีมิพ์

อยา่งสมํ�าเสมอ

ภาควิชาวาริชศาสตร์

1. อาจารยร์ุ่นใหมด่ําเนินการตาม

แผนพฒันาตนเองรายบคุคล และ

   รายงานผลตามรอบการประเมนิ

2. สนับสนุนใหอ้าจารยร์ุ่นใหมเ่ดนิทาง

ไปราชการและเสนอผลงานทางวชิาการ 

ณ ประเทศญี�ปุน่ ระหว่าง วนัที�  16-22 

 ม.ีค. 57  ( ดร.นเรศ ซ่วนยกุ) 
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

ภาควิชาการจดัการศตัรพูืช

1. สนับสนุนการขอทุนของคณาจารย์

เพื�อทําวจิยัเขา้ร่วมอบรม ดูงาน ประชุม

และนําเสนอผลงานทางวชิาการ ในสาขา

ที�ชํานาญการ ทั Aงภายในและภายนอก

 เพื�อรองรบัการขอตําแหน่งทางวชิาการ

ของคณาจารยท์ั Aงปจัจบุนัและในอนาคต

2. สนับสนุนงบประมาณการนําเสนอ

ผลงานวจิยัในต่างประเทศจากเงนิรายได้

บางสว่น และสนับสนุนการตพีมิพผ์ลงาน

ทางวชิาการต่างประเทศจากเงนิ

โครงการสนับสนับการสรา้งความ

เขม้แขง็ดา้นการวจิยัฯและเงนิรายได้

ภาควชิาฯและเงนิกองทุนวจิยัคณะฯ

3.สนับสนุนใหอ้าจารยอ์าวุโสเป็นพี�เลีAยง

ใหก้บัอาจารยร์ุ่นใหมทุ่กคนที�ขอทุน

เพื�อดําเนินงานวจิยัประเภทอาจารย ์

และการขอตําแหน่งทางวชิาการ
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1.3 การพฒันาบุคลิกภาพนักศึกษา

วตัถปุระสงค์

1. เพื�อใหบ้ณัฑติมคีวามมั �นใจในการ 1. มกีจิกรรมพฒันานักศกึษา เพยีงพอและมปีระสทิธผิล o
เขา้สูต่ลาดแรงงานในกลุ่มประชาคม หลากหลายโครงการทั Aงใน 1. ค่าเฉลี�ยความพงึพอใจของ ดา้นการดาํเนินงาน

อาเซยีน ภาพรวมระดบัคณะฯ และภาควชิา นายจา้ง/ผูใ้ชบ้ณัฑติ ตามมาตรฐาน ค่าเฉลี�ยความพงึพอใจของนายจา้ง/ 1. มแีผนการพฒันานักศกึษา/สมัมนา

2. เพื�อใหบ้ณัฑติสามารถมคีุณสมบตัิ TQF ดา้นทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่าง ผูใ้ชบ้ณัฑติ ตามมาตรฐาน TQF นักศกึษา ในระดบัสว่นกลางคณะฯ

ในแขง่ขนัในตลาดแรงงานในกลุ่ม บคุคลและความรบัผดิชอบ ในภาพรวม ดา้นทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่าง  และระดบัภาควชิาฯ

ประชาคมอาเซยีน อยูใ่นระดบัพงึพอใจมากที�สดุ บคุคลและความรบัผดิชอบ 1.1  สว่นกลางคณะฯ   30 กนัยายน  2557 ไดจ้ดัทําแผนในระดบัคณะฯ  จาํนวน 

(ค่าเฉลี�ยความพงึพอใจ  4.30) โดยเฉพาะหวัขอ้ความเป็น ดําเนินการจดัโครงการ/สมัมนาใน รองคณบดฝีา่ยวชิาการ/ 4 โครงการ คอื

2. บณัฑติประเมนิตนเอง โดยมี ผูน้ํา และความเชื�อมั �นในตนเอง ภาพรวมและมกีารประเมนิผล รองคณบดฝีา่ยพฒันานักศกึษา/ 1. อบรมพฒันานักศกึษาชั Aนปีที� 1 ดา้น

คุณสมบตัดิา้นบุคลกิภาพ อยูใ่นระดบัพงึพอใจมากที�สดุ โครงการ หน่วยกจิการนักศกึษา จติสาํนึกสารธารณะ  ในวนัที� 1 ส.ค. 57

ในระดบัมาก รอ้ยละ 58.33 (ค่าเฉลี�ยความพงึพอใจ  4.23 เวลา 09.30-12.00 น

น้อยที�สดุในทุกขอ้) 2. อบรมพฒันานักศกึษาชั Aนปีที� 2 

ดา้นการจดัการเวลาและการทํางาน

เป็นทมี  ในวนัที� 23 ส.ค. 57

 เวลา  09.30-12.00 น.

3. อบรมพฒันานักศกึษาชั Aนปีที� 3  

ดา้นการเป็นผูน้ํา วนัที� 23 ส.ค. 57

 เวลา 13.00-16.30 น.

4 อบรมพฒันานักศกึษาชั Aนปีที� 4

ดา้นบคุลกิภาพในการอยูร่่วมกบัสงัคม

และการประกอบอาชพี

วนัที
 6 ก.ย. 57 เวลา 13.00-16.30 น.
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1.2 ภาควชิาดําเนินการสอดแทรก   30 กนัยายน  2557 ในระดบัภาควิชา ดาํเนินการดงันี;

ในรายวชิาหรอืจดักจิกรรม/โครงการ หน่วยทะเบยีนและประเมนิผลฯ ภาควิชาธรณีศาสตร ์

ใหน้ักศกึษา หวัหน้าภาควชิาทุกภาควชิา 1. มแีผนจดักจิกรรมพบปะนักศกึษา 

เพื�อพูดคุยแลกเปลี�ยน  และเสนอแนะ

การพฒันาบคุลกิภาพของนักศกึษา วนัที� 

6 ม.ีค.  57  และเชญิศษิยเ์ก่ามาบรรยาย

ใหค้วามรูใ้นการเตรยีมตวัเขา้สูต่ลาด

แรงงานดว้ย

ภาควิชาการจดัการศตัรพูืช

1. เชญิตวัแทนศษิยเ์ก่าภาควชิาฯหลาก

 หลายอาชพีมาพูดเสวนาใหรุ้่นน้องฟงั

ในโครงการสานสมัพนัธช์าวการจดัการ

ศตัรูพชื ปีการศกึษา 2556   ในหวัขอ้

 "การเตรยีมตวัเขา้สูต่ลาดแรงงานของ

บณัฑติการจดัการศตัรูพชื" ณ แปลง

  ทดลองภาควชิาฯ ในวนัที�  27 ธ.ค. 56

โดยมผีูเ้ขา้ร่วมกจิกรรมทั Aงหมด 160 คน
 

 (บคุลากร 18 คน นักศกึษา ตร ีโท เอก 
 

142 คน) ทั AงนีAเพื�อใหน้ักศกึษาไดท้ราบถงึ

การอยูร่่วมกนัในสงัคม จะตอ้งมคีวาม

รบัผดิชอบสงู มคีวามซื�อสตัย ์รูจ้กัการ

วางแผน มทีกัษะการบรหิารจดัการ

อยา่งถูกตอ้งและมปีระสทิธภิาพ

ซึ�งจะเป็นประโยชน์ในชวีติการทํางาน

ในอนาคต
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

ภาควิชาสตัวศาสตร์

1. จดัใหม้กีารพฒันาบคุลกิภาพโดย

สอดแทรกกจิกรรมในวชิาเรยีน ประสาน

กบัผูส้อนในรายวชิา เพื�อแทรกกจิกรรม

การทํางานกลุ่ม และจดัใหม้กีารนํา

เสนองาน ดงันีA

 - วชิา515-353 อาหารและการ

ประกอบสตูรอาหารสตัว ์

 - วชิา 515-213 สรรีวทิยาและกายวภิาค

ของสตัวเ์ลีAยง 2 

 - วชิา 515-403 หลกัการฆา่และ

การชําแหละสตัว์

 - วชิา 515-443 การผสมเทยีม
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1.4  ความปลอดภยัในคณะ

ทรพัยากรธรรมชาติ

วตัถปุระสงค์

เพื�อความปลอดภยัในชวีติและ 1.ดําเนินการตรวจเชค็ระบบ เพยีงพอและมปีระสทิธผิล o
ทรพัยส์นิของบคุลากรและนักศกึษา ไฟฟ้าใหมท่ั Aงหมด มแีผนผงัและขอ้มลูเกี�ยวกบัระบบ ดา้นการดาํเนินงาน

ไฟฟ้าที�เป็นปจัจบุนั 1. ยงัไมม่คีู่มอืปฏบิตังิานเกี�ยวกบั 1. มคีู่มอืปฏบิตังิานเกี�ยวกบัระบบไฟฟ้า   30 กนัยายน  2557 0 1. มอบหมายใหน้ายโสธร เดชนครนิทร์

ระบบไฟฟ้าที�เกี�ยวกบัเครื�อง ที�เกี�ยวกบัเครื�องปรบัอากาศและระบบ รองคณบดฝีา่ยบรหิารและ และนายวชัรพล  รกัษ์วงศ ์นําขอ้มลู

ปรบัอากาศและระบบแสงสว่าง แสงสว่าง วางแผน/ ที�ไดส้าํรวจเมื�อ 4 ก.พ.56 ดําเนินการ

ที�เป็นปจัจบุนั หวัหน้าหน่วยอาคารสถานที�ฯ/ กําหนดจดุในแผนผงัไฟฟ้าของคณะฯ

เจา้หน้าที�ช่างเกษตรฯ โดยระบตุําแหน่งไฟฟ้าแต่ละจดุให้

ชดัเจน  

2.ดําเนินการระบจุดุในแผนผงัไฟฟ้า

ไดป้ระมาณรอ้ยละ 20

ในระดบัภาควิชา ดาํเนินการดงันี;

ภาควิชาธรณีศาสตร ์

1. บคุลากรช่วยกนัสอดสอ่งดูแลไฟฟ้า

เพื�อความปลอดภยัของอาคาร 

หอ้งทํางานและหอ้งปฏบิตักิารของ

ภาควชิาฯ

ภาควิชาการจดัการศตัรพูืช

กําชบัใหเ้จา้หน้าที� ผูช้่วยวจิยัที�ปฏบิตัิ

งานประจาํหอ้งปฏบิตักิารชั Aน 4 และ

อาคารปฏบิตักิารในแปลงทดลองของ

ภาควชิาฯตอ้งตระหนักถงึความปลอดภยั

 และดูแลความเรยีบรอ้ย ทั Aงก่อนและ

หลงัการปฏบิตังิาน โดยอยูภ่ายใตก้าร

กํากบัดูแลของหวัหน้าภาควชิาฯ 
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

2. มคีู่มอืปฏบิตังิานเกี�ยวกบัระบบ ยงัไมเ่พยีงพอ o
ประปา และมแีผนการตรวจเชค็ ดา้นการดาํเนินงาน 1.ตั Aงงบประมาณเงนิรายไดร้ายการ   30 กนัยายน  2557 0 1. ตั Aงงบประมาณ 147,812 บาท จาก

ระบบท่อนํAาประปาและท่อนํAาทิAง ท่อเมนนํAาประปา อาคาร 3 ปรบัปรุงท่อเมนประปา อาคาร 3 รองคณบดฝีา่ยบรหิารและ เงนิรายไดค้ณะฯ  แต่เนื�องจากปจัจบุนั

ในเพดานอาคาร 1,2,3  (ท่อเหลก็Ø4") เกดิการรั �วซมึ จากเดมิท่อเหลก็Ø 4" เป็นท่อเมน วางแผน/ ราคาวสัดุเพิ�มสงูขึAน  จงึตอ้งทบทวน

โดยตรวจเชค็ 4 เดอืนต่อครั Aง บอ่ยครั Aง  PE Ø 4" หวัหน้าหน่วยอาคารสถานที�ฯ/ ราคากลางใหม่

 2.จา้งเหมาผูร้บัจา้งทําการเปลี�ยน เจา้หน้าที�ช่างเกษตรฯ 2. มอบหมายใหน้ายโสธร  เดชนครนิทร์

ท่อเมนประปาเพื�อแกป้ญัหาการรั �วซมึ จดัทําแผนผงัเกี�ยวกบัผงัทางเดนิท่อนํAา

ภายในอาคาร 1,2,3  ซึ�งเดมิยงัไมม่ี

และให้นายณรงค์  ทองนวล สํารวจ

ระบบประปาภายในอาคารของคณะฯ

(เดมิมคีู่มอืระบบประปาภายนอกอาคาร)

 3.นําข้อมลูที ได้ดําเนินการกําหนดจุด

ในแผนผงัอาคาร โดยดําเนินการระบุ

จุดในผงัระบบประปาภายในอาคาร

ประมาณร้อยละ 10

4.จดัทําคู่มอืปฏบิตังิานเกี�ยวกบัระบบ

นํAาประปาภายในอาคารและจดัทํา

แผนการตรวจเชค็ระบบท่อนํAาประปา

และท่อนํAาทิAงภายในคณะฯในคู่มอื

ปฏบิตังิานดว้ย
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1.5 พฒันานักศึกษาด้านบริหารจดัการ 1. มกีจิกรรมพฒันานักศกึษา เพยีงพอและมปีระสทิธผิล o 1. มแีผนการพฒันานักศกึษาดา้น

วตัถปุระสงค์ หลากหลายโครงการทั Aงใน 1. ค่าเฉลี�ยความพงึพอใจของ ดา้นการดาํเนินงาน บรหิารจดัการอยา่งต่อเนื�องทั Aงในระดบั

1. เพื�อเสรมิสรา้งประสบการณ์ดา้น ภาพรวมระดบัคณะฯ และภาควชิา นายจา้ง/ผูใ้ชบ้ณัฑติตามมาตรฐาน 1. ขอ้เสนอแนะจากคณะกรรมการ สว่นกลางคณะฯ และระดบัภาควชิาฯ

บรหิารจดัการใหน้ักศกึษามคีวามมั �นใจ TQF ดา้นบรหิารจดัการอยูใ่นระดบั ประเมนิคุณภาพภายในปีการศกึษา 1.1  สว่นกลางคณะฯ   30 กนัยายน  2557 มแีผนจดัใหม้กีารอบรมพฒันานักศกึษา

มากยิ�งขึAน พงึพอใจมากที�สดุ 2554-2555  ที�ใหด้ําเนินการให้ ดําเนินการจดัโครงการในภาพรวม รองคณบดฝีา่ยวชิาการ/ ชั Aนปีที� 2 ดา้นการจดัการเวลาและ

2. เพื�อใหบ้ณัฑติมทีกัษะดา้นบรหิาร (ค่าเฉลี�ยความพงึพอใจ  4.27 ) บณัฑติสามารถประกอบอาชพี และหรอืมกีจิกรรมที�ใหน้ักศกึษา รองคณบดฝีา่ยพฒันานักศกึษา/ การทํางานเป็นทมีช่วงวนัที� 

จดัการที�สามารถยกระดบัการเกษตร อสิระมากขึAนและมทีศันะคตทิี�ดี มกีารบรหิารจดัการเพิ�มขึAน หน่วยกจิการนักศกึษา  23 ส.ค. 57  เวลา  09.30-12.00 น.

ของไทย ต่ออาชพี

3. เป็นขอ้กําหนดที�เป็นจดุเด่นของ 2. บณัฑติประเมนิตนเอง โดยมี 1.2 ภาควชิาดําเนินการสอดแทรก   30 กนัยายน  2557 ในระดบัภาควิชา ดาํเนินการดงันี;

บณัฑติคณะฯ คุณสมบตัดิา้นบรหิารจดักการ ในรายวชิาหรอืจดักจิกรรม/โครงการ หวัหน้าภาควชิาทุกภาควชิา ภาควิชาธรณีศาสตร ์

4. เพื�อใหบ้ณัฑติสามารถประกอบอาชพี ในระดบัมาก รอ้ยละ 46.84 ใหน้ักศกึษา 1. คณาจารยช์่วยกนัสอดแทรกดา้นการ

อสิระไดอ้ยา่งมั �นใจ บรหิารจดัการใหก้บันักศกึษาตลอดจน

สนับสนุน สง่เสรมิใหน้ักศกึษาได้

ลงทะเบยีนเรยีนวชิาและหาอ่าน

ความรูเ้พิ�มเตมิจากหนังสอืทางดา้น

บรหิารจดัการซึ�งจะเป็นประโยชน์

ต่อนักศกึษาในการประยกุตใ์ชใ้หเ้กดิ

ประโยชน์ในดา้นการทํางาน และ

การประกอบอาชพีในภาคการศกึษา

ที� 2/56  (พ.ย. 56 - ก.พ. 57)

2. นักศกึษาลงทะเบยีนเรยีนรายวชิา

ที�เกี�ยวขอ้งกบัการบรหิารจดัการ 

การบรหิารธรุกจิ เพื�อเป็นช่องทาง

ในการประกอบอาชพีอสิระทางดา้น

การเกษตร
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

ภาควิชาพฒันาการเกษตร

1. นํานักศกึษาที�ลงทะเบยีนรายวชิา

 520-413 การพฒันาธรุกจิทางการเกษตร

จาํนวน 10 คน   ไปศกึษาเรยีนรูก้าร

ปฏบิตัธิรุกจิทางการเกษตรในพืAนที�จรงิ

จ.สงขลา จ.พทัลุง และ จ.ตรงั ระหว่าง

 วนัที�  18 - 19 ม.ค. 57     โดย รศ.ดร.

อยทุธ ์นิสสภา ผูจ้ดัการรายวชิาฯ 

ทําใหน้ักศกึษาไดเ้รยีนรูจ้ากธรุกจิเกษตร

ที�ประสบความสาํเรจ็เพื�อประกอบการ

พฒันาแผนธรุกจิต่อไป

ภาควิชาวาริชศาสตร์

1. มรีายวชิาที�สอดแทรกการพฒันา

ดา้นการบรหิารจดัการ ซึ�งใหน้ักศกึษา

ไดม้กีารวางแผนการดําเนินงานตั Aงแต่

เริ�มตน้การทํางานจนเสรจ็สิAนและมกีาร

นําเสนอผลงาน โดยมคีณาจารยเ์ป็น

    ที�ปรกึษาจาํนวน 2 รายวชิา คอื

วชิาสมัมนา และปญัหาพเิศษ ซึ�งเป็น

วชิาบงัคบัและสอดแทรกในรายวชิาอื�นๆ
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1.3 สนับสนุนใหน้ักศกึษาเขา้ร่วม   30 กนัยายน  2557 ในระดบัภาควิชา ดาํเนินการดงันี;

โครงการสหกจิศกึษา หวัหน้าภาควชิาทุกภาควชิา ภาควิชาวาริชศาสตร์

1. นักศกึษาชั Aนปีที� 4 เขา้ร่วมโครงการ

สหกจิศกึษาจาํนวน 9 คน โดยเขา้รบัการ

ฝึกสหกจิศกึษา ณ ระหว่างเดอืน

ต.ค. 56- ม.ค. 57  ดงันีA

   - บรษิทัไทยยเูนี�ยนแฮชเชอรี� จาํกดั 

 จาํนวน 1 คน (น.ส.วารุณ ี สนิทเปรม)

   - บรษิทัไทยยเูนี�ยนฟีดมลิล ์จาํกดั 

 จาํนวน 1 คน (นายอานนท ์เทพทอง)

   - บรษิทัเจรญิโภคภณัฑอ์าหาร จาํกดั 

(มหาชน) จาํนวน 2 คน (น.ส.เนตรชนก 

สมประเสรฐิศร,ี น.ส.สาวติร ีทองขจร)

    - Aquaculture Business Group 

Chareoen Pokphand Malaysia นักศกึษา

 จาํนวน 5 คน คอื

      1. น.ส.กมลลกัษณ์  สขุพลี

     2. น.ส.กอ้ยแกว้  กจิกาญจนา

     3. น.ส.เกศกนก  นพภาษี

     4. นายบรบิรูณ์  ห่อมา

     5. น.ส.ภรฐิทญิา  แซ่จวิ
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

ภาควิชาการจดัการศตัรพูืช

 1. เชญิตวัแทนศษิยเ์ก่าภาควชิาฯหลาก

หลายอาชพีมาพูดเสวนาใหรุ้่นน้องฟงั

ในโครงการสานสมัพนัธช์าวการจดัการ

ศตัรูพชื ปีการศกึษา 2556   ในหวัขอ้

"การเตรยีมตวัเขา้สูต่ลาดแรงงานของ

  บณัฑติการจดัการศตัรูพชื" ณ แปลง

 ทดลองภาควชิาฯ ในวนัที�  27 ธ.ค. 56

 โดยมผีูเ้ขา้ร่วมกจิกรรมทั Aงหมด 160 คน

  (บคุลากร 18 คน นักศกึษา ตร ีโท เอก 
 142 คน) ทั AงนีAเพื�อใหน้ักศกึษาไดท้ราบถงึ

การอยูร่่วมกนัในสงัคม จะตอ้งมคีวาม

รบัผดิชอบสงู มคีวามซื�อสตัย ์รูจ้กัการ

วางแผน มทีกัษะการบรหิารจดัการ

อยา่งถูกตอ้งและมปีระสทิธภิาพ

ซึ�งจะเป็นประโยชน์ในชวีติการทํางาน

ในอนาคต

2. หลกัสตูรของภาควชิาเกอืบทุกรายวชิา

มภีาคปฏบิตักิารงมกีจิกรรมการมี

สว่นร่วมของนักศกึษา และเน้นการ

ปฏบิตัเิรยีนรูจ้รงิทั Aงในและนอกสถานที�

เช่น วชิา โรคพชืสาํคญัทางเศรษฐกจิ,

แมลงศตัรูสาํคญัทางเศรษฐกจิ, การ

ผลติเหด็ วชิาสมัมน และวชิาปญัหาพเิศษ 
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กาํหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ดาํเนินการ และสรุปผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

ภาควิชาสตัวศาสตร์

1. จดัทศันศกึษานศ.ชั Aนปีที�4 ดูงาน

จ.นครปฐม จ.สพุรรณบรุ ีจ.เชยีงใหม่

วนัที� 13-20 ต.ค. 56  จาํนวนนักศกึษา

 32 คน เพื�อใหน้ักศกึษาไดศ้กึษาการ

บรหิารงานในบรษิทั แหล่งดูงานต่าง ๆ

เป็นแนวทางในการทํางานต่อไป

ชื�อผูร้ายงาน           อรญั  งามผ่องใส

     สถานะการดาํเนินการ                    (รองศาสตราจารย ์ดร.อรญั  งามผ่องใส)

        = ดาํเนินการแล้ว เสรจ็ตามกาํหนด ตาํแหน่ง      รองคณบดฝีา่ยบรหิาหรและวางแผน

        = ดาํเนินการแล้ว เสรจ็ลา่ช้ากว่ากาํหนด                 ปฏบิตัริาชการแทนคณบดคีณะทรพัยากรธรรมชาติ

  x    = ยงัไม่ดาํเนินการ  วนัที�                 24  เดอืน มนีาคม  พ.ศ. 2557

  0    = อยูร่ะหว่างดาํเนินการ


