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แบบติดตาม ปย. 2

กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคมุทีม่อียู่ การประเมนิผลการควบคมุ ความเสีย่งที่ การปรบัปรงุและการควบคมุ ก าหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานทีป่ระเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ด าเนินการ และสรปุผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคมุ ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1. กิจกรรมการควบคมุ

1.1 การพฒันานักศึกษาให้เก่ง

ภาษาองักฤษ

วตัถปุระสงค์

1. เพือ่เสรมิสรา้งประสบการณ์ดา้น 1. มโีครงการสอนเสรมิภาษา การควบคมุทีม่อียู่สามารถลดความ o 1. มโีครงการสอนเสรมิภาษาองักฤษ
ภาษาองักฤษใหน้กัศกึษามคีวามมัน่ใจ องักฤษใหน้กัศกึษาอย่างต่อเนื่อง เสีย่งไดร้ะดบัหนึ่ง แต่ยงัไมเ่พยีงพอ ดา้นการด าเนนิงาน ใหน้กัศกึษาอย่างต่อเนื่อง

มากยิง่ขึน้ ทัง้ในส่วนกลางคณะฯ และภาควชิา 1. นกัศกึษาทีท่ดสอบความรูด้า้น 1.1  ส่วนกลางคณะฯ 1 โครงการ   30 กนัยายน  2559 ในระดบัส่วนกลางคณะฯ 
2. เพือ่ใหบ้ณัฑติมคีวามรูแ้ละทกัษะ 2. มหาวทิยาลยั/คณะ มนีโยบาย ภาษาองักฤษ ไมผ่า่นเกณฑ์ รองคณบดฝีา่ยวชิาการ/ 1. จดัหาภาพยนตรภ์าษาองักฤษ
ดา้นภาษาองักฤษในระดบัทีด่ขี ึน้ พฒันานกัศกึษาดา้นภาษาองักฤษ ตามตวับ่งชี ้ก.พ.ร. 4.1.3 หน่วยทะเบยีนและประเมนิผลฯ ทีน่กัศกึษาสนใจมาฉายใหน้กัศกึษา
3. เพือ่การแขง่ขนัในประชาคมอาเซยีน อย่างต่อเนื่อง 2. ความพงึพอใจของนายจา้ง/ผูใ้ช้ หวัหน้าภาควชิาทุกภาควชิา เพือ่ฝึกทกัษะทางภาษาแกน่กัศกึษา
ในการเขา้สูต่ลาดแรงงานไดอ้ย่างมัน่ใจ 3. คณะฯ มนีโยบายใหน้กัศกึษา บณัฑติ ตามมาตรฐาน TQF ทีส่นใจ ระหวา่ง เดอืนต.ค.-พ.ย. 58

ทศันศกึษาประเทศมาเลเซยี/ สงิคโปร์ ความสามารถดา้นภาษาองักฤษ จ านวน 10  เรือ่ง นกัศกึษาเขา้รว่ม 
เพือ่เพิม่ทกัษะใชภ้าษาองักฤษและ อยู่ในระดบัปานกลาง (คา่เฉลีย่ 193 คน
มกีารแลกเปลีย่นเรยีนรูร้ะหวา่ง ความพงึพอใจ 3.29) ผล นกัศกึษาใหค้วามสนใจดี
นกัศกึษา 3. สภาพแวดลอ้มภายในคณะฯ 

ยงัไมเ่หมาะสม เชน่ ป้ายต่าง ๆ 1.2 สนบัสนุนใหน้กัศกึษาเรยีนรูภ้าษา   30 กนัยายน  2559 ระดบัปริญญาตรี

ยงัเป็นภาษาไทย องักฤษผา่นสือ่การสอนทีค่ณะฯ จดัให้ รองคณบดฝีา่ยวชิาการ/ 1. สนบัสนุนใหน้กัศกึษาเรยีนรู้
หน่วยทะเบยีนและประเมนิผลฯ ภาษาองักฤษผา่นสือ่การสอน 

Tell Me More อย่างน้อย 30 ชัว่โมง
/ภาคการศกึษา หากไมเ่ขา้ใชง้าน
จะลอ็คระบบนกัศกึษา
ผล นกัศกึษาทุกคนไดเ้ขา้ใชง้าน
อย่างน้อย 30 ชม. รอ้ยละ 100 
2. การจดัท าสือ่การเรยีนการสอน 
MS-PowerPoint เป็นภาษาองักฤษ
ขอความรว่มมอืจากอาจารยผ์ูส้อน
ในทุกรายวชิาใหจ้ดัท า PowerPoint

คณะทรพัยากรธรรมชาติ  กรมมหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์

รายงานผลการติดตามแผนการประเมินผลและการปรบัปรงุการควบคมุภายใน

ส าหรบังวดวนัท่ี 1 เดือนตุลาคม พ.ศ. 2558  ถึงวนัท่ี 31  มีนาคม 2559 (รอบ 6 เดือน)
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคมุทีม่อียู่ การประเมนิผลการควบคมุ ความเสีย่งที่ การปรบัปรงุและการควบคมุ ก าหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานทีป่ระเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ด าเนินการ และสรปุผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคมุ ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
เป็นภาษาองักฤษสอดแทรกใน
เนื้อหาการเรยีนการสอน โดยให้
พจิารณาตามความเหมาะสมของ
รายวชิา
ระดบับณัฑิตศึกษา

1. เปิด License ใหก้บันกัศกึษาระดบั
บณัฑติศกึษาใหมทุ่กคนเขา้ใช้
โปรแกรม Tell Me More เพือ่น ามา
ใชเ้ป็นส่วนหนึ่งในการขอเทยีบผล
ความรูท้างดา้นภาษาองักฤษซึง่เป็น
เงือ่นไขในการส าเรจ็การศกึษา
ด าเนนิการแลว้เสรจ็วนัที ่15 ม.ีค. 59

2. จดัรายวชิาสมัมนา(รายวชิาบงัคบั)
ทัง้ 3 courses ใหน้ าเสนอและตอบ
ค าถามเป็นภาษาองักฤษในหลกัสตูร
ปรญิญาเอก
ผล: มกีารน าเสนอผลงานเป็นภาษา
องักฤษส าหรบันกัศกึษาระดบั
ปรญิญาเอกในภาคที ่2/2558

1.3 ทุกภาควชิามอีย่างน้อย 1 โครงการ   30 กนัยายน  2559 ในระดบัส่วนกลางคณะฯ 
และจดัส่งนกัศกึษาเขา้โครงการ English หวัหน้าภาควชิาทุกภาควชิา จดัส่งนกัศกึษาจ านวน 2 คนเขา้รว่ม
 Camp และประเมนิผล เรยีนรูแ้ละฝึกทกัษะภาษาองักฤษ

ในโครงการ English Camp 2016
ระหวา่งวนัที ่23 พ.ค. - 5 ม.ิย.59
ในระดบัภาควิชา ด าเนินการดงัน้ี

ภาควิชาพืชศาสตร์

1. แจง้คณาจารยข์องภาควชิาฯ 
ทุกท่าน ใหท้ราบและด าเนนิการ
สอดแทรกเพือ่ ใหเ้กดิทกัษะในการ
เรยีนรูภ้าษาองักฤษ 
จ านวน 33 รายวชิา  เชน่
 - น าเสนอเคา้โครงวทิยานพินธ์
ป.โทเป็นภาษาองักฤษ
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคมุทีม่อียู่ การประเมนิผลการควบคมุ ความเสีย่งที่ การปรบัปรงุและการควบคมุ ก าหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานทีป่ระเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ด าเนินการ และสรปุผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคมุ ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
 - น าเสนอผลงานวจิยัของนกัศกึษา
ปรญิญาโท-เอก
 - เตรยีมความพรอ้มส าหรบัสอบ 
 PSU Tep
2. จดัส่งนกัศกึษาเขา้โครงการพฒันา
ภาษาองักฤษในโครงการแลกเปลีย่น
ระหวา่งประเทศทีป่ระเทศอนิโดนเีซยี 
2  คน ในภาคการศกึษาที ่2/2558

ภาควิชาธรณีศาสตร ์

1. นกัศกึษาเขา้รว่มโครงการ 
Tell Me More โปรแกรมฝึกภาษา
องักฤษเพือ่พฒันาศกัยภาพดา้น
ภาษาของมหาวทิยาลยัฯ
2. นกัศกึษาทีเ่รยีนวชิาสมัมนาในภาค
เรยีนที ่1/58 จ านวน 37 คน ไดร้บั
ทกัษะการอ่านและท าความเขา้ใจ
เนื้อหาวชิาการจากวารสารวชิาการ/
บทความภาษาองักฤษในวชิาสมัมนา
อย่างน้อย 2 บทความ
3. ใช ้Power Point  บางส่วนเป็น
ภาษาองักฤษ
4. ในรายวชิาเรยีนนกัศกึษาไดค้น้ควา้
และสรปุรายงานจากวารสารวชิาการ/
บทความภาษาองักฤษเพือ่จดัท า
รายงานและน าเสนองานหน้าชัน้เรยีน
ภาควิชาสตัวศาสตร์

1. ก าหนดใหน้กัศกึษาใชบ้ทความทาง
วชิาการทีต่พีมิพเ์ป็นภาษาองักฤษ
อย่างน้อย 2 บทความ ในการจดัท า
สมัมนา รวมทัง้ก าหนดใหใ้นแต่ละ
รายวชิาของนกัศกึษาชัน้ปีที ่3และ 4 
มกีารท ารายงานโดยใชบ้ทความ
ทางวชิาการทีเ่ป็นภาษาองักฤษ
เพือ่เป็นการเพิม่ทกัษะดา้นภาษา
องักฤษ ภาคการศกึษาที ่2/2558
วชิา 515-497  สมัมนา
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคมุทีม่อียู่ การประเมนิผลการควบคมุ ความเสีย่งที่ การปรบัปรงุและการควบคมุ ก าหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานทีป่ระเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ด าเนินการ และสรปุผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคมุ ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
ภาควิชาวาริชศาสตร์
1. มกีารส่งเสรมิพฒันาดา้นภาษา
องักฤษผา่นโครงการ Tell Me More 
โดยแต่งตัง้อาจารยจ์ากภาควชิาฯ 
ชว่ยในการก ากบัดแูลและใหค้ าปรกึษา

เพือ่ใหเ้กดิประสทิธภิาพสงูสุด
2. ก าหนดใหน้กัศกึษาคน้ควา้บทความ
ทางวชิาการ ทีเ่ป็นภาษาองักฤษ
ภาคการศกึษา 1/2558 และ 2/2558 
 12 รายวชิา คอื
   1. 530-304 แพลงกต์อนวทิยา
   2. 530-306 นเิวศวทิยาชายฝ ัง่
   3. 530-307 นเิวศวทิยาจุลนิทรยี์
ในแหล่งน ้า
   4. 530-331 โรคสตัวน์ ้า
   5. 530-433 โภชนาศาสตรส์ตัวน์ ้า
   6. 530-440 การจดัการทรพัยากร
ทางวารชิศาสตร์
   7. 530-437 เทคโนโลยชีวีภาพทาง
วารชิศาสตร์
   8. 530-497 สมัมนา
   9. 530-498 ปญัหาพเิศษ
   10. 530-597 สมัมนา
   11. 530-697 สมัมนา
   12. 530-797 สมัมนา

ภาควิชาพฒันาการเกษตร
1. สอดแทรกเนื้อหาเป็นภาษาองักฤษ
 ในรายวชิา 520-333 หลกัการ
บรหิารจดัการและมาตรฐานสากล
รอ้ยละ 30 ของการสอน
ภาควิชาการจดัการศตัรพืูช

1. คณาจารยส์อดแทรกในทุกรายวชิา
ทีเ่ปิดสอนในภาคการศกึษาที ่2/2558 
 (ตค.58 -ม.ีค.59)  จ านวน 27 วชิา
และมอบหมายงานใหน้กัศกึษาคน้ควา้
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคมุทีม่อียู่ การประเมนิผลการควบคมุ ความเสีย่งที่ การปรบัปรงุและการควบคมุ ก าหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
โดยเฉพาะวชิาสมัมนา ปญัหาพเิศษ
และวทิยานพินธ์
   1. ใหน้กัศกึษาเรยีนรูภ้าษาองักฤษ 
จากสือ่การสอนโปรแกรม 
Tell Me More   โดยเปิดสทิธิใ์ห้
นกัศกึษาเขา้ไปเรยีนรูแ้ละตดิตามผล
   2. ขอความรว่มมอืภาควชิา/
 คณาจารยใ์หก้ระตุน้นกัศกึษา

1.4 กจิกรรมทศันศกึษาต่างประเทศ เชน่   30 กนัยายน  2559 ก าหนดมาตรการ  คอื
ประเทศมาเลเซยี/ สงิคโปร ์ก าหนดให้ รองคณบดฝีา่ยวชิาการ/ โครงการทศันศกึษา/ดงูานเดนิทาง 
ทุกภาควชิาตอ้งจดัใหม้กีจิกรรมอบรม หน่วยทะเบยีนและประเมนิผลฯ ก าหนดใหน้กัศกึษาตอ้งเขา้อบรม
ภาษาองักฤษพืน้ฐานส าหรบัการใชภ้าษา หวัหน้าภาควชิาทุกภาควชิา อย่างน้อย 80% ของชัว่โมงการอบรม
องักฤษในโอกาสต่างๆ  เพือ่ใหน้กัศกึษา มฉิะนัน้จะไมม่สีทิธิเ์ดนิทางไป
มคีวามตื่นตวัและเตรยีมตวัฝึกฝนตนเอง ทศันศกึษา/ดงูานต่างประเทศ  
เป็นการเสรมิสรา้งความมัน่ใจในการใช้ โดยเริม่ตัง้แต่ปีการศกึษา 2557
ภาษาองักฤษ  เป็นตน้ไป

ในระดบัภาควิชา ด าเนินการดงัน้ี

ภาควิชาพืชศาสตร์

1. จดัทศันศกึษาดงูานใหก้บันกัศกึษา
 ณ ประเทศมาเลเซยี ในวนัที ่16-18
ต.ค. 58 จ านวน 67 คน 
(นกัศกึษา 64 คน อาจารย ์4 คน) 
 เพือ่ใหน้กัศกึษาฝึกทกัษะมคีวาม
มัน่ใจในการพดูภาษา  องักฤษ 
และไดเ้ปิดโลกทศัน์

ภาควิชาธรณีศาสตร ์

1. จดัทศันศกึษาดงูานใหก้บันกัศกึษา
 ณ ประเทศมาเลเซยี ในวนัที ่16-18
ต.ค. 58 จ านวน 67 คน 
 เพือ่ใหน้กัศกึษาฝึกทกัษะมคีวาม
มัน่ใจในการพดูภาษา  องักฤษ 
และไดเ้ปิดโลกทศัน์
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคมุทีม่อียู่ การประเมนิผลการควบคมุ ความเสีย่งที่ การปรบัปรงุและการควบคมุ ก าหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานทีป่ระเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ด าเนินการ และสรปุผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคมุ ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
ภาควิชาสตัวศาสตร์

1. จดัอบรมภาษาองักฤษเบื้องตน้
ใหน้กัศกึษาชัน้ปีที ่3 กอ่นเดนิทางไป
ทศันศกึษา ณ หอ้งประชมุ 260
อาคาร 2  คณะทรพัยากรธรรมชาติ
นกัศกึษาเขา้รว่มจ านวน 65 คน 
2. จดัทศันศกึษาดงูานใหก้บันกัศกึษา
 ณ ประเทศมาเลเซยี ในวนัที ่7-10
ม.ค. 59 จ านวน 65 คน 
 เพือ่ใหน้กัศกึษาฝึกทกัษะมคีวาม
มัน่ใจในการพดูภาษา  องักฤษ 
และไดเ้ปิดโลกทศัน์

ภาควิชาวาริชศาสตร์
1. เตรยีมความพรอ้มทกัษะภาษา
องักฤษในกจิกรรมพฒันาสมรรถนะ
สากลโดยการอบรมและฝึกปฏบิตัิ
ภาษาองักฤษจ านวน 4 ครัง้ ๆ ละ  
2 ชัว่โมง ครัง้ที ่1 วนัที ่22 ม.ค. 59
หวัขอ้ "การเดนิทางสอบถามเสน้ทาง" 
ครัง้ที ่2 วนัที ่29 ม.ค. 59  หวัขอ้
  "การเขา้ทีพ่กั"
ครัง้ที ่3 วนัที ่5 ก.พ. 59  หวัขอ้
 "อาหาร/รา้นอาหาร"
ครัง้ที ่4 วนัที ่12  ก.พ. 59  หวัขอ้
    "การซื้อของ"

ภาควิชาพฒันาการเกษตร
1. จดัทศันศกึษาดงูานใหก้บันกัศกึษา
 ณ ประเทศมาเลเซยี ในวนัที ่7-10
ม.ค. 59 จ านวน 73 คน 
 เพือ่ใหน้กัศกึษาฝึกทกัษะมคีวาม
มัน่ใจในการพดูภาษา  องักฤษ 
และไดเ้ปิดโลกทศัน์
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคมุทีม่อียู่ การประเมนิผลการควบคมุ ความเสีย่งที่ การปรบัปรงุและการควบคมุ ก าหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานทีป่ระเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ด าเนินการ และสรปุผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคมุ ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
      ภาควิชาการจดัการศตัรพืูช

2. สนบัสนุนใหน้กัศกึษาปรญิญาโท
สาขาวชิาโรคพชืวทิยา จ านวน 1 คน
 เขา้รว่มโครงการแลกเปลีย่น SCAU 
ณ ประเทศสาธารณรฐัประชาชนจนี
ระหวา่งวนัท ี22 พค.- 4 ม.ิย.  59  
ทัง้นี้เพือ่ใหน้กัศกึษา มปีระสบการณ์
ในสาขาวชิาทีเ่กีย่วขอ้ง และเปิด

โลกทศัน์ เรยีนรูเ้ทคโนโลยต่ีาง ๆ 
ทีเ่กีย่วขอ้งกบัสาขาวชิาชพีของ
ประเทศสาธารณรฐัประชาชนจนี 
โดยสนบัสนุนคา่ใชจ่้ายบางส่วน

จากเงนิรายไดภ้าควชิาฯ

1.5 ปรบัปรงุสภาพแวดลอ้มของคณะฯ  31  มนีาคม  2559 1. ด าเนนิการจดัจา้งผูร้บัจา้งพรอ้ม
 ใหเ้ป็นภาษาองักฤษตามความเหมาะสม รองคณบดฝีา่ยบรหิาร ตดิตัง้ป้าย แลว้เสรจ็เมือ่วนัที ่6 พ.ย.58
เชน่ ชือ่อาจารย ์ป้ายต่างๆ และวางแผน/ 2 ทดลองการใชง้านและตรวจรบังาน

รองคณบดฝีา่ยวเิทศสมัพนัธ์ แลว้เสรจ็เมือ่วนัที ่18 ธ.ค.58
และกจิการพเิศษ/
หน่วยอาคารสถานที่
และยานพาหนะ

1.6 จดักจิกรรมใหน้กัศกึษาใชภ้าษา   30 กนัยายน  2559 ในระดบัส่วนกลางคณะฯ 
องักฤษในการสือ่สารกบันกัศกึษาต่างชาติ รองคณบดฝีา่ยบณัฑติศกึษา/ 1.จา้ง Miss STEFANIA VIGNOTTO
ทีเ่ขา้มาศกึษาต่อในคณะฯ รองคณบดฝีา่ยวชิาการ/ เพือ่อบรมทกัษะภาษาองักฤษ

หน่วยทะเบยีนและประเมนิผลฯ ทัง้เรือ่งการสนทนา (Conversation)
การน าเสนอ (Presentation)  
การเขยีน'ผลงานทางวชิาการ 

(Academic writing) 
ใหแ้กน่กัศกึษาทัง้ระดบัปรญิญาตร ี
และบณัฑติศกึษาโดยแบ่งเป็น 2 ตอน 
ตอนที ่1 เรยีนทุกวนัจนัทร ์และ
พฤหสับดี
ตอนที ่2 เรยีนทุกวนัองัคาร และ
วนัศกุร์



8

กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคมุทีม่อียู่ การประเมนิผลการควบคมุ ความเสีย่งที่ การปรบัปรงุและการควบคมุ ก าหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานทีป่ระเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ด าเนินการ และสรปุผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคมุ ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
คอรส์ English for Daily Life
เริม่ตัง้แต่ ก.พ. - เม.ย.59
มนีกัศกึษาเขา้รว่ม  35   คน

ระดบับณัฑิตศึกษา

1. สรา้งปฏสิมัพนัธ์ทีด่รีะหวา่ง
'นกัศกึษาไทยกบันกัศกึษาต่างชาติ
ไดแ้ลกเปลีย่นเรยีนรูท้างดา้น
วฒันธรรม และการสือ่สารกบัชาว

ต่างชาติ
โดยมกีารจดั Meeting กลุม่เลก็ๆ
ส าหรบันกัศกึษาเพือ่ไดแ้ลกเปลีย่น
เรยีนรูก้บันกัศกึษาต่างชาต ิในภาค
การศกึษาที ่2/2558
ในระดบัภาควิชา ด าเนินการดงัน้ี

ภาควิชาพืชศาสตร์

1. สอนภาษาองักฤษใหก้บันกัศกึษา
ระดบัปรญิญาโท-เอก ในระหวา่ง
วนัที ่21 ม.ค. - 19 ก.พ. 59  โดย 
Prof.Dr.Mirjana   Milosevic
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคมุทีม่อียู่ การประเมนิผลการควบคมุ ความเสีย่งที่ การปรบัปรงุและการควบคมุ ก าหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานทีป่ระเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ด าเนินการ และสรปุผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคมุ ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1.2 การพฒันาบคุลากรด้าน

ต าแหน่งทางวิชาการ
วตัถปุระสงค์

1. เพือ่คณุภาพการเรยีนการสอน ในทุก 1. มแีผนสนบัสนุนและส่งเสรมิให้ การควบคมุทีม่อียู่สามารถลดความ o
ระดบัการศกึษา บุคลากรขอต าแหน่งทางวชิาการ เสีย่งไดร้ะดบัหนึ่ง แต่ยงัไมเ่พยีงพอ ดา้นการด าเนนิงาน

2. เพือ่พฒันาบุคลากรใหมใ่หม้ี เป็นรายบุคคล และมกีารตดิตาม บุคลากรทีม่ตี าแหน่งทาง 1. ด าเนนิการสนบัสนุนและส่งเสรมิ   30 กนัยายน  2559 ในระดบัส่วนกลางคณะฯ 

ความกา้วหน้าทางต าแหน่งวชิาการ อย่างต่อเนื่อง วชิาการในคณะฯ มแีนวโน้มลดลง บุคลากรใหข้อต าแหน่งทางวชิาการ รองคณบดฝีา่ยบรหิาร 1. จดัท าประกาศมาตรการเพิม่จ านวน

3. เพือ่สนบัสนุนการสรา้งผลงานทาง 2. มกีารแลกเปลีย่นเรยีนรูก้ารขอ เนื่องจากเกษยีณอายุราชการ ตามแผนทีก่ าหนดอย่างต่อเนื่อง และใหม้ี และวางแผน/ ต าแหน่งทางวชิาการของอาจารย์

วชิาการใหส้ามารถน าไปใชใ้นการใชใ้นการ ต าแหน่งทางวชิาการ / การรายงานผลทุก 6 เดอืน หน่วยการเจา้หน้าที่ คณะทรพัยากรธรรมชาตโิดยก าหนด

พฒันาเรยีนการสอน มรีะบบพีเ่ลีย้งในภาควชิาส าหรบั หวัหน้าภาควชิาทุกภาควชิา/ ใหอ้าจารยร์ุ่นใหมเ่สนอโครงรา่งวจิยั

อาจารยใ์หม่ เพือ่ขอรบัทุนภายใน 6 เดอืน และ

ก าหนดใหเ้ตรยีมเอกสารประกอบ

การสอนใหแ้ลว้เสรจ็ภายใน 2 ปี 

และรายงานความกา้วหน้าทุกๆ

6 เดอืน ตามประกาศคณะทรพัยากร-

ธรรมชาต ิลงวนัที ่8 ต.ค.57

และหนงัสอืที ่มอ500/ว0298 ลงวนัที่

12 ก.พ. 59 ไดแ้จง้ใหอ้าจารยร์ายงาน

ความกา้วรอบ ก.ค.-ธ.ค.58

ซึง่อาจารยส์่วนใหญ่มผีลงานวจิยั

ทีม่คีวามกา้วหน้ามากขึน้ 

2.แจง้ประกาศมหาวทิยาลยั เรือ่ง

ความกา้วหน้าของผูด้ ารงต าแหน่ง

ทางวชิาการ ลงวนัที ่18 ส.ค.58  

เพือ่ใหบุ้คลากรสายวชิาการด าเนนิ

การตามประกาศ
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคมุทีม่อียู่ การประเมนิผลการควบคมุ ความเสีย่งที่ การปรบัปรงุและการควบคมุ ก าหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานทีป่ระเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ด าเนินการ และสรปุผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคมุ ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

ในระดบัภาควิชา ด าเนินการดงัน้ี

ภาควิชาพืชศาสตร ์

1. กระจายภาระงานอาจารยท์ีท่ าวจิยั

ไปยงัอาจารยท์ีเ่น้นการเรยีนการสอน

(โครงการวจิยัทีไ่ดร้บัอนุมตัใินปี 2559

รวม 14 โครงการ)

ภาควิชาธรณีศาสตร ์

1. ด าเนนิการสนบัสนุนและส่งเสรมิ

บุคลากรใหข้อต าแหน่งทางวชิาการ 

ตามแผนทีก่ าหนดอย่างต่อเนื่อง 

โดยมกีารรายงานผลทุก 6 เดอืน 

ตามหนงัสอืที ่มอ 541/0152 ลงวนัที ่

 29 ก.พ. 59

ภาควิชาสตัวศาสตร์

1. ตดิตามความกา้วหน้าการเตรยีม

ผลงานเพือ่ขอต าแหน่งทางวชิาการ

และสนบัสนุนใหอ้าจารยข์อต าแหน่ง

ทางวชิาการตามแผน และใหร้ายงาน

ขอ้มลูรายงานความกา้วหน้าโดยใช้

ระบบเครอืขา่ยภายในคณะฯ 

ภาควิชาวาริชศาสตร์

1. จดัระบบอาจารยพ์ีเ่ลีย้งเพือ่ให้

ค าแนะน าแกอ่าจารยร์ุ่นใหม่

และให.้ อาจารยร์ุ่นใหมด่ าเนนิการตาม

แผนพฒันาตนเองรายบุคคล และ

รายงานผลตามรอบการประเมนิ

และมผีูย้ ืน่ความประสงคข์อประเมนิ

 เอกสารประกอบการสอน/ประเมนิ



11

กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคมุทีม่อียู่ การประเมนิผลการควบคมุ ความเสีย่งที่ การปรบัปรงุและการควบคมุ ก าหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานทีป่ระเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ด าเนินการ และสรปุผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคมุ ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

การสอน เพือ่ขอต าแหน่งทางวชิาการ

ต าแหน่งผูช้ว่ยศาสตราจารย ์1 ราย

(ดร.ยุทธพงษ์  สงัขน้์อย)

ภาควิชาพฒันาการเกษตร

1. สนบัสนุนและกระตุน้ใหอ้าจารย์

ขอทุนเพีอ่ด าเนนิโครงการวจิยั

โดยน าเขา้พดูคยุในทีป่ระชมุ

ภาควชิาฯ ครัง้ที ่2/2559 วาระ 2.2

เมือ่วนัที ่24  ม.ีค 59  ระหวา่งเวลา

 09.00-12.00 น.ณ หอ้งประชมุ 120

คณะทรพัยากรธรรมชาติ

2. ก าหนดใหอ้าจารยจ์ดัท าแผนการ

เขา้สูต่ าแหน่งทางวชิาการและให้

ค าแนะน าและสนบัสนุนงบประมาณ

ในการเตรยีมบทความลงตพีมิพ์

ภาควิชาการจดัการศตัรพืูช

1. สนบัสนุนการขอทุนของคณาจารย์

เพือ่ท าวจิยั เขา้รว่มอบรม ดงูาน

ประชมุและน าเสนอผลงานทาง

วชิาการในสาขาทีช่ านาญการ 

ทัง้ภายในและภายนอกเพือ่รองรบั

การขอต าแหน่งทางวชิาการของ

คณาจารยท์ัง้ปจัจุบนัและในอนาคต
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคมุทีม่อียู่ การประเมนิผลการควบคมุ ความเสีย่งที่ การปรบัปรงุและการควบคมุ ก าหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานทีป่ระเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ด าเนินการ และสรปุผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคมุ ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

2. จดักจิกรรมการแลกเปลีย่นเรยีนรู/้   30 กนัยายน  2559 1. จดัโครงการเสวนา เรือ่ง "เสน้ทาง

อบรม/บรรยาย การขอต าแหน่ง หน่วยการเจา้หน้าที/่หน่วยวจิยั การขอทุนวจิยัส าหรบัอาจารยใ์หม่

ทางวชิาการ/การขอทุนวจิยัอย่างต่อเนื่อง และการเขยีนตน้ฉบบัตพีมิพผ์ลงาน

ทางวชิาการ" เมือ่วนัที ่ 16 ธ.ค. 58 

เวลา 09.00 - 12.30 น. ณ หอ้งประชมุ

122 คณะทรพัยากรธรรมชาต ิ

วทิยากร คอื ศ.ดร.เสาวภา  องัสุภานชิ

และผศ.ดร.อนุรกัษ์  สนัป่าเป้า

โดยมบุีคลากรเขา้รว่มจ านวน 11 ราย

ผูจ้ดั  หน่วยวจิยั

2. ส านกัวจิยัและพฒันา จดัประชมุ

เครือ่ขา่ยวจิยัสรา้งสรรคเ์สน้ทางเขา้

ต าแหน่งทางวชิาการอย่างรวดเรว็ 

เมือ่วนัที ่20 ม.ค. 59 ณ หอ้งประชมุ

LRC 1-2 ชัน้ 8 โดยมบุีคลากรเขา้รว่ม

2  ราย

3. ส านกัวจิยัและพฒันา จดัประชมุ

อบรมเรือ่งการเขยีน proposal 

ใหไ้ดทุ้น เมือ่วนัที ่22  ม.ค. 59

ณ หอ้งประชมุ 1402 ชัน้ 14  อาคาร

ศนูยท์รพัยากรการเรยีนรูฯ้ ม.อ. 

โดยมบุีคลากรเขา้รว่ม  2  ราย

3. ก าหนดมาตรการเพิม่จ านวนต าแหน่ง   30 กนัยายน  2559 1. ก าหนดมาตรการระดบัคณะฯให้

ทางวชิาการ และมกีารตดิตามทุก 6 เดอืน รองคณบดฝีา่ยบรหิาร รายงานความกา้วหน้าของอาจารย์

และวางแผน/ ทุกคนในคณะฯ  ตามหนงัสอืที่

หน่วยการเจา้หน้าที่ มอ500/ว0298 ลงวนัที ่12  ก.พ. 59

(รายงานความกา้วหน้ารอบ

ก.ค.-ธ.ค.87)
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคมุทีม่อียู่ การประเมนิผลการควบคมุ ความเสีย่งที่ การปรบัปรงุและการควบคมุ ก าหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานทีป่ระเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ด าเนินการ และสรปุผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคมุ ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

และมผีูย้ ืน่ความประสงคข์อประเมนิ

เอกสารประกอบการสอน/ประเมนิ

การสอน เพือ่ขอต าแหน่งทางวชิาการ

จ านวน 4 ราย คอื

ต าแหน่งศาสตราจารย ์1 ราย

ต าแหน่งผูช้ว่ยศาสตราจารย ์3 ราย

2. มผีูไ้ดต้ าแหน่งทางวชิาการระดบั

ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์3 ราย  คอื

ผูช้ว่ยศาสตราจารยร์ะว ีเจยีรวภิา

ผูช้ว่ยศาสตราจารยช์นนินัท ์พรสุรยิา

ผูช้ว่ยศาสตราจารยว์สิุทธิ ์สทิธฉิายา

1.3 การพฒันาบคุลิกภาพนักศึกษา

วตัถปุระสงค์

1. เพือ่ใหบ้ณัฑติมคีวามมัน่ใจในการเขา้สู่ 1. มกีจิกรรมพฒันานกัศกึษา การควบคมุทีม่อียู่สามารถลดความ o
ตลาดแรงงานในกลุม่ประชาคมอาเซยีน หลากหลายโครงการทัง้ในภาพรวม เสีย่งไดร้ะดบัหนึ่ง แต่ยงัไมเ่พยีงพอ ดา้นการด าเนนิงาน

2. เพือ่ใหบ้ณัฑติสามารถมคีณุสมบตัใิน ระดบัคณะฯ และภาควชิา คา่เฉลีย่ความพงึพอใจของนายจา้ง/ 1. มแีผนการพฒันานกัศกึษาทีช่ดัเจน   30 กนัยายน  2559 จดัท าแผนกจิกรรมพฒันานกัศกึษา 
แขง่ขนัในตลาดแรงงานในกลุม่ประชาคม 2. มกีจิกรรมพฒันานกัศกึษาอย่าง ผูใ้ชบ้ณัฑติ ตามมาตรฐาน TQF ในระดบัส่วนกลางคณะฯ รองคณบดฝีา่ยพฒันานกัศกึษา/ งบประมาณ 2559  เรยีบรอ้ยแลว้
อาเซยีน ต่อเนื่องและสโมสรนกัศกึษาไดเ้ขา้มา ดา้นทกัษะความสมัพนัธ์ระหวา่ง หน่วยกจิการนกัศกึษา

มสี่วนรว่มในกจิกรรมพฒันานกัศกึษา บุคคลและความรบัผดิชอบ

โดยเฉพาะหวัขอ้ความเป็น

ผูน้ า อยู่ในระดบัพงึพอใจมาก

(คา่เฉลีย่ความพงึพอใจ 3.67

น้อยทีสุ่ดในทุกหวัขอ้)
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคมุทีม่อียู่ การประเมนิผลการควบคมุ ความเสีย่งที่ การปรบัปรงุและการควบคมุ ก าหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานทีป่ระเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ด าเนินการ และสรปุผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคมุ ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

2. ด าเนนิการจดัโครงการ/ สมัมนาใน   30 กนัยายน  2559 ในระดบัส่วนกลางคณะฯ 

ภาพรวมและมกีารรายงานผลการ รองคณบดฝีา่ยพฒันานกัศกึษา/ 1.ทกัษะความเป็นผูน้ าดา้นนนัทนา-

ประเมนิผลสมัฤทธิโ์ครงการ หน่วยกจิการนกัศกึษา การ และทกัษะการเป็นผูจ้ดัโครงการ

ก าหนดจดั 7-9 พ.ค. 59  ณ อุทยาน

เขาน ้าคา้ง อ. สะเดา จ. สงขลา 

กลุม่เป้าหมายจ านวน 40  คน 

2. สรา้งจติส านกึเพือ่สงัคม:ระเบยีบ 

วนิยั 

3. พฒันาบุคลกิภาพเพือ่เขา้สูต่ลาด

แรงงาน

ไดด้ าเนนิการเมือ่วนัที ่25 ต.ค. 58

ณ หอ้ง 260 อาคาร 2  

คณะทรพัยากรธรรมชาติ

นกัศกึษาเขา้รว่ม  55 คน

ผลการประเมนิผล

มคีวามพงึพอใจในภาพรวม 4.40

จากคะแนน 5 อยู่ในระดบัดมีาก

4. ทกัษะการเป็นผูจ้ดัโครงการ

ครัง้ที ่1 จดักจิกรรมวนัท ี30 ม.ีค. 59

ณ หอ้ง 260 อาคาร 2

คณะทรพัยากรธรรมชาต ิ จ านวน

จ านวนนกัศกึษา 40 คน

ผล การประเมนิ4.50 จากคะแนน 5

อยู่ในระดบัดมีาก

ครัง้ที ่2 มแีผนจดักจิกรรม 

วนัที ่6 เม.ย. 59 ณ หอ้ง 260 

อาคาร 2  คณะทรพัยากรธรรมชาติ

กลุม่เป้าหมาย นกัศกึษา 40 คน
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคมุทีม่อียู่ การประเมนิผลการควบคมุ ความเสีย่งที่ การปรบัปรงุและการควบคมุ ก าหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานทีป่ระเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ด าเนินการ และสรปุผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคมุ ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

3. ภาควชิาด าเนนิการสอดแทรก   30 กนัยายน  2559 ในระดบัภาควิชา ด าเนินการดงัน้ี

ในรายวชิาหรอืจดักจิกรรม/โครงการ หวัหน้าภาควชิาทุกภาควชิา ภาควิชาพืชศาสตร ์

ใหน้กัศกึษา หรอืด าเนนิการจดัโครงการ 1. แจง้คณาจารยท์ราบและชว่ยกนั

เพือ่พฒันานกัศกึษา พฒันาบุคลกิภาพ อบรมเท่าที่

โอกาสจะอ านวย

2.จดัอบรมใหน้กัศกึษาทีจ่ะไปฝึก

สหกจิศกึษา และฝึกงานในหลกัสตูร

กอ่นการปฏบิตังิานจรงิ ระหวา่ง

วนัที ่12-13  ม.ีค. 59

ภาควิชาธรณีศาสตร ์

1. จดักจิกรรมพบปะนกัศกึษา เพือ่

พดูคยุแลกเปลีย่นการพฒันานกัศกึษา 

และ เชญิศษิยเ์กา่มาบรรยายให้

ความรูใ้นการเตรยีมตวัเขา้สูต่ลาด

แรงงาน  โดยมแีผนจดักจิกรรมใน

เดอืน เม.ย. - พ.ค. 59

ภาควิชาสตัวศาสตร์

1. มแีผนเชญิวทิยากรมาใหค้วามรู้

ดา้นบุคลกิภาพ การเตรยีมตวัเขา้สู่

ตลาดแรงงาน และอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง

ในเดอืน เม.ย. 59
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคมุทีม่อียู่ การประเมนิผลการควบคมุ ความเสีย่งที่ การปรบัปรงุและการควบคมุ ก าหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานทีป่ระเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ด าเนินการ และสรปุผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคมุ ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

ภาควิชาวาริชศาสตร์

1. จดักจิกรรม โครงการ "อบรมพฒันา

บุคลกิภาพ ปีการศกึษา 2558"

ใหก้บันกัศกึษา เมือ่วนัที ่26 ม.ีค. 59

   กลุม่เป้าหมายหลกัเป็นนกัศกึษา

  ชัน้ปีที ่4 เขา้รบัการอบรมจ านวน 

31 คน นกัศกึษาชัน้ปีอืน่ ๆ จ านวน 

37 คน รวมนกัศกึษาทัง้สิน้ 68 คน

ภาควิชาพฒันาการเกษตร

1. จดัโครงการปจัฉิมนเิทศ 

ใหน้กัศกึษาชัน้ปีที ่4 ระวา่งวนัที ่

 2-6 ก.พ. 59 ณ จ.เชยีงใหม่

เพือ่ให ้นศ. มคีวามพรอ้มทีจ่ะ

ท างานรว่มกบัผูอ้ืน่

2. อาจารยผ์ูส้อนสอดแทรกเกีย่วกบั

บุคลกิภาพ การใชช้วีติในสงัคม

ปจัจุบนัแนะน าการวางตวั

ใหเ้หมาะสมกบักาลเทศะ
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคมุทีม่อียู่ การประเมนิผลการควบคมุ ความเสีย่งที่ การปรบัปรงุและการควบคมุ ก าหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานทีป่ระเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ด าเนินการ และสรปุผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคมุ ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

ภาควิชาการจดัการศตัรพืูช

 1. สนบัสนุนใหน้กัศกึษา ทัง้

  ปรญิญาตร ีปรญิญาโท และ

ปรญิญาเอกเขตรอ้น จ านวน 168 คน

 เขา้รว่มกจิกรรมโครงการ

  สานสมัพนัธ์การจดัการศตัรพืูช 

ปีการศึกษา 2558 รว่มกบัคณาจารย์

และบุคลากรภาควชิาฯ ในวนัที่

 9 ม.ค. 59 ณ แปลงทดลอง
ภาควชิาการจดัการศตัรพูชื

 เพือ่ใหน้กัศกึษาไดม้ปีระสบการณ์

ในการท างานรว่มกบัผูอ้ืน่ไดอ้ย่างมี

 ความสุข เป็นประโยชน์ในชวีติการ

ท างาน

2. จดัโครงการทศันศกึษาดงูาน

ภาคกลาง ระหวา่งวนัที ่4-7 ก.พ. 59 

 ส าหรบันกัศกึษาปรญิญาตร ีชัน้ปีที ่2

จ านวน 52 คน และคณาจารย์

  2 คนรวม 54 คน เพือ่เปิดโลกทรรศน์

และเพิม่ประสบการณ์การเรยีนรู้
นอกหอ้งเรยีน และเหน็ภาพจรงิ

จากการประกอบอาชพีจรงิ ของ 

สาขาวชิาทีเ่รยีน 

3. จดักจิกรรม การปฐมนเิทศเตรยีม

ความพรอ้มใหก้บันกัศกึษาชัน้ปีที ่2

จ านวน 52 คน เมือ่วนัที ่26 ม.ีค. 59 

หอ้ง 122  เพือ่กระตุน้ใหน้กัศกึษา

เลง็เหน็และเพิม่ศกัยภาพของตนเอง
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคมุทีม่อียู่ การประเมนิผลการควบคมุ ความเสีย่งที่ การปรบัปรงุและการควบคมุ ก าหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานทีป่ระเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ด าเนินการ และสรปุผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคมุ ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

ไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ เพือ่รองรบั

และเตรยีมความพรอ้มในการประกอบ

อาชพี ทีต่นเองมคีวามสนใจและ
มคีวามพรอ้ม

4. ใหน้กัศกึษาชัน้ปีที ่3 และ 4

จ านวน 102 คน เขา้รว่มในโครงการ

เสวนาอนาคตธุรกจิสารเคมแีละ

การจดัการศตัรใูนบา้นเรอืน" ในวชิา

 536-321 และ วชิา 536-422 โดย

เชญิศษิยเ์กา่ "นายสานติ ชลบุตร    

นายพนิจิ ชนุสวสัดิ ์ มารว่มเสวนา

รว่มกบัรศ.ดร.อรญั งามผอ่งใส เพือ่สรา้งแรงบรรดาลใจในการสรา้ง
อาชพีและน าไปประกอบการเลอืกสายงานทีเ่หมาะสมกบัตนเอง และ
เพือ่รองรบัการเขา้สู่ตลาดแรงงานใน
กลุ่มประชาคมอาเซยีน

1.4  มาตรการด้านความปลอดภยั

ทรพัยากรธรรมชาติ

วตัถปุระสงค์

1. เพือ่ความปลอดภยัในชวีติและทรพัยส์นิ 1. บ่อพกัน ้าบรเิวณครูะบายน ้าอุดตนั ยงัไมเ่พยีงพอ o ตดิตัง้ตะแกรงตกัเศษขยะและใบไม้   30 มถุินายน  2559 1. ออกแบบตะแกรงดกัเศษขยะ/

ของบุคลากรและนกัศกึษา ทีบ่รเิวณดา้นขา้งคณะเภสชัศาสตร์ ดา้นการด าเนนิงาน ทีบ่่อพกัน ้า รองคณบดฝีา่ยบรหิาร ใบไม ้แลว้เสรจ็ในวนัที ่15 ม.ค.59

2. เพือ่ใหม้สีภาพแวดลอ้มทีเ่อือ้อ านวย แมว้า่จะมกีารเกบ็กวาดเศษขยะ/ น ้าลน้ไปยงัคณะเภสชัศาสตร์ และวางแผน/ 2. จดัซื้อวสัดุอุปกรณ์ แลว้เสรจ็เมือ่

ในการท างานและมคีวามปลอดภยั ใบไมแ้ลว้ หวัหน้าหน่วยอาคารสถานทีฯ่/ วนัที ่18 ก.พ.59

เจา้หน้าทีช่า่งเกษตรฯ 3. ด าเนนิการจดัท าตะแกรงดกั

เศษขยะ/ใบไม ้พรอ้มตดิตัง้

แลว้เสรจ็เมือ่วนัที ่29 ก.พ.59

4. ทดลองการใชง้านและ

ตรวจรบังาน แลว้เสรจ็เมือ่

วนัที ่8 ม.ีค.59
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ การควบคมุทีม่อียู่ การประเมนิผลการควบคมุ ความเสีย่งที่ การปรบัปรงุและการควบคมุ ก าหนดแลว้เสรจ็/ สถานะ วธิกีารตดิตาม หมายเหตุ

/กจิกรรม/ดา้นของงานทีป่ระเมนิ ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ ด าเนินการ และสรปุผลการ

และวตัถุประสงคข์องการควบคมุ ประเมนิขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

2. จากการส ารวจปรมิาณการใชน้ ้า ยงัไมเ่พยีงพอ o 1. ตดิตัง้ถงัน ้าส ารอง บรเิวณดาดฟ้า  31 ก.ค. 2559 0 1. ด าเนนิการจดัท าราคากลาง 

ประปาของคณะฯ พบวา่ไมเ่พยีงพอ ดา้นการด าเนนิงาน อาคาร 1 รองคณบดฝีา่ยบรหิาร ในวงเงนิประมาณ 30,000.- บาท

การใชง้านในชว่งหน้าแลง้ และ ปรมิาณน ้าประปาไมเ่พยีงพอกบัการ และวางแผน/ 2. ณ ปจัจุบนั อยู่ในขัน้ตอนการจดัซื้อ

ไดม้กีารออกแบบแลว้ แต่มกีาร ใชง้าน หวัหน้าหน่วยอาคารสถานทีฯ่/ วสัดุอุปกรณ์

ทบทวนรปูแบบใหมแ่ละราคากลาง เจา้หน้าทีช่า่งเกษตรฯ

ใหเ้หมาะสมกบัการใชง้าน

     สถานะการด าเนินการ ชือ่ผูร้ายงาน               อรญั  งามผอ่งใส

        = ด าเนินการแล้ว เสรจ็ตามก าหนด                    (รองศาสตราจารย ์ดร.อรญั  งามผอ่งใส)

        = ด าเนินการแล้ว เสรจ็ล่าช้ากว่าก าหนด ต าแหน่ง         รองคณบดฝีา่ยบรหิาหรและวางแผน

  x    = ยงัไม่ด าเนินการ วนัที ่   21       เดอืน เมษายน  พ.ศ. 2559

  0    = อยู่ระหว่างด าเนินการ


