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แบบติดตาม ปย.2

กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ สถานะ วธิกีารตดิตามและ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กําหนดแลว้เสรจ็/ ดําเนิน สรปุผลการประเมนิ หมายเหตุ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ การ ขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1. กิจกรรมการควบคมุ

1.1 การพฒันานักศึกษาให้
      เก่งภาษาองักฤษ

วตัถปุระสงค์

1. เพื�อใหน้กัศกึษามสีมรรถนะใน 1. มหาวทิยาลยัและมนีโยบายและ การควบคุมที�มอียู่ สามารถ o 1. มโีครงการฝึกทกัษะภาษาองักฤษ

การสื�อสารกบัชาวต่างชาตไิดอ้ย่าง แนวปฏบิตักิารสอบวดัความรูค้วาม ลดความเสี�ยงไดร้ะดบัหนึ�ง ด้านการดาํเนินงาน ใหน้กัศกึษาอย่างต่อเนื�อง

เขา้ใจและถูกตอ้ง ภาษาองักฤษ เพื�อรบัปรญิญาของ แต่ยงัไม่เพยีงพอ นกัศกึษาที�ทดสอบความรูด้า้น 1.1  กจิกรรมในสว่นกลางคณะฯ   30 กนัยายน  2561 ระดบัส่วนกลางคณะฯ

2. เพื�อใหบ้ณัฑติมคีวามรูแ้ละทกัษะ นกัศกึษาหลกัสตูรระดบัปรญิญาตรี ภาษาองักฤษ ผา่นเกณฑร์อ้ยละ เชน่ กจิกรรมก่อนเปิดภาคการศกึษา รองคณบดฝีา่ยวชิาการ      คณะฯ ไดด้ําเนินการ ดงันีF

ดา้นภาษาองักฤษในระดบัที�ดขี ึFน ตามประกาศ ณ วนัที� 27 ก.ค 2559 26.61 โดยมเีป้าหมาย รอ้ยละ 70 จดักระบวนการเสรมิทกัษะภาษาองักฤษ รองคณบดฝีา่ยพฒันานกัศกึษา 1.  จดัทําแผนการจดัตวิการทําขอ้สอบ

3. เพื�อการแขง่ขนัในประชาคม โดยนกัศกึษาตั Fงแต่ปีการศกึษา ใหก้บันกัศกึษา หน่วยทะเบยีนและประเมนิผลฯ PSU-English Test โดยจา้งตวิเตอรท์ี�เป็น

อาเซยีนในการเขา้สูต่ลาดแรงงาน 2559 เป็นตน้ไป ตอ้งสอบผา่นเกณฑ์ และหน่วยกจิการนกัศกึษา นกัศกึษาระดบับณัฑติศกึษาของคณะฯ

ไดอ้ย่างมั �นใจ ที�มหาวทิยาลยักําหนด เริ�มจากนกัศกึษารหสั 59 และแบ่งกลุม่

2. คณะฯ มโีครงการสอนเสรมิภาษา นกัศกึษากลุม่ละ 30 คน เขา้รบัการตวิ 

องักฤษใหน้กัศกึษาอย่างต่อเนื�อง (นกัศกึษาที�ยงัไม่ผา่นภาษาองักฤษตอ้งเขา้

ทั Fงในสว่นกลางคณะฯ และภาควชิา รบัการตวิ)     มผีลการดําเนินการให้

3. คณะฯ มนีโยบายใหน้กัศกึษา บรรลผุล ดงันีF

ทศันศกึษาต่างประเทศ เชน่ -  เริ�มตวิระหวา่งวนัที� 15 ม.ค.  ถงึ

ประเทศมาเลเซยี/ สงิคโปร์ 26 ก.พ 2561   ม ีนศ.เขา้รว่ม 143 คน

เพื�อเพิ�มทกัษะใชภ้าษาองักฤษและ จดัสอบ ระหวา่งวนัที� 27 ก.พ.-1 ม.ีค. 2561

มกีารแลกเปลี�ยนเรยีนรูร้ะหวา่ง ม ีนศ. เขา้สอบ 424 คน

นกัศกึษา ผลการสอบรอผลสรปุสอบจากมหาวทิยาลยั

2. จดัหาภาพยนตภ์าษาองักฤษ บรรยาย

ภาษาองักฤษและทําแบบทดสอบที�มาจาก

บทบรรยายในภาพยนตร ์ภายหลงัการรบัชม

 (เป็นกจิกรรมบงัคบัใหน้กัศกึษาตอ้งเขา้

คณะทรพัยากรธรรมชาติ  กรมมหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์

รายงานผลการติดตามแผนการประเมินผลและปรบัปรงุการควบคมุภายใน

สาํหรบั  งวดวนัที3 1 เดือนตลุาคม 2560 ถึงวนัที3  31 มีนาคม 2561  (รอบ 6 เดือน)
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ สถานะ วธิกีารตดิตามและ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กําหนดแลว้เสรจ็/ ดําเนิน สรปุผลการประเมนิ หมายเหตุ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ การ ขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

ชมภาพยนตร ์ภาคการศกึษาละ 5 เรื�อง 

และผา่นการทดสอบทุกคน หากทําแบบ

ทดสอบไม่ผา่น ตอ้งเขา้ชมและทําแบบฝึกหดั

จนกวา่จะไดช้ ั �วโมงครบตามกําหนด

      มผีลการดําเนินการใหบ้รรลผุลดงันีF

  - จดัฉายภาพยนตรร์ะหวา่งวนัที� 29 ม.ค.2561 

ถงึ ม.ีค 2561   ฉายวนัละ 2 หอ้ง หอ้งละ 1 

เรื�อง  จํานวนภาพยนตรท์ี�ฉาย 12 เรื�อง 

จํานวนนกัศกึษาที�เขา้รว่ม 2,755 คน

1.2 สนบัสนุนใหน้กัศกึษาเรยีนรูภ้าษา   30 กนัยายน  2561 ระดบัส่วนกลางคณะฯ
องักฤษผา่นสื�อการสอนที�คณะฯ จดัให้ รองคณบดฝีา่ยวชิาการ/      คณะฯ ไดด้ําเนินการ ดงันีF

หน่วยทะเบยีนและประเมนิผลฯ 1. ขอความรว่มมอืจากอาจารยผ์ูส้อนในทุก

รายวชิาใหจ้ดัทําสื�อการสอนเป็นภาษาองักฤษ

สอดแทรกในเนืFอหาการเรยีนการสอน โดย

ใหพ้จิารณาตามความเหมาะสมของรายวชิา

การจดัทําอภธิานศพัท ์(glossary) 
ภาษาองักฤษที�เกี�ยวขอ้งกบัการเกษตร โดย
ขอความรว่มมอืจากอาจารยผ์ูส้อนผูท้ี�ตอ้งการ
จดัทํา สาํหรบัใชเ้พื�อประกอบการเรยีนการสอน

      มผีลการดําเนินการใหบ้รรลผุลดงันีF

- อาจารยผ์ูส้อนรายวชิาของคณะฯ 

ใชส้ื�อการสอนบางสว่นเป็นภาษาองักฤษ

เพื�อฝึกทกัษะภาษาองักฤษใหก้บันกัศกึษา

- นกัศกึษาที�เรยีนวชิาสมัมนาในภาค

เรยีนที� 1/2560 จํานวน 24 คน ไดร้บั

ทกัษะการอ่านและทําความเขา้ใจเนืFอหา

วชิาการจากวารสารวชิาการ/บทความ

ภาษาองักฤษในวชิาสมัมนาอย่างน้อย 

2 บทความ

- ใช ้Power Point  บางสว่นเป็น

ภาษาองักฤษ
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ สถานะ วธิกีารตดิตามและ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กําหนดแลว้เสรจ็/ ดําเนิน สรปุผลการประเมนิ หมายเหตุ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ การ ขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

- ในรายวชิาเรยีนนกัศกึษาไดค้น้ควา้

และสรปุรายงานจากวารสารวชิาการ/

บทความภาษาองักฤษเพื�อจดัทํารายงาน 

และนําเสนองานหน้าชั Fนเรยีน

ระดบัภาควิชา
     สนบัสนุนใหน้กัศกึษาเรยีนรูภ้าษา

องักฤษผา่นสื�อการสอนที�คณะฯ จดัให้

หรอืคน้หาบทความภาษาองักฤษ เชน่

เทอม 2/2559 และ เทอม 1/2560มีรายวิชา

ดงัต่อไปนีF เทอม 2/2559 ม1ี2 รายวชิาคอื

   1. 530-304 แพลงกต์อนวิทยา

   2. 530-306 นิเวศวิทยาชายฝั$ง

   3. 530-307 นิเวศวิทยาจุลินทรียใ์น

       แหล่งนํ, า

   4. 530-331 โรคสัตวน์ํ, า

   5. 530-433 โภชนาศาสตร์สัตวน์ํ, า

   6. 530-440 การจดัการทรัพยากรทาง

       วาริชศาสตร์

   7.530-497 สัมมนา

   8. 530-498 ปัญหาพิเศษ

   9. 530-597 สัมมนา

  10. 530-697 สัมมนา

  11. 530-797 สัมมนา

  12. 530-437 เทคโนโลยชีวีภาพทาง

       วารชิศาสตร์

เทอม 1/2560 มี 11 รายวิชา คือ

   1. 530-304 แพลงกต์อนวิทยา

   2. 530-307 นิเวศวิทยาจุลินทรียใ์น

       แหล่งนํ, า
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ สถานะ วธิกีารตดิตามและ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กําหนดแลว้เสรจ็/ ดําเนิน สรปุผลการประเมนิ หมายเหตุ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ การ ขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

   3. 530-432 เทคโนโลยกีารเพาะเลี,ยงกุง้

   4. 530-440 การจดัการทรัพยากรทาง

       วาริชศาสตร์

   5. 530-441 การจดัการคุณภาพนํ, าใน

       การเพาะเลี,ยงสัตวน์ํ, า

   6. 530-443 การจดัการประมง

   7.530-497 สัมมนา

   8. 530-498 ปัญหาพิเศษ

   9. 530-597 สัมมนา

  10. 530-697 สัมมนา

  11. 530-797 สัมมนา

1.3 กจิกรรมทศันศกึษาต่างประเทศ เชน่   30 กนัยายน  2561 ระดบัส่วนกลางคณะฯ
ประเทศมาเลเซยี/ สงิคโปร ์กําหนดให้ รองคณบดฝีา่ยวชิาการ/      คณะฯ ไดด้ําเนินการ ดงันีF

ทุกภาควชิาตอ้งจดัใหม้กีจิกรรมอบรม หน่วยทะเบยีนและประเมนิผลฯ 1. โครงการทศันศกึษา/ดูงาน

ภาษาองักฤษพืFนฐานสาํหรบัการใชภ้าษา หวัหน้าภาควชิาทุกภาควชิา ต่างประเทศของนกัศกึษา ใหทุ้กภาควชิา

องักฤษในโอกาสต่างๆ  เพื�อใหน้กัศกึษา จดัอบรมภาษาองักฤษใหน้กัศกึษาก่อน

มคีวามตื�นตวัและเตรยีมตวัฝึกฝนตนเอง เดนิทาง โดยกําหนดใหน้กัศกึษาตอ้ง

เป็นการเสรมิสรา้งความมั �นใจในการใช้ เขา้อบรมอย่างน้อย 80% ของชั �วโมง

ภาษาองักฤษ  การอบรม มฉิะนั Fนจะไม่มสีทิธิ a

เดนิทางไปทศันศกึษา/ดูงานต่างประเทศ

โดยเริ�มตั Fงแต่ปีการศกึษา 2557 เป็นตน้ไป

     มผีลการดําเนินการใหบ้รรลผุล ดงันีF

  - ภาควชิาพชืศาสตรเ์ดนิทาง 18-21 

ธ.ค 2560  นกัศกึษาเขา้รว่ม 50 คน

ภาควชิาพฒันาการเกษตร 16-19 ธ.ค. 2560

นกัศกึษาเขา้รว่ม 55 คน

ภาควชิาการจดัการศตัรพูชื 16-19 ธ.ค. 2560

นกัศกึษาเขา้รว่ม 14 คน

ภาควชิาวารชิศาสตร ์19-21 ม.ค. 2561

นกัศกึษาเขา้รว่ม 53 คน
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ สถานะ วธิกีารตดิตามและ
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และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ การ ขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

ระดบัภาควิชา/หลกัสตูร
     คณะฯ ไดด้ําเนินการ ดงันีF
1. หลกัสตูรการจดัการทรพัยากรเกษตร

เขตรอ้น

 - มแีผนการจดัโครงการศกึษาดูงานใน

ต่างประเทศปีละ 1 ครั Fง เพื�อเพิ�มทกัษะและ

สมรรถนะสากลใหก้บันกัศกึษา

 - มกีารจดัการเรยีนการสอนรายวชิาสมัมนา

เป็นภาษาองักฤษทั Fงหมด  และรายวชิา

การจดัการทรพัยากรเกษตรเขตรอ้นแบบ

บูรณาการ และวชิาอื�นๆ ที�มนีกัศกึษาต่าง
ชาตริว่มเรยีนเป็นภาษาองักฤษเพื�อเสรมิ

ทกัษะดา้นภาษาองักฤษใหก้บันกัศกึษา

          มผีลการดําเนินการ ดงันีF
 - หลกัสตูรฯ ชะลอการศกึษาดูงานในต่าง-

ประเทศประจําปีการศกึษา 2560 เนื�องจาก

งบประมาณไม่เพยีงพอ โดยจะจดัสมัมนา

นกัศกึษาในชว่งเดอืนสงิหาคม 2561 แทน

ซึ�งปจัจุบนัหลกัสตูรฯ มนีกัศกึษาต่างชาต ิ3 คน

การจดัสมัมนาจะทําใหน้กัศกึษาไทยและ

นกัศกึษาต่างชาตไิดท้ําความรูจ้กักนัมากขึFน

และเป็นชอ่งทางหนึ�งในการพฒันาภาษาองักฤษ

 - ในปีการศกึษา 2560 หลกัสตูรฯ มกีารจดั

การเรยีนการสอนในรายวชิาสมัมนา 1,2,3

เป็นภาษาองักฤษ รวมทั Fงจดัใหน้กัศกึษา

นําเสนอสมัมนาเป็นภาษาองักฤษ ขณะเดยีวกนั

รายวชิา 550-701 ในภาคการศกึษาที� 1/2560

มนีกัศกึษาต่างชาตลิงเรยีนดว้ยจงึใชภ้าษา
องักฤษในการเรยีนการสอนเป็นสว่นใหญ่
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2. ภาควชิาพชืศาสตร์
     นํานกัศกึษาไปศกึษาดูงาน ณ

ประเทศมาเลเซยี เพื�อเปิดโลกทศัน์

และสรา้งเสรมิประสบการณ์ตลอดจน

การใชภ้าษาองักฤษ เพื�อการสื�อสารและ

การดํารงชวีติ และเตรยีมความพรอ้ม

    โดยภาควชิาฯ ไดน้ํานกัศกึษาชั Fนปีที� 4

จํานวน 66 คน และอาจารย ์5 ท่าน 

ณ ประเทศมาเลเซยี เพื�อเปิดโลกทศัน์และ

สรา้งเสรมิประสบการณ์ในการใชภ้าษาองักฤษ

3. ภาควชิาสตัวศาสตร์

    มแีผนในการจดัอบรมภาษาองักฤษ

เบืFองตน้ก่อนการเดนิทางไปทศันศกึษา

ซึ�งไดจ้ดักจิกรรมอบรมภาษาองักฤษก่อน

การเดนิทางไปต่างประเทศ แลว้ ดงันีF

คร ั Fงที� 1 วนัที� 17 พฤศจกิายน 2560 

 เวลา 10.00 -12.00 นหอ้ง 104

ครั Fงที� 2 วนัที� 24 พฤศจกิายน 2560

 เวลา 10.00 -12.00 นหอ้ง 104

ครั Fงที� 3 วนัที� 2  ธนัวาคม 2560

 เวลา 10.00 -12.00 นหอ้ง 104

ซึ�งไดเ้ดนิทางไปมาเลเซยีวนัที� 

18-21 ธนัวาคม 2560  มนีกัศกึษาเขา้รว่ม

จํานวน 50 คน

4. ภาควชิาธรณศีาสตร์

- นํานกัศกึษาไปศกึษาดูงานต่างประเทศ 

เชน่ ประเทศมาเลเซยี/ สงิคโปร ์เพื�อเปิด

โลกทศัน์และเสรมิสรา้งประสบการณ์

ตลอดจนการใชภ้าษาองักฤษเพื�อการสื�อสาร

โดยมนีกัศกึษาเขา้รว่ม จํานวน 39 คน 

ไปศกึษาดูงาน ณ ประเทศมาเลเซยี 
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ในระหวา่งวนัที� 21-23 ตุลาคม 2560

- จดัใหม้กีจิกรรมอบรมภาษาองักฤษ

ก่อนไปศกึษาดูงานต่างประเทศ เพื�อให้

มคีวามตื�นตวัและเตรยีมตวัฝึกฝนตนเอง 

เป็นการเสรมิสรา้งความมั �นใจในการใช้

ภาษาองักฤษ    โดยไดจ้ดัเมื�อวนัที� 

20 ต.ค 2560

5. ภาควชิาการจดัการศตัรพูชื

- มแีผนที�จะจดัทศันศกึษาใหก้บันกัศกึษา

ปีที� 2 และ 3 ดูงาน ณ ประเทศมาเลเซยี

หรอืประเทศในกลุม่ AEC ประมาณ 

เดอืน ก.ย  2561 เพื�อใหน้กัศกึษา

มคีวามมั �นใจในการพูดภาษาองักฤษ

ซึ�งจะดําเนินการในเดอืน ก.ย 2561

6. ภาควชิาพฒันาการเกษตร
- ภาควชิาฯ กําหนดจดักจิกรรมทศันศกึษา

ต่างประเทศ ณ ประเทศมาเลเซยี-สงิคโปร์

ระหวา่งวนัที� 16 - 19 ธ.ค  2560

ใหก้บันกัศกึษาปรญิญาตรชี ั Fนปีที� 3 

มนีกัศกึษาเขา้รว่ม จํานวน 55 คน

7. ภาควชิาวารชิศาสตร์

- จดัโครงการเตรยีมความพรอ้มดา้น

ภาษาองักฤษก่อนที�ภาควชิาฯจะนํา

นกัศกึษาเดนิทางไปศกึษาดงูาน ณ 
ประเทศญี�ปุน่

     มนีกัศกึษาระดบับณัฑติ

ศกึษาจาํนวน 5 คน บุคลากรภาควชิา

จาํนวน 2 คนไปนําเสนอผลงานทาง

วชิาการที� University of Miyazaki 

ประเทศญี�ปุน่ ภายใตโ้ครงการ Sakura 

D:\เรื�องงานทั �งหมดของมะล\ิควบคุมภายในและบรหิารความเสี�ยง\ปี2561\5_แจง้หน่วยงานจัดทําแผนควบคุมและแบบตดิตาม ปย2_ปี2561\รอบแรก\3_สง่แบบตดิตามสํานักประกนั\แบบตดิตาม ปย2_รอบแรก



8/34

กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ สถานะ วธิกีารตดิตามและ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กําหนดแลว้เสรจ็/ ดําเนิน สรปุผลการประเมนิ หมายเหตุ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ การ ขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

Exchange Program in Science    

และโครงการ Joint seminar PSU-

UOM at University of Miyazaki 

ระหว่างวนัที�  21 ก.พ - 2 ม.ีค 2561

- จดัโปรแกรมใหน้กัศกึษามกีจิกรรมที�

ตอ้งใชภ้าษาองักฤษในสื�อสารใน

โครงการทศันศกึษาประเทศมาเลเซยี 

- เตรยีมความพรอ้มทกัษะภาษาองักฤษ

 ในกจิกรรมพฒันาสมรรถนะสากลสาํหรบั

 นกัศกึษาภาควชิาวารชิศาสตร ์โดยการ

 อบรมและฝึกปฏบิตัภิาษาองักฤษจํานวน 

 3 ครั Fงๆละ  4 ชั �วโมง 

ครั Fงที� 1 วนัที� 14 ธ.ค  2560 หวัขอ้ 

     "การเดนิทาง การสอบถามเสน้ทาง" 

     "การเขา้ที�พกั" 

ครั Fงที� 2 วนัที� 15 ธ.ค 2560 หวัขอ้

     "อาหาร" และ "การซืFอของ"

ครั Fงที� 3 วนัที� 18 ธ.ค 2560 หวัขอ้

    "บรรยายพเิศษ: การศกึษาและ

    วฒันธรรมในมาเลเซยี" และ 

    "การเตรยีมตวัก่อนเดนิทาง โดย

    ตวัแทนจากบรษิทัจดัการท่องเที�ยว"

- จดัใหม้กีารนําเสนอของนกัศกึษาที�

เขา้รว่มโครงการพฒันาสมรรถนะสากล

ทศันศกึษาประเทศมาเลเซยี ภายหลงั

เสรจ็สิFนกจิกรรมทศันศกึษา ณ 
ประเทศมาเลเซยี   โดยใหน้กัศกึษานําเสนอ

งานจากการไปทศันศกึษาประเทศ

มาเลเซยีเป็นคลบิวดีโิอภาษาองักฤษ

สง่ผา่นทางเฟสบุ๊ค

D:\เรื�องงานทั �งหมดของมะล\ิควบคุมภายในและบรหิารความเสี�ยง\ปี2561\5_แจง้หน่วยงานจัดทําแผนควบคุมและแบบตดิตาม ปย2_ปี2561\รอบแรก\3_สง่แบบตดิตามสํานักประกนั\แบบตดิตาม ปย2_รอบแรก



9/34

กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ สถานะ วธิกีารตดิตามและ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กําหนดแลว้เสรจ็/ ดําเนิน สรปุผลการประเมนิ หมายเหตุ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ การ ขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1.4  จดักจิกรรมใหน้กัศกึษาใชภ้าษา   30 กนัยายน  2561 ระดบัส่วนกลางคณะฯ
องักฤษในการสื�อสารกบันกัศกึษาต่างชาติ รองคณบดฝีา่ยบณัฑติศกึษา/      คณะฯ ไดด้ําเนินการ ดงันีF

ที�เขา้มาศกึษาต่อในคณะฯ รองคณบดฝีา่ยวชิาการ/ ระดบัปรญิญาตรี

หน่วยทะเบยีนและประเมนิผลฯ 1.  การจา้งอาจารย/์ผูเ้ชี�ยวชาญดา้น

ภาษาองักฤษเพื�อพฒันาทกัษะภาษาองักฤษ

ใหแ้ก่นกัศกึษาโดยหวัขอ้การฝึก

ภาษาองักฤษจะพจิารณาตามโอกาส

และความเหมาะสมเป็นครั Fงๆ ไป

     มผีลการดําเนินการใหบ้รรลผุล ดงันีF

-  ไดจ้า้ง Miss STEFANIA VIGNOTTO

เพื�ออบรมทกัษะภาษาองักฤษใหแ้ก่นกัศกึษา

ภาคการศกึษาที� 1/2560 คอรส์ 

Functional English Group

เริ�มอบรม ก.ย. 2560.- พ.ย. 2560

ผูเ้ขา้อบรม 201 คน

ภาคการศกึษาที� 2/2560 คอรส์ 

English mix skill

เริ�มอบรม  ม.ีค - เม.ย  2561

แบ่งเป็น 6 sections รวม 76 คน

ระดบับณัฑติศกึษา

1. ดําเนินการให้นําเสนอผลงานเป็นภาษาอังกฤษ

สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาเอกในรายวิชา

สัมมนา ในภาคการศึกษาที่ 1-2/2560

2. มีการจัด Meeting กลุ่มเล็กๆ สําหรับนักศึกษา

เพื่อได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับนักศึกษาต่างชาติใน

คณะ

3. เปิด Licencse โปรแกรม Tell Me More

ให้กับนักศึกษาที่เข้าศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา

ใหม่ทุกคน และติดตามผลจากภาควิชา/หลักสูตร

เพื่อนํามาใช้เป็นส่วนหนึ่งในการขอเทียบผล

ความรู้ทางด้านภาษาอังกฤษ ซึ่งเป็นเงื่อนไข
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ สถานะ วธิกีารตดิตามและ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กําหนดแลว้เสรจ็/ ดําเนิน สรปุผลการประเมนิ หมายเหตุ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ การ ขอ้คดิเหน็
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ในการสําเร็จการศึกษา

     มผีลการดําเนินการใหบ้รรลผุล ดงันีF

   - ดําเนินการนําเสนอผลงานเป็นภาษาอังกฤษ

สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาเอกในรายวิชา

สัมมนาในภาคการศึกษาที่ 1/2560 

  - มีการจัด Meeting กลุ่มเล็กๆ สําหรับ

นักศึกษาเพื่อได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับ

นักศึกษาต่างชาติ ในภาคการศึกษาที่ 1/2560

  - ดําเนินการเปิด License โปรแกรม  

Tell Me More ให้กับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา

เพื่อใช้ฝึกฝนทักษะด้านภาษาอังกฤษ 

ระดบัภาควิชา
     คณะฯ ไดด้ําเนินการ ดงันีF

1. หลกัสตูร วท.ม. สาขาวชิาการผลติ

เทคโนโลย ีและการจดัการยางธรรมชาติ

(หลกัสตูรนานาชาต)ิ
  -  สง่เสรมิใหน้กัศกึษาในคณะฯ 

ระดบับณัฑติศกึษามสีว่นรว่ม

ในการทํากจิกรรมกบันกัศกึษาต่างชาติ

ในหลกัสตูร เชน่  เขา้รว่มการเรยีนการสอน

 ในรายวชิาสมัมนา 1,2 (500-591,500-592)

จดัการเรยีนการใหม้Pีresentation

เพื�อแลกเปลี�ยน เรยีนรู ้ในชั Fนเรยีนรว่มกนั

      โดยมผีลการดําเนินการ ดงันีF

   - ในปีการศกึษา 2560 นกัศกึษาเขา้รว่ม

กจิกรรมและการเรยีนการสอนในรายวชิา

สมัมนา 1, 2 (500-591, 500-592) เป็น

อย่างด ีมกีารแลกเปลี�ยนการเรยีนรูใ้นชั Fน

เรยีน และแลกเปลี�ยนประสบการณ์ ภาษา

วฒันธรรมของแต่ละประเทศ เชน่

ไทย-อนิโดนีเซยี
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ สถานะ วธิกีารตดิตามและ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กําหนดแลว้เสรจ็/ ดําเนิน สรปุผลการประเมนิ หมายเหตุ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ การ ขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

2.  ภาควชิาพฒันาการเกษตร

- ประชาสมัพนัธใ์หน้กัศกึษา ป.ตรี

และ ป.โท เขา้รว่มฟงัการสอบ proposal

ของ Mr.Davuth Chhim ในวนัที� 31

ม.ค. 2561 และ Miss Mee Mee 

ในวนัที� 6 ม.ีค. 2561 

-  จดักจิกรรมกลุม่ในการเรยีนการสอน

เพื�อใหน้กัศกึษาไทยและนกัศกึษาต่างชาติ

ไดแ้ลกเปลี�ยนความคดิเหน็

1.5 ทุกภาควชิามอีย่างน้อย 1 โครงการ   30 กนัยายน  2561 ระดบัภาควิชา
และจดัสง่นกัศกึษาเขา้โครงการ หวัหน้าภาควชิาทุกภาควชิา      คณะฯ ไดด้ําเนินการ ดงันีF

English Camp  และประเมนิผล 1. หลกัสตูรการจดัการทรพัยากรเกษตร

เขตรอ้น

 - มกีารประชาสมัพนัธแ์ละสนบัสนุนให้

นกัศกึษาเขา้รว่มโครงการ English Camp

ที�มหาวทิยาลยัจดัขึFน

 - สนบัสนุนใหน้กัศกึษาฝึกทกัษะภาษา

องักฤษดว้ยโปรแกรม Tell Me More

     โดยมผีลการดําเนินการใหบ้รรลผุล ดงันีF

  - ขอ Licencse ใหก้บันกัศกึษาใหม่และ

นกัศกึษาที�ตอ้งการใชง้านโปรแกรม

2. ภาควชิาพชืศาสตร์
       จดัสง่นกัศกึษาเขา้โครงการ

 English Camp โดยภาควชิาฯ สนบัสนุน

ค่าใชจ้่ายใหน้กัศกึษาบางสว่น  โดยจะจดั

ในวนัที� 15-17 พ.ค 2561
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ สถานะ วธิกีารตดิตามและ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กําหนดแลว้เสรจ็/ ดําเนิน สรปุผลการประเมนิ หมายเหตุ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ การ ขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

3. ภาควชิาธรณศีาสตร์

- จดัสง่นกัศกึษาเขา้โครงการ 

English Camp  โดยสนบัสนุน

งบประมาณใหน้กัศกึษารว่มกบัคณะฯ

ซึ�งมนีกัศกึษาเขา้รว่มโครงการ

English Camp จํานวน 2 คน ซึ�งจะ

เขา้รว่มโครงการในเดอืน พ.ค. 2561

4. ภาควชิาการจดัการศตัรพูชื

-  สนบัสนุน และจดัสง่นกัศกึษาที�สนใจ

เขา่รว่มโครงการ English camp  ที�

มหาวทิยาลยัจดัในเดอืน พ.ค. 2561  โดย

สนบัสนุนงบประมาณบางสว่นใหน้กัศกึษา

  และมนีกัศกึษาภาควชิาฯ ชั Fนปีที� 2 และปีที� 3

จํานวนทั FงสิFน 4 คน สมตัรเขา้รว่มโครงการ

ค่ายภาษาองักฤษ ประจําปี 2561 (English

Cham 2018) ระหวา่งวนัที� 15-27 พ.ค.2561

5.  ภาควชิาพฒันาการเกษตร
-  จดัโครงการเพิ�มทกัษะการใชภ้าษา

องักฤษเพื�อการสื�อสารแก่นกัศกึษา 

เดอืน พ.ย. - ธ.ค. 2560

    โดยไดจ้ดัโครงการเพิ�มทกัษะการใชภ้าษา

องักฤษเพื�อการสื�อสารแก่นกัศกึษา จํานวน 

55 คน ในวนัที� 30 ต.ค., 6, 13, 20,

27 พ.ย. 2560 เวลา 10.00-11.00 น.

ณ หอ้ง ทธ.260
- สนบัสนุนใหน้กัศกึษาเขา้รว่มโครงการ

 English Camp โดยภาควชิาฯ สนบัสนุน

ค่าใชจ้่ายบางสว่น    โดยมนีกัศกึษาเขา้รว่ม

7 คน 
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และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ การ ขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

6. ภาควชิาวารชิศาสตร์

- ภาควชิาฯ สนบัสนุนใหน้กัศกึษาของ

ภาควชิาฯ เขา้รว่มโครงการ English 

Camp ของมหาวทิยาลยั   โดยในครั FงนีF

ไมม่นีกัศกึษาสมคัร

1.2 การพฒันาบุคลากรด้าน

ตาํแหน่งทางวิชาการ

วตัถปุระสงค์

1. เพื�อคุณภาพการเรยีนการสอน 1. มแีผนสนบัสนุนและสง่เสรมิให้ การควบคุมที�มอียู่ สามารถ o
ในทุกระดบัการศกึษา บุคลากรขอตําแหน่งทางวชิาการ ลดความเสี�ยงไดร้ะดบัหนึ�ง ด้านการดาํเนินงาน

2. เพื�อพฒันาบุคลากรใหม่ใหม้ี เป็นรายบุคคล และมกีารตดิตาม แต่ยงัไม่เพยีงพอ อาจารยป์ระจําที�ดํารงตําแหน่ง 1. ดําเนินการสนบัสนุนและสง่เสรมิ   30 กนัยายน  2561 ระดบัส่วนกลางคณะฯ

ความกา้วหน้าทางตําแหน่ง อย่างต่อเนื�อง ทางวชิาการในคณะฯ ผา่นเกณฑ์ บุคลากรใหข้อตําแหน่งทางวชิาการ รองคณบดฝีา่ยบรหิารและวางแผน/    คณะฯ ไดม้แีผนการดําเนินการให้

วชิาการ 2. มกีารแลกเปลี�ยนเรยีนรูก้ารขอ รอ้ยละ 50  โดยมเีป้าหมาย ตามแผนที�กําหนดอย่างต่อเนื�อง และใหม้ี หน่วยการเจา้หน้าที� บรรลผุล โดยกําหนด ดงันีF

3. เพื�อสนบัสนุนการสรา้ง ตําแหน่งทางวชิาการ / รอ้ยละ 60  และในชว่งปีงบประมาณ การรายงานผลทุก 6 เดอืน หวัหน้าภาควชิาทุกภาควชิา/ 1. ตดิตามผลการดําเนินการการทําวจิยัให้

ผลงานทางวชิาการใหส้ามารถ มรีะบบพี�เลีFยงในภาควชิาสาํหรบั 2560-2564  มอีาจารยท์ี�มตีําแหน่ง เป็นไปตามประกาศคณะทรพัยากรธรรม

นําไปใชใ้นการใชใ้นการ อาจารยใ์หม่ ทางวชิาการเกษยีณอายุราชการ ชาต ิเรื�องมาตรการเพิ�มจํานวนตําแหน่ง

พฒันาเรยีนการสอน จํานวน 12 ราย ของอาจารยค์ณะทรพัยากรธรรมชาต ิ

ทางวชิาการลว 8  ต.ค  2557 โดย

ตดิตามผลทุก 6 เดอืน 

    และคณะฯ ไดต้ดิตามผลการดําเนินการ

ตามประกาศฯ มาตรการเพิ�มจํานวนตําแหน่ง

ทางวชิาการโดยตดิตามเป็นประจําทุก 6 
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ สถานะ วธิกีารตดิตามและ
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เดอืน โดยในรอบที�ผา่นมา คณะฯ ทําหนงัสอื

เลขที� มอ500/ว0516 ลว.  16  ม.ีค 2561

เพื�อใหค้ณาจารยร์ายงานความกา้วหน้าใน

การเขา้สูต่ําแหน่งทางวชิาการรายบุคคล

2.  ควบคุมใหบุ้คลากรสายวชิาการดําเนิน

การดําเนินการตามประกาศของ

มหาวทิยาลยัเรื�อง ความกา้วหน้าของผู้

ดํารงตําแหน่งวชิาการ ลว 18  ส.ค

2558

     คณะฯ ไดต้ดิตามความกา้วหน้าของ

ผูด้ํารงตําแหน่งทางวชิาการพบวา่มี

คณาจารย ์2 ราย ที�ไม่สามารถดําเนินการ

ไดต้ามประกาศของมหาวทิยาลยั

3. จดับรรยายเรื�อง การขอกําหนดตําแหน่ง

ทางวชิาการ เพื�อใหค้ณาจารยใ์นคณะฯ 

ไดร้บัทราบระเบยีบหลกัเกณฑ ์ที�เกี�ยวขอ้ง

กบัการขอกําหนดตําแหน่งทางวชิาการ

     ซึ�งคณะฯ ไดจ้ดับรรยายเรื�อง

คุยสบาย กบัอ.วนิยั เรื�องการขอกําหนดตํา

แหน่งทางวชิาการ เมื�อวนัที� 10 พ.ย 2560

ระดบัภาควิชา

1.  ภาควชิาพชืศาสตร์

      การสง่เสรมิใหม้กีารทําวจิยั

โดยการขอทุนจากแหลง่ทุนต่างๆ

ทั Fงภายในและภายนอก  ขณะนีFมที ั FงสิFน
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ สถานะ วธิกีารตดิตามและ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กําหนดแลว้เสรจ็/ ดําเนิน สรปุผลการประเมนิ หมายเหตุ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ การ ขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

13 โครงการ

2. ภาควชิาธรณศีาสตร์

-  ดําเนินการสนบัสนุนและสง่เสรมิ

บุคลากรใหข้อตําแหน่งทางวชิาการ 

ตามแผนที�กําหนดอย่างต่อเนื�อง และ

ใหม้กีารรายงานผลทุก 6 เดอืน

      โดยสง่เสรมิใหบุ้คลากรขอตําแหน่ง

ทางวชิาการ  จดัสง่รายงานผลใหค้ณะฯ แลว้

ตามหนงัสอื ที� มอ 541/0675  ลว. 3 ต.ค. 

2560  มกีารกําหนดแผนเป็นรายบุคคล

3. ภาควชิาการจดัการศตัรพูชื

 - ภาควิชาสนบัสนุนและส่งเสริมให้

คณาจารยข์อตาํแหน่งทางวิชาการทุกคน

และมกีารตดิตามแผนนโยบายคณะฯ

 - สนบัสนุนงบประมาณจากเงนิรายได้

ภาควชิาฯ เพื�อเป็นค่าใชจ้่ายในการ

 เดนิทางไปนําเสนอผลงานทางวชิาการ

เพื�อประกอบการขอตําแหน่งทางวชิาการ

ของคณาจารย ์ 

4.  ภาควชิาพฒันาการเกษตร

-  ภาควชิาฯ สนบัสนุนและกระตุน้

ใหอ้าจารยข์อทุนเพื�อดําเนินโครงการวจิยั

ที�อยู่ใน career path
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ สถานะ วธิกีารตดิตามและ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กําหนดแลว้เสรจ็/ ดําเนิน สรปุผลการประเมนิ หมายเหตุ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ การ ขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

-  ภาควชิาฯ กระตุน้และสนบัสนุน

ใหอ้าจารยส์ง่ผลงานตพีมิพอ์ย่างสมํ�าเสมอ

- ภาควชิาฯ ตดิตามความกา้วหน้า

การขอตําแหน่งทางวชิาการในการประชมุ

ภาควชิาฯ

   และม ีดร.วโิชต ิจงรุง่โรจน์ ไดร้บัแต่งตั Fง

ใหด้ํารงตําแหน่ง ผศ. ตั Fงแต่ 9 ม.ค. 2560

ตามคําส ั �งมอ ที� 0458/2561

5. ภาควชิาวารชิศาสตร์

-อาจารยร์ุน่ใหมจ่ดัทาํแผนพฒันาตนเอง

รายบุคคลและรายงานผลการปฏบิตังิาน

ตามรอบการประเมนิ

- ดาํเนินการสนบัสนุนและสง่เสรมิ

บุคลากรใหข้อตําแหน่งทางวชิาการ 

ตามแผนที�กาํหนดอยา่งต่อเนื�อง

      โดยมมีอีาจายร์ุน่ใหมไ่ดร้บั

ตําแหน่งทางวชิาการในชว่งนีF 1 คน คอื 

ผศ.ดร.ยุทธพรงษ์  สงัขน์้อย

2. จดักจิกรรมการแลกเปลี�ยนเรยีนรู/้   30 กนัยายน  2561 ระดบัส่วนกลางคณะฯ

อบรม/บรรยาย การขอตําแหน่ง รองคณบดฝีา่ยวจิยัและนวตักรรม/      มแีผนควบคุมโดยจดักจิกรรม ดงันีF

ทางวชิาการ/การขอทุนวจิยัอย่างต่อเนื�อง งานบรหิารธุรการและประสานงาน 1. จดักจิกรรมการแลกเปลี�ยนเรยีนรู/้

และสง่เสรมิใหอ้าจารยร์ว่มกจิกรรมต่าง ๆ กลุม่งานวจิยัและนวตักรรม อบรม/บรรยาย การขอตําแหน่ง

เพื�อสรา้งผลงานทางวชิาการ และนําไปใช้ ทางวชิาการ/การขอทุนวจิยัอย่างต่อเนื�อง

ในการพฒันาการเรยีนการสอนที�หน่วยงาน          คณะฯ ไดด้ําเนินการแลว้ ดงันีF
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ สถานะ วธิกีารตดิตามและ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กําหนดแลว้เสรจ็/ ดําเนิน สรปุผลการประเมนิ หมายเหตุ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ การ ขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

ภายในและภายนอกมหาวทิยาลยัจดัขึFน - จดัพบปะนกัวจิยัของคณะฯ กบันกัวจิยั

คณะวศิวกรรมศาสตร ์เพื�อหารอืความรว่มมอื

ใหเ้กดิโครงการวจิยัแบบบูรณาการ เมื�อวนัที�

 19 ก.พ 2561

- ประชมุทมีนกัวจิยัเพื�อพฒันาขอ้เสนอ

โครงการวจิยัในหวัขอ้วจิยัที�คณะฯ กําหนด

เมื�อวนัที� 16  ม.ีค 2561

2. จํานวนอาจารยร์ว่มกจิกรรมต่าง ๆ 

เพื�อสรา้งผลงานทางวชิาการ และนําไปใช้

ในการพฒันาการเรยีนการสอน

ที�หน่วยงานภายในและภายนอก

มหาวทิยาลยัจดัขึFน

         คณะฯ ไดด้ําเนินการแลว้ โดยจดั

ใหน้กัวจิยัคณะฯ เขา้รว่มฟงับรรยาย

เขยีนอย่างไร...ใหไ้ดต้พีมิพ ์จดัโดย

สาํนกัวจิยัและพฒันา เมื�อวนัที� 

31 ต.ค 2560 

3. กําหนดมาตรการเพิ�มจํานวนตําแหน่ง   30 กนัยายน  2561 ระดบัส่วนกลางคณะฯ

ทางวชิาการ และมกีารตดิตามทุก 6 เดอืน รองคณบดฝีา่ยบรหิารและวางแผน/ 1.  คณะฯ ไดท้ําหนงัสอืที� มอ. 500/ว1985 

 หน่วยการเจา้หน้าที� ลงวนัที� 27 ต.ค.2560 เพื�อแจง้ความกา้ว

หน้าของบุคลากรกรณบีุคลากรไม่ไดข้อ

กําหนดตําแหน่งทางวชิาการ/ลาศกึษาต่อ

ในระยะเวลาที�มหาวทิยาลยักําหนด

จะถูกลอ็คการเลื�อนเงนิเดอืนไม่เกนิ 2%
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ สถานะ วธิกีารตดิตามและ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กําหนดแลว้เสรจ็/ ดําเนิน สรปุผลการประเมนิ หมายเหตุ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ การ ขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

     โดยคณะฯ ไดต้ดิตามความกา้วหน้า

ในการเขา้สูต่ําแหน่งทางวชิาการ ตาม

ตามหนงัสอืที� 500/ว 1985 ลงวนัที� 27

ต.ค 2560 ขณะนีFคณาจารยย์ื�นความ

ประสงคข์อรบัการประเมนิการสอน 

รวมถงึขอรบัการกําหนดตําแหน่ง

ทางวชิาการดงันีF

ขอรบัการประเมินการสอนได้แก่

1. ดร.วชัรนิทร ์ซุน้สวุรรณ

2. ดร.นรศิ ทา้วจนัทร์

3. ดร.ปิ�น จนัจุฬา

4. ดร.สรุรีตัน์ เยน็ชอ้น

ขอรบัการกาํหนดตาํแหน่งทาง

วิชาการ ได้แก่

1. ดร.อนุรกัษ์ สนัปา่เป้า

2. ดร.พไิลวรรณ ประพฤติ

3. ดร.วชิยั หวงัวโรดม

4. ดร.ธนญัชนก ไชยรนิทร์

5. ดร.เสาวภา ดว้งปาน

6. ดร.ขวญัตา ขาวมี
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ สถานะ วธิกีารตดิตามและ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กําหนดแลว้เสรจ็/ ดําเนิน สรปุผลการประเมนิ หมายเหตุ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ การ ขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1.3 การพฒันา

บุคลิกภาพนักศึกษา

วตัถปุระสงค์ การควบคุมที�มอียู่ สามารถ

1. เพื�อใหบ้ณัฑติมคีวามมั �นใจและ 1. มกีจิกรรมพฒันานกัศกึษา ลดความเสี�ยงไดร้ะดบัหนึ�ง o
มคีุณสมบตัใินการเขา้ หลากหลายโครงการทั Fงในภาพรวม แต่ยงัไม่เพยีงพอ ด้านการดาํเนินงาน

สูต่ลาดแรงงานอย่างมั �นใจ ระดบัคณะฯ และภาควชิา ค่าเฉลี�ยความพงึพอใจของนายจา้ง/ 1. มแีผนการพฒันานกัศกึษาที�ชดัเจน   30 กนัยายน  2561 ระดบัส่วนกลางคณะฯ

และในกลุม่ประชาคมอาเซยีน 2. มกีจิกรรมพฒันานกัศกึษาอย่าง ผูใ้ชบ้ณัฑติ ตามมาตรฐาน TQF ในระดบัสว่นกลางคณะฯ รองคณบดฝีา่ยพฒันานกัศกึษา/       คณะฯ มแีผนในการควบคุม ดงันีF

2. เพื�อใหบ้ณัฑติมคีวามพรอ้ม ต่อเนื�องและสโมสรนกัศกึษาไดเ้ขา้มา ดา้นทกัษะความสมัพนัธร์ะหวา่ง หน่วยกจิการนกัศกึษา 1. จดัอบรมการเขยีนเรซู่เม่

ดา้นบุคลกิภาพ คุณธรรม มสีว่นรว่มในกจิกรรมพฒันานกัศกึษา บุคคล มคี่าเฉลี�ยความพงึพอใจ 2. ดําเนินการจดัโครงการ/ สมัมนาใน   30 กนัยายน  2561 มแีผนจดัวนัที� 19  ธ.ค. 2560

จรยิธรรม ก่อนเขา้สูว่ยัทํางาน 4.20  ความเป็นผูน้ํา มคี่าเฉลี�ย ภาพรวมและมกีารรายงานผลการ รองคณบดฝีา่ยพฒันานกัศกึษา/ สาํหรบันกัศกึษาชั Fนปีที� 4

(Job Orientation) ความพงึพอใจ 4.04  เพื�อใหม้กีาร ประเมนิผลสมัฤทธิ aโครงการ หน่วยกจิการนกัศกึษา 2. จดัอบรมบุคลกิภาพการเตรยีมพรอ้ม

พฒันาอย่างต่อเนื�องในดา้นคุณธรรม สมัภาษณ์งาน

จรยิธรรม  ความรูค้วามสามารถ มแีผนจดัวนัที� 20 ธ.ค. 2560

ดา้นปญัญา  ดา้นความสมัพนัธ์ สาํหรบันกัศกึษาชั Fนปีที� 4

ระหวา่งบุคคล  ดา้นวเิคราะหเ์ชงิ 3 จดักจิกรรม Career Day ของคณะ

ตวัเลข การใชเ้ทคโนโลย ีและดา้น ทรพัยากรธรรมชาต ิมแีผนจดัเดอืน

ทกัษะวชิาชพี  และกจิกรรมเสรมิ ม.ีค 2561 สาํหรบันกัศกึษาปี 3,4

ทกัษะใหม่ ๆ 4. กจิกรรมสมัมนาผูน้ํากจิกรรมของคณะฯ

แผนดําเนินงานในเดอืน ม.ีค 2561

      โดยไดด้ําเนินการจดักจิกรรมแลว้ดงันีF

1. อบรมการเขยีนเรซู่เม่ ดําเนินการใน

วนัที� 19 ธ.ค. 60 ณ คอมพวิเตอร ์159

นกัศกึษาเขา้รว่มจํานวน 90 คน

ผลการดําเนินกจิกรรม ความพงึพอใจ

ภาพรวม ทั Fงหมด 4.49 จากคะแนน 5

อยู่ในระดบัดมีาก
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ สถานะ วธิกีารตดิตามและ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กําหนดแลว้เสรจ็/ ดําเนิน สรปุผลการประเมนิ หมายเหตุ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ การ ขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

 2. อบรมบุคลกิภาพการเตรยีมพรอ้ม

สมัภาษณ์ดําเนินการในวนัที� 16 ธ.ค. 60

ณ หอ้ง 103 นกัศกึษาเขา้รว่มจํานวน 60 คน

ผลการดําเนินกจิกรรม ความพงึพอใจ

ภาพรวมทั Fงหมด 4.50 จากคะแนน 5 อยู่ใน

ระดบัดมีาก

3. กจิกรรม Career Day มแีผน

ดําเนินงานในวนัที� 2 เม.ย.  2561

4. กจิกรรมสมัมนาผูน้ํากจิกรรม

ของคณะฯ กําหนดแผนดําเนินใน

วนัที� 6-8 เม.ย. 2561

3. ภาควชิาดําเนินการสอดแทรก   30 กนัยายน  2561 ระดบัภาควิชา

ในรายวชิาหรอืจดักจิกรรม/โครงการ หวัหน้าภาควชิาทุกภาควชิา      คณะฯ ไดด้ําเนินการ ดงันีF

ใหน้กัศกึษา หรอืดําเนินการจดัโครงการ 1.  หลกัสตูรการจดัการทรพัยากรเกษตร

เพื�อพฒันานกัศกึษา เขตรอ้น

 - มโีครงการลงพืFนที�เพื�อศกึษาดู เพื�อเป็น

การเพิ�มพูนความรู ้มุมมอง และประสบ-

การณ์ใหก้บันกัศกึษาจากสถานที�จรงิ

 - ฝีกการเป็นผูน้ําโดยการใหเ้ป็นผูด้ําเนิน

การสมัมนาในรายวชิาสมัมนา

      มผีลการดําเนินการใหบ้รรลผุล ดงันีF

 - ใหน้กัศกึษาเป็นผูด้ําเนินการในการนํา

เสนอรายวชิาสมัมนา 1, 2, 3

-  สาํหรบัโครงการลงพืFนที�เพื�อศกึษาดูงาน

อยู่ระหวา่งดําเนินการ
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ สถานะ วธิกีารตดิตามและ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กําหนดแลว้เสรจ็/ ดําเนิน สรปุผลการประเมนิ หมายเหตุ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ การ ขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

2. หลกัสตูร วท.ม. สาขาวชิาการผลติ

เทคโนโลย ีและการจดัการยางธรรมชาติ

(หลกัสตูรนานาชาต)ิ

- จดัใหม้กีจิกรรม โครงการลงพืFนที� สาํรวจ 

แลกเปลี�ยนการเรยีนรูก้บัสถานศกึษา

สถานประกอบการ และผูม้สีว่นไดเ้สยี

เพื�อใหเ้กดิการเรยีนรู ้และมปีฏสิมัพนัธท์ี�ดี

สรา้งเสรมิความสมัพนัธภาพ ระหวา่ง

บณัฑติ และผูใ้ชบ้ณัฑติ   ซึ�งขณะนีF

อยู่ระหวา่งดําเนินการจดัโครงการ

ลงพืFนที� สาํรวจ แลกเปลี�ยนการเรยีนรู้

ในเดอืน พฤษภาคม ซึ�งจดักจิกรรมรว่มกบั

หลกัสตูรปรชัญาดุษฎบีณัฑติการจดัการ

ทรพัยากรเกษตรเขตรอ้น

2. ภาควชิาพชืศาสตร์

    - แจง้คณาจารยท์ราบและชว่ยกนัพฒันา

บุคลกิภาพ อบรมเท่าที�โอกาสจะอํานวย

   - จดัโครงการพฒันาบุคลกิภาพใหก้บั

นกัศกึษาภาควชิาฯ ตามโอกาสจะอํานวย

เชน่ การอบรมนกัศกึษาก่อนไปสหกจิศกึษา

หรอืฝึกงานในหลกัสตูร

    โดยภาควชิาฯ ไดจ้ดัอบรมใหก้บั

นกัศกึษาที�ฝึกงานในหลกัสตูรตาม

หน่วยงานต่าง ๆ 
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ สถานะ วธิกีารตดิตามและ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กําหนดแลว้เสรจ็/ ดําเนิน สรปุผลการประเมนิ หมายเหตุ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ การ ขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

 - ภาควชิาฯ ไดจ้ดัอบรมใหก้บันกัศกึษาที�ไป

ฝึกสหกจิศกึษาก่อนการออกไปปฏบิตังิานจรงิ

ในวนัที� 17 ธนัวาคม 2560

3.  ภาควชิาสตัวศาสตร์

-  นํานกัศกึษาเปิดโลกทศัน์ในเรื�องของ

ตลาดแรงงาน  

      โดยไดน้ํานกัศกึษาชั Fนปีที� 4 เขา้รว่มงาน

วนันดัพบสมคัรงาน สตัวแพทย-์สตัวบาล

 2017  วนัที� 24 พฤศจกิายน 2560

 ณ ศูนยป์ระชมุอมิแพค็ เมอืงทองธานี 

กรงุเทพฯ

- เชญิวทิยากรมาใหค้วามรูใ้นดา้น

ทกัษะอาชพี

     โดยไดจ้ดัเสวนารุน่พี�สูรุ่น่น้อง

 "แนะแนวอาชพี" วนัที� 10 พฤศจกิายน 

2560  เวลา 13.00-17.00 น. หอ้ง 102 

4.  ภาควชิาธรณศีาสตร์

- จดักจิกรรมพบปะนกัศกึษา เพื�อพูดคุย

แลกเปลี�ยนการพฒันานกัศกึษา และ 

เชญิศษิยเ์ก่ามาบรรยายใหค้วามรู้

ในการเตรยีมตวัเขา้สูต่ลาดแรงงานดว้ย

    ในรอบนีF ยงัไม่ไดจ้ดักจิกรรมพบปะ

นกัศกึษาดงักลา่ว
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ สถานะ วธิกีารตดิตามและ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กําหนดแลว้เสรจ็/ ดําเนิน สรปุผลการประเมนิ หมายเหตุ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ การ ขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

5. ภาควชิาการจดัการศตัรพูชื

 - มแีผนจะนํานกัศกึษาชั Fนปีที� 2 และ 3

ไปดูงานภาคกลาง เพื�อเปิดโลกทศัน์ให้

กบันกัศกึษา สรา้งเสรมิประสบการณ์

และเป็นการพฒันาบุคลกิภาพการอยู่

รว่มกนัในสงัคม
 - แจง้คณาจารยท์ราบและชว่ยกนั

 สอดแทรกการพฒันาบุคลกิภาพใน

รายวชิาที�เปิดสอนในแต่ละภาคการศกึษา

    โดยภาควชิาฯ ไดน้ํานกัศกึษาชั Fนปีที� 2

จํานวน 34 คน นกัศกึษาป.โท 4 คน 

และเจา้หน้าที� รวม 10 คน ไปทศันศกึษาดูงาน

ดา้นการเกษตรที�ภาคกลาง และภาคอสีาน

จ.ประจวบครีขีนัธ ์นครปฐมและนครราชสมีา

ทั FงนีF เพื�อเปิดโลกทศัน์ใหน้กัศกึษา 

สรา้งเสรมิประสบการณ์ และเป็นการพฒันา

บุคลกิภาพการอยู่รว่มกนัในสงัคม  เรยีนรู้

การบรหิารและการจดัการเพื�อรองรบัการจบ

ออกไปเป็นผูป้ระกอบการในอนาคต

6.  ภาควชิาพฒันาการเกษตร

- ภาควชิาฯ สอดแทรกการพฒันาบุคลกิ

ในการจากการนําเสนองานหน้าชั Fนเรยีน

- ภาควชิาสอดแทรกคุณธรรมและ

จรยิธรรมในการสอนในหอ้งเรยีนและ

กจิกรรมของภาควชิาฯ
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ สถานะ วธิกีารตดิตามและ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กําหนดแลว้เสรจ็/ ดําเนิน สรปุผลการประเมนิ หมายเหตุ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ การ ขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

- ภาควชิาฯ พานกัศกึษาลงศกึษา

การทําธุรกจิดา้นการเกษตร สงัคมเกษตร

นกัศกึษาไดร้บัประสบการณ์จรงิ

ในการทําธุรกจิดา้นการเกษตร และ

ไดศ้กึษาจากพืFนที�จรงิ เสรมิทฤฎี

ที�ไดเ้รยีนรูจ้ากในหอ้งเรยีน

    โดยภาควชิาฯ พานกัศกึษาดูงานใน

สถานที�จรงิเพื�อใหน้กัศกึษาเขา้ใจ สรา้งแรง

บนัดาลใจและสง่เสรมิ/พฒันาชมุชนรวมถงึ

ตนเองในการประกอบอาชพีต่อไป ดงันีF

- รายวชิา 520-411 การวางแผนและ

วเิคราะหโ์ครงการ ลงพืFนที� อ.นาหม่อม

เมื�อ 22 ต.ค. 2560

- รายวชิา 520-335 ท่องเที�ยวเชงิเกษตร

 ลงพืFนที� จ.พทัลงุ จ.สงขลา เมื�อ 4, 5 

พ.ย 2560

- รายวชิา 520-337 เกษตรเพื�อชวีติ

ลงพืFนที� อ.สทงิพระ เมื�อ 4,18 พ.ย. 2560

- รายวชิา 520-451 การพฒันาธุรกจิ

ทางการเกษตร  ลงพืFนที� จ.พทัลงุ จ.สงขลา

จ.สตูล เมื�อ 18, 19 พ.ย. 2560

- 520-336 ศูนยเ์รยีนรูช้มุชนกบั

การพฒันา ลงพืFนที� อ.สทงิพระ เมื�อ 

18 ม.ค., 3 ก.พ. 2561

- รายวชิา 520-411 การวางแผนและ

วเิคราะหโ์ครงการ ลงพืFนที� อ.ควนเนียง
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ สถานะ วธิกีารตดิตามและ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กําหนดแลว้เสรจ็/ ดําเนิน สรปุผลการประเมนิ หมายเหตุ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ การ ขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

เมื�อ 21, 28 ม.ค  ,4, 25  ก.พ. 2561

- รายวชิา 520-241 การตดิต่อสื�อสาร

ทางการเกษตร  ลงพืFนที� จ.พทัลงุ เมื�อ 

10 ก.พ 2561

- รายวชิา 520-611 การวจิยัทางพฒันา

การเกษตร ลงพืFนที� อ.นาหม่อม เมื�อ 

13 ก.พ 2561

- รายวชิา 520-451 เชญิวทิยากรบรรยาย

หวัขอ้"เทคโนโลยธีุรกจิทางการเกษตรและ

ภยัคุกคามทางคอมพวิเตอร"์

เมื�อ 26 ก.พ. 2561

7. ภาควชิาวารชิศาสตร์

- มรีายวชิาที�สอดแทรกการพฒันาดา้น

การบรหิารจดัการ เช่น วชิากจิกรรม

เสรมิหลกัสตูร วชิาสมัมนา วชิาปญัหา

พเิศษ สหกจิศกึษา และรายวชิาอื�นๆ 
- ขอความรว่มมอืจากคณาจารยใ์นการช่วย

พฒันาบุคลกิภาพของนกัศกึษาเท่าที�

โอกาสจะอาํนวยในชั Fนเรยีน
- เชญิวทิยากรบรรยายในหวัขอ้ทกัษะ

การบรหิารจดัการอยา่งถูกตอ้งและ

มปีระสทิธภิาพ

- สนบัสนุนใหน้กัศกึษาเขา้มามสีว่นรว่มใน
การทาํกจิกรรมใหม้ากขึFน โดยการเขา้รว่มสามารถ

บนัทกึกจิกรรมในทรานสครปิต์ได้

D:\เรื�องงานทั �งหมดของมะล\ิควบคุมภายในและบรหิารความเสี�ยง\ปี2561\5_แจง้หน่วยงานจัดทําแผนควบคุมและแบบตดิตาม ปย2_ปี2561\รอบแรก\3_สง่แบบตดิตามสํานักประกนั\แบบตดิตาม ปย2_รอบแรก
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ สถานะ วธิกีารตดิตามและ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กําหนดแลว้เสรจ็/ ดําเนิน สรปุผลการประเมนิ หมายเหตุ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ การ ขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
- ในกจิกรรมต่างๆ สนบัสนุนใหน้กัศกึษามี

สว่นรว่มการวางแผนในการคดิ การวางแผน

การดาํเนินการ การประเมนิและสรปุผล

กจิกรรมใหม้ากขึFนกว่าเดมิ

     โดยขณะนีF ยงัไมถ่งึรอบการ

ดาํเนินการ

1.4 การพฒันานักศึกษา

ด้านบริหารจดัการ

วตัถปุระสงค์ การควบคุมที�มอียู่ สามารถ

1. เพื�อเสรมิสรา้งประสบการณ์ดา้น 1.  มกีจิกรรมพฒันานกัศกึษา ลดความเสี�ยงไดร้ะดบัหนึ�ง o ระดบัส่วนกลางคณะฯ

บรหิารจดัการใหน้กัศกึษามคีวาม หลากหลายโครงการทั Fงในภาพรวม แต่ยงัไม่เพยีงพอ ด้านการดาํเนินงาน     คณะฯ ไดก้ําหนดกจิกรรม ดงันีF

ม ั �นใจมากยิ�งขึFน ระดบัคณะฯ และภาควชิา 1. จากการรบัฟงัความคดิเหน็ 1.  มแีผนการพฒันานกัศกึษาดา้น 1. จดัตั Fงมหาวทิยาลยัธนาคารคณะทรพัยา-

2. เพื�อใหบ้ณัฑติมทีกัษะดา้นบรหิาร ผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีในการจดัทํา บรหิารจดัการอย่างต่อเนื�องทั Fงในระดบั กรธรรมชาต ิแผนดําเนินงานตลอด
จดัการที�สามารถยกระดบัการเกษตร แผนกลยุทธค์ณะฯ ปีการศกึษา สว่นกลาง และระดบัภาควชิาฯ ปีการศกึษา 2560
ของไทย 2559-2563 ที�ใหข้อ้เสนอแนะในการ      1.1 สว่นกลางคณะฯ ดําเนินการจดั   30 กนัยายน  2561 2. จดัอบรมผูป้ระกอบโดยรว่มมอืกบั
3. เป็นขอ้กําหนดที�เป็นจุดเด่นของ ที�บณัฑติจะตอ้งมคีวามสามารถ กจิกรรม/โครงการที�ใหน้กัศกึษามกีาร รองคณบดฝีา่ยพฒันานกัศกึษา/ ศูนยบ์่มเพาะวสิาหกจิ อุทยานวทิยาศาสตร์
บณัฑติคณะฯ ดา้นบรหิารจดัการ บรหิารจดัการเพิ�มขึFน หรอืสนบัสนุนให้ หน่วยกจิการนกัศกึษา/ มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร์
4. เพื�อใหบ้ณัฑติสามารถประกอบ 2.  ใหส้อดคลอ้งกบัการจดัทําเกณฑ์ นกัศกึษานําเสนอโครงการในลกัษณะ อาจารยท์ี�ปรกึษาชมรม แผนดําเนินการเดอืนมนีาคม 2561
อาชพีอสิระไดอ้ย่างมั �นใจ คุณภาพการศกึษาเพื�อการดําเนินการ ธุรกจิจําลอง 3. กจิกรรมงานเกษตรภาคใต ้ครั Fงที� 26

ที�เป็นเลศิ (EdPEx) ของคณะฯ ที� แผนดําเนินงานเดอืนสงิหาคม 2561

กําหนดเป็นสมรรถนะหลกัของบณัฑติ         คณะฯ ไดด้ําเนินการ แลว้ดงันีF

1. ผลดําเนินงานระหวา่งวนัที� 1 ม.ค. 2561 

ถงึ 26 ม.ีค. 2561 มนีกัศกึษาเปิดบญัชี

D:\เรื�องงานทั �งหมดของมะล\ิควบคุมภายในและบรหิารความเสี�ยง\ปี2561\5_แจง้หน่วยงานจัดทําแผนควบคุมและแบบตดิตาม ปย2_ปี2561\รอบแรก\3_สง่แบบตดิตามสํานักประกนั\แบบตดิตาม ปย2_รอบแรก
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ สถานะ วธิกีารตดิตามและ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กําหนดแลว้เสรจ็/ ดําเนิน สรปุผลการประเมนิ หมายเหตุ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ การ ขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

เงนิฝากจํานวน 791 ราย และมยีอดเงนิ

ฝาก 554,760.89 บาท

2. จดัอบรมผูป้ระกอบโดยรว่มมอืกบัศูนย์

บ่มเพาะวสิาหกจิ อุทยานวทิยาศาสตร์

มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร ์กําหนดวนั

ดําเนินงานในวนัที� 7-8 เม.ย. 2561

3. กจิกรรมงานเกษตรภาคใต ้ครั Fงที� 26

แผนดําเนินการ 10-19 ส.ค. 2561

     1.2 ภาควชิาดําเนินการสอดแทรก   30 กนัยายน  2561 ระดบัภาควิชา

ในรายวชิา หรอืจดักจิกรรม/โครงการ หวัหน้าภาควชิาทุกภาควชิา     คณะฯ ได้กาํหนดกิจกรรม ดงันี?

ใหน้กัศกึษา 1. หลกัสตูร วท.ม. สาขาวชิาการผลติ

เทคโนโลย ีและการจดัการยางธรรมชาติ

(หลกัสตูรนานาชาต)ิ

-  จดัใหม้กีจิกรรมลงพืFนทึ� เชน่ สวนยาง

พาราของเกษตรกร และสถานประกอบการ

ในประเทศไทย เพื�อใหเ้กดิการเรยีนรู้

แลกเปลี�ยน ระบบการบรหิารจดัการ

ในประเทศอาเซยีน  ซึ�งแต่ละรายวชิา

มคีวามเกี�ยวขอ้งกบัยางพารา ตั Fงแต่ตน้นํFา

และปลายนํFา   ขณะนีFอยู่ระหวา่งดําเนินการ

D:\เรื�องงานทั �งหมดของมะล\ิควบคุมภายในและบรหิารความเสี�ยง\ปี2561\5_แจง้หน่วยงานจัดทําแผนควบคุมและแบบตดิตาม ปย2_ปี2561\รอบแรก\3_สง่แบบตดิตามสํานักประกนั\แบบตดิตาม ปย2_รอบแรก
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ สถานะ วธิกีารตดิตามและ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กําหนดแลว้เสรจ็/ ดําเนิน สรปุผลการประเมนิ หมายเหตุ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ การ ขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

2. ภาควชิาพชืศาสตร์

   - จดัโครงการพฒันาบุคลกิภาพใหก้บั

นกัศกึษาภาควชิาฯ ตามโอกาสจะอํานวย

โดยสอดแทรกในรายวชิา อาจารยไ์ดส้อน

และแนะนําการพฒันาบุคลกิภาพใหก้บั

นกัศกึษาก่อนจบการศกึษา  และฝึกปฏบิตัิ

ในกจิกรรมงานเกษตรภาคใต้

3.  ภาควชิาสตัวศาสตร์

- สอดแทรกเนืFอหาในรายวชิา

- นํานกัศกึษาไปศกึษาดูงานในดา้น

การบรหิารจดัการธุรกจิ

- กจิกรรมงานเกษตรภาคใต้

     โดยไดจ้ดัโครงการปจัฉิมนิเทศ 

(ภาคกลาง ภาคเหนือ) วันที่  

20-27  ธนัวาคม 2560  มนีกัศกึษา

เขา้รว่มโครงการฯ จํานวน 52 คน
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ สถานะ วธิกีารตดิตามและ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กําหนดแลว้เสรจ็/ ดําเนิน สรปุผลการประเมนิ หมายเหตุ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ การ ขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

4. ภาควชิาธรณศีาสตร์

-  สนบัสนุนใหน้กัศกึษาลงทะเบยีน

เรยีนรายวชิาที�เกี�ยวขอ้งกบัการบรหิาร

จดัการ การบรหิารธุรกจิ เพื�อเป็น

ชอ่งทางในการประกอบอาชพีอสิระ

ทางดา้นการเกษตร  ซึ�งมนีกัศกึษาไดล้ง

ทะเบยีนเรยีนในรายวชิาที�เกี�ยวขอ้งกบั

การบรหิารจดัการ การบรหิารธุรกจิ

5.  ภาควชิาการจดัการศตัรพูชื

 -สนบัสนุนใหน้กัศกึษาดําเนินกจิกรรม

โครงการ เชน่ โครงการเพาะเหด็

ในชว่งปิดภาคการศกึษา เพื�อสรา้งเสรมิ

ประสบการณ์ในการเรยีนและเป็ฯการเพิ�ม

ทกัษะดา้นบรหิารจดัการ โดยอาจารย์

ที�ปรกึษาชมรมเป็นผูดู้แลใหค้ําแนะนํา
 - แจง้คณาจารยท์ราบและชว่ยกนั

สอดแทรกทกัษะดา้นการบรหิาร

จดัการในรายวชิาที�เปิดสอนในแต่ละ

ภาคการศกึษา  เพื�อสรา้งประสบการณ์

ใหน้กัศกึษามคีวามมั �นใจมากยิ�งจึFน

เชน่ วชิาสมัมนา ฝึกงาน สหกจิ เป็นตน้
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ สถานะ วธิกีารตดิตามและ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กําหนดแลว้เสรจ็/ ดําเนิน สรปุผลการประเมนิ หมายเหตุ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ การ ขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

- ใหน้กัศกึษาเปิดรา้นจําหน่ายผลติภณัฑ์

ของภาควชิาในงานเกษตรภาคใต ้ เพื�อ

ใหน้กัศกึษาไดเ้รยีนรูก้ระบวนการ

ในการบรหิารจดัการ

     โดยมนีกัศกึษาปรญิญาตรชี ั Fนปีที� 3 และ 4

เขา้รว่มฝึกอบรมในโครการองรมเชงิปฏบิตัิ

การ "การเพาะเหด็ถั �งเชา่สทีอง และเหด็

หลนิจอื" ที�ภาควชิาจดัขึFน จํานวน 2 ครั Fง

คอื ครั Fงที� 1 ระหวา่งวนัที� 20-21  ม.ค

2561  จํานวนผูเ้ขา้อบรม จํานวน 23 คน

และครั Fงที� 2 ระหวา่งวนัที� 17-18  ม.ีค

2561 มผีูเ้ขา้อบรมจํานวน  21 คน และ

มนีกัศกึษารว่มปฏบิตักิารชว่ยในการ

ดําเนินการ จํานวน ครั Fงละ 8 คน 

เพื�อสรา้งเสรมิประสบการใหน้กัศกึษา  เพื�อ

รองรบัการประกอบอาชพีไดใ้นอนาคต
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ สถานะ วธิกีารตดิตามและ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กําหนดแลว้เสรจ็/ ดําเนิน สรปุผลการประเมนิ หมายเหตุ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ การ ขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

6.  ภาควชิาพฒันาการเกษตร

- สอดแทรกกจิกรรมใหน้กัศกึษา

ไดเ้รยีนรูจ้ากประสบการณ์จรงิ

   โดยภาควชิาฯ กําหนดจดัโครงการ

ปจัฉิมนิเทศเพื�อเตรยีมความพรอ้มในการ

เขา้ทํางานและแนะนํา/พฒันาบุคลกิภาพ 

การสมัภาษณ์งานใหไ้ดง้านแก่ นศ.ชั Fนปีที� 

4 ระหวา่งวนัที�16 - 19 ก.พ. 2561 

7.  ภาควชิาวารชิศาสตร์

- มรีายวชิาที�สอดแทรกการพฒันาดา้น

การบรหิารจดัการ เช่น วชิากจิกรรม

เสรมิหลกัสตูร วชิาสมัมนา วชิาปญัหา

พเิศษ สหกจิศกึษา และรายวชิาอื�นๆ 
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ สถานะ วธิกีารตดิตามและ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กําหนดแลว้เสรจ็/ ดําเนิน สรปุผลการประเมนิ หมายเหตุ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ การ ขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

1.5  มาตรการด้านความ

ปลอดภยัทรพัยากร

ธรรมชาติ

1.5.1 มาตรการประหยดัพลงังาน
วตัถปุระสงค์ การควบคุมที�มอียู่ สามารถ o
1. เพื�อลดเวลาการปฏบิตัหิน้าที�ใน 1. คณะฯ มกีารใชห้ลอดฟลอูอ ลดความเสี�ยงไดร้ะดบัหนึ�ง ดา้นการดําเนินงาน 1. ดําเนินการเปลี�ยนหลอดฟลอูอเรสเซนต์  30 กนัยายน  2561 o ระดบัส่วนกลางคณะฯ
การซ่อมบํารงุ เรสเซนตข์ ั Fวเขยีว ในการประหยดั แต่ยงัไม่เพยีงพอ 1. ความถี�ในการซ่อมบํารงุสงู แบบธรรมดาและแบบขั Fวเขยีวใหเ้ป็นหลอด รองคณบดฝีา่ยบรหิารและวางแผน/ 1.สาํรวจพืFนที�หาขอ้มูล จํานวน 2 จุด 

2. เพื�อลดค่าใชจ้่ายดา้นไฟฟ้า พลงังาน แต่ยงัไม่เพยีงพอ ทําใหข้าดประสทิธภิาพในการปฏบิตัิ LED เพื�อประหยดัพลงังานและมอีายุการ หน่วยอาคารสถานที�ฯ ดงันีF

ของคณะฯ เนื�องจากมอีายุการใชง้านสั Fน หน้าที� ใชง้านนาน อาคาร 1  (ลานเรอื)  - ลานเรอื อาคาร 1

ประมาณ 6-12 เดอืน 2. คณะฯ สามารถลดค่าใชจ้่าย และทางเดนิภายในอาคาร  - ทางเดนิภายในอาคาร

ดา้นไฟฟ้าไดใ้นระดบัหนึ�ง แต่ยงัไม่ 2. สรปุขอ้มูลจํานวนหลอด LED

สามารถลดไดต้ามเป้าหมายที�กําหนด 3. ขออนุมตัจิดัซืFอวสัดุ (หลอด LED)

รอ้ยละ 5 4. ดําเนินการเปลี�ยนหลอดฟลอูอเรสเซนต์

เป็นหลอด LED

5. ทดลองใชง้านหลอด LED

       จากกระบวนการควบคุมดงักลา่ว

คณะฯ ไดด้ําเนินการแลว้ ดงันีF

1. ไดด้ําเนินการลงพืFนที�หาขอ้มูล และ

สรปุจํานวนหลอด LED พรอ้มขออนุมตัิ

จดัซืFอหลอด LED จํานวน 2 ขนาด ดงันีF
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ สถานะ วธิกีารตดิตามและ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กําหนดแลว้เสรจ็/ ดําเนิน สรปุผลการประเมนิ หมายเหตุ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ การ ขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

 - ขนาด 18 w จํานวน 48 หลอด

 - ขนาด 9 w จํานวน 30 หลอด

แลว้เสรจ็เมื�อวนัที� 26 มกราคม 2561

2. ขณะนีFอยู่ระหวา่งการดําเนินการ

เปลี�ยนหลอด LED พรอ้มทดลองใชง้าน 

คดิเป็นรอ้ยละ 70

1.5.2  มาตรการด้านความ

   ปลอดภยัทรพัยากร

ธรรมชาติ 1.  มกีารเตรยีมความพรอ้มต่อ o 1.  ดําเนินการอบรม และซอ้มแผน  30 กนัยายน  2561 o ระดบัส่วนกลางคณะฯ

วตัถปุระสงค์ ภาวะฉุกเฉิน แต่ยงัไม่เป็นระบบ การควบคุมที�มอียู่ สามารถ ดา้นการดําเนินงาน  กรณเีกดิ ภาวะฉุกเฉิน บรเิวณ รองคณบดฝีา่ยบรหิารและวางแผน/ 1.ประชมุกําหนดหวัขอ้รปูแบบ
1. เพื�อเตรยีมรบัเหตุการณ์ภยัพบิตัิ

2. มกีารตดิตั Fงถงัเคมดีบัเพลงิ ลดความเสี�ยงไดร้ะดบัหนึ�ง 
1.  คณะฯ มถีงัเคมดีบัเพลงิ (ถงัแดง) 

คณะทรพัยฯ์ หน่วยอาคารสถานที�ฯ/ โครงการอบรมการซอ้มแผนกรณเีกดิ
และภาวะฉุกเฉิน (ถงัแดง) บรเิวณ อาคาร 1  อาคาร 2 แต่ยงัไม่เพยีงพอ บรเิวณ อาคาร 1, 2, 3 แต่ขาด ภาวะฉุกเฉินบรเิวณคณะฯ
2. เพื�อใหม้สีภาพแวดลอ้มที�
เอืFออํานวย

และอาคาร 3 คณะทรพัยฯ์ แผนปฏบิตั ิกรณเีกดิภาวะฉุกเฉิน 2.ขออนุมตัจิดัโครงการอบรมฯ
ในการทํางานและมคีวามปลอดภยั 3.จดัทําหนงัสอืเวยีนผูเ้ขา้รว่มโครงการ

อบรมภายในคณะฯ และจดัทําหนงัสอื

เชญิวทิยากรภายนอก

4.ขออนุมตัจิดัซืFอวสัดุ 

   (ใชใ้นโครงการอบรม)

5.จดัโครงการอบรม

6.ขออนุมตัเิบกิจ่าย

7.สรปุผลโครงการอบรม
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กระบวนการปฏบิตังิาน/โครงการ สถานะ วธิกีารตดิตามและ

/กจิกรรม/ดา้นของงานที�ประเมนิ การควบคุมที�มอียู่ การประเมนิผลการควบคุม ความเสี�ยงที� การปรบัปรงุและการควบคุม กําหนดแลว้เสรจ็/ ดําเนิน สรปุผลการประเมนิ หมายเหตุ

และวตัถุประสงคข์องการควบคุม ยงัมอียู่ ผูร้บัผดิชอบ การ ขอ้คดิเหน็

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

       จากกระบวนการควบคุมดงักลา่ว

คณะฯ ไดด้ําเนินการอยู่ในข ั Fนตอนการ

การประชมุกําหนดหวัขอ้ และรปูแบบ

โครงการอบรมฯ พรอ้มจดัเตรยีม

เอกสารคู่มอืโครงการอบรม

2.  ดําเนินการอบรมใหค้วามรูด้า้นความ  30 กนัยายน  2561 ระดบัส่วนกลางคณะฯ

ปลอดภยัในหอ้งปฏบิตักิารแก่หวัหน้า รองคณบดฝีา่ยวจิยัและนวตักรรม        คณะฯ ควบคุมโดยจดัใหม้กีารอบรม

ภาควชิา หอ้งปฏบิตักิาร ผูป้ฏบิตังิาน ใหค้วามรูด้า้นความปลอดภยัในหอ้งปฏบิตักิาร

และพนกังานทําความสะอาด แก่หวัหน้าภาควชิา หอ้งปฏบิตักิาร ผูป้ฏบิตังิาน

 และพนกังานทําความสะอาด

         โดยดําเนินการจดัประชมุ

คณะกรรมการหอ้งปฏบิตักิารวจิยั

เพื�อซกัซอ้มความเขา้ใจและเตรยีมจดัอบรม

ใหค้วามรูก้บัผูใ้ชห้อ้งปฏบิตักิารวจิยั

 เมื�อวนัที� 10 ม.ค 2561

ชื�อผูร้ายงาน                อรญั   งามผอ่งใส

     สถานะการดําเนินการ                    (รองศาสตราจารย ์ดร.อรญั  งามผอ่งใส)

        = ดําเนินการแล้ว เสร็จตามกําหนด ตําแหน่ง         รองคณบดฝีา่ยบรหิาหรและวางแผน

        = ดําเนินการแล้ว เสร็จล่าช้ากว่ากําหนด                  วนัที�  18  เดอืน เมษายน พ.ศ. 2561

  x    = ยังไม่ดําเนินการ

  0    = อยู่ระหว่างดําเนินการ
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