
 

งานยุทธศาสตร์ บริหาร และทรัพยากรบุคคล (ด้านนโยบายและแผน) 
คณะทรัพยากรธรรมชาติ 

 

เอกสารอ้างอิง 
การรายงานผลตามแผนกลยุทธ์คณะทรัพยากรธรรมชาติ 

ไตรมาสท่ี..1..... ประจําปี พ.ศ. ..2567............ 

 
คําช้ีแจง โปรดทําเครื่องหมาย และกรอกข้อมูลเพ่ิมเติม ในช่องท่ีท่านรายงาน (1 แบบฟอร์ม ต่อ 1 ตัวช้ีวัด) 
 
ยุทธศาสตร์ท่ี : 

� 1. พัฒนากําลังคนด้านเกษตร ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง ศักยภาพสูงให้กับประเทศ 

� 2. เพ่ิมมูลค่างานวิจัยและนวัตกรรมด้านเกษตร ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง 

� 3. ขับเคลื่อนสังคม พัฒนาพ้ืนท่ีและนโยบายสาธารณะด้านเกษตร ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง เพ่ือความอยู่ดีมีสุข 

� 4. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจดัการ 

 
ตัวช้ีวัดท่ี : ……2.. รายไดจ้ากการลงทะเบียน…………..………… 
 
���� อยู่ระหว่างการดําเนินการ 

คาดว่าจะดําเนินการไดภ้ายในวันท่ี....30......... เดือน....กันยายน..... พ.ศ. .....2567................. 
 
���� สาเหตุท่ีไม่สามารถดําเนินการได้ตามแผนท่ีวางไว้ 
…เนื่องจากหลักสูตรท่ีมีการฝึกอบรมท่ีเก็บค่าลงทะเบียนกําหนดจะดําเนินการในช่วงไตรมาส…2 เป็นต้น 
ไป…………………………………………………………………………………………………................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………................................................. 
 
���� เหตุผลอ่ืนๆ 
………………………………………………………………………………………………………………................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………................................................. 
         
 

     
  (รศ.ดร.นริศ  ท้าวจันทร์) 

ตําแหน่ง..รองคณบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรมและพันธกิจเพ่ือสังคม 


