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จุดที่ควรพัฒนาจากกรรมการประเมิน 

กิจกรรม/โครงการ 

(เพ่ือการด าเนินการพัฒนา/
แก้ไข/ปรับปรุง) 

แผนการด าเนินการ 
ก าหนดเวลา 
แล้วเสร็จ 

ผู้รับผิดชอบ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ

ด าเนินการได้แล้วเสร็จ 

1. เนื่องจากพันธกิจของคณะ มุ่งเน้น 
การเป็นผู้ประกอบการและปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ดังนั้นผู้มีสว่นได้ 
ส่วนเสียที่เปน็เจ้าของกิจการขนาดเล็ก
และขนาดกลาง (SME)   ตลอดจนผู้ที่
ประสบความส าเร็จในการประกอบธุรกิจ
ด้วยหลักเศรษฐกิจพอเพียงน่า 
จะเป็นผูท้ี่ให้ข้อมูลเกี่ยวกับ ELO ได้ดียิ่ง 
แต่ยังไม่ปรากฏชัดว่า หลักสูตรได้
สอบถาม ELO จากบุคคลกลุ่มนี ้กลุ่มผู้ใช้
บัณฑิตและ potential employers ที่
เลือกมาควรครอบคลุมทั้งภาครัฐ-
ภาคเอกชน ทั้งที่เปน็ผู้ประกอบการราย
ใหญ่ และผู้ประกอบการที่เปน็ SME ทั้งนี้
เพื่อให้ได้ ELO ที่มีทั้งความกว้างและ
ความลึก  

 

รับฟังข้อคิดเห็นที่เก่ียวข้องกับ
หลักสูตรจากเจ้าของกิจการ
ขนาดเล็กและขนาดกลาง 
(SME) และผู้ทีป่ระสบ
ความส าเร็จในการประกอบ
ธุรกิจด้วยหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

เชิญหรือออกไปพบผูป้ระกอบการ SME  
และผู้ประกอบธุรกิจด้วยเศรษฐกิจ
พอเพียง เพื่อรับฟังข้อคิดเห็นเก่ียวกับ 
ELO 

สิงหาคม 
2562 

อ.อานนท์  อุปบลัลังก์  

 



จุดที่ควรพัฒนาจากกรรมการประเมิน 

กิจกรรม/โครงการ 

(เพ่ือการด าเนินการพัฒนา/
แก้ไข/ปรับปรุง) 

แผนการด าเนินการ 
ก าหนดเวลา 
แล้วเสร็จ 

ผู้รับผิดชอบ 
เหตุผลที่ไม่สามารถ

ด าเนินการได้แล้วเสร็จ 

2. ควรเพิ่มความเข้มข้นของกระบวนการ
ตรวจสอบว่า 1) มีการน า ELO มาใช้ใน
รายวิชาหรือไม่ 2) วัตถุประสงค์การเรียน
การสอนของรายวิชาสอดคล้องกับ ELO 
หรือไม่ 3) วิธีการจัดการเรียนการสอนที่ใช้
สอดคล้องกับ ELO หรือไม่ และ 4) การวัด
และประเมินผลสอดคล้องกับ ELO หรือไม่  

 
 

การตรวจสอบความสอดคล้อง
ของ LO  รายวิชา กับ ELO 
ของหลักสูตร 

1) ประชุมตรวจสอบความสอดคล้อง
ของ LO แต่ละรายวิชา กับ ELO ของ
หลักสูตร 
2) เพิ่มความเข้มข้นของกระบวนการ 
ตรวจสอบความสอดคล้องของ LO 
แต่ละรายวชิา กับ ELO ของหลักสูตร 
ในการจัดท า มคอ.3-6 
 
 

สิงหาคม 
2562 

ผศ.ดร.ยุทธพงษ์  
     สังข์น้อย 

 

3. พยายามสร้างหลักสูตรให้มีอัตลกัษณ์และ
เป็นจุดเด่น ความโดดเด่นในเร่ืองความ
เป็นผู้ประกอบการของบัณฑิตและการ
สร้างนวตักรรมที่เป็นที่รู้จัก นา่จะเป็นตัว
สร้างแบรนด์ให้กับหลักสูตรและช่วย
แก้ปัญหาจ านวนนักศึกษาที่ลดน้อยลงได้
ในระยะยาว   

 
 
 
 

 

การสร้างหลักสูตรให้มี 
อัตลักษณ์และความโดดเด่น
เฉพาะตัว 

น าข้อคิดเห็นจากผู้มีส่วนไดส้่วนเสีย
และการวิเคราะห์ SWOT ANALYSIS   
มาปรับปรุงและก าหนดอัตลักษณ์และ
จุดเด่นของหลักสูตร 
 

สิงหาคม 
2562 

ผศ.ดร.ยุทธพงษ์  
     สังข์น้อย 
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4. ครูแนะแนวและนักเรียนมัธยมศกึษาตอน
ปลายน่าจะยังไม่ทราบธรรมชาติของงาน
และโอกาสงานในสาขาวารชิศาสตร์ จึงควร
พัฒนาสื่อส าหรับกลุ่มนี้เปน็การเฉพาะเพื่อ
บอกเล่าธรรมชาติของงานและโอกาสงาน 
โดยการเล่าเร่ืองต้องเป็น audience-
centered ไดยไม่ควรเขียนในมมุของ
นักวิชาการ ที่ส าคัญต้องพยายามเปลี่ยน
ภาพลักษณ์เดิมหรือทัศนคติเดิมที่ไม่ถูกต้อง
เก่ียวกับการเกษตร อันเป็นสิ่งทีท่ าให้
นักเรียนไม่สนใจหลักสูตรทางการเกษตร  

 
 

 

ประชาสัมพนัธ์ภาพลักษณ์ 
เชิงรุกผ่านสื่อออนไลน ์

1) เขียนบทความทีน่่าสนใจเกี่ยวกับ
กิจกรรมการเรียนการสอนของหลักสูตร 
แล้วโพสต์ข้อความลงสื่อออนไลน์ให้
นักศึกษาช่วยกนัแชร์บทความ เพื่อให้
ไปถึงครูแนะแนวและรุน่น้องมัธยม 
2) คณาจารย์และรุ่นพี่แนะแนว
การศึกษาโดยตรงให้กับนักเรียน
มัธยมศึกษา 

สิงหาคม 
2562 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

 

5. หลักสูตรควรค้นหานวัตกรรมเชิงหลักสูตร 
เช่น การรับผู้จบมีวุฒติ่ ากว่าปรญิญาตรีเข้า
เรียน (วุฒิทางอาชวีศึกษา) work 
integrated learning ฯลฯ 

 
 

 

การสนับสนนุนักศึกษาให้ไป
ปฏิบัติสหกิจศึกษาตา่งประเทศ 

สนับสนนุนักศึกษาให้ปฏบิัติสหกิจ
ศึกษาเพิ่มข้ึน โดยเฉพาะสหกิจศึกษาที่
ประเทศมาเลเซียโดยหลักสูตรสนับสนุน
ค่าใช้จ่าย 

สิงหาคม 
2562 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 
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จุดที่ควรพัฒนาจากกรรมการประเมิน 
กิจกรรม/โครงการ 

(เพ่ือการด าเนินการพัฒนา/
แก้ไข/ปรับปรุง) 

แผนการด าเนินการ ก าหนดเวลา 
แล้วเสร็จ 

ผู้รับผิดชอบ เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการได้แล้วเสร็จ 

6. ในอนาคต ควรน าหลักการ backward 
curriculum design มาใช้ในการพัฒนา
หลักสูตร 

 
 
 

 

น าหลักการ backward 
curriculum design มาใช้ใน
การพัฒนาหลักสูตร 
 

1) สร้างความเข้าใจเรื่อง backward 
curriculum design ให้กับผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 
2) เข้าอบรมเรื่อง backward 
curriculum design เมื่อมหาวิทยาลัย
จัดอบรม 
3) รวบรวมความต้องการของผูม้ีส่วนได้
ส่วนเสียให้ครอบคลุมมากที่สุด เพื่อน ามา
ปรับปรุงหลักสูตรแบบ backward 
curriculum design ในครั้งต่อไป 

สิงหาคม 
2562 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

 

7. ควรเพิ่ มความเข้มข้น ในการประกัน
คุณภาพข้อสอบ การประเมิน soft skill 
ให้มีความตรงและความเที่ยงการให้ข้อมูล
ย้อนกลับแก่นักศึกษาในเรื่องการวัดและ
ประเมินผล 
 

 
 

การเพิ่มความเข้มข้นในการ
ประกันคุณภาพข้อสอบ 
การให้ข้อมูลย้อนกลับแก่
นักศึกษาในเร่ืองการวัดและ
ประเมินผล 
 

1) ประธานหลักสูตรประเมินข้อสอบก่อน
น าไปใชส้อบจริง  
2) กรรมการประเมินข้อสอบพิจารณา
ความเหมาะสมของข้อสอบให้มีความ
เข้มข้นหรือละเอียดมากข้ึน 
3) ก าหนดนโยบายการให้ข้อมูลย้อนกลับ
แก่นักศึกษา 

สิงหาคม 
2562 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

 

 


