
คา่ยมจัฉานุ 2 –

ลองแลตะ๊

ผศ. ดร.ยุทธพงษ ์สงัขน์้อย
สาขาวชิาวารชิศาสตรแ์ละนวตักรรมการจดัการ

เวทคีณุภาพ 23 ก.พ. 2567



คา่ยมจัฉานุ 2 - ลองแลตะ๊

● ดร.นัทท ์ นันทพงศ ์
● ดร.จริพรรณ  สจัจารกัษ ์

● คณุนพรตัน ์ แท่นมาก

● คณุอคัรวทิย ์ อสิสะโร

● คณุมาล ี เจตวจิติร

● คณุทนงศกัดิ ์ ทองชะอุม่

● รชักฤศ  คนเรยีน

● คณุจตรุพร  สอนจติ

● คณุโสภดิา  ขีท่อง

● คณุเขมนีิ  ทองมา

● คณุยวุภา  โฆสกติตกิลุ

● คณุศรนีรา  แมเรา๊ะ

● คณุพชัรนิทร ์ สขุแตม้

● ประธานชมรมวารชิศาสตร ์(นักศกึษา)

คณะท างาน

● ผศ. ดร.นเรศ ซว่นยกุ
● ดร.พรพมิล  เช ือ้ดวงผุย
● ผศ. ดร.ยทุธพงษ ์ สงัขน์อ้ย
● อาจารยอ์านนท ์ อปุบลัลงัก ์

● อาจารยค์นึงนิตย ์ ลิม่จริขจร

● ผศ. ดร.ธญีาภรณ ์ แกว้ทวี

● ดร.เอกนรนิทร ์ รอดเจรญิ

คณะท างาน คณะท างาน

โครงการกจิกรรม: ดา้นการเรยีนการสอนและคณุภาพบณัฑติ



Assessment of pain point
คา่ยมจัฉานุ 1



เป้าหมาย/วตัถปุระสงคข์องโครงการ

Goals

1. เพือ่ใหน้กัเรยีนสมัผสั

กจิกรรมการเรยีนการ

สอนจรงิและมทีศันคตทิี่

ดตีอ่สาขาวชิาวารชิ

ศาสตรแ์ละนวตักรรม

การจดัการ

3. เพือ่ประชาสมัพนัธ ์
หลกัสูตรฯ ใหเ้ป็นที่

รูจ้กัของนกัเรยีน 

ผูป้กครอง ครู และ

ผูบ้รหิารสถานศกึษา

4. เพือ่เพิม่จ านวน
นกัศกึษาแรกรบัของ

หลกัสูตรฯ ใหเ้ป็นไป

ตามแผนการรบั

2.เพือ่เปิดโอกาสให้
นกัเรยีนทีม่คีวามสนใจ

สาขาวชิาวารชิศาสตร ์

ฯ ไดค้น้หาตวัเองผา่น

กจิกรรมคา่ย 5. เพือ่สรา้งความสามคัคแีละ
สง่เสรมิการมสีว่นรว่มของ

นกัศกึษาสาขาวชิาวารชิศาสตร ์



ความตอ้งการและความคาดหวงั

1. นกัเรยีนไดส้มัผสั
กจิกรรมการเรยีนการ

สอนของสาขาวชิาวารชิ

ศาสตรฯ์ และไดค้น้หา

ความตอ้งการของตวัเอง

3. นกัเรยีนทีเ่ขา้รว่ม
กจิกรรมคา่ยฯ ไมน้่อย

กวา่รอ้ยละ 30 สมคัร
เขา้เรยีนทีห่ลกัสูตรฯ

2. นกัเรยีน ผูป้กครอง ครู
และผูบ้รหิารสถานศกึษา 

รูจ้กัสาขาวชิาวารชิ

ศาสตรฯ์ มากขึน้

4. นกัศกึษาสาขาวชิาวารชิ
ศาสตรฯ์ มคีวามสามคัค ี

สามารถรบัผดิชอบและมี

สว่นรว่มในการจดักจิกรรม



การออกแบบกระบวนการตามแนวทาง PDCA

1 2 3 4
Plan

Do

Check

Act



PDCA
Process มจัฉานุ 1 (2565) มจัฉานุ 2 (2566)

P 1. ทบทวนผลการด าเนินงานจ านวน

นักศกึษาแรกรบัของปีการศกึษา 2564

2. วเิคราะหจ์ดุดอ้ยและจดุทีค่วรพฒันา

ของการประชาสมัพนัธห์ลกัสตูร

3. ก าหนดกลยทุธก์ารประชาสมัพนัธ ์

หลกัสตูรแบบใหม่ดว้ยกจิกรรมคา่ย

1. ประชมุทบทวนผลการประเมนิความพงึพอใจ คา่ยมจัฉานุ

คร ัง้ที ่1 

- ความพงึพอใจในภาพรวม 4.4 

- รูจ้กักจิกรรมการเรยีนการสอน 4.4

- ตอ้งการใหจ้ดักจิกรรมในปีตอ่ไป 4.7 

ซึง่ไดก้ าหนดแผนการจดักจิกรรมปี 2566 ใหไ้ด ้

คะแนนความพงึพอใจทุกเกณฑไ์มต่ า่กวา่ 4.5
2. ทบทวนผลความส าเรจ็ของโครงการ 

- นักเรยีนรว่มคา่ยมจัฉานุคร ัง้ที ่1 = 45 คน (ไดต้ามเป้า) 
- 13 คนจากคา่ย (28.8 %) เขา้ศกึษาตอ่ในหลกัสตูร 

ซ ึง่ไดก้ าหนดรอ้ยละนักศกึษาทีเ่ลอืกเรยีนในหลกัสตูรใหม้ากขึน้

ในปีการศกึษา 2566 เป็นเป้าหมายรอ้ยละ 30

3. วเิคราะหจ์ านวนนักศกึษาแรกรบัปีการศกึษา 2566 เท่ากบั 

81 คน (เกนิแผนทีต่ ัง้ไว)้ แตเ่น่ืองจากจ านวนนักศกึษาแรกรบัมี

จ านวนมากเกนิไป ท าใหก้ารดแูลไม่ทั่วถงึ จงึตัง้เป้าในการรบั

นกัศกึษาใหมป่ระมาณ 60-70 คน



PDCA
Process มจัฉานุ 1 (2565) มจัฉานุ 2 (2566)

P (ตอ่) 1. ทบทวนผลการด าเนินงานจ านวน

นักศกึษาแรกรบัของปีการศกึษา 2564

2. วเิคราะหจ์ดุดอ้ยและจดุทีค่วรพฒันา

ของการประชาสมัพนัธห์ลกัสตูร

3. ก าหนดกลยทุธก์ารประชาสมัพนัธ ์

หลกัสตูรแบบใหม่ดว้ยกจิกรรมคา่ย

4. คา่ยมจัฉานุคร ัง้ที ่1 จดัในเดอืนธนัวาคม 2565 

- ตกหนักและน า้ท่วมหลายจงัหวดัทางภาคใต ้
- จดัคา่ยหลงัจากประกาศรบั TCAS1/1 
จงึวางแผนปรบัเปลีย่นเวลาในการจดัคา่ยมจัฉานุคร ัง้ที ่2 ใน
เดอืนตุลาคม 2566 กอ่นประกาศรบัสมคัร TCAS1/1 และ
เป็นชว่งทีฝ่นตกไมห่นกั

5. คา่ยมจัฉานุคร ัง้ที ่1 ไม่ไดก้ าหนดใหนั้กเรยีนเขา้พกัในหอพกั

ของมหาวทิยาลยั

- ยากตอ่การจดัการและการเดนิทางของนักเรยีน 

จงึปรบัแผนใหม่ในคา่ยมจัฉานุคร ัง้ที ่2 

โดยก าหนดใหน้กัเรยีนทุกคนเขา้พกัในหอพกัของ

มหาวทิยาลยั

6. หอ้งปฏบิตักิารทีใ่ชใ้นการจดัคา่ยมจัฉานุคร ัง้ที ่1 คอ่นขา้ง

เกา่และช ารดุ 

จงึมแีผนในการเปลีย่นสถานทีจ่ดักจิกรรมที่

อาคารพลวงชมพู สาขาวชิาวารชิศาสตรฯ์

7. วางแผนสรา้งการมสีว่นรว่มของนักศกึษา

โดยการใหน้กัศกึษาแตล่ะช ัน้ปีชว่ยกจิกรรมในคา่ยฯ



PDCA
Process มจัฉานุ 1 (2565) มจัฉานุ 2 (2566)

D 1. ประชมุก าหนดรปูแบบกจิกรรมคา่ย

2. เขยีนโครงการและแตง่ตัง้คณะท างาน

3. ประชมุคณะท างาน

4. ประชาสมัพนัธแ์ละรบัสมคัรนักเรยีน

5. จดักจิกรรมคา่ยระยะเวลา 3 วนั 2 คนื

1. ประชมุแตง่ต ัง้คณะท างานและเขยีนโครงการ 

- ประธานชมรมนักศกึษาวารชิศาสตรร์ว่มเป็นคณะท างาน 

- สือ่สารกจิกรรมไปยงันกัศกึษาแตล่ะช ัน้ปี 

2. ประชาสมัพนัธแ์ละรบัสมคัรนักเรยีนทีส่นใจใน
งานเกษตรภาคใตค้ร ัง้ที ่29 (28 ก.ค. – 6 ส.ค. 2566)

3. สรา้ง***กลุ่มไลนค์า่ยมจัฉานุคร ัง้ที ่2 สือ่สารกบันักเรยีน

4. ประชมุชีแ้จงวตัถปุระสงค ์รปูแบบกจิกรรม ขอ้ก าหนด และ

รายละเอยีดของคา่ยฯ กบันกัเรยีนทางออนไลน์

5. ประชมุคณะท างานและนกัศกึษาแตล่ะช ัน้ปี

เร ือ่งรปูแบบกจิกรรมและหนา้ทีร่บัผดิชอบของแตล่ะช ัน้ปี

6. ประสานเร ือ่งหอพกัของนักเรยีนกบัมหาวทิยาลยั

7. สง่หนงัสอืแจง้ผูบ้รหิารสถานศกึษาและหนงัสอืขอ

อนุญาตผูป้กครอง

8. จดักจิกรรมคา่ยเป็นระยะเวลา 3 วนั 2 คนื โดยมกีารสรปุ
กจิกรรมทุกวนั (มกีจิกรรมเรยีนรูร้ะบบ E-Admission PSU ที่
หอ้งปฏบิตักิารคอมพวิเตอร)์ 

9. นักเรยีนท าแบบประเมนิการจดักจิกรรม

10. มอบประกาศนียบตัรและปิดคา่ย



PDCA
Process มจัฉานุ 1 (2565) มจัฉานุ 2 (2566)

C 1. ประเมนิความพงึพอใจและ

ความส าเรจ็ของคา่ยฯ

2. ประเมนิสดัส่วนการเขา้ศกึษา

ในหลกัสูตรฯ

1. ประเมนิความพงึพอใจของนักเรยีน (คะแนนเต็ม 5)

2. ประเมนิผลส าเรจ็ของคา่ยฯ (จ านวน นร. ทีร่ว่มคา่ย)

3. แลกเปลีย่นขอ้คดิเห็นและรบัฟังขอ้สะทอ้นคดิจาก

คณะท างานและนกัศกึษาชว่ยงาน

4. ประเมนิจ านวนนกัเรยีนทีส่มคัรเขา้เรยีนในหลกัสูตรฯ 

(ยนืยนัสทิธิ ์TCAS1 = 35 คน)



PDCA
Process มจัฉานุ 1 (2565) มจัฉานุ 2 (2566)

A 1. วเิคราะหผ์ลการประเมนิความ

พงึพอใจและความส าเรจ็ของ

โครงการ แลว้ก าหนดแผนในการ

ปรบัปรงุในปีการศกึษาถดัไป

2. วเิคราะหส์ดัส่วนการเขา้ศกึษา

ในหลกัสูตรและก าหนดแผนใน

การปรบัปรงุในปีการศกึษาถดัไป

1. วเิคราะหผ์ลการประเมนิความพงึพอใจและความส าเรจ็

ของโครงการเพือ่ปรบัปรงุในปีการศกึษาถดัไป

2. วเิคราะหข์อ้สะทอ้นคดิจากคณะท างานและนกัศกึษา

ชว่ยงานเพือ่ปรบัปรงุรปูแบบการจดัคา่ยฯ ใหด้ยีิง่ขึน้

3. วเิคราะหจ์ านวนนกัเรยีนทีส่มคัรเขา้เรยีนในหลกัสูตรฯ 

(ยนืยนัสทิธิ ์TCAS1 = 35 คน) 

ทัง้นีม้นัีกเรยีนระดบัช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่4 และ 5 เขา้รว่มคา่ยฯ 

ดว้ยจงึคาดว่าสดัส่วนนักเรยีนจากคา่ยทีส่มคัรเขา้เรยีนตอ่ใน

หลกัสูตรฯ ปีการศกึษา 2567 นอ้ยลง (ประมาณการ <30%)
ท าใหต้อ้งปรบัปรุงเกณฑก์ารรบัสมคัร

ทีต่อ้งใหส้ทิธิน์กัเรยีนระดบัช ัน้ ม.6 กอ่นในปีการศกึษาถดัไป



การจดักจิกรรมคา่ยมจัฉานุคร ัง้ที ่2

1 2 3 4
แตง่ต ัง้คณะท างาน/
เขยีนโครงการ/ประชมุ

ประชาสมัพนัธ/์
รบัสมคัร

กลุ่มไลน/์
ชีแ้จงสือ่สาร

กจิกรรมคา่ย

(ความรว่มมอืของ นศ.)



รูปแบบกจิกรรมคา่ยฯ

ชวีวทิยาสตัวน์ ้า

ชวีวทิยาประมง 

การเพาะเลีย้งสตัวน์ ้า

นิเวศวทิยาแหล่งน ้า การสือ่สารปณิธานของ

มหาวทิยาลยั

ฐาน 1

ฐาน 2

ฐาน 3

ฐาน 4



การวดัผลและผลลพัธ ์

2) จ านวนนักศกึษาแรกรบัเป็นไปตามแผน 
คอื 50 คน 

- ยนืยนัสทิธิ ์TCAS 1 จ านวน 35 คน
- รอรอบ TCAS 2 และ TCAS 3
(***ยงัไม่สามารถวดัผลได)้

1. นักเรยีนทีร่ว่มคา่ยไม่ต า่กวา่ 45 คน 

- ผลลพัธม์นัีกเรยีนรว่มคา่ย 54 คน



ประเมนิความพงึพอใจ



รอ้ยละการรบันกัศกึษา วท.บ.วารชิศาสตร ์3 ปียอ้นหลงั

แผน 50 คน
รบัจรงิ 46 คน

2564
แผน 50 คน
รบัจรงิ 44 คน

2565 2566

88%
(-12%)

162%
(+62%)

92%
(-8%)

2567 (TCAS1)
แผน 50 คน
รบัจรงิ 81 คน

แผน 50 คน
ยนืยนัแลว้ 35 คน

70%



แนวทางการพฒันาคุณภาพอย่างต่อเน่ือง

แผน

1. ปรบัชว่งเวลาจดัคา่ยฯ
กอ่นรบั TCAS1 และ

สะดวกกบันกัศกึษา

ชว่ยงาน

3. เพิม่การประชาสมัพนัธ ์
เพือ่ใหม้ ีนร. หลากหลายจงัหวดั

4. เพิม่เตมิกจิกรรมทาง
วชิาการ เชน่ การแข่งขนั

ตอบค าถามทางวารชิศาสตร ์

2. สมัภาษณ์ นร. และ
ใหโ้ควตา ม.6 กอ่น

5. อาจพฒันาคา่ยฯ ใหเ้ป็น Non-degree 
หรอื Credit bank ส าหรบันกัเรยีนระดบัมธัยม



1. นร. มารว่มคา่ยเป็นไปตามแผน
2. (คาดวา่) จ านวนนกัศกึษาแรกรบัปี
การศกึษา 2567 เป็นไปตามแผน 

3. กจิกรรมน่าสนใจ/
นกัเรยีนไดป้ฏบิตัจิรงิเหมอืนกบันกัศกึษา

จุดแข็ง (Strength) 



กลยุทธท์ีน่ าไปสูค่วามส าเรจ็

กลยุทธ/์ปัจจยั

1. การเหน็เป้าหมาย
เดยีวกนัและความ

รว่มมอืกนัของ

คณะท างาน

3. การประชาสมัพนัธโ์ครงการ
คา่ยมจัฉานุในงานเกษตรภาคใต้

คร ัง้ที ่29

6. ***ฟร ีไม่มคีา่สมคัร

2.ความรว่มมอืจากนกัศกึษา
วารชิศาสตรฯ์ ท ัง้ 4 ชัน้ปี

5. การเรยีนรูป้ระสบการณจ์ากคา่ยมจัฉานุคร ัง้ที ่1 
ซึง่น ามาปรบัปรุงแกไ้ขในคา่ยมจัฉานุคร ัง้ที ่2

4. การชว่ยประชาสมัพนัธ ์
ของเครอืข่ายนกัเรยีนคา่ย

มจัฉานุคร ัง้ที ่1
(ไลนม์ปีระโยชนอ์ะ่)



ปัญหา/อปุสรรค แนวทางแกไ้ข

1. การไม่จ ากดัโควตานักเรยีนช ัน้ ม.4 และ 

ม.5 ท าใหนั้กเรยีนช ัน้ ม.6 พลาดโอกาสใน

การรว่มคา่ยฯ และอาจไม่สนใจสมคัรเขา้

เรยีนในหลกัสตูรฯ

2. ชว่งเวลาจดัคา่ยฯ เดอืนตลุาคม ก าหนด
ตามชว่งเวลาการเปิดรบัสมคัร TCAS1/1 
ซึง่ตรงกบัชว่งใกลส้อบปลายภาคของ

นักศกึษา ท าใหนั้กศกึษาไม่สะดวกมาชว่ย

กจิกรรม 

1. จ ากดัโควตาของนักเรยีนช ัน้ ม.4 และ 

ม.5 และการสอบสมัภาษณนั์กเรยีนทีจ่ะ

มารว่มคา่ย เพือ่ใหไ้ดค้นทีม่คีวามสนใจจะ

เขา้ศกึษาตอ่ในหลกัสตูร 

2. ปรบัเวลาใหม่ทีร่บกวนการเตรยีมตวั

สอบของนักศกึษาใหน้อ้ยทีส่ดุ



จุดเดน่ทีเ่ป็นแนวปฏบิตัทิีด่ ี

จุดเดน่

1. กจิกรรมคา่ยมจัฉานุ 
ท าใหน้กัเรยีนไดส้มัผสั

กจิกรรมการเรยีนการสอน

จรงิของสาขาวชิาฯ จาก

คณาจารย/์นกัวทิยาศาสตร ์

3. การรว่มมอืกนัของคณาจารย ์

นกัวทิยาศาสตร ์นกัวชิาการ

ประมง เจา้หน้าที ่และนกัศกึษา

4. การประชาสมัพนัธ ์
หลกัสูตรตอ่โดยนกัเรยีนที่

รว่มคา่ยฯ

2. หลกัสูตรมจี านวน
นกัศกึษาแรกรบัเป็นไปตาม

แผนและเป็นไปตามเกณฑ ์

AUN-6.1 
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