
รายงานผลการดําเนนิงานประจําป ี2558 และ 
แผนการดําเนนิงานประจําป ี2559  สถานวีจัิยท่าเชยีด  

 

 
1. ประวัตคิวามเป็นมา 

สถานวีจัิยทา่เชยีด ตัง้อยู่ ณ หมูท่ี่ 10 ต.โคกสัก อ.บางแกว้ จ.พัทลุง ระยะทางจาก
มหาวทิยาลัยสงขลานครนิทร ์ วทิยาเขตหาดใหญ ่ ถงึสถานวีจัิยฯ ประมาณ 70 กม. (ถนนสาย
หาดใหญ่-พัทลุง) เป็นสถานวีจัิยแหง่แรกของคณะทรัพยากรธรรมชาติ จัดตั้งขึ้นเมื่อป ี พ.ศ. 2518  
มพีื้นที่ทัง้หมด 70 ไร ่มคีลองสง่น้ําของชลประทานผ่านทัง้ดา้นหน้าและด้านหลังสถานวีจัิยฯ  
  สภาพพื้นที่ หน้าดินเป็นดนิเหนียวปนทราย ดินชั้นล่างเป็นดนิปนทรายและกรด มีคา่ความเป็น
กรด-ดา่ง (pH) ประมาณ 5.5-6.5 ความอุดมสมบูรณต์่ําสภาพพื้นที่ทั่วไปเป็นที่ราบลุม่ มปีรมิาณน้ําฝน
เฉลี่ยในรอบปปีระมาณ 2,705.30 มม. มอีุณหภูมเิฉลี่ยประมาณ 27.1 oC 
  สถานวีจัิยทา่เชยีด จัดทําแผนพัฒนาสถานวีิจัยฯ และเริ่มดําเนนิการในป ี พ.ศ. 2547 จากเดมิ
พื้นที่ใชส้อยรอ้ยละ 90 ใชส้ําหรับทํานาและพืชหลังนา โดยมเีปา้หมายเพื่อจัดองคป์ระกอบของ 
การใชส้อยพื้นที่ใหเ้กดิความหลายหลาย มกีจิกรรมต่อเนื่องและการกระจายเนื้องานใหส้ม่ําเสมอตลอด
ทัง้ปภีายใตแ้นวคดิการจัดการแบบไรน่าสวนผสมโดย จัดแบง่การใชป้ระโยชน์พื้นที่ตามศักยภาพทาง
ภูมศิาสตร ์เงนิทุน ทรัพยากรบุคคล องคค์วามรู ้ความเหมาะสมของพชืพรรณ  
 

2. วัตถุประสงค์หลัก 
  (1) พัฒนาและเตรยีมพื้นที่เพื่อรองรับงานดา้นการศกึษา วจัิย วทิยานพินธ์ และการฝึกงาน
นักศกึษา 
  (2) เพิ่มศักยภาพการผลติเพื่อสรา้งรายไดท้ี่ม่ันคงในระยะยาว 
  (3) เป็นสถานที่ใชจั้ดฝึกอบรม สัมมนา ศกึษา ดูงานและบรกิารวชิาการแกเ่กษตรกรและ
ผูส้นใจทั่วไป 
  ปัจจุบันงานการจัดการทางดา้นโครงสร้างการใชพ้ื้นที่และการตดิตัง้วัสดุครุภัณฑเ์พื่อการผลติ
ไดส้ําเร็จตามเปา้หมายในทุกสว่นของการจัดสรรการใช้ประโยชนพ์ื้นที่ รวมทัง้กจิกรรมทางด้านการ
ผลติก็ไดท้ยอยดําเนนิการจนเกอืบเสร็จสมบูรณแ์ลว้เช่นกัน ซึ่งงานในปตีอ่ไปสว่นใหญจ่ะเนน้เรื่องของ
การจัดการใหก้จิกรรมในสว่นตา่งๆ ดําเนนิไปตามเปา้หมาย เชน่ การปรับปรุงกระบวนการผลติ การ
บรหิารเวลา ทรัพยากรบุคคล การจัดการโดยรวม และการใหบ้รกิารวิชาการ เป็นตน้ 
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3. หน้าที่และความรับผดิชอบของสถานีวิจัยท่าเชยีด 
  3.1 งานการจัดฝึกงานนักศกึษา คณะทรัพยากรธรรมชาติ วชิางานฟาร์มพื้นฐาน (544-191) 
เป็นหลักสูตรที่จัดฝึกงานภาคสนามใหก้ับนักศกึษา ไดแ้ก ่งานนา งานการจัดการสวนปาลม์น้ํามัน งาน
การจัดการสวนยางพารา การจัดการดนิ-ปุย๋-น้ําเพือ่การปลูกพชื การแปรรูปผลิตภัณฑแ์ละการบรรจุ
ผลติภัณฑเ์พื่อสง่จําหนา่ย โดยจัดฝึกงานปลีะ 2 ครั้ง ในชว่งปดิภาคการศกึษา ชว่งที่ 1 ประมาณเดอืน
ธันวาคม-มกราคม และช่วงที่ 2 ประมาณเดอืนพฤษภาคม-มถิุนายน นักศึกษาจะตอ้งเรยีนรูแ้ละ
ปฏบิัตจิรงิในพื้นทีส่ถานวีิจัยฯ  
  3.2 งานบรกิารงานวจัิย สถานวีจัิยฯตัง้อยูใ่นพื้นที่ราบลุ่มเขตชลประทาน การจัดสรรการใช้
พื้นทีจ่งึเนน้พชืพรรณที่มศัีกยภาพการผลติในพื้นที่ลักษณะดังกล่าว เชน่ งานนา งานปาลม์น้ํามัน งาน
ยางพาราเพื่อการผลติเมล็ดตน้ตอพันธด์ัง้เดมิและเพื่อเพิ่มปรมิาณผลผลิต การจัดการดนิ-ปุย๋-น้ําเพื่อ
การปลูกพชื และงานไมใ้ชส้อย ทัง้นี้เพื่อใหน้ักวจัิยจากสว่นกลางไดม้โีอกาสเลอืกพื้นที่และชนดิของการ
ทําเกษตร เพื่อสรา้งองคค์วามรูใ้หม่ ๆ ซึ่งในปัจจุบันสถานวีจัิยฯพรอ้มที่จะใหบ้รกิารแกน่ักวจัิย 
  3.3 งานบรกิารชุมชน เนื่องจากสถานวีจัิยฯตั้งอยูใ่นพื้นที่ทีป่ระชากรสว่นใหญป่ระกอบอาชพี
การเกษตร หนา้ที่หลักของสถานวีิจัยฯ จงึจําเป็นตอ้งใหบ้รกิารแกชุ่มชนในลักษณะของการทํา
การเกษตรนัน้ ๆ โดยแยกย่อยเป็น 2 ลักษณะงาน คอื 
   3.3.1 ใหค้วามรู ้คําปรกึษา รับทราบปัญหาที่เกดิขึ้นในพื้นที่เกษตรกร 
   3.3.2 ทดสอบ ทดลอง อุปกรณ ์วิธกีารผลติและพันธุพ์ืชเพื่อเป็นแนวทางให้แกเ่กษตร 
  3.4 งานผลติเพื่อสร้างรายได ้ ในการดําเนินกจิกรรมด้านต่าง ๆ ของสถานวีจัิยฯตามหนา้ที่และ
ความรับผดิชอบดังที่กลา่วมาแลว้ สว่นใหญจ่ะเกดิผลผลติและกอ่ใหเ้กดิรายได ้การวางแผนการจัดการ
ทัง้ในระยะสัน้และระยะยาวจะคํานงึถงึผลตอบแทนในเชงิเศรษฐศาสตรด์ว้ยทุกครั้ง และการจัดการจะมี
ขอ้มูลการผลติตน้ทุนและกําไรเพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการวางแผนงานระยะถัดไป 

 
4. ผู้ควบคุมดูแลการปฏบิัตงิานของสถานี 
  รองคณบดฝี่ายบรกิารวิชาการและถา่ยทอดเทคโนโลย ี(ผศ.ดร. ปราโมทย ์ แกว้วงศ์ศร)ี 
 

5. บุคลากรของสถานีวิจัยท่าเชยีด 
 5.1 ดร. สุรชาติ  เพชรแกว้  ผูช้ว่ยคณบดีฝา่ยพัฒนา/หัวหนา้สถานวีจัิยทา่เชยีด 
 5.2 นายวลัย ์ วงศส์วัสดิ์  นักวชิาการเกษตร 
 5.3 นายกติตพิงษ ์ ชูวจิิตร  พนักงานเกษตรพื้นฐาน 
 5.4 นายณรงค์ศักดิ ์ เจื้อจุย้  ยาม 
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6. การใช้ประโยชน์ในพื้นทีข่องสถานีวจัิย 
  สถานวีจัิยทา่เชยีดมพีื้นที่ทัง้หมด 70 ไร่ แบง่พื้นที่การใช้ประโยชน ์ดังนี้ 

1. พื้นที่นา           6 ไร ่
2. แปลงเปรยีบเทยีบพันธุป์าลม์ 8 สายพันธุ ์   9 ไร ่
3. แปลงปาลม์น้ํามันพันธุท์รัพย ์ม.อ.1        17 ไร ่
4. ยางพารา         9   ไร่ 
5. ไมใ้ชส้อยโตเร็ว        4 ไร ่
6. ถนน สิ่งกอ่สร้างและคลองสง่น้ํา      25  ไร ่     

 
7. ผลการดําเนินงานปงีบประมาณ 2558 
 7.1 งานฝึกงานภาคสนามนักศกึษา คณะทรัพยากรธรรมชาต ิ สถานวีจัิยฯ จัดฝึกงานนักศกึษาวชิางาน
ฟารม์พื้นฐาน (544-191) ภาคการศกึษา 1/2557 ระหว่างวันที่ 22-30 ธันวาคม 2557 และ 5-10 มกราคม 
2558 นักศกึษาฝึกงานจํานวน 64 คน ภาคการศกึษาที่ 2/2557 ระหว่างวันที่ 19 พฤษภาคม–3 มถิุนายน 
2558 นักศกึษาฝึกงานจํานวน 53 คน หลักสูตรการฝึกงานประกอบดว้ย งานนา เชน่ การเตรยีมต้นกลา้ 
ถอนกลา้ ปักดํา เตรยีมพื้นที่ การสขีา้ว งานปาล์มน้ํามัน เชน่ การจัดการสวนปาล์มนํามัน การผลติตน้กล้า
ปาลม์น้ํามัน การจัดการสวนยางพารา การจัดการดนิ-ปุย๋-น้ําเพื่อการปลูกพืช และกจิกรรมเสริมหลักสูตร 
เชน่ งานเครื่องยนตต์น้กําลัง งานบรกิาร งานครัวและการพัฒนาพื้นที่ทําประโยชน ์เกณฑก์ารพิจารณา คือ 
นักศกึษาตอ้งฝึกงานครบ 100 ช่ัวโมง และตอ้งผา่นการประเมนิขอ้เขยีนจงึจะผ่านหลักสูตรวชิาฝึกงานงาน
ฟารม์พื้นฐานได ้ และผลพลอยไดข้องการฝึกงาน ไดแ้ก ่ ผลผลติขา้ว และผลผลิตปาลม์น้ํามัน และอื่น ๆ 
สามารถทําไดต้ามเปา้หมายที่กําหนดไว ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานนา 
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งานปาล์มน้ํามัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานยางพารา 
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งานเครื่องยนตต์น้กําลัง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 7.2 งานการจัดการสวนปาลม์น้ํามัน สามารถดําเนินการกําจัดวัชพชื ใสปุ่ย๋ ตัดแต่งทางใบ เก็บเกี่ยว
ผลผลติส่งจําหน่าย และเก็บขอ้มูลผลผลติปาลม์น้ํามันไดต้ามเปา้หมายที่กําหนดไว ้

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 7.3 งานยางพารา สามารถดําเนนิการกําจัดวชัพืช ใสปุ่๋ย และการจัดการสวนยางพาราไดต้าม
เปา้หมายที่กําหนดไว้ 
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 7.4 งานการผลติตน้กลา้ปาลม์น้ํามันพันธุท์รัพย ์ม.อ.1 จํานวน 7,800 กลา้ สามารถจําหนา่ยไดท้ัง้หมด
ตามเปา้หมายที่กําหนดไว้ 
 

 
 
 7.5 งานการศกึษาเปรยีบเทยีบการเจรญิเตบิโตและใหผ้ลผลติของตน้ปาลม์น้ํามัน 8 สายพันธุ ์ 
ดําเนนิการกําจัดวัชพชื ใสปุ่ย๋ และเก็บขอ้มูลการเจรญิเตบิโตไดต้ามเปา้หมายที่กําหนดไว ้
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 7.6 งานซอ่มแซมและบํารุงรักษาระบบไฟฟา้ ประปา อาคารสถานที่ เครื่องจักรกลเกษตร และ
เครื่องมอืและอุปกรณท์างการเกษตรตา่ง ๆ ดําเนนิการตรวจสอบ ซอ่มแซม และบํารุงรักษาตาม
ระยะเวลาการใช้งาน เช่น แทรกเตอร ์ เครื่องยนตต์น้กําลังตา่ง ๆ เครื่องตัดหญ้าสะพายไหล ่ เครื่อง
กรองน้ํา อุปกรณไ์ฟฟ้า และกําจัดวัชพชื นอกจากนี้ยังมงีานซอ่มแซมเฉพาะหน้า เชน่ สาธารณูปโภค
พื้นฐาน เครื่องจักรกล อาคารสถานที่ และอื่น ๆ เพื่อใหส้ามารถใชง้านไดต้ามปกตไิดต้ามเปา้หมายที่
กําหนดไว้ 

 
8. สรุปรายรับ-รายจ่ายของสถานีวจัิยท่าเชยีด ปงีบประมาณ 2558 

รายการ จํานวนเงนิ (บาท) หมายเหต ุ
1. รายรับสถานวีจัิยทา่เชยีด 1,148,101.50 รายรับจาก 

ปาลม์น้ํามัน 212,101.50 
กลา้ปาลม์   936,000.00 

2. รายจ่ายสถานีวิจัยท่าเชยีดท้ังหมด 415,238.90  
  2.1. รายจา่ยเงินงบประมาณ   
    2.1.1 คา่ใชส้อย 2,544.00  
    2.1.2 คา่วัสดุ 28,208.90  
    รวมรายจา่ยเงินงบประมาณ 30,752.90  

  2.2 รายจ่ายเงนิรายได้   
    2.2.1 คา่จ้าง/ค่าครองชีพ/สหกรณ/์ 
          ประกันสังคม/กสจ. 

111,090.00  

    2.2.2 คา่ตอบแทน 60.00  
    2.2.3 คา่ใชส้อย 157,874.00  
    2.2.4 คา่วัสดุ 114,241.00  
    2.2.5 คา่โทรศัพท์ 1,221.00  
    2.2.6 คา่ไฟฟา้ -  
    รวมรายจา่ยเงินรายได้ 384,486.00  
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กจิกรรม

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย.พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1. งานบริหารสถานี

2. งานฝึกงานนักศึกษา รหัส 544-191 (งานฟาร์มพื%นฐาน)

3. งานนาและแปรรูปขา้ว

4. งานปาล์มนํ% ามนั   (จํานวน 17 ไร)่

5. งานผลิตกลา้ปาล์มนํ% ามนัพนัธ์ุทรัพย์ ม.อ.1

6. งานปาล์มนํ% ามนัปลูกเปรียบเทียบ 8 สายพนัธ์ุ 

7. งานยางพารา จํานวน 9 ไร่

8.งานซอ่มแซมบาํรุงรักษาไฟฟ้า ประปา อาคารสถานที<

2558 2559

9. แผนงานในปงีบประมาณ 2559 และเป้าหมายที่วางไว ้
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 


