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วนัที�เริ�มใช ้:

หมายเลข :

ห้องเรียน 1. …………………………………    2. …………………………………    3. …………………………………    

4. …………………………………  5. …………………………………    

เกณฑ์การประเมนิ :   ผลการดําเนินงานมคีะแนน มากกว่า 60%ถือว่า ผ่าน  

ข้อกาํหนด

อ้างองิ

1. สภาพแวดลอ้มของพื�นที� สะสาง 1.พื�นหอ้งไมม่ีของไมจ่าํเป็นวางเกะกะบนพื�น

สะดวก 2. อุปกรณ์และเครื�องมือจดัเกบ็อยา่งเป็นระเบียบ ใชง้านไดส้ะดวก มีประสิทธิภาพ

สะอาด 3. บริเวณทางเดินหนา้หอ้งเรียนสะอาด

สะอาด 4. พื�นหอ้งไมม่ีคราบสกปรก เศษกระดาษ คลิปหนีบกระดาษ หยากไย ่และขยะ

สะอาด 5. ผนงัหอ้ง ผา้มา่น หนา้ตา่งและกระจกสะอาด

สะอาด 6. ฝ้าเพดาน ไมม่ีหยากไย ่สะอาดเรียบร้อย

สุขลกัษณะ 7. มีอากาศบริสุทธิ9  ไมม่ีมลภาวะ กลิ�นอาหาร สารเคมีและบุหรี�

สร้างนิสยั 8. มีป้ายประกาศมารยาทในการใชห้อ้งเรียน

2.โต๊ะ เกา้อี�   นาฬิกา สะสาง 1.  มีเฉพาะอุปกรณ์ที�จาํเป็นสาํหรับการเรียนการสอนเท่านั�น

   กระดานไวทบ์อร์ด สะดวก 2.  อุปกรณ์ประจาํหอ้งพร้อมใชง้าน 

   ปากกาไวทบ์อร์ด  แปรงลบกระดาน สะดวก 3.  มีป้ายบอกสถานะการใชห้อ้งในแตล่ะวนั

  ชั�นวางอุปกรณ์ประจาํหอ้ง สะอาด 4. มีการจดัวางอยา่งเป็นระเบียบเรียบร้อย สะอาดไมม่ีฝุ่ น

สุขลกัษณะ 5.  โต๊ะ เกา้อี�  อุปกรณ์ อยูใ่นสภาพไมช่าํรุด สะอาด และปลอดภยั

สร้างนิสยั 6. มีการจดัเกบ็อุปกรณ์ถูกตอ้งตรงตาํแหน่งที�กาํหนด

แบบฟอร์มประเมินผลกิจกรรม  5ส  คณะทรัพยากรธรรมชาติ

ประเภท :  ห้องเรียน

หัวข้อ รายละเอยีดที5ตรวจสอบ
หมายเลขห้อง

ข้อควรปรับปรุง
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ข้อกาํหนด

อ้างองิ
หัวข้อ รายละเอยีดที5ตรวจสอบ

หมายเลขห้อง
ข้อควรปรับปรุง

3. อุปกรณ์ไฟฟ้า สะดวก 1. มีการเกบ็และเดินสายไฟเรียบร้อยและปลอดภยั อยูใ่นพื�นที�ที�สะดวกตอ่การใชง้าน

  และเครื�องใชป้ระจาํหอ้งเรียน สะดวก 2. มีการติดป้ายบอกวิธีการใชง้าน ป้ายชื�ออุปกรณ์

  (ตูไ้ฟ ปลัCกไฟ สวิทซ์ไฟ สะอาด 3. อุปกรณ์ไฟฟ้ามีความสะอาดไมม่ีฝุ่ น

  หลอดไฟ โคมไฟ พดัลม สุขลกัษณะ 4. อุปกรณ์ไฟฟ้า เครื�องปรับอากาศ และสายไฟ ไมม่ีการชาํรุดเสียหาย

  พดัลมดูดอากาศ  เครื�องเสียง สร้างนิสยั 5. มีมาตรการในการตรวจสอบและซ่อมบาํรุงเป็นประจาํ

  ไมโครโฟน ลาํโพง  สายไฟ สร้างนิสยั 6. มีมาตรการในการประหยดัพลงังานติดประกาศใหเ้ห็นชดัเจนและยดึถือปฏิบตัิ

  เครื�องฉายแผน่ใส/ แผน่ทึบ

  จอรับภาพ  เครื�อง LCD

  เครื�องปรับอากาศ  คอมพิวเตอร์ )

4. บุคลากรกบัการดาํเนินกิจกรรม สะดวก 1. มีผูร้ับผิดชอบประจาํหอ้งหอ้งเรียน (ติดรูปประจาํหอ้งและขอ้มูลเป็นปัจจุบนั)

สร้างนิสยั 2. มีการแกไ้ขตามขอ้แนะนาํการปรับปรุงในการตรวจเยี�ยมของกรรมการในครั�งที�ผา่นมา

สร้างนิสยั 3. หน่วยงานที�รับผิดชอบมีการประชาสมัพนัธ์เพื�อสร้างทศันคติที�ดีตอ่การทาํกิจกรรม 5ส

สร้างนิสยั 4. มีแผนการดาํเนินกิจกรรม 5ส ของหน่วยงานและปฏิบตัิตามแผน

ขอ้แนะนาํการปรับปรุง………………………………………………..………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………..………………………...……………………………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………..………………………...……………………………………………………………………………………………………………………………………..

จุดเด่นของพื�นที� ………………….....…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

ลงชื�อผูต้รวจ  1………………………………………………………………  2……………………………………………………………………….   3………………………………………………………………

                       (……………………..………………………………………)   (……………..……..………..……………………………………..…)    (.……………………………………………………………….)

                        4………………………………………………………………   5………………………………………………………………………   6.……………………………………………………………….

                       (……………………..………………………………………)   (……………..……..………..……………………………………..…)    (.……………………………………………………………….)

หมายเหตุ : ตามมติที5ประชุมคณะกรรมการ 5ส คณะทรัพยากรธรรมชาติ ครั7งที5 39(4/2557) เมื5อวนัที5 5  กนัยายน  2557  การให้คะแนนของคณะกรรมการตรวจเยี5ยม ใช้ความถี5ของช่วงคะแนนเป็น 1.0 

                   โดยมเีกณฑ์การให้คะแนน  ดังนี7   0.0 - 1.0  = ต้องปรับปรุงเร่งด่วน   2.0  = ต้องปรับปรุง   3.0 = พอใช้   4.0 = ดี    5.0 = ดีมาก    

                   -    =  ไม่สามารถประเมนิ/ ยกเว้นการประเมนิ เนื5องจากอยู่ในช่วงการปรับปรุงหรือไม่มรีายการนั7นในพื7นที5 (ไม่ต้องนํามาคดิคะแนน)

คะแนนรวม (เต็ม 125 คะแนน)
ค่าคะแนนเฉลี5ย (เต็ม 5 คะแนน)


