
 5ส เพือ่คณุภาพและความปลอดภยั

นางสนุัทณี  แสงแจม่
นักวชิาการอดุมศกึษา
วนัที ่1  พฤศจกิายน 2562
ณ หอ้งประชมุ 260
อาคาร 2 คณะทรัพยากรธรรมชาติ



ประวตั ิ5ส
 ประเทศญีปุ่่ นไดน้ําแนวคดิในเรือ่งการควบคมุคณุภาพ 

(Quality Control : QC) มาพฒันาเป็น 5ส

 ประเทศไทยแหง่แรกทีท่าํ 5ส
บรษิทั เอ็นเอชเค สปรงิ (ประเทศไทย) จาํกดั และ
บรษิทั ปนูซเิมนตไ์ทย จาํกดั (SCG)

 ปจัจบุนั 5ส เป็นเทคนคิทีท่าํกนัแพรห่ลายท ัว่โลก
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ญีปุ่่ น ไทย องักฤษ คาํแปล

SEIRI (เซร)ิ สะสาง SCREENED คดัแยก

SEITON (เซตง) สะดวก SYSTEMATIC เป็นระเบยีบ

SEISO (เซโซ) สะอาด SPOTLESS สะอาด

SEIKETSU (เซเคทซ)ึ สขุลกัษณะ STANDARDIZATION ถกูสขุลกัษณะ

SHITSUKE (ซทึซเึคะ) สรา้งนสิยั SELF-DISCIPLINED  มวีนิยั

5ส   ใชก้นัท ัว่โลก



ทาํไมตอ้งทาํ 5ส
◇5ส เป็นเรือ่งเพิม่ผลผลติและคณุภาพ

◇5ส เป็นรากแกว้และเป็นพืน้ฐานของระบบคณุภาพ
และผลผลติ



5ส คอื การปรบัปรุงสภาพการทํางาน เพือ่เอือ้อํานวยใหเ้กดิ

ความปลอดภยัในการทํางาน ประสทิธภิาพในการทํางาน และ

คณุภาพของงาน  ซึง่เป็นพืน้ฐานในสรา้งสรรค ์ คณุภาพ

5ส  คอือะไร



 ในการทาํมาตรฐาน 5ส ไมไ่ดม้มีาตรฐานเดยีวทีต่ายตวั

  ตอ้งทาํ 5ส ในเชงิปฏบิตัอิยา่เพยีงแครู่ ้

  5ส เป็นสว่นหนึง่ของงานประจาํวนั ไมใ่ชง่านเสรมิ

  5 ส ไมใ่ชก่ารลงทนุ ไมต่อ้งใชเ้งนิมาก 

แตต่อ้งรว่มแรงรว่มใจกนัท ัง้หนว่ยงาน

ความเขา้ใจเกีย่วกบั 5ส



การดาํเนนิการ

กาํหนดนโยบาย 5ส

แตง่ต ัง้คณะกรรมการ 5ส 

จดัทาํแผนการดาํเนนิการ 5ส /มาตรฐาน 5ส

ดาํเนนิการตามแผน 5ส

การประเมนิผลตรวจเยีย่ม 5ส

การปรบัปรงุตามขอ้เสนอแนะการตรวจเยีย่ม 5ส

ประชุมตดิตาม สรปุผลการดาํเนนิการ และปรบัปรงุแผน 5ส



 นโยบาย 5ส
• ใหถ้อืการดําเนนิการกจิกรรม 5ส เป็นนโยบายสําคญั โดย
นํามาใชเ้ป็นพืน้ฐานในการสรา้งเสรมิประสทิธภิาพ และ
ปรับปรงุคณุภาพของการปฏบิตังิานในทกุหน่วยงาน

1
• สนับสนุนสง่เสรมิใหบ้คุลากรทกุสายงาน มคีวามรู ้ความ
เขา้ใจ และมจีติสํานกึเรือ่ง 5ส และนําไปปรับใชใ้นการ
ปฏบิตังิานใหบ้งัเกดิผลอยา่งจรงิจัง และตอ่เนือ่งเสมอืน
หนึง่เป็นภารกจิประจํา

2

• ใหผู้บ้งัคบับญัชาทกุระดบั ตดิตามกํากบัดแูล รวมทัง้ให ้
คําแนะนําในการดําเนนิกจิกรรม 5ส ตลอดจนรว่มแกไ้ข
ปัญหา

3

• จัดใหม้กีารตดิตามและประเมนิผลการดําเนนิกจิกรรม 5ส 
อยา่งตอ่เนือ่ง4



http://www.wisdommaxcenter.com/index.php



    

ส ที ่6 
สาํนกึสาธารณะ

การแยกขยะขวดพลาสตกิ การประหยัดนํ้า ไฟ

การลดกระดาษในการพมิพง์าน



หอ้ง
สํานกังาน

การแบง่พืน้ตรวจเยีย่ม 5ส

หอ้งเรยีน
หอ้งประชุม

หอ้ง
ปฏบิตักิาร

หอ้งนํา้
หอ้งผูบ้รหิาร



สะสาง

การแยกสิง่ของตา่งๆ ทีจ่ําเป็นออกจากสิง่ของทีไ่มจ่ําเป็น 
และขจดัสิง่ของทีไ่มจ่ําเป็นออกไป

 สํารวจ กําหนดขอบเขต พืน้ที่ ความรบัผดิชอบ เพือ่ทําการสะสาง โดย
พจิารณาวา่ “จําเป็น” หรอื “ไมจ่ําเป็น”

 แยกสิง่ของตา่งๆ โดยคดัเลอืกเฉพาะของทีจ่ําเป็นเทา่น ัน้ และ
ขจดัสิง่ของทีไ่มจ่ําเป็นออกไป

 ตรวจสอบสิง่ของทีไ่มจ่ําเป็น เพือ่ทีจ่ะนําไปขาย หรอืทิง้ไป





สะดวก

การจดัสิง่ของ วสัดุ อุปกรณ์ตา่งๆ ในทีท่ํางาน 
ใหเ้ป็นระเบยีบ เพือ่ความสะดวกในการปฏบิตังิานสามารถ
วดัไดจ้ากเวลาทีใ่ชใ้นการคน้หา เป็นตวักาํหนด

การจดัให้เ ป็นระเบียบต้องคํานึงถ ึงความ
ปลอดภยั คณุภาพ และประสทิธภิาพดว้ย



 สารเคม ี วสัดอุปุกรณ ์เครือ่งแกว้  
เก็บเขา้ช ัน้/ตู ้ อยา่งมรีะเบยีบและ
จดัเป็นหมวดหมูอ่ยา่งชดัเจน



 การจดัเก็บและการใชว้สัดคุาํนงึถงึหลกั 
FIFO (First In First Out) 



 เครือ่งมอืวทิยาศาสตรจ์ัดวางเป็นระเบยีบและพรอ้มใชง้าน  
มปี้ายบอกวธิกีารใชอ้ยา่งถกูตอ้งชดัเจน 



 สิง่อํานวยความสะดวกในหอ้งปฏบิตักิาร เชน่  ถังขยะ  ถังใสเ่ศษ
แกว้/ดนิ/ไม ้อปุกรณท์ําความสะอาดเครือ่งแกว้ ผา้เชด็โตะ๊ เป็นตน้ 
ควรจัดวางในทีเ่หมาะสม และมคีวามพรอ้มในการใชง้าน



สะอาด

 การทาํความสะอาด อปุกรณ ์เครือ่งมอื เครือ่งใช ้และ

สถานทีท่าํงาน เพือ่ใหป้ราศจากฝุ่ นละออง และ

คราบสกปรก โดยทาํอยา่งสมํา่เสมอและตอ่เนือ่ง
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สขุลกัษณะ

การดแูลสถานทีท่าํงานใหม้สีภาพแวดลอ้มทีด่ ี
มบีรรยากาศทีน่า่ทาํงาน การรกัษามาตรฐานทีด่ ีของ
ความเป็นระเบยีบเรยีบรอ้ย และความสะอาดในสถานที่
ทาํงาน ใหอ้ยูใ่นสภาพทีด่ตีลอดเวลา และปรบัปรงุใหด้ขี ึน้ 
เพือ่สขุภาพ อนามยั และความปลอดภยั

สขุลกัษณะเกดิไดอ้ยา่งไร
• กาํหนดใหม้กีารปฏบิตักิจิกรรม 3ส แรกอยา่งเป็นประจาํ 
สมํา่เสมอ 

• กาํหนดมาตรฐานหรอืแนวทางในการปฏบิตัทิ ีเ่ก ีย่วกบั 3ส แรก
• แตง่ต ัง้คณะกรรมการตดิตามผล เพือ่ใหเ้กดิการรกัษา
มาตรฐานอยา่งตอ่เนือ่ง









 ไมม่อีาหารและเครือ่งดืม่ในตูเ้ย็นเก็บสารเคมี  การมสีขุอนามัยทีด่ขีองหอ้งปฏบิตักิาร  
(แสงสวา่ง  การระบายอากาศ  กลิน่และอืน่ ๆ)





สรา้งนสิยั

สรา้งนสิยัในการปฏบิตัติามกฎขอ้บงัคบั 
และฝึกฝนใหบ้คุลากรรูจ้กัคน้ควา้ และปรบัปรงุ 
ปฏบิตัเิป็นประจาํจนกลายเป็นสิง่ทีเ่กดิข ึน้เองโดยอตัโนมตั ิ

ข ัน้ตอน

 ปฏบิตัติามมาตรฐานอยา่งสมํา่เสมอ
 ตดิตามผลการปฏบิตัติามกฎขอ้บงัคบั
 จดัประกวดพืน้ที ่และมกีารใหร้างวลั เพือ่สรา้งขวญัและ

กาํลงัใจผูป้ฏบิตังิาน



 การใสอ่ปุกรณป์้องกนัอนัตรายจาก
สารเคม ีและในขณะปฏบิตังิาน 
เชน่ เสือ้กาวน ์ ถงุมอื  รองเทา้บูท้

อปุกรณล์า้งตา และทีล่า้งตวัฉุกเฉนิ (Emergency 
eyewash fountain and safety shower) ชว่ยลด
ความรนุแรงและความเสีย่งของการบาดเจ็บทีผ่วิหนงั 
ใบหนา้ หรอืดวงตาได ้โดยเฉพาะพืน้ทีง่านทีม่คีวามเสีย่ง
สงูทีผู่ป้ฏบิตังิานอาจจะสมัผสักบัสารเคมอีนัตรายได ้
ความจําเป็นสําหรบังานทีเ่ก ีย่วขอ้งกบัสารกดักรอ่นหรอื
สารอนัตราย 
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http://www.natres.psu.ac.th/WEBSITE/5s/5s_9.htm



ประโยชนจ์ากการทาํ 5ส

1) เพือ่พัฒนาบคุลากรใหเ้กดิความคดิสรา้งสรรคแ์ละคดิพัฒนา/ 

ปรับปรงุงานอยา่งตอ่เนือ่ง

2) เพือ่พัฒนาใหม้ทีมีงานทีด่แีละทกุคนมสีว่นรว่ม

3) เพือ่พัฒนาการปฏบิตังิานใหเ้ป็นระบบอยา่งมคีณุภาพ เพือ่เพิม่ประสทิธภิาพและ

ประสทิธผิล

4) เพือ่เสรมิสรา้งบคุลากรใหม้จีติสํานกึ ทัศนคตทิีด่แีละมรีะเบยีบวนิัยในการทํางาน





ซักถาม/
แลกเปลี่ยน
ขอบคุณค่ะ


